RELACIO D'ACORDS ADOPTATS PEL CONSELL EXECUTIU DEL CONSELL INSULAR DE
MALLORCA, REUNIT EN SESSIO EXTRAORDINARIA | URGENT DE DIA 30 DE SETEMBRE DE 2026

RATIFICACIO DE LA URGENCIA.

EXPEDIENT 1590293Q: PROPOSTA D'ACORD DEL CONSELLER EXECUTIU D'HISENDA,
INNOVACIO | FUNCIO PUBLICA AL CONSELL EXECUTIU PER APROVAR EL CONVENI DE
COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL INSULAR DE MALLORCA | L'AJUNTAMENT DE FELANITX
PER A LA REALITZACIO DE LA JORNADA-FIRA JOB TALENT MALLORCA 2026.

Es dona compte de la proposta seglient del conseller executiu d’'Hisenda, Innovacié i Funcio
Publica:

Proposta d’acord del conseller executiu d’Hisenda, Innovacié i Funcié Puablica al Consell
Executiu per aprovar el Conveni de col-laboracié entre el Consell Insular de Mallorca i
I’Ajuntament de Felanitx per a la realitzacié de la jornada-Fira Job Talent Mallorca 2026

El conseller executiu d'Hisenda, Innovacio i Funcié Publica eleva al Consell Executiu la proposta
d'acord seguent:
“Antecedents

1. Consta dins I'expedient la Memoria justificativa del Conveni de col-laboracié entre el Consell Insular
de Mallorca i I'Ajuntament de Felanitx per a la realitzacié de la jornada-Fira Job Talent Mallorca 2026
amb codi CSV K7AAJUTDWMC2KYTMKNXZ, en la qual es justifica la necessitat i oportunitat de
formalitzar el Conveni, el seu caracter no contractual, la carencia de contingut economic i la
competencia del Consell Insular de Mallorca.

2. Consta la Resolucié d'inici de I'expedient referit a la tramitacié del Conveni de col-laboracié entre el
Consell Insular de Mallorca i I'Ajuntament de Felanitx per a la realitzacié de la jornada-Fira Job Talent
Mallorca 2026 amb codi CSV K7AAJVFMED37RWCVKFHZ.

3. Consta dins I'expedient la memoria econdmica, amb codi CSV K7AAJVHTVMNKD43JCILX, en la
qual es fa constar que la formalitzacié del Conveni no comporta cap repercussié pressupostaria
directa per al Consell Insular de Mallorca ni genera obligacions economiques entre les parts.

4. Consta informe favorable sobre els aspectes juridics del Conveni, de data 30 de setembre de
2026, amb codi CSV K7AAJVW3CPKVHEJX9FLQ

5. La directora insular de Projectes Estrategics i Relacions Institucionals eleva al conseller executiu
d’'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica la proposta d’'acord d'aprovacié del Conveni.

6. Correspon al conseller executiu d’'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica elevar al Consell Executiu
la proposta d’acord d’aprovacié del Conveni.
Fonaments de dret

1. El capitol VI del titol preliminar de la Llei 40/2015, d'1 d’'octubre, de régim juridic del sector public,
regula el régim juridic dels convenis.

D’acord amb l'article 47.1 d’aquesta Llei, els convenis son acords amb efectes juridics adoptats per
les administracions publiques entre si o amb altres subjectes per assolir una finalitat comuna. En
aquest cas, ens trobam davant un conveni interadministratiu entre dues administracions
publiques, mitjancant el qual sarticula la utilitzacié coordinada dels mitjans, serveis i recursos
necessaris per desenvolupar una actuacié d’interés comdud, dins lI'ambit de les respectives
competéncies.

Aixi mateix, I'objecte del Conveni no consisteix en l'adquisicié6 per una de les administracions
d'una prestacié a carrec de laltra a canvi d'un preu, sind en l'assumpcié coordinada
d’'actuacions i responsabilitats per ambdues administracions per assolir una finalitat publica
comuna, per la qual cosa no té per objecte prestacions propies d’'un contracte.



En el cas que ens ocupa, el Conveni pretén articular la col-laboracié entre el Consell Insular de
Mallorca i 'Ajuntament de Felanitx per a l'organitzacié i I'execucié de la jornada d'ocupaci6 i
emprenedoria «Job Talent Mallorca 2026. Jornada d’'orientacié, empresa i ocupacio», prevista per
al dia 2 d’'octubre de 2026 a Ses Portasses de I'Hospici, al municipi de Felanitx.

2. El Conveni compleix els requisits de validesa i eficacia i incorpora els continguts minims
establerts als articles 48 i 49 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, en
particular, la identificacié de les parts intervinents i la capacitat amb qué actuen; les competéncies
que fonamenten l'actuacié de cadascuna de les administracions; l'objecte del Conveni i les
actuacions que correspon desenvolupar a cada part; els mecanismes de seguiment, vigilancia i
control; el regim d'incompliment; les causes d’extinci6, i el termini de vigencia.

Pel que fa al régim de modificaci6é, d'acord amb [larticle 49.g) de la Llei 40/2015, qualsevol
modificacié del seu contingut requerira I'acord unanime de les parts signants.

3. En aquest expedient consta la corresponent memoria justificativa, en la qual s’'analitzen aquests
aspectes i es posa de manifest que I'objecte del Conveni no consisteix en l'adquisicié per part del
Consell Insular de Mallorca d'una obra, un subministrament o un servei prestat per 'Ajuntament
de Felanitx a canvi d’'una contraprestacio, siné en I'establiment de les condicions que han de regir
a l'organitzaci6 i I'execuci6 de la jornada d'ocupacié i emprenedoria «Job Talent Mallorca 2026.

Es a dir, s’han complert les exigéncies establertes a I'article 50 de la Llei 40/2015, atés que consta
dins l'expedient la corresponent memoria justificativa, en la qual s'analitzen la necessitat i
'oportunitat de la subscripcié del Conveni, el seu impacte econdmic, el caracter no contractual de
I'activitat i el compliment de la resta de requisits prevists legalment.

4. L'article 120.1 de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, estableix que, d’acord amb
la legislacié basica de I'Estat, els consells insulars i les seves entitats instrumentals poden
subscriure convenis amb subjectes de dret public i privat, sense que aixo impliqui la cessi6 de la
titularitat de la competéncia.

Aixi mateix, l'article 117 de la mateixa Llei determina que els consells insulars es relacionen amb
la resta d’administracions publiques d’acord amb els principis establerts en la legislacio basica de
'Estat i, especialment, els de lleialtat institucional, respecte a l'autonomia, col-laboracio,
cooperacio i coordinacio.

5. D'acord amb l'article 28.1.g) de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, correspon al
Consell Executiu del Consell Insular de Mallorca aprovar els convenis i els acords de col-laboracié
i cooperacié amb altres administracions publiques o subjectes privats quan aquesta atribucié no
correspongui expressament a altres organs.

Per tant, correspon al Consell Executiu del Consell Insular de Mallorca I'aprovacié del Conveni
objecte d'aquest informe.



6. Pel que fa a la signatura, l'article 33.2.i) de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars,
atribueix als consellers executius, com a titulars dels seus departaments, la facultat de signar, en
nom del Consell, els convenis amb altres entitats relatius a assumptes del seu departament.

En consequeéncia, una vegada aprovat el Conveni pel Consell Executiu, correspon la seva signatura
al conseller executiu d’'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica, en tant que titular del departament
competent per rad de la matéria, tot aixd segons alldo que estableix el Decret de la Presidéncia del
Consell Insular de Mallorca, de dia 28 de juliol de 2023, pel qual s’estableixen les competéncies dels
departaments del Consell Insular de Mallorca, d’acord amb la seva darrera modificacié publicada en
el BOIB num. 84, de 4 de juliol de 2026, que disposa que atribueix al Departament d'Hisenda,
Innovacié i Funcié Publica, entre d'altres, les competencies relatives a la “implementacidé, impuls,
coordinacid executiva i seguiment dels plans i programes estratégics del Consell Insular de Mallorca aixi
com dels projectes que per la seva transversalitat interdepartamental o estratégica la Presidéncia o el
Consell Executiu encarreguin expressament a aquest Departament”.

La jornada d'ocupacié Job Talent Mallorca 2026 és una iniciativa impulsada per I'equip d’Agents
d’'Ocupacio i Desenvolupament Local (AODL) de la Direccid Insular de Projectes Estrategics i
Relacions Institucionals del departament d’Hisenda, Innovacié i Funcié Publica del Consell de
Mallorca, en el marc de I'execucié del Pla d’Accié SOIB Desenvolupament Local 2026-2027. Aquesta
actuacié s'emmarca en l'actuacié 14 de I'Annex Ill de la convocatoria, relativa a I'impuls de fires
d'ocupacio, jornades i espais de trobada vinculats a les politiques actives d’ocupacié.

La jornada respon, per tant, a I'exercici de les competéncies atribuides al Departament d’'Hisenda,
Innovacié i Funcié Publica.

7. D’acord amb la redaccié vigent del Decret de la presidéncia del Consell Insular de Mallorca, de dia
12 de juliol de 2023, pel que se creen les direccions insulars y les secretaries técniques en que han
d'estructurar-se els departaments, segons la redacci6 vigent publicada en el BOIB num. 26, de 26 de
febrer de 2026, la Direccié Insular de Projectes Estratégics i Relacions Institucionals esta adscrita
al Departament d’'Hisenda, Innovacio i Funcié Publica.

En consequeéencia, correspon al Departament d'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica, mitjancant la
Direccio Insular de Projectes Estrategics i Relacions Institucionals, impulsar la tramitacié del
Conveni.

Per tot aix0, es proposa I'adopcié del seglient
ACORD

Primer. Aprovar el Conveni de col-laboracié entre el Consell Insular de Mallorca i I'Ajuntament de
Felanitx, per a la realitzacié de la Jornada-Fira Job Talent Mallorca 2026, que s’adjunta com a annex a
aquest Acord.

Segon. Notificar aquest Acord a I'Ajuntament de Felanitx.”

Palma, a la data de la signatura electrénica.



ANNEX - TEXT DEL CONVENI

“CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE EL CONSELL INSULAR DE MALLORCA | L'AJUNTAMENT
DE FELANITX PER A LA REALITZACIO DE LA JORNADA-FIRA JOB TALENT MALLORCA 2026

Parts
D’una part,

Rafael Angel Bosch Sans, conseller executiu del Departament d'Hisenda, Innovacié i Funcié
Publica, en exercici de les atribucions que li confereix l'article 33.2.i) de la Llei 4/2022, de 28 de
juny, de consells insulars, en nom i representacié del Consell de Mallorca, amb CIF S0711002F,
domicili al carrer Palau Reial, nium. 1 de Palma, codi postal 07001.

D'altra part,

Catalina Soler Torres, batlessa de 'Ajuntament de Felanitx, amb NIF 0702200G i domicili a la plaga
de la Constitucio, 1, 07200, de Felanitx (Mallorca), en nom i representacié de l'esmentada
corporacio local, en virtut de la competéncia que li atribueix I'article 124.4.a) de la Llei 7/1985, de
2 d'abril, reguladora de les bases de regim local.

Ambdues parts es reconeixen mUtuament capacitat legal suficient per a subscriure aquest conveni
i, a aquest efecte,

EXPOSEN

1. Que el Consell Insular de Mallorca té entre les seves competéncies i linies d'actuacié el foment
de l'economia local, la col-laboracié amb els municipis (municipalisme) i el suport al teixit de
I'emprenedoria i la millora de I'ocupabilitat a I'illa.

A més, la redaccio vigent del Decret de la Presidencia del Consell Insular de Mallorca, de dia 28 de
juliol de 2023, pel qual s'estableixen les competéncies dels departaments del Consell Insular de
Mallorca, d’'acord amb la seva darrera modificacié publicada en el BOIB nim. 84, de 4 de juliol de
2026, atribueix al Departament d'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica, entre d'altres, les
competencies relatives a la “implementacid, impuls, coordinacid executiva i seguiment dels plans i
programes estrategics del Consell Insular de Mallorca aixi com dels projectes que per la seva
transversalitat interdepartamental o estratégica la Presidéncia o el Consell Executiu encarreguin
expressament a aquest Departament”.

La jornada d'ocupacié Job Talent Mallorca 2026 és una iniciativa impulsada per I'equip d’Agents
d’'Ocupacio i Desenvolupament Local (AODL) de la Direccid Insular de Projectes Estrategics i
Relacions Institucionals del departament d'Hisenda, Innovacié i Funcié Publica del Consell de
Mallorca, en el marc de I'execucié del Pla d’Accié SOIB Desenvolupament Local 2026-2027.

Aquesta actuacié s'emmarca en l'actuacié 14 de 'Annex Ill de la convocatoria, relativa a I'impuls
de fires d'ocupaci6, jornades i espais de trobada vinculats a les politiques actives d'ocupacio.

La jornada respon, per tant, a I'exercici de les competéncies atribuides al Departament d'Hisenda,
Innovacioé i Funcié Publica.



2. Que I'Ajuntament de Felanitx té un interés estratégic a dinamitzar el mercat laboral del municipi,
oferir recursos als demandants d'ocupacié i incentivar projectes emprenedors locals, en
col-laboracié amb el Consell Insular de Mallorca.

3. Que l'espai municipal de Ses Portasses de I'Hospici, a Felanitx, reuneix les condicions idonies
d'infraestructura i ubicacié per a acollir esdeveniments de caracter public i formatiu.

4. Que ambdues administracions consideren altament beneficiosa la col-laboracié mutua per a
organitzar i desenvolupar una Jornada d'Ocupacié i Emprenedoria adregcada a la ciutadania de
Mallorca.

5. Aquesta acci6 esta contemplada en els plans d'accid6 dambdues entitats, responsabilitat del
personal AODL.

Per tot aix0, acorden subscriure aquest CONVENI d’acord amb les seguents:
CLAUSULES
Primera. Objecte del conveni

El present conveni té per objecte establir el marc de col-laboracié entre el Consell Insular de
Mallorca i I'Ajuntament de Felanitx per a l'organitzacio, la difusio i I'execucié de la Jornada
d'Ocupacié i Emprenedoria denominada «Job Talent Mallorca. Jornada d'orientaci6, empresa i
ocupacid», que es dura a terme, previsiblement, el dia 2 d'octubre de 2026 a les instal-lacions de
Ses Portasses de I'Hospici, situades al terme municipal de Felanitx.

Si fora necessari modificar la data de realitzacid, la nova data sera acordada en el si de la Comissié
de Seguiment, Vigilancia i Control referida en la clausula quarta d’aquest conveni.

Segona. Compromisos

Amb el objectiu de garantir la adequada organitzacio, difusié i execucié de 'esmentada Jornada,
les parts adquireixen els seguents compromisos.

D’una banda, el Consell Insular de Mallorca es compromet a:

a) Aportar el suport tecnic i de contingut per definir les taules rodones, les ponéncies i els
tallers d'ocupaci6 de la Jornada.

b) Coordinar amb els ponents i els experts la seva participacié en I'esdeveniment.

c) Contractar i finangar, d'acord amb les disponibilitats pressupostaries i la normativa
aplicable, els serveis i el material audiovisual i de sonoritzacié6 necessaris per al
desenvolupament de la Jornada.

d) Preveure, si resulta necessari, els mitjans addicionals per garantir o ampliar la connexio¢ a
Internet a lI'aparcament exterior.

e) Aportar les teles o cobertors necessaris per a les taules allargades destinades a les
empreses, les entitats i el refrigeri.

f) Preveure els suports, les bases o altres elements necessaris per instal-lar la senyalitzaci6 i
els indicadors de la Jornada.

g) Financar els costos derivats del material didactic, les activitats de networking, el refrigeri,
la retolacio i els elements de marxandatge de la Jornada, d'acord amb les disponibilitats
pressupostaries establertes per a |'exercici 2026.

D’altra banda, I'Ajuntament de Felanitx es compromet a:



a) Cedir I's gratuit dels espais necessaris de Ses Portasses de I'Hospici durant els dies de
celebracio, aixi com els dies previs de muntatge.

b) Posar a disposicié un espai municipal alternatiu adequat per dur a terme la Jornada en cas
d'adversitat climatoldgica que impedeixi o desaconselli I'Us dels espais exteriors. L'espai
alternatiu es determinara de mutu acord amb el Consell Insular de Mallorca amb antelacié
suficient.

c) Garantir el correcte funcionament, la neteja, el subministrament eléctric i I'accessibilitat
de les instal-lacions.

d) Posar a disposicié la connexidé a Internet mitjancant Wi-Fi existent a l'interior de les
instal-lacions, sense que aquesta obligacid inclogui la cobertura de I'aparcament exterior.

e) Aportar i muntar I'escenari, aixi com una taula petita per a I'escenari.

f) Aportar les cadires necessaries per a la Jornada, amb una capacitat maxima aproximada
de 130 persones assegudes a l'interior, aixi com les cadires necessaries per a les empreses,
les entitats i els estands.

g) Aportar deu carpes de 2 x 3 metres, les taules necessaries per a les carpes de les empreses
i les entitats i per al refrigeri, i set taules altes tipus coctel amb les teles corresponents.

h) Posar a disposicié un generador eléctric i, si resulta necessari, facilitar la instal-lacié d'un
quadre eléctric a I'espai exterior.

i) Collaborar en la difusi6 de I'esdeveniment a través dels canals oficials municipals i dels
mitjans de comunicacio locals.

j) Impulsar la participacié d'empreses, entitats, centres formatius i altres agents del municipi
relacionats amb l'ocupacio i el desenvolupament economic local.

Tercera. Financament
D’aquest conveni no es derivaran obligacions econdomiques per a cap de les dues parts signants.
Quarta. Control i Seguiment

Per al seguiment d'aquest conveni, aixi com per resoldre els dubtes d'interpretacidé que puguin
sorgir i per fer el seguimenti control de les actuacions que s’han de dur a terme, es designara una
Comissié de Seguiment, Vigilancia i Control que estara integrada per dos membres de
'Ajuntament de Felanitx designats per la batlessa de 'esmentat Ajuntament, i dos membres del
Consell Insular de Mallorca (la persona titular de la direccié insular de Projectes Estrategics i
Relacions Institucionals i un técnic de la mateixa direccié) que s’hauran de reunir sempre que
qualsevol de les parts ho consideri convenient.

La persona titular de la direcci6é insular de Projectes Estratégics i Relacions Institucionals del
Consell Insular de Mallorca assumira les funcions de Presidéncia de la Comissi6, i la persona que
designi a I'efecte la batlessa de 'Ajuntament de Felanitx assumira les funcions de Secretaria de la
Comissio.

El régim juridic aplicable a 'esmentada Comissio sera el previst, en la Llei 40/2015 d'1 d’octubre,
del Régim Juridic del Sector Public, per als organs col-legiats.

Cinquena. Modificacié
La modificacié dels termes del conveni requerira 'acord unanime de les parts.

Sisena. Vigéncia



Aquest conveni tindra vigéncia des del dia de la seva signatura fins a la conclusié dels treballs de
recollida i desmuntatge de les instal-lacions i serveis associats a la Jornada, prevista per al mateix
dia 2 d'octubre i, en tot cas, fins al dilluns 5 d'octubre de 2026 a les 23:59h.

Setena. Causes de resolucié

El conveni s'extingira pel compliment de les actuacions que en constitueixen l'objecte o per
incérrer en causa de resolucio.

Son causes de resolucié d’'aquest conveni:

a) Eltranscurs del termini de vigéncia del conveni sense que se n‘hagi acordat la prorroga.

b) L'acord unanime de tots el signants, que s’haura de formalitzar per escrit.

c) Lincompliment dels compromisos assumits per part d'algun del signants. En cas
d’incompliment, es seguiran les previsions de l'article 51.2.c) de la Llei 40/2015.

d) Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

e) Laimpossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme l'objecte del conveni.

f) Per qualsevol altra causa prevista en la normativa aplicable.

Vuitena. Régim aplicable

Aquest conveni té naturalesa administrativa i es regula en el Capitol VI del Titol Preliminar de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, del Régim Juridic del Sector Public.

S'exclou del ambit d’aplicacié de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public.

L'ordre jurisdiccional competent per coneixer les questions litigioses que puguin sorgir, sera el
contenciés administratiu d'acord amb les previsions de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

Novena. Proteccié de dades de caracter personal

Les parts es comprometen al compliment integre del Reglament (UE) 2016/679 del Parlament
Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques respecte
al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades, i de la Llei Organica
3/2018, de 5 de desembre, de Proteccidé de Dades Personals i garantia dels drets digitals, en el
context de la prestacié objecte d'aquest conveni i de conformitat amb la qual cosa es disposa en
'esmentada Llei.

En prova de conformitat, signen les parts el present Conveni a la data de signatura electronica.”





