RELACIO ACORDS ADOPTATS PEL CONSELL EXECUTIU DEL CONSELL DE MALLORCA DE
DIA 28 D'ABRIL DE 2021.

APROVACIO DE LES ACTES ANTERIORS (21-04-2021). EXPEDIENT 756120R: CONSELL
EXECUTIU ORDINARI DIA 28 D'ABRIL DE 2021

EXPEDIENT 738002D: CONTRACTE DE SUBMINISTRAMENT I INSTAL-LACIO DE TERMINALS
DE COMUNICACIONS TETRA COMPATIBLES AMB LA XARXA TETRAIB DEL GOVERN DE LES
ILLES BALEARS PER AL SERVEI DE BOMBERS DE MALLORCA.

Es dona compte de la seglent proposta del conseller executiu del Departament d'Hisenda i
Funcié Publica:

Proroposta d’ Acord d' aprovacié de l'expedient de contractacié relatiu al
subministrament i instal+laci6 de terminals de comunicacions TETRA compatibles amb
la xarxa tetralB del govern de les llles Balears per al servei de Bombers de Mallorca
mitjan¢ant sistema de contractacié per procediment obert. Nim. exp: 2020/163/SUB.

Antecedents

1. Dia 9 d'octubre de 2020 el conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica va iniciar
l'expedient de contractacidé relatiu al subministrament i instalslacié de terminals de
comunicacions TETRA compatibles amb la xarxa tetralB del govern de les Illes Balears per al
servei de Bombers de Mallorca, mitjancant procediment obert, d'acord amb linforme
justificatiu del tecnic de Bombers, amb el vist-i-plau del cap del Servei de Bombers del
Consell de Mallorca, de data 18 de setembre de 2020.

2. El cap del servei de la Secretaria Tecnica/Unitat d'Emergencies del Departament d'Hisenda
i Funcié Publica en data 3 de marg de 2021 va emetre l'informe juridicc, amb nota de
conformitat de la Secretaria General de dia 15 d'abril de 2021, i en data 19 d'abril de 2021 es
va emetre el de fiscalitzacié prévia de I'expedient (nam. ref.2021/0993).

Fonaments

D'acord amb l'apartat 5) de l'article 36 del vigent Reglament organic del Consell de Mallorca
aprovat el dia 12 d'abril de 2018 (BOIB num. 89, de 19 de juliol), i d'acord amb la base 23 del
pressupost vigent, correspon al Consell Executiu contractar, autoritzar i disposar despeses
de quantia superior a dos-cents cinquanta mil euros (250.000,00 €), quan la competéncia no
correspon al Ple del Consell de Mallorca.

En els articles 117,122 1123 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, pel qual s'aprova la Llei de
Contractes del Sector Public (d'ara endavant, LCSP), s'estableixen les actuacions que compren
aprovar aquest expedient.

Per tot el que s’ha exposat, el Consell Executiu del Consell de Mallorca, a proposta del
conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica, d'acord amb les atribucions que li sén
conferides, adopta el seglent:

ACORD

1. Aprovar l'expedient de contractacié del subministrament i instal+lacié de terminals de
comunicacions TETRA compatibles amb la xarxa tetralB del govern de les llles Balears per al
servei de Bombers de Mallorca, mitjancant procediment obert.

2. D'acord amb el que es disposa en l'article 131 de la LCSP, el procediment pel qual es regeix



I'expedient de contractaci6 és l'obert, en virtut del qual qualsevol empresari interessat pot
presentar una proposicio, pero s'exclou qualsevol negociacié dels termes del contracte amb
els licitadors.

Aquest contracte té caracter administratiu amb la qualificacié juridica de contracte de
subministrament i, en consequéncia, s'adjudica de conformitat amb el que es disposa en el
llibre Il, Titol II, capitol IV de la LCSP.

3. Nomenar les persones que han d'integrar la mesa de contractacio, la qual ha d'assistir
I'Organ de contractacio, d'acord amb el que es disposa en l'article 326 de la LCSP:

Presidéncia: Sr. Josep Lluis Colom Martinez, conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica,
suplent: Sra. M. Teresa Suarez Genovard, consellera executiva de Presidéncia.

Vocalies:

1. Sra. Nieves Rodriguez Verdd, Secretaria Delegada del Consell de Mallorca, suplent; Sr.
Antonio Benlloch Ramada, Secretari Adjunt.

2. Sra. Elena Montejo Fuentes, Interventora General, suplent: Sra. Francisca Horrach Arrom,
Interventora delegada.

3. Sr. Jaume Ripoll Servera, técnic de bombers, suplent: Pedro Ladaria Sureda, cap de servei
de Bombers.

Secretaria: Joan Viader Soler, cap de servei de Secretaria Tecnica d'Hisenda i Funcié Publica,
suplent: Miquel Rossell6 Mena, técnic de Bombers.

4. Aprovar el Plec de clausules administratives particulars i el Plec de prescripcions técniques
pels quals es regeix aquesta contractacio.

5. Autoritzar una despesa maxima per un import total de tres-cents mil cinc-cents nou euros
amb quaranta-vuit céntims (300.509,48€), que es corresponen a dos-cents quaranta-vuit mil
tres-cents cinquanta-quatre euros amb noranta-quatre céntims (248.354,94€), de base
imposable, i cinquanta-dos mil cent cinquanta-quatre euros amb cinquanta-quatre centims
(52.154,54€) que es corresponen al 21 % de I' IVA, despesa que s'ha de financar amb carrec
a les aplicacions pressupostaries 10.13600.62380, projecte 2020.2.10BOM.1.1 per import de
223.092,78€ (RC num. 220200012177, A prov. 920210001368) i 10.13600.62390, projecte
2019.2.65BPR.1.1 perimport de 77.416,70€ (RC num. 220200021009, A prov. 920210001367),
amb financament afectat, del pressupost de despeses del Consell de Mallorca.

6. Obrir el procediment d'adjudicacié i anunciar la licitacié en el Diari Oficial de la Unio
Europea i en la plataforma de contractacié de I'Estat amb el termini de presentaci6 d'ofertes
que acaba a les 14 hores del 35¢ dia, comptadors des de el dia segient a la data de
l'enviament de I'anunci de licitacié al DOUE, d'acord amb els articles 135 i 156 de la LCSP. Si
el darrer dia d'aquest termini és dissabte 0 inhabil, s'allarga al primer dia habil seguent.

Si, durant el termini d'exposicié al public dels plecs, s'hi presenten reclamacions, se suspén
la licitacié i també el termini per presentar-hi proposicions, si és necessari per a resoldre la
guestio6 plantejada, i es repren el que resta d'aquest termini a partir de 'endema de resoldre
les reclamacions.

7. Publicar aquesta acord en la Plataforma de contractacié de I'Estat.

EXPEDIENT 750542W: PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L'EXPEDIENT D’OMISSIO DE
FISCALITZACIO OFI 024/21, FIXAR LA INDEMNITZACIO | AUTORITZAR, DISPOSAR |
RECONEIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE LEMPRESA REHACER, AMB CIF: G07675051



PER IMPORT TOTAL 6.622,00 €

Es dona compte de la seglient proposta del conseller executiu del Departament de Drets
Socials:

Proposta d'acord per continuar I'expedient d'omissié de fiscalitzacié 024/21, fixar la
indemnitzacié i autoritzar, disposar i reconéixer les obligacions a favor de I'empresa
REHACER (Asociacion para la rehabilitacién de accidentados cerebrales) amb CIF
G07675051 per import total de 6.622,00 €

Antecedents:

1. En data 14 d'abril de 2021, MGR, Cap de Servei de la direccié insular de Persones amb
Discapacitat i Innovacié Social va emetre informe justificatiu de les despeses derivades de 5
places de centre de dia per a persones amb discapacitat fisica reconegudes com urgencies
d'especial atencié de Il al 31 de gener de 2021 amb el seglient detall:

Ndam. Data Data NuGm. registre |Data o periode de la| IMPORT
Factura |factura registre despesa

Emit-22 01/02/21 01/02/21 |2021011516012|Del'1 al 31 de generde | 6.622,00 €
2021

TOTAL 6.622,00 €

2. En data 20 d'abril de 2021 la Intervencié ha emés informe d'omissié de fiscalitzacio prévia
amb referéncia OFl 014/2021 EXP. OFI 024/21 en el que consta la conclusié seglent: « el
centre gestor de la despesa ha d'unir aquest informe, a les actuacions, als efectes que la
presidenta decideixi si continua el procediment i fixi la indemnitzacié per I'import de la
factura, segons la valoracio de les prestacions que consta a l'expedient, en el seu cas».

Fonaments

1.- Larticle 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el regim juridic del
control intern en les entitats del sector public, determina el procediment de I'omissié de la
funcié interventora aixi com el contingut minim de l'informe que ha demetre I'0rgan
interventor.

2.- La resolucio, de 15 de gener de 2020, de la Presidéencia del Tribunal de Comptes,
mitjan¢ant la qual es publica I'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la
instruccié sobre remissié d'informacio relativa a I'exercici del control intern de les Entitats
Locals, determina la documentacié que ha de ser remesa al tribunal de Comptes en
referéncia als expedients d'omissi6 de funci6 interventora.

3.- Lart. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publicaibon govern, disposa que I'omissié de la funcié interventora constitueix una infraccié
molt greu quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.

4.- La Circular Informativa de la Intervencié General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de
febrer de 2020, sobre l'omissié de funci6 interventora, d'acord amb el previst en el RD
424/2017 ila base 56 d'execucio del Pressupost del Consell pel 2021, disposa que cal adaptar
el procediment domissi6 de la funcidé interventora a lestructura organitzativa de la
Corporacio.

5.- El punt 2 de la Base 56 de l'execuci6 del Pressupost del Consell de Mallorca per a lI'any



2021 diu que: «Si lI'drgan interventor, quan conegui d'un expedient, observa omissié de la
funcié interventora, ho ha de manifestar al conseller executiu o consellera executiva i al
responsable de I'drgan gestor que I'hagi iniciat i ha d'emetre alhora la seva opini6 respecte
de la proposta, a fi que, amb la uni6 daquest informe a les actuacions, el
president/presidenta de l'entitat local pugui decidir si continua el procediment o no i les
altres actuacions que, si s'escau, siguin procedents».

En data 30 de juny de 2020, la presidéncia de I'TMAS dicta la seguent resolucio:

«Primer.- Delegar en el Consell Executiu del Consell de Mallorca la competéncia per aprovar
la convalidacié de l'omissio de la funcié interventora, aixi com l‘autoritzacio, disposicio i
reconeixement de les obligacions que, si escau, procedeixin en concepte d'indemnitzacioé per
danys i perjudicis derivada de responsabilitat patrimonial, en el marc del que disposa l'article
28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el régim juridic del control
intern en les entitats del Sector Public i la base 56 de les bases d'execucié del pressupost del
Consell de Mallorca per a l'any 2020».

Per tot I'exposat, propos al Consell Executiu I'adopcié del seguent
ACORD:

1r. Continuar l'expedient i el procediment i fixar la indemnitzacié per I'import de la/les
factura/es incloses a la relaci6é F/2021/253, d'acord amb la informacié sobre la valoracié de
les prestacions que consten a l'expedient.

2".  Aprovar lexpedient d'omissié de fiscalitzaci6 024/21 i reconeéixer en concepte
d'indemnitzacio substitutiva la relacié de factures que s'adjunten per import de 6.622,00 €.

3r. Autoritzar, disposar i reconéixer les obligacions de les factures que s'inclouen a la relacié
Q/2021/505 que s'adjunta a favor dels tercers interessats i I'import de les indemnitzacions
substitutives que s’hi indiquen, per import total de 6.622,00 €.

4t. Aplicar aquestes indemnitzacions substitutives a les partides del pressupost de despeses
de l'exercici 2021 a les quals s’han practicat les retencions de crédit adequat i suficient. RC
amb referéncia num. 22021006413.

5é. Proposar al director gerent de I'Institut Mallorqui d’Afers Socials l'ordenament del
pagament, aprovat als punts anteriors.

EXPEDIENT 741820F: PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L'EXPEDIENT D’OMISSIO DE
FISCALITZACIO OFI 008/21, FIXAR LA INDEMNITZACIO | AUTORITZAR, DISPOSAR |
RECONEIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE LEMPRESA GREC, AMB CIF: G07267628 PER
IMPORT TOTAL 125.552,54 €

Es dona compte de la seglent proposta del conseller executiu del Departament de Drets
Socials:

Proposta d'acord per continuar I'expedient d'omissié de fiscalitzacié 008/21, fixar la
indemnitzacié i autoritzar, disposar i reconéixer les obligacions a favor de GREC amb
CIF G07267628 per import total de 125.552,54 €

Antecedents:

1. En data 08 de mar¢ de 2021, AJM, Cap de Servei d'Infancia i Familia va emetre informe
justificatiu de les despeses derivades de la intervencidé socioeducativa a domicili amb
educadors familiars per a menors en situacié de risc i desproteccié dependents del Consell
de Mallorca amb el seglient detall:



Nam. Data Data Nam. Preu/mes |Periode de|IMPORT
Factura |factura registre registre/registre facturacié
electronic

20210012 | 03/02/2021 |03/02/2021 |20200118445745 |51.540,54 € | Gener 2021|51.540,54 €

TOTAL 51.540,54 €

2. En data 23 de marg de 2021, AJM, Cap de Servei d'Infancia i Familia va emetre informe
justificatiu de les despeses derivades del programa de visites domiciliaries de 10 educadors
socials durant la crisi de la COVID-19 a families en risc amb el segtient detall:

Nam. Data Data Nam. Preu/mes |Periode de|IMPORT
Factura |factura registre registre/registre facturacié
electronic

20210014 | 03/02/2021 |03/02/2021 |2021011746106 |37.006,00 € |Gener 2021 |37.006,00 €

20210032 |03/03/2021 |03/03/2021 | 2021013151105 |37.006,00 € |Febrer 2021 |37.006,00 €

TOTAL 74.012,00 €

3. En data 15 d'abril de 2021 la Intervencié ha emeés informe d'omissié de fiscalitzacié prévia
amb referéncia OFI 012/2021 EXP. OFI 008/21 en el que consta la conclusié seglent: « el
centre gestor de la despesa ha d'unir aquest informe, a les actuacions, als efectes que la
presidenta decideixi si continua el procediment i fixi la indemnitzacié per I'import de la
factura, segons la valoracio de les prestacions que consta a l'expedient, en el seu cas».

Fonaments

1.- L'article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el regim juridic del
control intern en les entitats del sector public, determina el procediment de I'omissié de la
funcié interventora aixi com el contingut minim de l'informe que ha demetre I'0rgan
interventor.

2.- La resoluci6, de 15 de gener de 2020, de la Presidencia del Tribunal de Comptes,
mitjan¢ant la qual es publica I'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la
instruccié sobre remissié d'informacio relativa a l'exercici del control intern de les Entitats
Locals, determina la documentacié que ha de ser remesa al tribunal de Comptes en
referéncia als expedients d'omissi6 de funci6 interventora.

3.- Lart. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publicaibon govern, disposa que I'omissié de la funcié interventora constitueix una infraccioé
molt greu quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.

4.- La Circular Informativa de la Intervencié General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de
febrer de 2020, sobre l'omissié de funci6 interventora, d'acord amb el previst en el RD
424/2017 ila base 56 d'execucio del Pressupost del Consell pel 2021, disposa que cal adaptar
el procediment domissi6 de la funcidé interventora a l'estructura organitzativa de la
Corporacio.

5.- El punt 2 de la Base 56 de l'execuci6 del Pressupost del Consell de Mallorca per a lI'any



2021 diu que: «Si lI'drgan interventor, quan conegui d'un expedient, observa omissié de la
funcié interventora, ho ha de manifestar al conseller executiu o consellera executiva i al
responsable de I'drgan gestor que I'hagi iniciat i ha d'emetre alhora la seva opini6 respecte
de la proposta, a fi que, amb la uni6 daquest informe a les actuacions, el
president/presidenta de l'entitat local pugui decidir si continua el procediment o no i les
altres actuacions que, si s'escau, siguin procedents».

En data 30 de juny de 2020, la presidéncia de I'TMAS dicta la seguent resolucio:

«Primer.- Delegar en el Consell Executiu del Consell de Mallorca la competéncia per aprovar
la convalidacié de l'omissio de la funcié interventora, aixi com l‘autoritzacio, disposicio i
reconeixement de les obligacions que, si escau, procedeixin en concepte d'indemnitzacioé per
danys i perjudicis derivada de responsabilitat patrimonial, en el marc del que disposa l'article
28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el régim juridic del control
intern en les entitats del Sector Public i la base 56 de les bases d'execucié del pressupost del
Consell de Mallorca per a l'any 2020».

Per tot I'exposat, propos al Consell Executiu I'adopcié del seguent
ACORD:

1r. Continuar l'expedient i el procediment i fixar la indemnitzacié per I'import de la/les
factura/es incloses a les relacions F/2021/626 i F/2021/355, d'acord amb la informacié sobre
la valoracié de les prestacions que consten a l'expedient.

2".  Aprovar lexpedient d'omissié de fiscalitzaci6 008/21 i reconeixer en concepte
d'indemnitzacio substitutiva la relacié de factures que s'adjunten per import: 125.552,54 €.

3r. Autoritzar, disposar i reconeixer les obligacions de les factures que s'inclouen a les
relacions Q/2021/311 i Q/2021/456 que s'adjunta a favor dels tercers interessats i I'import de
les indemnitzacions substitutives que s’hi indiquen, per import total de 125.552,54 €.

4t. Aplicar aquestes indemnitzacions substitutives a les partides del pressupost de despeses
de l'exercici 2021 a les quals s’han practicat les retencions de crédit adequat i suficient. RC
amb referéncies nium. 22021005034 i 22021005992 .

5é. Proposar al director gerent de I'Institut Mallorqui d’Afers Socials l'ordenament del
pagament, aprovat als punts anteriors.

EXPEDIENT 749670): PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L'EXPEDIENT D'OMISSIO DE
FISCALITZACIO OFI 012/21, FIXAR LA INDEMNITZACIO | AUTORITZAR, DISPOSAR |
RECONEIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE LEMPRESA MULTI AUTO PALMA S.L, AMB
CIF: B57226102 PER IMPORT TOTAL 2.207,04 €

Es dona compte de la seglent proposta del conseller executiu del Departament de Drets
Socials:

Proposta d'acord per continuar I'expedient d'omissié de fiscalitzacié 012/21, fixar la
indemnitzacié i autoritzar, disposar i reconeixer les obligacions a favor de MULTI AUTO
PALMA S.L. amb CIF B57226102 per import total de 2.207,04 €

Antecedents:

1. En data 06 d'abril de 2021, AICM, responsable del Centre de dia Can Clar va emetre
informe justificatiu de les despeses derivades del lloguer d’'una furgoneta per dur a terme el
servei de transport adaptat del centre de dia Can Clar amb el segtent detall:



Ndm. Factura Data factura Data o periode de la despesa |IMPORT

AL 2100207 29/01/2021 De I'1 al 31 de gener de 2021 1.103,52 €
AL 2100506 28/02/2021 De I'1 al 28 de febrer de 2021 1.103,52 €
TOTAL 2.207,04 €

2. En data 21 d'abril de 2021 la Intervencié ha emeés informe d'omissié de fiscalitzacié prévia
amb referéncia OFI 017/2021 EXP. OFI 012/21 en el que consta la conclusi6 segient: « el
centre gestor de la despesa ha d'unir aquest informe, a les actuacions, als efectes que la
presidenta decideixi si continua el procediment i fixi la indemnitzacié per I'import de la
factura, segons la valoracié de les prestacions que consta a I'expedient, en el seu cas».

Fonaments

1.- L'article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el réegim juridic del
control intern en les entitats del sector public, determina el procediment de I'omissié de la
funcié interventora aixi com el contingut minim de l'informe que ha demetre l'drgan
interventor.

2.- La resolucio, de 15 de gener de 2020, de la Presidencia del Tribunal de Comptes,
mitjan¢ant la qual es publica I'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la
instruccié sobre remissié d'informacio relativa a I'exercici del control intern de les Entitats
Locals, determina la documentacié que ha de ser remesa al tribunal de Comptes en
referéncia als expedients d'omissié de funci6 interventora.

3.- Lart. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publicaibon govern, disposa que I'omissié de la funcié interventora constitueix una infraccié
molt greu quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.

4.- La Circular Informativa de la Intervencié General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de
febrer de 2020, sobre l'omissié de funcid interventora, d'acord amb el previst en el RD
42472017 ila base 56 d'execuci6 del Pressupost del Consell pel 2021, disposa que cal adaptar
el procediment d'omissié de la funcié interventora a l'estructura organitzativa de la
Corporacio.

5.- El punt 2 de la Base 56 de l'execucié del Pressupost del Consell de Mallorca per a l'any
2021 diu que: «Si I'drgan interventor, quan conegui d'un expedient, observa omissi6 de la
funcié interventora, ho ha de manifestar al conseller executiu o consellera executiva i al
responsable de I'drgan gestor que I'hagi iniciat i ha d'emetre alhora la seva opini6 respecte
de la proposta, a fi que, amb la uni6 daquest informe a les actuacions, el
president/presidenta de l'entitat local pugui decidir si continua el procediment o no i les
altres actuacions que, si s'escau, siguin procedents».

En data 30 de juny de 2020, la presidéncia de I'lMAS dicta la segUent resolucio:

«Primer.- Delegar en el Consell Executiu del Consell de Mallorca la competéncia per aprovar
la convalidacié de l'omissié de la funcié interventora, aixi com l‘autoritzaci6, disposicio i
reconeixement de les obligacions que, si escau, procedeixin en concepte d'indemnitzacio per
danys i perjudicis derivada de responsabilitat patrimonial, en el marc del que disposa l'article
28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el régim juridic del control
intern en les entitats del Sector Publici la base 56 de les bases d'execuci6 del pressupost del



Consell de Mallorca per a l'any 2020».
Per tot I'exposat, propos al Consell Executiu I'adopcio6 del seglient
ACORD:

1r. Continuar l'expedient i el procediment i fixar la indemnitzacié per l'import de la/les
factura/es incloses a la relacié F/2021/537, d'acord amb la informaci6 sobre la valoraci6 de
les prestacions que consten a l'expedient.

2".  Aprovar lexpedient d'omissié de fiscalitzaci6 012/21 i reconéixer en concepte
d'indemnitzacié substitutiva la relacié de factures que s'adjunten per import de 2.207,04 €.

3r. Autoritzar, disposar i reconéixer les obligacions de les factures que s'inclouen a la relacié
Q/2021/457 que s'adjunta a favor dels tercers interessats i I'import de les indemnitzacions
substitutives que s’hi indiquen, per import total de 2.207,04 €.

4t. Aplicar aquestes indemnitzacions substitutives a les partides del pressupost de despeses
de l'exercici 2021 a les quals s’han practicat les retencions de crédit adequat i suficient. RC
amb referéncia nim. 22021005993 .

5é. Proposar al director gerent de I'Institut Mallorqui d’Afers Socials l'ordenament del
pagament,aprovat als punts anteriors.

EXPEDIENT 749683C: PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L'EXPEDIENT D’'OMISSIO DE
FISCALITZACIO OFI 010/21, FIXAR LA INDEMNITZACIO | AUTORITZAR, DISPOSAR |
RECONEIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE LEMPRESA MULTI AUTO PALMA S.L, AMB
CIF: B57226102 PER IMPORT TOTAL 2.207,04 €

Es dona compte de la seglent proposta del conseller executiu del Departament de Drets
Socials:

Proposta d'acord per continuar l'expedient d‘'omissié de fiscalitzacié 010/21, fixar la
indemnitzacié i autoritzar, disposar i reconéixer les obligacions a favor de MULTI AUTO
PALMA S.L. amb CIF B57226102 per import total de 2.207,04 €

Antecedents:

1. En data 06 d'abril de 2021, NHBS, director de la Residéncia Oms/Sant Miquel va emetre
informe justificatiu de les despeses derivades del lloguer d’'una furgoneta per dur a terme el
servei de transport adaptat del centre de dia Oms amb el seglent detall:

Ndm. Factura Data factura Data o periode de la despesa |IMPORT

AL 2100206 29/01/2021 De I'1 al 31 de gener de 2021 1.103,52 €

AL 2100505 28/02/2021 De I'1 al 28 de febrer de 2021 1.103,52 €
TOTAL 2.207,04 €

2. En data 20 d'abril de 2021 la Intervencié ha emeés informe d'omissié de fiscalitzacié prévia
amb referéncia OFI 013/2021 EXP. OFI 010/21 en el que consta la conclusi6 seguent: « el
centre gestor de la despesa ha d'unir aquest informe, a les actuacions, als efectes que la
presidenta decideixi si continua el procediment i fixi la indemnitzacié per l'import de la



factura, segons la valoracié de les prestacions que consta a I'expedient, en el seu cas».
Fonaments

1.- Larticle 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el régim juridic del
control intern en les entitats del sector public, determina el procediment de I'omissié de la
funcid interventora aixi com el contingut minim de l'informe que ha d'emetre I'0rgan
interventor.

2.- La resoluci6, de 15 de gener de 2020, de la Presidencia del Tribunal de Comptes,
mitjancant la qual es publica I'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la
instruccioé sobre remissiod d'informacio relativa a l'exercici del control intern de les Entitats
Locals, determina la documentacié que ha de ser remesa al tribunal de Comptes en
referéncia als expedients d'omissié de funcié interventora.

3.- Lart. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publicaibon govern, disposa que I'omissié de la funcié interventora constitueix una infraccié
molt greu quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.

4.- La Circular Informativa de la Intervencié General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de
febrer de 2020, sobre l'omissié de funcié interventora, dacord amb el previst en el RD
424/2017 ila base 56 d'execucio6 del Pressupost del Consell pel 2021, disposa que cal adaptar
el procediment d'omissié de la funcidé interventora a l'estructura organitzativa de la
Corporacio.

5.- El punt 2 de la Base 56 de l'execuci6 del Pressupost del Consell de Mallorca per a l'any
2021 diu que: «Si I'drgan interventor, quan conegui d'un expedient, observa omissio de la
funcié interventora, ho ha de manifestar al conseller executiu o consellera executiva i al
responsable de |'drgan gestor que I'hagi iniciat i ha d'emetre alhora la seva opinié respecte
de la proposta, a fi que, amb la uni6 daquest informe a les actuacions, el
president/presidenta de l'entitat local pugui decidir si continua el procediment o no i les
altres actuacions que, si s'escau, siguin procedents».

En data 30 de juny de 2020, la presidéncia de I'TMAS dicta la seglient resolucio:

«Primer.- Delegar en el Consell Executiu del Consell de Mallorca la competéncia per aprovar
la convalidacié de l'omissio de la funcié interventora, aixi com l'autoritzacio, disposicio i
reconeixement de les obligacions que, si escau, procedeixin en concepte d'indemnitzacié per
danys i perjudicis derivada de responsabilitat patrimonial, en el marc del que disposa l'article
28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d‘abril, pel qual es regula el régim juridic del control
intern en les entitats del Sector Public i la base 56 de les bases d'execucio6 del pressupost del
Consell de Mallorca per a l'any 2020».

Per tot I'exposat, propos al Consell Executiu I'adopcié del segiient
ACORD:

1r. Continuar l'expedient i el procediment i fixar la indemnitzacié per I'import de la/les
factura/es incloses a la relacié F/2021/642, d'acord amb la informaci6 sobre la valoraci6 de
les prestacions que consten a l'expedient.

2".  Aprovar lexpedient d'omissié de fiscalitzaci6 010/21 i reconeixer en concepte
d’indemnitzacio substitutiva la relacié de factures que s'adjunten per import de 2.207,04 €.

3r. Autoritzar, disposar i reconéixer les obligacions de les factures que s'inclouen a la relacié
Q/2021/374 que s'adjunta a favor dels tercers interessats i I'import de les indemnitzacions
substitutives que s'hi indiquen, per import total de 2.207,04 €.



4t. Aplicar aquestes indemnitzacions substitutives a les partides del pressupost de despeses
de l'exercici 2021 a les quals s'han practicat les retencions de credit adequat i suficient. RC
amb referéncia nim. 22021005938.

5e. Proposar al director gerent de l'lnstitut Mallorqui d’Afers Socials l'ordenament del
pagament,aprovat als punts anteriors.

EXPEDIENT 743596Y: OMISSIO FUNCIO INTERVENTORA 1/2021-T.

Es dona compte de la seglient proposta de la consellera executiva del Departament de
Territori:

Proposta d'acord per continuar lI'expedient OFl 1/2021-T, fixar la indemnitzacié i
autoritzar, disposar i reconeixer les obligacions a favor de a favor dels tercers i pels
imports que consten a les factures que es recullen a la relacié F/2021/229 per import
total de 2.518,08 €

ANTECEDENTS

1 .- Vista la relacié de factures F/2021/229 que consten al seglient quadre, amb indicacio del
ndm. de entrada, num. de factura, data i import, que han estat degudament conformades,
perqué es deriven de prestacions realitzades de conformitat i corresponen al servei de
manteniment/copies de les fotocopiadores/impressores i al servei de missatgeria urgent de
gener i febrer de 2021 del Departament de Territori per import total de DOS MIL CINC-CENTS
DEVUIT EUROS AMB SET CENTIMS (2.518,07 €), i segons el seguent detall:

A.1) CANON ESPANA SA. CIF A28122125 Aplicaci6 pressupostaria: 60.15110.21300

Aquestes factures corresponen al servei de manteniment/copies de les
fotocopiadores/impressores dels mesos de gener i febrer de 2021 del Departament de
Territori segons el seglient detall:

N. d'entrada N. de document Data factura Import
F/2021/1404 401702596 05/02/2021 106,49 €
F/2021/1408 401707043 05/02/2021 291,95 €
F/2021/1410 401706985 05/02/2021 64,48 €
F/2021/1426 401704521 05/02/2021 80,02 €
F/2021/1965 401708489 10/02/2021 31,05 €
F/2021/2591 401720747 05/03/2021 293,86 €
F/2021/2592 401717879 05/03/2021 72,70 €
F/2021/2596 401715854 05/03/2021 148,39 €
F/2021/2602 401720689 05/03/2021 75,49 €
F/2021/2603 401714284 05/03/2021 45,41 €
total 1.209,84 €




A.2) INFOARTA SL. CIF B57316366 Aplicaci6 pressupostaria: 60.15110.21300

Aquestes factures corresponen al servei de manteniment/copies de les
fotocopiadores/impressores de gener de 2021 del Departament de Territori segons el

seglent detall:

N. d'entrada N. de document Data factura Import

F/2021/1009 A 356 25/01/2021 36,70 €

F/2021/1010 A 424 25/01/2021 484,00 €
Total 520,70 €

A.3) AMRP, NIF ***3133** Aplicacié pressupostaria 60.15110. 22201

Aquestes factures correspon al servei de missatgeria urgent d'urbanisme i ordenacié del
Territori de gener i febrer de 2021 del Departament de Territori segons el seguent detall:

N. d'entrada N. de document Data factura Import

F/2021/1318 21/002 31/01/2021 567,67 €

F/2021/2855 21/011 28/02/2021 219,86 €
total 787,53 €

2.- De conformitat amb el previst a la base 56 de les d'execucié del pressupost del Consell de
Mallorca de l'anualitat 2021 i amb la circular informativa 1/2020 de data 21 de febrer de 2020
de la Intervenci6 General del Consell de Mallorca sobre I'omissi6 de la funcio interventora es
va emetre informe de data 12 de marg de 2021 del TGM de gestidé economica i la TAG del
Servei Juridic i Regim intern del Departament de Territori sobre I'exp. OFl 1/2021-T d'omissié
de la funcié interventora, on es concloia que, pel tipus de despesa es impossible la restitucio
del servei, que el preu aplicat es correcte i adequat a mercat i que, per evitar enriquiment
injust de 'Administracio, s’havia de autoritzar, disposar i reconéixer las obligacions derivades
dels serveis realitzat i s’havien d'abonar les factures que consten a la relacié de factures
indicades al punt anterior a favor dels tercer que consta a dita relacié F/2021/229, per import
total de DOS MIL CINC-CENTS DEVUIT EUROS AMB SET CENTIMS (2.518,07 €).

A més, a I'expedient a es constata l'existéncia de credit adequat i suficient al pressupost de
despeses per al 2021 a l'aplicacié pressupostaria 60.15110.21300, RC 220210001945 i amb
carrec a l'aplicaci6 60.15110.22201, RC 220210001946.

FONAMENTS DE DRET

1 De conformitat amb el que disposa l'article 28 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel
qual es regula el regim juridic del control intern a les entitats del sector public i en especial
al seu apartat segon que, en relacié amb els suposits d'omissié de la funcié interventora,
preceptua que correspon a la Presidéncia de les entitats locals la competéncia per “(...)
decidir si continua el procediment o no i les altres actuacions que s'escau, siguin procedents.”

2 Ates el que disposa la base 56 de les bases d'execucié del pressupost del Consell de
Mallorca per l'anualitat de 2021.

3 Vista la Circular informativa 1/2020 de data 21 de febrer de 2020 de la Intervencié del



Consell de Mallorca sobre l'omissié de |la funcié interventora.

4 Atés el que disposa l'article 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacié publica i bon govern en relacié amb l'omissié de la funcio interventora

5 D'acord amb la resolucié de data 15 de gener de 2020 de la Presidéncia del Tribunal de
comptes, mitjan¢ant la qual es publica I'acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual
s‘aprova la Instruccié sobre la remissio d'informacio relativa a l'exercici del control intern de
les entitats locals.

6 Ates el Decret de la presidéencia del Consell de Mallorca, de 30 de juny de 2020, de
delegacié de competencies de la Presidéncia en el Consell Executiu en relacié amb l'omissio
de la funci6 interventora (BOIB nim122 de 11 de juliol de 2020), en concret el previst en el
seu punt primer, que estableix que es delega a favor del Consell Executiu la competéncia
“per aprovar la convalidacié de l'omissi6é de la funcié interventora, aixi com l'autoritzacio,
disposicié i reconeixement de les obligacions que, si escau, procedeixin en concepte
d'indemnitzacié per danys i perjudicis derivada de responsabilitat patrimonial, en el marc
del que disposa l'article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el regim
juridic del control intern en les entitats del Sector Public i la base 56 de les bases d'execucié
del Pressupost del Consell de Mallorca per a I'any 2021."

Per tot l'exposat, el Consell Executiu del Consell de Mallorca, a proposta del consellera
executiva de Territori, d'acord amb l'atribucié conferida al Decret de Presidéncia de 30 de
juny de 2020 de delegacié de competéncies (BOIB num. 122 de 11 de de juliol de 2020),
adopta el seguent:

ACORD

Primer.- CONTINUAR amb lexpedient corresponent a les prestacido dels serveis i/o
subministraments indicats a I'Antecedent primer d'aquest Acord, els quals han estat
realitzats de conformitat pero sense fiscalitzacio prévia, i DUR A TERME les actuacions que
s'indiquen al seglent punt d'aquest ACORD.

Segon.—FIXAR una indemnitzacié en concepte de danys i perjudicis a favor del tercers i pels
imports i conceptes que constes a les factures que es recullen a la relacié de factures
F/2021/229 esmentada a l'antecedent primer d'aquest acord, de conformitat amb l'informe
sobre la valoracié de les prestacions o dels subministraments que consta a l'expedient
corresponent i dacord amb el que disposa l'article 28 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril,
pel qual es regula el regim juridic del control intern a les entitats del sector public i la base
56 del es bases d'execucié del pressupost del Consell de Mallorca per l'anualitat de 2021, que
ascendeix import total DOS MIL CINC-CENTS DEVUIT EUROS AMB SET CENTIMS (2.518,07 €).

Tercer.- AUTORITZAR, DISPOSAR | RECONEIXER | LIQUIDAR LES OBLIGACIONS a favor dels
tercers i pels imports que consten a les factures que es recullen a la relacié F/2021/229
esmentades a I'Antecedent primer d'aquest, com a consequéncia de les indemnitzacions
establertes al punt anterior, per un import total DOS MIL CINC-CENTS DEVUIT EUROS AMB
SET CENTIMS (2.518,07 €), i amb carrec a l'aplicacié pressupostaria 60.15110.21300, RC
220210001945 i amb carrec a l'aplicacié 60.15110.22201, RC 220210001946.

Quart.-PROPOSAR al conseller executiu d’'Hisenda i Funcié Publica que ordeni el pagament
de les indemnitzacions previstes al punt segon d’Aquest acord i per un import de un import
total de DOS MIL CINC-CENTS DEVUIT EUROS AMB SET CENTIMS (2.518,07 €),

Cinqué.- NOTIFICAR aquest Acord als interessats, a Intervencié Delegada i al Servei de
Tresoreria del Consell de Mallorca



EXPEDIENT 754540Y: EXP. OFI 01/2021. FACTURES CANON ESPANA SA. PERIODE DES DE
L'01/12/2020 AL 31/03/2021

Es dona compte de la seglient proposta de la consellera executiva del Departament de
Territori:

Proposta d’acord per continuar I'expedient d‘'omissié6 de fiscalitzacié OFI 01/2021, fixar
la indemnitzacié i autoritzar, disposar i reconéixer les obligacions a favor de I'empresa
CANON ESPANA, S.A., amb CIF A28122125 per import total de 686,79 €

Antecedents

1.- D'acord amb l'informe juridic, de data 15 d'abril de 2021, en relacié a 'abonament de les
factures que hi figuren i d'acord amb el procediment previst en la Base 56 de les d'execucio
del pressupost del Consell de Mallorca per al'any 2021 i en la circular informativa 1/2020, de
21 de febrer, de la Interventora General del Consell de Mallorca, sobre 'omissié de la funcié
interventora, sexposa, entre daltres, que l'empresa CANON ESPANA, S.A. continua
presentant el seu servei amb abséncia d'expedient de contractacié previ generant les
factures relacionades amb anterioritat.

2.- Linforme juridic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions, com a
conclusié que per tal d'evitar un enriquiment injust de I'Administracio, s’havia de reconéixer
l'obligacié i abonar les factures seglents a favor de l'entitat CANON ESPANA, S.A.:

Document | Base Iva Import | Text explicatiu Aplic. pressup.
Imposable total
401700815 | 360,07 75,61 435,68 | Manteniment  fotocopiadora | 00.33615.22004

periode 01/12/20 - 31/01/21

401727071 | 207,53 43,58 251,11 Manteniment fotocopiadora | 00.33615.22004
periode 01/02/21 - 31/03/21

TOTALS 567,60 119,19 | 686,79

3.- Per aquest motiu, es va sol‘licitar informe a la Intervencié Delegada, amb remissié de tota
la documentaci6 exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervencié
General del Consell de Mallorca.

4.- Vist I'informe d'omissioé de la funcié interventora emés per la Intervencié Delegada de la
Llar de la Infancia del Consell de Mallorca, d'acord amb el que preceptua l'article 28.2 del
Reial Decret 424/2017, amb numero de referéncia 2021/0016 de data 22 d'abril de 2021,
incldos dins l'expedient electronic 754540Y. S'adjunta linforme esmentat atés que soén
necessaries les dades que figuren a linforme emés, per l'adopcié de I'acord del Consell
Executiu.

Fonaments de Dret

1.- De conformitat amb el que disposa l'article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel
qual es regula el régim juridic del control intern en les entitats del sector Public Local i, en
especial el seu apartat segon que, en relaci6 amb els suposits d'omissié de la funcié
interventora, preceptua que correspon a la Presidencia de les entitats locals la competéncia
per« (...) decidir si continua el procediment o no i les altres actuacions que, si s'escau, siguin
procedents.».

2.- Atés el que disposa la Base 56 de les d'execuci6 del Pressupost del Consell de Mallorca



per al'any 2021.

3.- D'acord amb la resolucid, de 15 de gener de 2020, de la Presidéncia del Tribunal de
Comptes, mitjancant la qual es publica I'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual
s‘aprova la Instruccié sobre remissié d'informacio relativa a I'exercici del control intern de les
Entitats Locals, determina la documentacié que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en
referéncia als expedients d'omissié de funci6 interventora.

4.- Ates el que disposa l'article 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparencia,
accés alainformacié publica i bon govern, en relacié amb l'omissié de la funcio interventora.

5.- Vista la Circular informativa de la Intervencié General del Consell de Mallorca 1/2020, de
21 de febrer de 2020, sobre I'omissié de la funcié interventora, d'acord amb el previst en el
RD 424/2017 i la base 56 d'execuci6é del Pressupost del Consell pel 2020, disposa que cal
adaptar el procediment d'omissié de la funcié interventora a l'estructura organitzativa de la
Corporacio.

6.- Atés el Decret de la Presidencia del Consell de Mallorca de 30 de juny de 2020 de delegacié
de competéncies de la Presidencia en el Consell Executiu en relacié amb l'omissié de la funcio
interventora. (BOIB num. 122 de 11 de juliol de 2020), en concret el previst en el seu punt
primer, que estableix que es delega a favor del Consell Executiu la competéncia «per aprovar
la convalidacié de l'omissié de la funcié interventora, aixi com l'autoritzacio, disposicio i
reconeixement de les obligacions que, si escau, procedeixin en concepte d'indemnitzacié per
danys i perjudicis derivada de responsabilitat patrimonial, en el marc del que disposa l'article
28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d‘abril, pel qual es regula el régim juridic del control
intern en les entitats del Sector Public i la base 56 de les bases d'execucio6 del pressupost del
Consell de Mallorca per a l'any 2020»

Atés l'anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li sén conferides per la
legislacié vigent, i d'acord amb el Decret de la Presidéncia del Consell de Mallorca de data 6
de juliol de 2020, de delegacidé de competencies de la Presidencia en el Consell Executiu en
relacié amb l'omissio de la funcio interventora (BOIB nim. 122, de data 11 de juliol de 2020)

ACORDA

1.- CONTINUAR l'expedient corresponent a les prestacions de serveis i/o subministraments
indicats al punt segon dels Antecedents d'aquest Acord, els quals han estat realitzats de
conformitat pero sense fiscalitzacié previa, i DUR A TERME les actuacions que s'indiquen al
seglent punt d'aquest Acord.

2.- FIXAR una indemnitzacié en concepte de danys i perjudicis per un import total de sis-
cents vuitanta-sis euros amb setanta-nou céntims (686,79 €) corresponent a les factures
esmentades en el punt segon dels Antecedents d'aquest Acord, de conformitat amb l'informe
sobre la valoracié de les prestacions o dels subministres que consta a l'expedient
corresponentidacord amb el que disposa l'article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril,
pel qual es regula el régim juridic del control intern en les entitats del Sector Publici la base
56 de les bases d'execuci6 del pressupost del Consell de Mallorca per a l'any 2021, a favor de
l'entitat CANON ESPANA SA amb CIF A28122125,

3.- AUTORITZAR, DISPOSAR | RECONEIXER LES OBLIGACIONS a favor de l'entitat CANON
ESPANA, S.A. amb CIF A28122125 per I'import de SIS-CENTS VUITANTA-SIS EUROS AMB
SETANTA-NOU CENTIMS (686,79 €), en carrec a les factures desglossades en el requadre
seguent, i a loperacié comptable RC ndm. 220210000043 vinculada a la partida
pressupostaria 00.33615.22004 del pressupost per l'any 2021 del Consorci Serra de
Tramuntana Patrimoni Mundial:



Document | Base Iva Import | Text explicatiu Aplic. pressup.
Imposable total
401700815 | 360,07 75,61 435,68 | Manteniment fotocopiadora | 00.33615.22004
periode 01/12/20 - 31/01/21
401727071 | 207,53 43,58 251,11 | Manteniment  fotocopiadora | 00.33615.22004
periode 01/02/21 - 31/03/21
TOTALS 567,60 119,19 | 686,79

4.- PROPOSAR al conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica que ordeni el pagament de les
indemnitzacions establertes al punt segon d'aquest Acord i per un import SIS-CENTS
VUITANTA-SIS EUROS AMB SETANTA-NOU CENTIMS (686,79 €)

5.- NOTIFICAR aquest Acord al Servei de Fiscalitzaci6 de Contractacié i al Servei de
Pressuposts i Comptabilitat de la Intervencié General o Delegada que correspongui.

EXPEDIENT 740890P: RECONEIXEMENT D'OBLIGACIO ADO DE L'OFI ZONA 4 -GENER 2021-
EXP.15/2015

Es dona compte de la seglent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat
i Infraestructures:

Proposta de rectificacié de I'’Acord del Consell Executiu de 14 d’abril de 2021 referent al
punt 4 de la proposta d’aprovacié per continuar l'expedient d'omissié de fiscalitzacié
OFI: servei d'execucié d'operacions de conservacio a la xarxa viaria, zones 1 a 8 (ZONA
4). FACTURA GENER 2021, fixar la indemnitzacidé, autoritzar, disposar la despesa i
reconéixer de l'obligacié a favor de I'empresa MATIAS ARROM BIBILONI, S.L amb CIF
num. B-57465213 per import total de DEU MIL QUARANTA-DOS EUROS AMB VUITANTA-
QUATRE CENTIMS (10.042,84 €).

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures que, en Us de les atribucions que li son
conferides per l'article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Organic del Consell de Mallorca
(aprovat per Acord de Ple de dia 12 d'abril de 2018; BOIB num. 89, de 19 de juliol de 2018)
en relacié amb l'article 118 del Decret, de dia 9 de desembre de 2019, pel qual es determina
l'organitzacié del Consell Insular de Mallorca, modificat pel decret de dia 6 de marg de 2020,
pel decret de dia 22 de maig de 2020, pel decret de dia 9 de juliol de 2020, pel decret de dia
10 de novembre de 2020, pel decret de 3 de desembre de 2020 i pel decret de dia 26 de
gener de 2021 (BOIB num. 167, de 12 de desembre de 2019; BOIB num. 29, de 7 de marg de
2020; BOIB num. 95, de 28 de maig de 2020; BOIB num. 131, de 25 de juliol de 2020; BOIB
nam. 196, de 17 de novembre de 2020; BOIB nim. 208, de 15 de desembre de 2020 i BOIB
num. 12, de 28 de gener de 2021), eleva al Consell Executiu del Consell de Mallorca la segtient
proposta d’

ACORD

Ates que s'ha detectar una errada de transcripcié al punt 4 de la proposta I'Acord del Consell
Executiu de 14 d'abril de 2021 d'aprovacio6 per continuar I'expedient d'omissié de fiscalitzacié
OFI: servei d'execuci6 d'operacions de conservacio a la xarxa viaria, zones 1 a 8 (ZONA 4).
FACTURA GENER 2021.



Fonaments de Dret

L'article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el regim juridic del
control intern en les entitats del sector public, determina el procediment de I'omissié de la
funcié interventora aixi com el contingut minim de I’ informe que ha d'emetre I'drgan
interventor.

La Base 56 de les d'execuci6 del Pressupost del Consell de Mallorca per a I'any 2021.

La Resoluci6, de 15 de gener de 2020, de la Presidéncia del Tribunal de Comptes, mitjancant
la qual es publica I'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la Instruccioé
sobre remissié d'informacié relativa a l'exercici del control intern de les Entitats Locals,
determina la documentacié que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referéncia als
expedients d'omissié de funcio interventora.

L'art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publicaibon govern, disposa que lI'omissié de la funcié interventora constitueix una infraccié
molt greu quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.

La Circular informativa de la Intervencié General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de
febrer de 2020, sobre I'omissi6 de la funcié interventora, d'acord amb el previst en el RD
42472017 labase 56 dexecucié del Pressupost del Consell pel 2020, disposa que cal adaptar
el procediment d'omissié de la funcidé interventora a l'estructura organitzativa de la
Corporacio.

Atés l'anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li sén conferides per la
legislacié vigent, i d'acord amb el Decret de la Presidéncia del Consell de Mallorca de data 6
de juliol de 2020, de delegacié de competencies de la Presidencia en el Consell Executiu en
relacié amb l'omissio de la funci6 interventora (BOIB nim. 122, de data 11 de juliol de 2020)

ACORDA:

1. Rectificar I'Acord del Consell Executiu de 14 d'abril de 2021 referent a l'aprovacid per
continuar l'expedient d'omissié de fiscalitzacié OFI: servei dexecucié doperacions de
conservacié a la xarxa viaria, zones 1 a 8 (ZONA 4). FACTURA GENER 2021, en el sentit que,

On diu:

<< 4.- Reconeixer l'obligacié de la factura nim. 20 335, emesa en data 18 de novembre de
2020, corresponent als treballs realitzats el mes de gener del servei d'execuci6 d'operacions
de conservaci6 a la xarxa viaria, zones 1 a 8 (ZONA 4), a favor de I'empresa MATIAS ARROM
BIBILONI, S.L amb CIF nim. B-57465213, per un import de DEU MIL QUARANTA-DOS EUROS
AMB VUITANTA-QUATRE CENTIMS (10.042,84 €), amb carrec a la partida pressupostaria 55
45300 21000, RC 220210001674. >>

Ha de dir:

<< 4.- Reconeéixer l'obligacié de la factura nium. 21 33, emesa en data 16 de febrer de 2021,
corresponent als treballs realitzats el mes de gener del servei d'execucié d'operacions de
conservacio a la xarxa viaria, zones 1 a 8 (ZONA 4), a favor de I'empresa MATIAS ARROM
BIBILONI, S.L amb CIF num. B-57465213, per un import de DEU MIL QUARANTA-DOS EUROS
AMB VUITANTA-QUATRE CENTIMS (10.042,84 €), amb carrec a la partida pressupostaria 55
45300 21000, RC 220210001674. >>

2. Notificar aquest acord a l'empresa MATIAS ARROM BIBILONI,S.L amb CIF nim.B-57465213.



EXPEDIENT 747872M: RECONEIXEMENT D'OBLIGACIO ADO DE L'OFI CONSERVACIO
ENLLUMENAT ZONA NORD LOT.1

Es dona compte de la seglent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat
i Infraestructures:

Proposta d'aprovacié per continuar l'expedient: OFl F/2021/285 (servei d‘execuci6
d'operacions de conservacié de les instal-lacions d’enllumenat public a la xarxa viaria.
Lot 1 (ZONA NORD), Exp. 9/2016 ( Factura compresa durant el periode comprés entre
el 19i 31 de gener de 2021)), autoritzar, disposar la despesa i reconéixer les obligacions
a favor de NITLUX, SA amb CIF A28168698 per un import de DOS MIL NOU-CENTS
CINQUANTA-DOS EUROS AMB CINC CENTIMS (2.952,05 €)

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, en Us de les atribucions que li son
conferides per l'article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Organic del Consell de Mallorca
(aprovat per Acord de Ple de dia 12 d'abril de 2018; BOIB num. 89, de 19 de juliol de 2018)
en relacié amb l'article 1 | 8 del Decret, de dia 9 de desembre de 2019, pel qual es determina
l'organitzaci6 del Consell Insular de Mallorca, modificat pel decret de dia 6 de marg de 2020,
pel decret de dia 22 de maig de 2020, pel decret de dia 9 de juliol de 2020, pel decret de dia
10 de novembre de 2020, pel decret de 3 de desembre de 2020 i pel decret de dia 26 de
gener de 2021 (BOIB num. 167, de 12 de desembre de 2019; BOIB num. 29, de 7 de marg de
2020; BOIB num. 95, de 28 de maig de 2020; BOIB num. 131, de 25 de juliol de 2020; BOIB
ndm. 196, de 17 de novembre de 2020; BOIB nim. 208, de 15 de desembre de 2020 i BOIB
num. 12, de 28 de gener de 2021), eleva al Consell Executiu del Consell de Mallorca la segtient
proposta d’

ACORD
Antecedents

1.- Alinforme juridic, de data 25 de mar¢ de 2021, en relacié amb l'abonament de la factura,
d'acord amb el procediment previst en al Base 56 de les d'execucio6 del pressupost del Consell
de Mallorca per a l'any 2021 i en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la
Intervencié General del Consell de Mallorca, sobre l'omissié de la funcié interventora,
slexposa, entre d'altres, que, en data 14 de gener de 2021, el conseller executiu del
Departament de Mobilitat i Infraestructures i el representant de I'empresa NITLUX, SA amb
CIF A28168698, adjudicatari del servei d'execucié doperacions de conservaci6 de les
instal-lacions d'enllumenat public a la xarxa viaria. Lot 1 (ZONA NORD), Exp. 9/2016,
acordaren continuar amb la prestacié del servei en les mateixes condicions que les del
contracte original, ja que s’havien completat totes les prorrogues, i vist que era evident que
els nous contractes no es trobarien adjudicats en el moment de concloure definitivament els
anteriors.

2.- l'informe juridic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes
técnics, com a conclusié que per tal d'evitar un enriquiment injust de 'Administracié s’havia
de reconeixer l'obligacié i abonar la factura num. 21- 0103, de data 12 de marg de 2021 i per
un import total de DOS MIL NOU-CENTS CINQUANTA-DOS EUROS AMB CINC CENTIMS
(2.952,05 €), emesa per l'entitat “NITLUX, SA, amb CIF A28168698.

3.- Per aquest motiu, es va sol-licitar informe a la Intervencié Delegada, amb remissié de tota
la documentacié exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenci6
General del Consell de Mallorca.

4.- En data 30 de marg de 2021, la intervencié delegada emet l'informe d'omissi6 de la
fiscalitzacio prévia, d'acord amb el que preceptua l'article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d'abril.
S'adjunta l'informe esmentat atés que sén necessaries les dades que figuren a I'informe de



la Intervencié delegada, per l'adopcié de l'acord del Consell Executiu.
Fonaments de Dret

L'article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el regim juridic del
control intern en les entitats del sector public, determina el procediment de I'omissié de la
funcié interventora aixi com el contingut minim de I’ informe que ha d'emetre I'drgan
interventor.

La Base 56 de les d'execuci6 del Pressupost del Consell de Mallorca per a I'any 2021.

La Resoluci6, de 15 de gener de 2020, de la Presidéncia del Tribunal de Comptes, mitjancant
la qual es publica I'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la Instruccioé
sobre remissié d'informacié relativa a l'exercici del control intern de les Entitats Locals,
determina la documentacié que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referéncia als
expedients d'omissié de funcio interventora.

L'art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparencia, accés a la informacié
publica i bon govern, disposa que l'omissio de la funcié interventora constitueix una infraccié
molt greu quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.

La Circular informativa de la Intervencié General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de
febrer de 2020, sobre I'omissi6 de la funcié interventora, d'acord amb el previst en el RD
42472017 labase 56 d’execucié del Pressupost del Consell pel 2021, disposa que cal adaptar
el procediment d'omissié de la funcidé interventora a l'estructura organitzativa de la
Corporacio.

Atés l'anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li sén conferides per la
legislacié vigent, i d'acord amb el Decret de la Presidéncia del Consell de Mallorca de data 6
de juliol de 2020, de delegacidé de competencies de la Presidencia en el Consell Executiu en
relacié amb l'omissio de la funci6 interventora (BOIB nim. 122, de data 11 de juliol de 2020)

ACORDA:

1.- Continuar el procediment corresponent a les prestacions realitzades sense fiscalitzacié
prévia del servei d'execucié d'operacions de conservacio de les instal-lacions d'enllumenat
public a la xarxa viaria. Lot 1 (ZONA NORD), Exp. 9/2016, PRORROGA FORCOSA, ( Factura
compresa durant el periode comprés entre el 1931 de gener de 2021).

2.- Fixar la indemnitzacié per un import de total de DOS MIL NOU-CENTS CINQUANTA-DOS
EUROS AMB CINC CENTIMS (2.952,05 €) corresponent a la factura presentada per I'empresa.

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d'indemnitzacié per un import de total de
DOS MIL NOU-CENTS CINQUANTA-DOS EUROS AMB CINC CENTIMS (2.952,05 €),
corresponent a la factura num. 21- 0103, de data 12 de marg de 2021 i corresponent als
treballs realitzats durant el periode comprés entre el 19 i 31 de gener de 2021 del servei
d'execucié d'operacions de conservaci6 de les instal-lacions d'enllumenat public a la xarxa
viaria. Lot 1 (ZONA NORD), Exp. 9/2016, presentada per I'empresa NITLUX, SA amb CIF
A28168698, amb carrec a la partida pressupostaria 55 45300 21300, RC 220210002506.

4.- Reconeixer l'obligacié de la factura ndm. 21- 0103, de data 12 de mar¢ de 2021,
corresponent als treballs realitzats, durant el periode comprés entre el 1931 de gener de
2021, del servei d'execucié d'operacions de conservacié de les instal-lacions d'enllumenat
public a la xarxa viaria. Lot 1 (ZONA NORD), Exp. 9/2016, PRORROGA FORCOSA, a favor de
'empresa NITLUX, SA amb CIF A28168698, per un import de DOS MIL NOU-CENTS
CINQUANTA-DOS EUROS AMB CINC CENTIMS (2.952,05 €), amb carrec a la partida
pressupostaria55 45300 21300, RC220210002506.



5.- Notificar aquest acord a I'empresa NITLUX, SA amb CIF A28168698.

EXPEDIENT 747893Q: RECONEIXEMENT D'OBLIGACIO ADO DE L'OFI CONSERVACIO
ENLLUMENAT ZONA SUD

Es dona compte de la seglent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat
i Infraestructures:

Proposta d'aprovacié per continuar l'expedient: OFl F/2021/286 (servei d‘execucié
d'operacions de conservacié de les instal-lacions d’enllumenat public a la xarxa viaria.
ZONA SUD - EXPEDIENT 2018/122/SER. Factura compresa durant el periode comprés
entre el 19 i 31 de gener de 2021), autoritzar, disposar la despesa i reconéixer les
obligacions a favor de NITLUX, SA amb CIF A28168698 per un import de TRES MIL
QUARANTA-VUIT EUROS AMB VUITANTA-SIS CENTIMS (3.048,86 €)

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, en Us de les atribucions que li son
conferides per l'article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Organic del Consell de Mallorca
(aprovat per Acord de Ple de dia 12 d'abril de 2018; BOIB num. 89, de 19 de juliol de 2018)
en relacié amb l'article 1 | 8 del Decret, de dia 9 de desembre de 2019, pel qual es determina
l'organitzaci6 del Consell Insular de Mallorca, modificat pel decret de dia 6 de marg de 2020,
pel decret de dia 22 de maig de 2020, pel decret de dia 9 de juliol de 2020, pel decret de dia
10 de novembre de 2020, pel decret de 3 de desembre de 2020 i pel decret de dia 26 de
gener de 2021 (BOIB num. 167, de 12 de desembre de 2019; BOIB num. 29, de 7 de marg de
2020; BOIB num. 95, de 28 de maig de 2020; BOIB nim. 131, de 25 de juliol de 2020; BOIB
ndm. 196, de 17 de novembre de 2020; BOIB nim. 208, de 15 de desembre de 2020 i BOIB
num. 12, de 28 de gener de 2021), eleva al Consell Executiu del Consell de Mallorca la seglient
proposta d’

ACORD
Antecedents

1.- Alinforme juridic, de data 30 de mar¢ de 2021, en relacié amb l'abonament de la factura,
d'acord amb el procediment previst en al Base 56 de les d'execucio6 del pressupost del Consell
de Mallorca per a l'any 2021 i en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la
Intervencié General del Consell de Mallorca, sobre l'omissié de la funcié interventora,
slexposa, entre daltres, que en data 14 de gener de 2021 el conseller executiu del
Departament de Mobilitat i Infraestructures i el representant de I'empresa NITLUX, SA amb
CIF A28168698, adjudicatari del servei d'execucié doperacions de conservaci6 de les
instal-lacions d'enllumenat public a la xarxa viaria. ZONA SUD - EXPEDIENT 2018/122/SER
acordaren continuar amb la prestacié del servei en les mateixes condicions que les del
contracte original, ja que s’havien completat totes les prorrogues, i vist que era evident que
els nous contractes no es trobarien adjudicats en el moment de concloure definitivament els
anteriors.

2.- l'informe juridic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes
técnics, com a conclusié que per tal d'evitar un enriquiment injust de 'Administracié s’havia
de reconeixer l'obligacié i abonar la factura num. 21- 0104, de data 12 de marg de 2021 i per
import total de TRES MIL QUARANTA-VUIT EUROS AMB VUITANTA-SIS CENTIMS (3.048,86 €)
emesa per l'entitat “NITLUX, SA, amb CIF A28168698.

3.- Per aquest motiu, es va sol-licitar informe a la Intervencié Delegada, amb remissié de tota
la documentacio exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervencio
General del Consell de Mallorca.



4.- En data 30 de mar¢ de 2021, la intervencié delegada emet l'informe d'omissi6 de la
fiscalitzacié prévia, d'acord amb el que preceptua l'article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d'abril.
S'adjunta l'informe esmentat atés que sén necessaries les dades que figuren a l'informe de
la Intervencié delegada, per l'adopcié de l'acord del Consell Executiu.

Fonaments de Dret

L'article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el regim juridic del
control intern en les entitats del sector public, determina el procediment de I'omissié de la
funcié interventora aixi com el contingut minim de I’ informe que ha d'emetre I'drgan
interventor.

La Base 56 de les d'execuci6 del Pressupost del Consell de Mallorca per a I'any 2021.

La Resolucio, de 15 de gener de 2020, de la Presidéncia del Tribunal de Comptes, mitjancant
la qual es publica I'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la Instruccio
sobre remissié d'informacié relativa a l'exercici del control intern de les Entitats Locals,
determina la documentacié que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referéncia als
expedients d'omissié de funcié interventora.

L'art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern, disposa que l'omissio de la funcié interventora constitueix una infraccié
molt greu quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.

La Circular informativa de la Intervencié General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de
febrer de 2020, sobre I'omissid de la funcid interventora, d'acord amb el previst en el RD
42472017 labase 56 dexecucié del Pressupost del Consell pel 2021, disposa que cal adaptar
el procediment d'omissié de la funcidé interventora a l'estructura organitzativa de la
Corporacio.

Atés l'anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li sén conferides per la
legislacié vigent, i d'acord amb el Decret de la Presidéncia del Consell de Mallorca de data 6
de juliol de 2020, de delegacidé de competencies de la Presidencia en el Consell Executiu en
relacié amb l'omissio de la funci6 interventora (BOIB nim. 122, de data 11 de juliol de 2020)

ACORDA:

1.- Continuar el procediment corresponent a les prestacions realitzades sense fiscalitzacié
prévia del servei d'execucié d'operacions de conservacio de les instal-lacions d'enllumenat
public a la xarxa viaria. ZONA SUD - EXPEDIENT 2018/122/SER, PRORROGA FORCOSA,
( Factura compresa durant el periode comprés entre el 19 i 31 de gener de 2021).

2.- Fixar la indemnitzacié per un import de total de TRES MIL QUARANTA-VUIT EUROS AMB
VUITANTA-SIS CENTIMS (3.048,86 €) corresponent a la factura presentada per I'empresa.

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d'indemnitzacié per un import de total de
TRES MIL QUARANTA-VUIT EUROS AMB VUITANTA-SIS CENTIMS (3.048,86 €), corresponent a
la factura nim. 21- 0104, de data 12 de marg¢ de 2021 i corresponent als treballs realitzats
durant el periode comprés entre el 19 i 31 de gener de 2021 del servei d'execucid
d'operacions de conservacio de les instal-lacions d'enllumenat public a la xarxa viaria. ZONA
SUD - EXPEDIENT 2018/122/SER, presentada per I'empresa NITLUX, SA amb CIF A28168698,
amb carrec a la partida pressupostaria 55 45300 21300, RC 220210002508.

4.- Reconeixer l'obligaci6 de la factura num. 21- 0104, de data 12 de mar¢ de 2021,
corresponent als treballs realitzats, durant el periode comprés entre el 1931 de gener de
2021, d'execucid d'operacions de conservacio de les installacions d'enllumenat public a la
xarxa viaria. ZONA SUD - EXPEDIENT 2018/122/SER, PRORROGA FORCOSA, a favor de



l'empresa NITLUX, SA amb CIF A28168698, per un import de TRES MIL QUARANTA-VUIT
EUROS AMB VUITANTA-SIS CENTIMS (3.048,86 €), amb carrec a la partida pressupostaria 55
45300 21300, RC 220210002508.

5.- Notificar aquest acord a I'empresa NITLUX, SA amb CIF A28168698.

EXPEDIENT 749430A: APORTACIO ECONOMICA DEL CONSELL DE MALLORCA A L'IEHM
2021- IDM

Es dona compte de la seglient proposta del conseller executiu del Departament de Turisme
i Esports:

Assumpte: Proposta d'acord d’aprovacio, autoritzacio i disposicié de la despesa que fa
el conseller executiu del Departament de Turisme i Esports del Consell de Mallorca al
Consell Executiu, corresponent a l'aportacié6 econdémica ordinaria del Consell de
Mallorca a I'lnstitut de I'Esport Hipic de Mallorca, per a I'any 2021, per a fer front a les
seves despeses, per un import total de 2.700.000,- euros.

ANTECEDENTS:

El President de I'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca sol-licita, en escrit de data 6 d'abril de
2021, que es facin els tramits adients per assignar a dit Institut I'import de 2.700.000,- euros,
corresponents a l'aportacié ordinaria prevista amb 2.307.200,00 € a [laplicacio
30.34150.41000 per poder fer front a les seves despeses corrents del present exercici i amb
392.800,00 € a l'aplicacié 30.34150.71000 per fer front a les seves despeses d'inversio del
present exercici del pressupost de la Corporacié de 2021.

Consta a l'expedient:

Informe justificatiu del secretari técnic del Departament de Turisme i Esports 7 d‘abril de
2021.

Informe juridic de La cap de la Seccié Juridica de la Direccié Insular d'Esports del
Departament de Turisme i Esports de data 7 d'abril de 2021.

Certificat de reserva de crédit nimero 220210000944 i 220200000945.

Informe favorable de fiscalitzacio prévia d’Intervencié General nim. 2021/1031, de data 20
d'abril de 2021.

Ateés I'abans exposat, el Sr. conseller executiu del Departament de Turisme i Esports proposa
al Consell Executiu I' adopcio del seglient

ACORD

1. Aprovar una aportacié per un import total de DOS MILIONS SET-CENTS MIL EUROS
(2.700.000,00 €), per fer front a les seves despeses, durant I'any 2021, a favor de l'Institut de
I'Esport Hipic de Mallorca, CIF Q-0700374-B, el qual, d'acord amb la base 33.1.a) de les
d'execucio del pressupost de 2021, es considera com unitat institucional publica dependent
del Consell de Mallorca al ser un organisme autonom adscrit al Departament de Turisme i
Esports.

2. Autoritzar i disposar una despesa per un import de DOS MILIONS SET-CENTS MIL EUROS
(2.700.000,00.- €) a favor de l'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca, CIF Q-0700374-B, Ctra.
Palma-Séller, Qm. 3, 07009 Palma, amb 2.307.200,00.- euros a carrec a laplicacio
30.34150.41000 Aportacio a I'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca (transferéncies corrents)
reserva de crédit amb numero d'operacié 220210000944 i, 392.800,00.- euros a carrec de
l'aplicacié 30.34150.71000 Aportacié a I'Institut de I'Esport Hipic de Mallorca (transferéncies



de capital), reserva de crédit amb nimero d'operacié 220210000945, del vigent pressupost
del Consell de Mallorca, pel motiu abans esmentat.

EXPEDIENT 756200D: MODIFICACIO DEL PORH | APROVACIO BASES CONVOCATORIA 32
PLACES DE BOMBERS -ERES CONDUCTORS -RES

Es dona compte de la seglient proposta del conseller executiu del Departament de D'Hisenda
i Funcié Publica:

Modificacié del Pla d’'Ordenacié de Recursos Humans (PORH) i aprovacié de les Bases
que han de regir la convocatoria de les proves selectives per al proveiment, mitjan¢ant
el sistema de concurs oposicid, de 32 places, pel torn lliure, de I'escala d’Administracié
Especial, subescala de serveis especials, classe de servei d’extincié d'incendis, subgrup
C2, especialitat bomber-a conductor-a, de personal funcionari del Servei de Bombers
del Consell de Mallorca corresponents a les ofertes d'ocupacié publica acumulades
corresponent als anys 2017, 2018, 2019 i 2021

Atesa la necessitat de procedir a la convocatoria per al proveiment, mitjangant el sistema de
concurs oposicid, de 32 places, pel torn lliure, de I'escala dAdministracié Especial, subescala
de serveis especials, classe de servei d'extincio d'incendis, subgrup C2, especialitat bomber-
a conductor-a, de personal funcionari del Servei de Bombers del Consell de Mallorca, amb la
finalitat d'iniciar el procés d'oferta d'ocupacio publica acumulada corresponent als anys 2017,
2018, 2019 2021al Consell de Mallorca.

Atés alld que en relacio a l'accés a l'ocupacié publica es preveu al Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public
(TREBEP), la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de regim local (LBRL), el Reial Decret
legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, mitjancant el qual s'aprova el text refés de les disposicions
legals vigents en matéria de regim local (TRRL), el Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel que
sestableixen les regles basiques i programes minims als quals s’han d'ajustar els procediments
de seleccié dels funcionaris dAdministracié local, la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal
i de regim local de les llles Balears (LMRLIB), la Llei 3/2007, de 27 de marg de la Funcié Publica
de la comunitat autdbnoma de les llles Balears (LFPCAIB), el Decret 27/1994, d'11 de marg, pel
qual s'aprova el reglament d'ingrés del personal al servei de la comunitat autonoma de les llles
Balears, i a la resta de la normativa concordant.

Ates que la proposta de Bases que ha de regir la convocatoria de les proves selectives per al
proveiment, mitjangant el sistema de concurs oposici6, de 32 places, pel torn lliure, de
l'escala d’Administracié Especial, subescala de serveis especials, classe de servei d'extincid
d'incendis, subgrup C2, especialitat bomber-a conductor-a, de personal funcionari del Servei
de Bombers del Consell de Mallorca corresponents a les ofertes d'ocupacié publica
acumulades corresponents als anys 2017, 2018, 2019 i 2021, ha estat aprovada per majoria
de vots de la Mesa sectorial del personal de l'area operativa del servei de bombers de
Mallorca celebrada el 8 d'abril de 2021.

Ates que el Consell Executiu, en sessio de 22 de maig de 2019, va aprovar el Pla d'Ordenacio
de Recursos Humans (PORH), la publicacié del qual va tenir lloc al Butlleti Oficial de les llles
Balears num. 73, d"1 de juny de 2019.

Ates que la Mesa General de Negociacié Conjunta del personal Funcionari i del Personal
Laboral ha acordat per majoria de vots, en sessio de dia 14 d'abril de 2021, la modificacié
puntual del Pla d'Ordenaci6é de Recursos Humans (PORH) relativa als aspectes afectats per
I'Acord adoptat en el si de la Mesa Sectorial de l'area operativa del Servei de Bombers de
Mallorca, de 8 d'abril de 2021, esmentat anteriorment.



Ates que correspon al Consell Executiu aprovar els plans d‘actuacié que li proposin els
departaments, d'acord amb l'article 36.c) del Reglament organic del Consell de Mallorca
aprovat pel Ple de dia 12 d'abril de 2018 (BOIB num. 89 de 19 de juliol de 2018), i per tant, la
modificacié del Pla d'Ordenacié de Recursos Humans (PORH), i 'aprovacié de les bases de
les proves de les ofertes per a la seleccié del personal, segons preveu larticle 36. I) del
Reglament Organic del Consell de Mallorca, i al conseller executiu d’Hisenda i Funcié Publica
exercir la planificacio i ordenacié de la politica general del personal del Consell de Mallorca i
elevar al Consell Executiu la proposta de les bases de les proves de l'oferta per seleccionar
personal, d'acord amb larticle 5, lletra h), apartats 1 i 2, respectivament, del Decret de la
Presidenta, de 26 de gener de 2021 (BOIB nim. 12, de 28 de gener de 2021), pel qual es
determina l'organitzacié del Consell de Mallorca.

Atés que per part del Servei Técnic de Recursos Humans i del Servei d’Administracio
EconoOmica de la Direcci6 Insular de Funcié Publica del Departament d’Hisenda i Funcié
Publica s’Than emesos els corresponents informes favorables a la proposta.

El conseller executiu d'Hisenda i Funcié Publica del Consell de Mallorca eleva al Consell
Executiu la seglient proposta d'acord:

1. MODIFICAR I'Annex 2, punt 6.5.3, de I'Acord del Consell Executiu del Consell Insular de
Mallorca, de dia 22 de maig de 2019, pel qual saprova el Pla d'Ordenaci6 de Recursos
Humans del Consell Insular de Mallorca (PORH), en els termes de l'acord adoptat, per majoria
de vots, en el si de la Mesa General de Negociacid Conjunta del personal funcionari i del
personal laboral, en sessi6 de dia 14 d'abril de 2021, que s'adjunta com a Annex 1.

2. APROVAR les bases que s'adjunten com a Annex 2 a la present proposta, les quals han de
regir la convocatodria de les proves selectives per al proveiment de places de personal
funcionari del Servei de Bombers del Consell de Mallorca, de I'escala dAdministracié Especial,
subescala de serveis especials, classe de servei d'extincié d'incendis, subgrup C2, especialitat
bomber-a conductor-a, corresponents a les ofertes d'ocupacié publica acumulades dels anys
2017, 2018, 2019 i 2021, mitjancant el sistema de concurs-oposicid, aprovades per majoria
de vots en el si de la Mesa Sectorial de l'area operativa del Servei de Bombers de Mallorca,
de 8 d'abril de 2021.

Contra aquest acord, que no posa fi a la via administrativa, es pot interposar un recurs
d'alcada en el termini d'un mes comptador a partir de I'endema de la publicacié en el Butlleti
Oficial de les llles Balears. El recurs es pot interposar formalment davant aquest Consell
Executiu o davant la Comissié de Govern del Consell Insular de Mallorca, que és l'organ
competent per resoldre’l.

Contra la desestimacié expressa d'aquest recurs d'alcada es pot interposar un recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma que
correspongui en el termini de dos mesos comptadors a partir de lI'endema de rebre la
notificacié de la desestimaci¢ d'aquest recurs d'alcada.

Si han transcorregut tres mesos des de la interposicid del recurs d'alcada i no s’ha rebut la
notificacié de resolucio expressa, sentén desestimat per silenci i es pot interposar el recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma que
correspongui, sense limitacié de temps.

No obstant aix0, si escau, es potinterposar qualsevol altre recurs que consideri oportu. Tot
aix0 de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa i de la Llei 39/2015, d"1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques.»

ANNEX 1



Proposta de modificacié de I'’Annex 2, punt 6.5.3, de I'Acord del Consell Executiu del
Consell Insular de Mallorca, de dia 22 de maig de 2019, pel qual s'aprova el pla
d'ordenacié de recursos humans del Consell Insular de Mallorca, relatiu als aspectes
que s’han de destacar per elaborar les bases generals i especifiques per a la
convocatoria de bomber conductor/bombera conductora.

Annex 2

ACORD DELS CRITERIS GENERALS PER A ELABORAR LES BASES GENERALS | ESPECIFIQUES
PER ALS PROCESSOS SELECTIUS DEL 2017 AL 2020

[...]

6. Criteris generals per elaborar les bases generals i especifiques de les convocatories de les
places incloses en les ofertes d'ocupacié publica del 2017 al 2020.

[...]

3. Per ala convocatoria de la categoria de bomber conductor/bombera conductora, s'han de
destacar els aspectes seglients per elaborar les bases generals i especifiques:

a. Requisits: s’ha d'incloure com a requisit el carnet de conduir corresponent fixat a I'RLT.

b. Examens: amb una valoraci6 maxima de 60 punts. Han de ser tres proves, totes
obligatories i eliminatories:

Primer exercici: questionari de la part general i especifica, amb una puntuacié maxima de
30 punts. Per superar aquest exercici s’ha d'obtenir una puntuacié minima de 15 punts.

L'exercici consta de 75 preguntes, més 10 de reserva (les preguntes de reserva s’han de
contestar i tan sols es valoraran en el suposit d'anul-lacié d'alguna pregunta del guestionari
principal), amb quatre respostes alternatives de les quals només una és correcta. El Tribunal
Qualificador és responsable de determinar la durada de l'exercici, que no pot ser inferior a
90 minuts.

Per qualificar aquest exercici, les preguntes que es contesten correctament tenen una
valoracio positiva, les preguntes no contestades (en blanc o més d’'una opcid de resposta) i
les contestades incorrectament no es valoren ni es penalitzen.

Segon exercici: proves fisiques, amb una puntuacié maxima de 30 punts. Per superar aquest
exercici s’ha d'obtenir un minim de 15 punts, i superar totes i cadascuna de les proves d'acord
amb les marques establertes com a minimes per a cada prova.

Tercer exercici: avaluacié psicologica. La qualificacié d'aquesta prova sera d'apte/a o no
apte/a.

Consisteix en la realitzacié de proves tipus test, orientades d'una banda a avaluar I'adequacio
de la persona aspirants, en relacié amb l'exercici de les funcions i de les tasques propies de
la categoria de bomber conductor/bombera conductora, i d'altra banda a detectar trets
psicopatologics o alteracions de la personalitat que dificultin o impossibilitin exercir
aquestes funcions. Aquesta prova pot incloure una entrevista personal per ampliar i
contrastar I'adequacio de la persona aspirant.

c. Mérits: amb una valoraci6 maxima de 40 punts, seran els seguents:
1. Experiéncia professional. La puntuacié global maxima d'aquest apartat és de 22 punts.
Es valoren els serveis prestats seglents:

a) Serveis prestats com a bomber conductor / bombera conductora professionals a
I'’Administracié publica, empresa publica o consorcis: 0,6 punts per mes. Si la classe o



categoria que consta al certificat no és de bomber conductor / bombera conductora, s'ha
d'acreditar que, a més de les tasques de bomber, ha duit a terme la conduccié de vehicles
de més de 3.500 kg per assistir a sinistres i a situacions d'emergéncies.

b) Serveis prestats com a bomber/bombera a I'Administracié publica, empresa publica,
consorcis o al Servei de bombers aeroportuari estatal: 0,3 punts per mes.

c) Serveis prestats com a bomber conductor / bombera conductora a una empresa privada
amb tasques directament relacionades amb l'extincié d'incendis: O, 2 punts per mes.

d) Serveis prestats com a bomber/bombera a una empresa privada amb tasques
directament relacionades amb l'extincié d’incendis: 0, 1 punts per mes.

e) Serveis prestats com a forestal amb tasques directament relacionades amb I'extincié
d'incendis a 'Administracié publica, empresa publica, consorcis o empresa privada: 0,05
punts per mes.

Acreditacié de I'experiéncia professional:
- A IAdministracié publica:

Certificat de serveis prestats emes per I'Administracié publica en el qual ha de constar la
categoria, grup o subgrup, el temps treballat, la vinculacié amb I'Administracio (funcionari de
carrera, interi o contracte laboral) i, expressament, la jornada efectuada.

Si el certificat no aporta la jornada s'ha de suplir, obligatoriament, per un informe de vida
laboral emeés per la Seguretat Social.

- A la resta de suposits:

En tot cas, informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social i,
a més, contracte de treball o ndmina o certificat de serveis prestats on consti clarament la
categoria desenvolupada o certificat d'empresa degudament signat i segellat que exposi
I'experiéncia i funcions a l'empresa.

2. Formacié. La puntuacié global maxima d‘aquest apartat és de 14 punts. Sén objecte de
valoracio els subapartats seguents:

2.1. Estudis académics. La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 3,5 punts

Es puntuen les titulacions academiques diferents a l'exigida com a requisit, amb validesa a
tot el territori nacional que es detallen a continuacié. La valoracié de titulacions es fa de la
manera seguent:

. Batxillerat: 2 punts
. Técnic-a de formacio professional en emergencies i proteccio civil: 2,5 punts
. Técnic-a superior en coordinacié de emergéncies i proteccio civil: 3 punts

Observacions:

No son objecte de valoraci6 els titols amb equivaléncia a efectes laborals o professionals
atés que només ofereixen la possibilitat del compliment del requisit d'accés a la funcié
publica.

En els casos que per a l'obtencié d'un determinat titol es requereixi una titulacié prévia,
aquesta no es valorara.

2.2. Cursos i accions formatives. La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 3 punts. Es
valoren els cursos de formacié seglents quan el contingut estigui directament relacionat
amb les funcions del lloc de treball de bomber conductor / bombera conductora:



a) Els que s’han duit a terme en universitats publiques, per alguna Administracié publica, per
un col-legi professional o per alguna entitat del sector public institucional (d'acord amb la
definici6 donada per l'article 2 de la Llei 40/215, d'1 d'octubre).

b) Les activitats i els cursos fets dins el marc dels acords de formacié en l'ambit de
I’Administracié publica i que estan organitzades o impartides per qualsevol dels promotors
de formaci6 continua que han subscrits aquests acords.

c) Les activitats organitzades per entitats sense anim de lucre o organitzacions sindicals i que
s’han impartit en virtut de convenis subscrits amb les administracions publiques, o bé que
han estat acreditades i/o subvencionades per aquestes, fet que ha de constar en el certificat
corresponent.

Aquests cursos es valoren a ra6 de:

. Cursos amb certificat d'aprofitament: 0,002 punts per hora de durada del curs
. Cursos amb certificat d'assisténcia: 0,001 punts per hora de durada del curs
. Cursos impartits: 0,004 punts per hora d'imparticié del curs

Observacions:
S’han d'acreditar amb el certificat corresponent.

No es valoren els certificats d'accions formatives que corresponen a una titulacié acadéemica
oficial ni els obtinguts per la superacié d'assignatures que formen part d'un estudi académic.

Els certificats han d'indicar el nombre d'hores o els crédits dels cursos, de tal manera que un
credit LRU equival a 10 hores de formacio i un crédit ECTS, a 25 hores de formacio.

2.3. Curs basic d'aptitud per a bombers de I'EBAP o equivalent. Es valora com a merit el
nombre d'hores que superi les 200 que estableix com a requisit I'RLT del Consell de Mallorca
per accedir a la categoria de bomber conductor / bombera conductora, amb un maxim de 3
punts. Aquest curs es valorara a raé de:

. 0,007 punts per hora de durada del curs
Observacions:

L'acreditacié del curs ha de ser mitjancant la presentacié d'un certificat d'aprofitament amb
la indicacié de les hores i contingut del curs.

2.4. Coneixement de llengles estrangeres, fins un maxim de 0,5 punts

Els idiomes només es valoraran segons les certificacions de coneixements d’idiomes
reconegudes internacionalment d'acord amb el Marc Comu Europeu de Referencia per a les
Llengues.

La puntuaci6 d'aquest merit s'ha de fer d'acord amb el barem segtient:

MCERL PUNTUACIO
Al 0,2 punts
A2 0,3 punts
B1 0,4 punts
B2 o superior 0,5 punts

Observacions:

Si l'aspirant acredita posseir més d'un certificat d'un mateix idioma, només s’ha de valorar



aquell que acredita un nivell de coneixement superior.

2.5. Coneixements de llengua catalana, fins a un maxim de 2,5 punts
La puntuacio d'aquest merit és d'acord el barem seglient:

Certificat B2: 1,75 punt

Certificat C1: 2 punts

Certificat C2: 2,25 punts

Certificat C1+LA: 2,25 punts

Certificat C2+LA: 2,5 punts

L'acreditacié d'aquest merit s'ha de realitzar de la manera seglient:

- Mitjancant el certificat expedit, reconegut com a equivalent o homologat per la Direccio
General de Politica Lingtistica, d'acord amb el que determina I'Ordre del conseller
d’Educacié, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana
de la Direcci6é General de Joventut i Cultura (BOIB 34, de 12 de mar¢ de 2013), o bé mitjancant
certificat expedit per I'Escola Balear d/Administracid Publica (EBAP).

- Mitjangant el certificat que acredita que s’han superat les proves d'avaluacié del nivell de
coneixements de llengua catalana corresponent realitzades pel Consell de Mallorca com a
consequiéncia de les convocatories duites a terme pels decrets de la Presidéncia de 03-06-
2004 i de 29-09-2004.

Observacions:

En el suposit que l'aspirant acrediti la possessié de més d'un certificat, només és objecte de
valoracio el certificat que acredita un nivell de coneixement superior.

2.6. Carnet de conduir, fins a un maxim d’1,5 punts

Per valorar-lo és condicié indispensable que s'acrediti mitjancant una fotocdpia compulsada
del permis de conduir que estigui vigent en el termini de presentacié de merits.

Carnet de la classe C+E: 1,5 punt
3. Exercicis d'oposicions superats en els darrers 5 anys, fins a un maxim de 3 punts
En aquest apartat es valora:

a) Haver superat tots els exercicis de la fase d'oposicié en el procés selectiu de la
categoria de bomber conductor / bombera conductora en els darrers 5 anys, amb 3 punts.

b) Haver superat tots els exercicis de la fase d'oposicié en el procés selectiu de la
categoria de bomber/bombera en els darrers 5 anys, amb 3 punts. En aquest suposit, s'ha
d'acreditar que el carnet de conduir de la classe C constitueix requisit d'accés.

Observacions:

Per computar els cinc anys es tindra en compta la data de publicacié de la convocatoria del
procés selectiu en el Butlleti Oficial corresponent.

S'ha d'acreditar mitjancant la presentaci6 d'un certificat de I'Administracié publica on consti
gue l'interessat ha superat la fase d'oposicio en el procés selectiu corresponent sense obtenir
placa, la data de publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial, i, si n'és el cas, el requisit
d'accés del carnet de conduir classe C.



Si la persona interessada s'ha presentat a més d'un procés selectiu, només es té en compte
la darrera convocatoria a la qual es va presentar.

4, Certificats de professionalitat i/o les unitats de competéncia, fins a 1 punt

Els certificats de professionalitat i/o les unitats de competéncia acreditats per les
administracions competents, sempre que la persona candidata no presenti com a mérit la
titulacio oficial de formacié professional equivalent als certificats de professionalitat i/o
unitats de competéncia, es valoren de la manera seguent:

4.1. Per cada certificat de professionalitat de nivell 2: 0,5 punts. Es valoren els certificats
seguents:

-SEA595_2. Operacions de vigilancia i extincié d'incendis forestals i suport a contingencies en
el mitja rural.

-SEA534 2. Prevencié d'incendis i manteniment (actual SEA676_2. Prevencid, extincié
d'incendis i salvament)

-SEA129 2. Extincié d'incendis i salvament (actual SEA676_2. Prevencid, extincié d'incendis i
salvament)

Per cada unitat de competencia daquests certificats de professionalitat (sempre que no
s'acrediti el certificat de professionalitat): 0,1 punts.

4.2. Per cada certificat de professionalitat de nivell 3: 1 punt. Es valoren els certificats
seguents:

-SEA536_3. Gestid i coordinacié en proteccié civil i emergéncia.

-SEA596_3. Coordinacio d'operacions en incendis forestals i suport a contingencies en el
mitja rural.

Per cada unitat de competeéncia daquests certificats de professionalitat (sempre que no
s'acrediti el certificat de professionalitat): 0,2 punts.

ANNEX 2

Bases que han de regir la convocatoria de les proves selectives per al proveiment,
mitjancant el sistema de concurs oposicid, de 32 places, pel torn lliure, de l'escala
d’Administracié especial, subescala de serveis especials, classe de servei d’extincié
d'incendis, subgrup C2, especialitat bomber conductor / bombera conductora, de
personal funcionari del Servei de Bombers del Consell de Mallorca corresponents a les
ofertes d'ocupacioé publica acumulades corresponents als anys 2017, 2018, 2019 i 2021

1. Normes generals
1.1. Objecte i normativa aplicable

L'objecte d'aquestes bases és regir la convocatoria de les proves selectives per al proveiment,
mitjancant el sistema de concurs oposicid, de 32 places, pel torn lliure, de l'escala
d’Administracio especial, subescala de serveis especials, classe de servei d'extincié d'incendis,
subgrup C2, especialitat bomber conductor / bombera conductora, de personal funcionari
del Servei de Bombers del Consell de Mallorca corresponents a les ofertes d'ocupacié publica
acumulades corresponents als anys 2017, 2018, 2019 i 2021.

A més de la normativa que s'indica, aquestes bases s'ajusten al que s'estableix en l'article 103
de la Constitucié espanyola; la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva
de dones i homes; la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d'igualtat de dones i homes de les llles
Balears; la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local; el Reial decret



legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic
de I'empleat public; el Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d‘abril, pel qual s'aprova el text
refés de les disposicions legals vigents en materia de regim local; el Reial decret 896/1991,
de 7 de juny, pel qual s'estableixen les regles basiques i programes minims als quals s’han
d'ajustar els procediments de seleccié dels funcionaris de I'Administracié local; la Llei
20/2006, de 15 de desembre, municipal i de regim local; la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la
funcio publica de la comunitat autonoma de les llles Balears; el Decret 27/1994, d"11 de marg,
pel qual s'aprova el Reglament d'ingrés del personal al servei de la Comunitat Autdbnoma de
les llles Balears; el Decret 30/2009, de 22 de maig, pel qual s'aprova el procediment de
seleccio del personal funcionari interi de 'Administracié de la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears; 'Ordenanca fiscal reguladora de la taxa pel servei de seleccié de personal en
I'ambit del Consell de Mallorca i dels seus organismes autonoms (BOIB num. 35, de 20 de
marg de 2018).

1.2. Procediment selectiu
S'estableix com a procediment selectiu el de concurs oposicié.

Els temaris i les proves fisiques que han de regir aquesta convocatoria son els que

s'estableixen en els annexos | i I, respectivament.
Les exclusions médiques i el certificat médic sén els que figuren en els annexos Il i IV,
respectivament.

El model de sol'licitud i el barem de mérits s'estableixen en els annexos Vi VI, respectivament.
2. Requisits i condicions generals de les persones aspirants

2.1. Per ser admeses a la realitzacié de les proves selectives, les persones interessades han
de complir, el dia que acaba el termini de presentaci6é de sol-licituds de la convocatoria i
durant el procés selectiu, els requisits seglents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o ser nacional dalgun dels estats membres de la Unié
Europea o d'algun estat en el qual, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Unié
Europea i ratificats per Espanya, sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors. En les
mateixes condicions, també hi pot participar, qualsevol que en sigui la nacionalitat, el
conjuge dels espanyols i dels nacionals dels altres estats membres de la Uni6é Europea,
sempre que no estiguin separats de dret i els seus descendents i els dels seu conjuge sempre
gue no estiguin separats de dret, siguin menors de 21 anys o majors d'aquesta edat
dependents.

En cas que l'aspirant no posseeixi la nacionalitat espanyola, ha d'acreditar el coneixement
adequat de la llengua castellana mitjancant la presentacié d'algun dels titols o certificats que
slestableixen en la base 3.3.e), sempre que el coneixement de I'esmentada Illengua no es
dedueixi de la nacionalitat d'origen.

b) Tenir 16 anys d'edat complits i no excedir I'edat maxima que estableix la llei per a la
jubilacio forgosa.

c) Estar en possessio del titol de graduat/graduada en educacié secundaria obligatoria
(ESO) o equivalent, o estar en condicions d'obtenir-lo el dia que acaba el termini de
presentacié de les sol-licituds.

Quant a la titulaci6 exigida per a l'ingrés, es tenen en compte les equivaléncies de titulacions
establertes en la normativa vigent. Les persones aspirants amb titulacions obtingudes a
l'estranger han d'acreditar que estan en possessié de la convalidacié corresponent o de la
credencial que acredita, si escau, I'hnomologacio.



d) Estar en possessio del permis de conduir classe C, de conformitat amb el Reial decret
818/2009, de 8 de maig, pel qual s'aprova el Reglament general de conductors.

e) Complir els requisits de coneixements de llengua catalana de nivell B1. L'acreditacié
d'aquest requisit s’ha de fer mitjancant la presentacié de la documentacié assenyalada en la
base 3.3.b).

f) Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguin necessaries per a l'exercici de
les funcions de bomber conductor / bombera conductora, d'acord amb el quadre
d'exclusions que figura en l'annex lll, i no estar sotmés a cap causa d'incapacitat especifica
d'acord amb la normativa vigent.

g) No haver estat acomiadades o separades, mitjancant un procediment disciplinari, del
servei de cap administracié publica o dels organismes que en depenen, ni trobar-se
inhabilitades per a l'exercici de funcions publiques. Igualment, si es tracta de persones que
no tenen la nacionalitat espanyola, no poden trobar-se inhabilitades o en situacié equivalent,
ni estar sotmeses a una sancié disciplinaria o condemna penal que impedeixi, en el seu Estat
i en els mateixos termes, l'accés a la funcié publica.

h) Haver satisfet la taxa prevista en la base 4.

2.2.Si, en qualsevol moment del procés selectiu, el Tribunal Qualificador té coneixement que
alguna de les persones aspirants no compleix un o més requisits exigits per a la convocatoria,
n'ha de proposar l'exclusié al conseller o consellera competent en matéria de funcié publica
del Consell de Mallorca, amb l'audiéncia prévia de la persona interessada.

3. Sol-licituds
3.1. Presentaci6 de les sol-licituds

Les sollicituds per prendre part en el procés selectiu s'han de presentar dins el termini de
vint dies naturals, comptadors a partir de I'endema de la publicacié de l'anunci de la
convocatoria corresponent en el Butlleti Oficial de I'Estat.

Les sollicituds s’han de dirigir al Departament de Recursos Humans de la Direccié Insular de
Funcio Publica del Consell de Mallorca i shan de presentar als llocs previstos en l'article 16.4
de la Llei 39/2015, d"1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Les sol'licituds poden presentar-se de forma telematica o presencial. Amb la sol-licitud
d'inscripcié, la persona interessada ha d'acreditar que ha satisfet la liquidacié de la taxa
corresponent als dret d'examen.

a) Sol-licitud telematica:

Es pot fer la sol'licitud i el pagament de la taxa de manera telematica per mitja de la Seu
Electronica del Consell de Mallorca. Per poder fer una sol-licitud mitjancant aquest sistema,
és necessari un certificat electronic valid o el DNI electronic. Per aix0, la persona interessada
ha d'accedir a la corresponent fitxa descriptiva del procediment publicada a la Seu
Electronica del Consell de Mallorca.

b) Sol-licitud presencial:

Es pot fer la sollicitud de forma presencial mitjancant la presentacié del model de sol-licitud
d'inscripci6 (annex V). Un cop emplenada la sol-licitud d'inscripcid, la persona interessada ha
d'emplenar el document d'ingrés per al pagament de la taxa de drets d'examen en la pagina
web dautoliquidacions i pagaments del Consell de Mallorca (https://taxes.
conselldemallorca.net/Tasas/PruebasSelectivas.aspx), a la qual es pot accedir des de la Seu



Electronica del Consell de Mallorca.

La sol-licitud, amb el justificant del pagament de la taxa i la resta de documentacié adient,
s’ha de presentar en una oficina d'assisténcia en matéria de registre del Consell de Mallorca
o en qualsevol altra de les formes previstes en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Es poden consultar les adreces de les oficines d'assisténcia en mateéria de registre del Consell
de Mallorca i de les entitats que en depenen en l'apartat «Registre electronic» > «Canal
presencial» de la Seu del Consell de Mallorca.

Les persones que hagin presentat la sol-licitud a un lloc diferent de les oficines d'assisténcia
en matéria de registre del Consell de Mallorca han d'enviar un correu electronic al Servei de
Seleccié i Proveiment (serveideseleccio@conselldemallorca.net) per notificar aquesta
circumstancia.

3.2. Llengties oficials

D'acord amb l'article 15 de la Llei 39/2015, d"1 d'octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, els documents s’han de presentar en qualsevol de les dues
llenglies oficials de la Comunitat Autonoma de les llles Balears. En cas que es presenti en
llengua estrangera ha d'anar acompanyada de la traducci6 jurada corresponent en qualsevol
dels dos idiomes oficials.

3.3. Formalitzacié de la sol‘licitud i presentacié de documentacié

En les sol-licituds, que s’han demplenar degudament i s’han de signar, les persones aspirants
han de fer mencié expressa al fet que reuneixen tots els requisits i les condicions que
s'exigeixen en el procés selectiu, referits sempre a la data d'acabament del termini assenyalat
per ala presentacié de sol-licituds, i han d'al-legar la titulacié que posseeixen i que els habilita
per accedir l'escala d’Administracio especial, subescala de serveis especials, classe de servei
d’extincié d'incendis, subgrup C2, especialitat bomber conductor / bombera conductora.

Juntament amb la sollicitud, les persones interessades han d‘adjuntar la documentacié
seguent:

a) Resguard acreditatiu del pagament presencial o telematic de la taxa corresponent i, si
escau, els justificants de les exempcions corresponents (base 4).

b) Document acreditatiu del coneixement de llengua catalana del nivell B1. L'acreditacio
d'aquest requisit es pot fer de la forma seguent:

- Mitjancant el certificat expedit, reconegut com a equivalent o homologat per la Direccié
General de Politica Linglistica, d'acord amb el que determina I'Ordre del conseller
d’Educacié, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana
de la Direccié General de Joventut i Cultura (BOIB nim. 34, de 12 de marg de 2013), o bé
mitjan¢ant un certificat expedit per I'Escola Balear dAdministracié Publica (EBAP).

- Mitjancant el certificat que acredita que s’han superat les proves d'avaluacié del nivell de
coneixements de llengua catalana corresponent fetes pel Consell de Mallorca com a
consequencia de les convocatories duites a terme pels decrets de la Presidencia de 3 de juny
de 2004 i de 29 de setembre de 2004.

c) Titulacié requerida per participar en el procés selectiu: graduat/ada en educacié
secundaria obligatoria (ESO) o equivalent.

d) Permis de conduir C.
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e) Laspirant que no tengui la nacionalitat espanyola ha de consignar necessariament en la
sol-licitud la nacionalitat i I'na d'acreditar mitjancant el document oficial acreditatiu de la
identitat i, si escau, el coneixement de la llengua castellana mitjancant la presentacio
d'algun dels titols o certificats que s'assenyalen a continuacio:

a. El diploma superior d'espanyol com a llengua estrangera, regulat en el RD 1137/2002, de
31 d'octubre.

b. El certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers lliurat per les escoles oficials d'idiomes.

c. La possessio d'una titulacié académica espanyola expedida per I'organ oficial competent
en el territori espanyol.

No obstant el que disposen els apartats anteriors, d'acord amb el que estableix l'article 28
de la Llei 39/2015, d"1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, el Consell de Mallorca ha de comprovar d'ofici els documents emesos per les
administracions publiques que constin en la plataforma d'intermediacié de dades o en altres
sistemes habilitats a l'efecte. D'acord amb l'anterior, en la sol-licitud d'inscripci, la persona
interessada ha de fer constar la declaraci6 responsable d'estar en possessié de les titulacions
i dels permisos requerits per poder participar en el procés selectiu i ha de donar 'autoritzacié
expressa per verificar les dades relatives a la identitat, la titulacié académica i el permis de
conduir. Si la persona aspirant manifesta la negativa al fet que I'Administracié solliciti
aquesta informacid, I'ha de presentar. Excepcionalment, si IAdministracié no pot obtenir
aquests documents, podra sol-licitar a la persona aspirant que els aporti.

3.4. Els documents anteriors s'han de presentar mitjancant originals o copies auténtiques en
els termes que estableix l'article 28 de la Llei 39/2015, d1 doctubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, o fotocopies compulsades.

3.5 Tota la documentacié que es presenta en llengua estrangera ha d'anar acompanyada de
la traduccio jurada corresponent a la llengua catalana o a la castellana.

3.6. Una vegada finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds, no s'admetra a tramit cap
sollicitud per prendre part en el procés selectiu.

4. Pagament de la taxa dels drets d'examen

4.1. La taxa pels drets d'examen és de 13,77 euros, d'acord amb el que disposa l'article 4
de I'Ordenanca fiscal reguladora de la taxa pel servei de seleccié de personal en l'ambit del
Consell de Mallorca i dels seus organismes autdonoms (BOIB num. 35, de 20 de marg de
2018).

4.2. Exempcions

Estan exempts, en el percentatge determinat, en el pagament de la quota integra de la taxa
les persones seglents (art. 5 de I'Ordenanc¢a esmentada):

A1 - Aspirants que tenguin la condicié de membre de familia nombrosa de categoria general
en data en qué finalitza el termini per formular la sollicitud per participar en el procés
selectiu (exempcio del 50 %).

A2 - Aspirants que tenguin la condicié de membre de familia nombrosa de categoria especial
en data en qué finalitza el termini per formular la sol-licitud per participar en el procés
selectiu (exempci6 del 100 %).

Les persones beneficiaries han d'adjuntar a la sol‘licitud una fotocopia compulsada del titol
de familia nombrosa.

B - Aspirants amb grau de discapacitat.



Aspirants amb grau de discapacitat igual o superior al 33 % (exempcié del 100 %).
Les persones beneficiaries han d'adjuntar a la sol-licitud la documentacié d'aquesta condicio.

C - Aspirants que figurin en els serveis publics d'ocupacié com a demandants d'ocupacio
almanco durant un termini d'un mes abans de la data de publicacié de la convocatoriai que,
en aquest termini, no consti que hagin rebutjat una oferta de treball adequat ni s’hagin negat
a participar, llevat de causa justificada, en accions de promocié, formacié o reconversio
professionals i que, aixi mateix, no disposin de rendes superiors, en comput mensual, al
salari minim interprofessional (exempci6 del 100 %).

La certificacié relativa a la condicié de demandant d'ocupacié o millora d'ocupacié, amb els
requisits assenyalats, se sol-licitara a I'oficina del Servei Public d'Ocupacié. En quant a
l'acreditacié de les rendes, se realitzara mitjancant la presentaci6 de documentacio
acreditativa pertinent que constara d'una declaracié responsable juntament amb un
certificat de rendes emeés per l'agéncia estatal d'administracié tributaria del darrer exercici
amb obligacié d’haver-lo presentat en el termini de presentacié d'instancies. En els casos de
certificacio de no obligacio de presentacié de la declaracié i de declaracions conjuntes, la
declaracié responsable ha contenir les rendes del subjecte passiu acompanyades dels
certificats de retencions corresponents al tipus de renta.

D - Aspirants que formen part d'una familia monoparental i que no disposen de rendes
superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional (exempci6 del 50 %).

S'entén que formen part d'una familia monoparental els suposits de separacié matrimonial
o quan no hi hagi vincle matrimonial, la formada per una sola de les persones progenitores
i tots els fills menors d'edat que conviuen amb ella. També en formen part els fills majors
d'edat incapacitats judicialment subjectes a patria potestat prorrogada o rehabilitada.

Les persones aspirants han de presentar una declaracié responsable que demostri la
situacié de convivencia i de carrega economica exclusiva dels fills a carrec de la persona
progenitora.

En quant a lacreditaci6 de les rendes, se realitzara mitjancant la presentaci6 de
documentacié acreditativa pertinent que constara d'una declaracié responsable juntament
amb un certificat de rendes emes per l'agéncia estatal d'administracié tributaria del darrer
exercici amb obligacié d'haver-lo presentat en el termini de presentacié d’instancies. En els
casos de certificacié de no obligacié de presentacié de la declaracid i de declaracions
conjuntes, la declaracié responsable ha contenir les rendes del subjecte passiu
acompanyades dels certificats de retencions corresponents al tipus de renta.

4.3. Devolucio6 de la taxa

D'acord amb l'article 26.3 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, en relacié amb l'article 7 de I'Ordenanca
fiscal reguladora de la taxa pel servei de seleccié de personal en I'ambit del Consell de
Mallorca i dels seus organismes autonoms (BOIB num. 35, de 20 de mar¢ de 2018), «quan,
per causes no imputables al subjecte passiu, I'activitat o el servei public no es faci, cal fer la
devoluci6 de I'import corresponent».

5. Protecci6 de dades de caracter personal

De conformitat amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal i garantia dels drets digitals, les dades personals que, si escau, es generin
com a consequencia de la participacid en el procés selectiu restaran emmagatzemades en
un fitxer titularitat del Consell de Mallorca.

La presentacié de la sollicitud per prendre part en el procés aixi com la documentacio



adjunta comporten la manifestacié del consentiment exprés de la persona interessada
perque el Consell de Mallorca tracti les seves dades en la tramitacié del procés selectiu i en
la publicacié en els butlletins oficials, taulers d’anuncis, seu electronica i, en general, en
qualsevol mitja que s'utilitzi per a les comunicacions parcials o definitives del procés selectiu.

La presentaci6 i el tractament de la informacié esmentada resulten obligatoris per poder
participar en el procés selectiu, per la qual cosa la manca de presentacié o l'oposici6 al
tractament per part de les persones interessades impedira la participacié en el procés
selectiu. Aixi mateix, les persones aspirants han de proporcionar dades exactes, veridiques i
actuals.

En qualsevol moment, les persones aspirants poden exercir els drets d'accés, de rectificacié,
d'oposicid, de supressio, de limitacié del tractament, de portabilitat i de no ser objecte de
decisions individualitzades mitjancant un escrit adrecat al Consell de Mallorca, ¢/ del Palau
Reial, 1, 07001, de Palma, en els termes previstos en la normativa aplicable.

6. Admissio de les persones aspirants

1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el conseller o consellera competent
en matéria de funcié publica dictara, en el termini maxim d'un mes, una resolucié per la qual
s'aprovara la llista provisional de persones admeses i excloses al procés selectiu, amb l'expressio
de la causa d'exclusio, si escau. Aquesta resolucio es publicara en la Seu Electronica del Consell
de Mallorca.

2. A fi devitar errors i, si se'n produeixen, de possibilitar-ne I'esmena dins el termini establert,
les persones interessades han de comprovar que no figuren en la relacié de persones excloses
i que, a més, consten en la llista de persones admeses. Per aix0, disposen d'un termini de deu
dies habils a partir de lendema de la publicacié de la resolucié per la qual s'aprova la llista
provisional de persones admeses i excloses al procés selectiu, per esmenar el defecte o adjuntar
els documents que siguin preceptius, amb l'adverténcia que, si no esmenen el defecte o no
presenten la documentacid, es consideraran no presentades.

3. Una vegada finalitzat el termini al qual es refereix el paragraf anterior i, si escau, esmenades
les sol-licituds, el conseller o consellera competent en matéeria de funcié publica dictara una
resolucio per la qual s'aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses, en la qual es
designara el lloc, la data i 'nora d'inici del primer exercici de la fase d'oposicié. Aquesta resolucio
es publicara en el BOIB i en la Seu Electronica del Consell de Mallorca.

7. Organ de seleccié
7.1 Designacié i composicio

El Tribunal Qualificador és I'drgan de seleccié encarregat de dur a terme el procediment
selectiu i depén del conseller competent en matéria de funcié publica, que en designa la
presidencia.

La convocatoria ha d'establir la composicié del Tribunal Qualificador, que ha de respectar el
gue estableixen els capitols V i VI del Reglament d'ingrés del personal al servei de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears aprovat pel Decret 27/1994, d'11 de marg, en tot
alld que no contradigui el que s'estableix en els articles 60 i concordants del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic
de 'empleat public, i les regles que estableixen aquestes bases:

- El Tribunal Qualificador estara constituit, com a minim, per cinc membres titulars, amb igual
nombre de suplents.

- Tots els membres del Tribunal Qualificador han de posseir una titulacié académica de nivell



igual o superior al que s'exigeix a les persones aspirants per a l'ingrés, i la meitat més un,
com a minim, ha de posseir una titulacié corresponent a la mateixa area de coneixements
que l'exigida per a l'ingrés, si aquesta titulacio és especifica.

- El Tribunal Qualificador no pot estar format majoritariament per personal funcionari en
actiu que pertanyi a la mateixa escala, subescala, classe i especialitat que s'ha de seleccionar.

El tribunal ha de ser col-legiat i la composicié s’ha d'ajustar als principis d'imparcialitat i de
professionalitat dels membres, els quals pertanyen al Tribunal Qualificador a titol individual.
Ha d'actuar amb autonomia funcional i els acords que adopta vinculen l'dorgan del qual
depenen, sens perjudici de les facultats de revisi6 establertes legalment.

La composicié s'ha d'ajustar, llevat de raons fundades i objectives, degudament motivades,
al criteri de paritat entre homes i dones, amb capacitacié, competéncia i preparacio
adequades. Es considera que hi ha una representacié equilibrada quan en els drgans de més
de quatre membres cada sexe esta representat almenys en un 40 %; en la resta, quan els
dos sexes estiguin representats.

Si les circumstancies ho aconsellen, pot formar part del Tribunal Qualificador personal
funcionari d'altres administracions, aixi com també de la Universitat de les llles Balears i de
col-legis professionals.

Els membres del Tribunal Qualificador estan obligats a complir el deure de sigil en relacié
amb les deliberacions, tant pel que fa a la determinacié dels exercicis, com a les
qualificacions, aixi com en relacié amb qualssevol dades, fets o circumstancies del procés de
seleccid el coneixement dels quals adquireixin en virtut de la seva condici6, i no poden
facilitar cap informacié sobre aquestes deliberacions a persones alienes al Tribunal
Qualificador al qual pertanyen.

No poden formar part del Tribunal Qualificador:

- Les persones que hagin fet en els tres anys anteriors a la publicacié de la convocatoria
corresponent les tasques de preparacié d'aspirants a proves selectives per a l'escala, la
subescala, la classe i I'especialitat de qué es tracti.

- Els carrecs de naturalesa politica i el personal eventual de I'Administracio, tant si estan en
actiu com si fa menys de quatre anys del cessament.

- Els representants de les empleades i dels empleats publics, sens perjudici de les funcions
de vigilancia i vetla del bon desenvolupament del procediment selectiu. A aquests efectes,
les persones representants designades han de comunicar aquesta designacié i la previsié
d'actuacions o de sollicitud d'informacié al Departament de Recursos Humans amb
l'antelacié suficient per garantir que no s'interfereix en el funcionament adequat del
procediment.

- El personal funcionari interi.
7.2 Constitucié i funcionament

La constitucio i totes les actuacions del Tribunal Qualificador s’han de regir pel que
estableixen el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés
de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public; la Llei 3/2007, de 27 de marg, de la funci
publica de la comunitat autonoma de les llles Balears, i el Reglament d'ingrés del personal al
servei de la Comunitat Autonoma de les llles Balears, aprovat pel Decret 27/1994, d'11 de
marg.

A la sessié de constitucio hi han d'assistir tots els membres del Tribunal Qualificador, titulars
i suplents. Una vegada constituit el Tribunal Qualificador, es designara un secretari o



secretaria d'entre els membres. La designaci6 del secretari/secretaria s'ha de fer per acord
de la majoria de membres del Tribunal Qualificador o bé per sorteig, a decisié del
president/presidenta.

Una vegada constituit el Tribunal Qualificador, per actuar validament, és necessaria la
preséncia del membres seglients:

- President/presidenta
- Secretari/secretaria
- La majoria dels vocals

Els acords s'han d'adoptar per majoria de vots dels membres presents i, en cas d'empat,
dirimeix el vot del president.

El Tribunal Qualificador té la seu a l'edifici del Llar de la Infancia, al carrer del General Riera,
113, de Palma.

7.3 Persones assessores i col-laboradores

El Tribunal Qualificador pot sollicitar a I'drgan de qué depén la designacié de personal
col-laborador per a les tasques de vigilancia, coordinacié o d‘altres similars, com també la
designacié de personal assessor per als aspectes técnics i juridics, quan aixi resulti necessari
per al desenvolupament i valoracié correctes de les proves selectives.

7.4 Abstencid i recusacio

Els membres del Tribunal Qualificador i el personal assessor s'han d'abstenir d'intervenir en
el procés quan concorrin les circumstancies previstes en l'article 23 de la Llei 40/2015, d"1
d'octubre, de régim juridic del sector public, i han de notificar aquesta circumstancia a
l'autoritat que els va nomenar.

L'abstencié i la recusacié dels membres del Tribunal Qualificador es regula pels articles 23 i
24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public; pels articles 22 i 23 de
la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de 'Administracié de la Comunitat Autobnoma
de les llles Balears, i pels articles 13.8, 16, 17 i 18 del Reglament d'ingrés del personal al servei
de la Comunitat Autonoma de les llles Balears.

7.5 Dietes d'assisténcia

Els membres del Tribunal Qualificador, aixi com el personal assessor i el personal
col-laborador tenen dret a percebre les dietes que els corresponguin per l'assisténcia a les
sessions, d'acord amb el que preveu el capitol IV del Decret 62/2011, de 20 de maig (BOIB
ndm. 81, de 2 de juny).

7.6 Régim de recursos

Contra els actes del Tribunal Qualificador no es pot interposar cap recurs, sense perjudici
gue les persones interessades puguin fer al-legacions per a la seva consideracié en la
resolucio que posi fi al procediment.

Se n'exceptuen els actes de tramit, si aquests decideixen directament o indirectament el fons
de l'afer, determinen la impossibilitat de continuar el procediment, produeixen indefensio o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims, cas en qué les persones interessades
poden interposar un recurs d'alcada en el termini d'un mes davant el conseller competent
en materia de funci6 publica, de conformitat amb els articles 121 122 de la Llei 39/2015, d"1
d'octubre, del procediment administratiu comu.

8. Sistema d'accés i desenvolupament del procés selectiu



El sistema per accedir a les places convocades és el de concurs oposicié.

Les proves de selecci6 s'inicien amb la fase d'oposicio, continuen amb una altra fase posterior
de concurs i, prévia superacié del reconeixement medic, acaben amb el curs selectiu de
formacio. Les persones aspirants que superin el reconeixement medic i es proposin per fer
el curs selectiu de formaci6, seran nomenats funcionaris/funcionaries en practiques o
funcionaris/funcionaries en adscripcié provisional, prévia presentacié de la documentacié a
que fa referencia la base 14.

9. Desenvolupament de la fase d'oposicié
9.1. Proves

Aquesta fase té una valoracié total de 60 punts de la nota del concurs oposicid. Esta formada
per tres proves, totes obligatories i eliminatories:

- Questionari de la part general i especifica.
- Proves fisiques.

- Avaluacié psicologica.

9. 2. Procediment de crida

Les persones aspirants s’han de convocar per a cada exercici en crida Unica encara que
I'exercici s'hagi de dividir en diversos torns. Les persones aspirants han d'assistir al torn al
qual hagin estat convocades. Queden excloses de les proves selectives les persones que no
compareguin, excepte en els suposits de forca major degudament acreditats per la persona
aspirant. En aquests casos, el Tribunal Qualificador ha d'adoptar un acord motivat a aquest
efecte.

Lordre d'actuacié de les persones aspirants en els exercicis que no es puguin fer
conjuntament s'ha d'iniciar alfabéticament per l'aspirant el primer llinatge del qual comenci
per la lletra que determini el sorteig anual fet per la Secretaria d’Estat de Politica Territorial i
Funcio Publica, de conformitat amb l'article 17 del Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel
qual s'aprova el Reglament general d'ingrés del personal al servei de 'Administracié general
de I'Estat i de provisio de llocs de treball i promocid professional dels funcionaris civils de
I'’Administracio general de I'Estat.

9.3. Acreditacio de la identitat de les persones aspirants

En qualsevol moment, i especialment abans de la realitzacié de cada exercici, els membres
del Tribunal Qualificador poden requerir a les persones aspirants que acreditin la seva
identitat mitjancant I'exhibicié del document corresponent.

9.4. Publicacié de les notes i termini entre exercicis

Les qualificacions de les persones aspirants es faran publiques a la Seu Electronica del
Consell de Mallorca. Les persones aspirants poden presentar per escrit observacions o
reclamacions, a partir de 'endema de la publicacioé i durant el termini de tres dies habils, les
quals el Tribunal Qualificador ha de resoldre dins el termini dels 7 dies seglents i, en tot cas,
abans de l'inici de l'exercici seguient.

Una vegada comencades les proves selectives, els anuncis successius relatius a la realitzacio
de les proves restants, els fara publics el Tribunal Qualificador a la Seu Electronica del Consell
de Mallorca. Entre la finalitzacié d'un exercici i el comencament del seglient ha de transcérrer
un termini minim de tres dies habils i un maxim de dos mesos. No obstant aix0, mitjancant
una resolucié motivada de la Presidencia del Tribunal Qualificador, aquest termini es pot
ampliar.



9.5. Llengua dels exercicis

Les persones que participen en l'oposicié poden elegir fer els exercicis en qualsevol de les
dues llengues oficials de la Comunitat Autonoma. A aquest efecte, el Tribunal Qualificador
s’ha d’encarregar que els exercicis s'elaborin i es lliurin complint les previsions del Decret
49/2018, de 21 de desembre, sobre I's de les llengles oficials en 'Administracié de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears.

9.6. Contingut de les proves i elaboracié dels exercicis

Els exercicis els elabora el Tribunal Qualificador mateix amb la col-laboracid, si escau, dels
assessors o assessores especialistes. El Tribunal Qualificador ha de garantir la
confidencialitat del contingut de les proves fins al moment que es duguin a terme i actuar,
en tot moment, amb sigil i d'acord amb la base 7.

En el suposit que es modifiqui la normativa inclosa al programa, les referéncies que s'hi
contenen s'entenen efectuades a les que en cada moment siguin vigents.

9.7. Desenvolupament dels exercicis

Els exercicis que han de realitzar les persones aspirants sén de caracter obligatori i
eliminatori. La puntuacié maxima que correspon a cada exercici és la que s'indica en aquest
apartat i en resten eliminades les persones aspirants que no arribin a la puntuacié minima
que s'assenyala en cada cas. Els exercicis i les puntuacions que se'n puguin obtenir sén iguals
per a tothom.

9.7.1. Primer exercici: questionari de la part general i especifica, amb una puntuacio
maxima de 30 punts. Per superar aquest exercici s'ha d'obtenir una puntuacié minima de 15
punts.

L'exercici consta de 75 preguntes, més 10 de reserva (les preguntes de reserva s’han de
contestar i tan sols es valoraran en el suposit d'anul-lacié d'alguna pregunta del glestionari
principal), amb quatre respostes alternatives de les quals només una és correcta. El Tribunal
Qualificador és responsable de determinar la durada de l'exercici, que no pot ser inferior a
90 minuts.

Per qualificar aquest exercici, les preguntes que es contesten correctament tenen una
valoracio positiva, les preguntes no contestades (en blanc o més d’'una opcid de resposta) i
les contestades incorrectament no es valoren ni es penalitzen.

9.7.2. Segon exercici: proves fisiques, amb una puntuacié maxima de 30 punts. Per superar
aquest exercici s’ha d'obtenir un minim de 15 punts, i superar totes i cadascuna de les proves
d'acord amb les marques establertes com a minimes per a cada prova.

Es imprescindible lliurar al Tribunal Qualificador, el mateix dia d’inici de les proves fisiques,
un certificat médic oficial expedit, com a maxim, tres mesos abans de la realitzacié d'aquest
segon exercici, en el qual consti el contingut que disposa l'annex IV.

La presentacid del certificat esmentat no exclou les persones aspirants aprovades de
l'obligacio de sotmetre’s al reconeixement medic preceptiu al qual es refereix la base 13. Les
persones aspirants que no aportin el certificat, o si a partir d'aquest se'n dedueix que no
poden realitzar l'exercici, seran declarades no aptes pel Tribunal i excloses del procés
selectiu.

L'exercici consta de sis proves fisiques les quals s'indiquen i es descriuen detalladament en
l'annex Il. Aquestes proves son:

- Prova aquatica



- Prova resisténcia aerobica

- Prova for¢a tronc superior anterior
- Prova forga tronc superior posterior
- Prova de salt vertical

- Prova de flexibilitat

Aquest exercici s'enregistrara. Amb l'acceptacié d'aquestes bases les persones aspirants
donen el consentiment exprés per poder ser enregistrades. Aquests enregistraments
estaran Unicament i exclusivament a l'abast del Tribunal Qualificador i del Departament de
Recursos Humans del Consell de Mallorca per resoldre possibles al-legacions, o de l'autoritat
judicial, si hi ha cap requeriment.

Per aquestes proves fisiques el Tribunal Qualificador pot nomenar personal assessor
acreditat.

Les proves fisiques puntuen cadascuna fins a 10 punts. Atesos els barems especificats en
l'annex Il, a la puntuaci6 obtinguda se li aplicara el coeficient 0,5. A les proves assenyalades
alannex Il que es permeten dos intents, es puntuaran amb el millor dels resultats obtinguts.

Per a la realitzaci6é de les proves fisiques, les persones aspirants s’han de presentar amb
l'equip esportiu que correspongui a cada modalitat. A aquests efectes, amb cinc dies
d'antelacio a la data d'inici de les proves fisiques, es publicaran en la Seu Electronica del
Consell de Mallorca les instruccions adients.

No es permet provar cap element o material abans de la realitzacié de les proves.

El Tribunal Qualificador pot distribuir les persones aspirants en grups distints per dur a
terme les proves. Entre prova i prova hi haura un termini minim de trenta minuts.

Es poden realitzar proves per determinar substancies psicoactives a totes o a algunes de les
persones aspirants elegides a l'atzar durant el transcurs de les proves fisiques.

El Tribunal Qualificador, prévia audiéncia de la persona aspirant i durant el desenvolupament
de les proves fisiques, pot excloure les persones aspirants que incorrin en algun dels fets
seguents:

a) Incomplir de manera reiterada les normes establertes per a cada exercici suposara la
consideraci6 de no apte/a.

b) Negar-se a sotmetre’s al control de substancies psicoactives o donar un resultat positiu.

c) Haver pres qualsevol substancia dopant inclosa en la llista aprovada per Resolucié de 25
de novembre de 2020, de la Presidéncia del Consell Superior d’Esports, per la qual s'aprova
la llista de substancies i métodes prohibits a lI'esport (BOE num. 317, de 4 de desembre de
2020).

d) Faltar el respecte al Tribunal Qualificador que avalui les proves o al personal auxiliar.

e) Tenir un comportament incorrecte (cridar, fer renou, aplaudir, utilitzar el teléfon mobil,
etc.) que no permeti desenvolupar correctament una prova i molesti la resta de persones
aspirants o al Tribunal qualificador.

f) Utilitzar material no permés per fer les proves.

Les persones aspirants que superin el segon exercici (proves fisiques), i que no obtenen placa
en el procés selectiu, tenen dret a la reserva de la nota obtinguda d'aquest exercici (no es
conserven les notes de les diferents proves que formin part de l'exercici), durant les dues



convocatories consecutives segients, sempre que s'acrediti haver superat el manteniment
fisic establert per la normativa del Consell de Mallorca o d'una altre administracié de
caracteristiques analogues.

En aquest suposit, en les dues convocatories consecutives seglients, tendran les opcions
seguents:

- Conservar la puntuacié obtinguda en el segon exercici (proves fisiques) de la convocatoria
anterior.

- Realitzar les proves fisiques incloses en el segon exercici amb l'objectiu d'obtenir una
puntuacié més elevada. En el cas d'obtenir una puntuacié inferior, conservara la puntuacioé
més alta obtinguda.

9.7.3. Tercer exercici: avaluacié psicoldgica. La qualificacié d'aquesta prova sera d'apte/a o
no apte/a.

Consisteix en la realitzacié de proves tipus test, orientades d’'una banda a avaluar I'adequacié
de la persona aspirants, en relacié amb l'exercici de les funcions i de les tasques propies de
la categoria de bomber conductor/bombera conductora, i d'altra banda a detectar trets
psicopatologics o alteracions de la personalitat que dificultin o impossibilitin exercir
aquestes funcions. Aquesta prova pot incloure una entrevista personal per ampliar i
contrastar l'adequacio de la persona aspirant.

10. Resultats de la fase d'oposici6 i relacié de les persones aspirants seleccionades
10.1. Publicacié de les notes dels diferents exercicis
a) Llista provisional de les notes dels exercicis

Una vegada realitzats cada un dels exercicis es publica la llista provisional de les persones
aspirants a la Seu electronica del Consell de Mallorca, la qual ha d'incloure nom i llinatges,
quatre xifres numeériques aleatories del DNI i la indicacié de la puntuacié obtinguda, per
ordre de major a menor puntuacié.

Les persones aspirants disposen d'un termini de tres dies habils, des de I'endema de la
publicacié de la llista provisional per efectuar les reclamacions oportunes o sollicitar la
revisi6 d'examen davant el Tribunal Qualificador. A aquesta revisio, hi poden assistir
acompanyats d'un assessor o assessora. El tribunal disposa d'un termini de 7 dies habils per
resoldre les reclamacions.

b) Llista definitiva de les notes dels exercicis

Resoltes les reclamacions, el Tribunal Qualificador ha d'aprovar la llista definitiva de cada
exercici, per ordre de puntuacié, i I'nha de publicar ala Seu electronica del Consell de Mallorca.

Amb aquesta llista definitiva es consideren resoltes les al-legacions presentades contra la
llista provisional.

10.2. Relacié de les persones aspirants seleccionades de la fase d'oposicié
a) Llista provisional de les persones aspirants seleccionades de la fase d'oposicio

Un cop finalitzats tots els exercicis eliminatoris de la fase d'oposici, el Tribunal Qualificador
ha de fer publica a la Seu electronica del Consell de Mallorca la relacié provisional de
persones aspirants aprovades d'aquesta fase per ordre de puntuacio, la qual ha d'incloure
nom i llinatges, quatre xifres numeériques aleatories del DNI i la indicacié de la puntuacié
obtinguda.

A fi d'evitar errors, i si se'n produeixen, de possibilitar-ne l'esmena dins el termini establert, les



persones aspirants han de comprovar que figuren en la relacié de persones aspirants
seleccionades i que a més, la suma de les puntuacions dels diferents exercicis és correcta. Per
aixd, disposen d'un termini de tres dies habils, a partir de 'endema de la publicacié de la llista
provisional de les persones aspirants seleccionades de la fase d'oposici6, per esmenar el
defecte. El Tribunal disposa d'un termini de 7 dies habils per resoldre les reclamacions.

b) Llista definitiva de les persones aspirants seleccionades de la fase d'oposicié

Un cop resoltes les reclamacions, el Tribunal Qualificador ha d'aprovar la llista definitiva de
les persones aspirants que han superat la fase d'oposicié i que han de passar a la fase de
concurs i I'ha de publicar a la Seu electronica del Consell de Mallorca.

Amb aquesta llista definitiva es consideren resoltes totes les al-legacions presentades contra
la llista provisional.

11. Desenvolupament de la fase de concurs
11.1. Fase de concurs i termini de presentacié de merits

La fase de concurs no té caracter eliminatori. La suma de les puntuacions dels meérits no pot
excedir en cap cas de 40 punts, de manera que no es tenen en compte els punts que
excedeixen d'aquesta puntuacio.

Les persones aspirants que hagin superat la fase d'oposicio disposen d’'un termini de deu
dies naturals, comptadors a partir de I'endema de la publicacié de la llista definitiva de les
persones aspirants seleccionades esmentada a la base anterior, per presentar la
documentacié justificativa dels mérits que al-leguen perque es valorin a la fase de concurs,
d'acord amb aquesta base. Unicament les persones aspirants que han superat tots els
exercicis de la fase d'oposicio, se'ls suma la puntuaci6 obtinguda a la fase de concurs amb la
finalitat d'obtenir la puntuacié total. En cap cas, la puntuaci6 obtinguda a la fase de concurs
es pot aplicar per superar els exercicis de la fase d'oposicié.

11.2. Forma de presentacié dels meérits

El model de presentacié de mérits (annex VI) es publicara a la Seu electronica del Consell de
Mallorca i es podra trobar a disposicié de les persones aspirants en el Departament de
Recursos Humans del Consell de Mallorca (Llar de la Infancia C/ del General Riera, 113,
Palma).

Les persones aspirants han de relacionar els mérits que presenten seguint el mateix ordre
d'exposici6 que consta en el barem de meérits i els han de justificar mitjancant la
documentacié acreditativa corresponent. Les persones aspirants han d‘al-legar i acreditar
tots els mérits que hagin de ser valorats. Les persones aspirants sén responsables
d'adjuntar, comprovar i verificar I'exactitud dels merits al-legats i de les dades que consten
en el model de presentacié de meérits.

D'acord amb el que disposa l'article 28 de la Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, les persones aspirants que hagin
aportat documentacié anteriorment, acreditativa de merits al-legats en aquest procés, han
d'indicar en quin moment i davant quin organ administratiu la varen presentar. A efectes de
localitzar la documentacié que al-lega la persona aspirant i que ja obra en poder de
I'Administracio, sera necessari comunicar de manera detallada quina documentacié i en quin
procés selectiu es va presentar a I'annex VI, especificant la relacié de documentacié que ja
es va aportar i en quina convocatoria. No es valoraran els merits al-legats que no incloguin
aquesta informacio.

En el cas que s’hagi presentat com a requisit per participar en la convocatoria una titulacié



superior a la requerida o un nivell superior de catala, s’ha d'indicar que es va presentar amb
la sol-licitud perqué es tengui en compta com a merit.

Tota la documentacié que es presenta en llengua estrangera ha d'anar acompanyada de la
corresponent traduccié jurada a la llengua catalana o a la castellana.

Un cop exhaurit el termini de presentacié de meérits, no s'admetra a tramit cap document
mitjancant el qual s'al-leguin o s'acreditin altres merits de la persona aspirant. Només sén
objecte de valoracié els meérits relacionats que s'han obtingut amb anterioritat a la
finalitzacié del termini de presentacié de sol‘licituds i que s‘alleguin i s'acreditin amb la
documentacié corresponent.

11.3. Valoracié dels mérits

11.3.1. Experiéncia professional. La puntuacié global maxima d'aquest apartat és de 22
punts.

Es valoren els serveis prestats seglents:

a) Serveis prestats com a bomber conductor / bombera conductora professionals a
I'’Administracié publica, empresa publica o consorcis: 0,6 punts per mes. Si la classe o
categoria que consta al certificat no és de bomber conductor / bombera conductora, s’ha
d'acreditar que, a més de les tasques de bomber, ha duit a terme la conduccié de vehicles
de més de 3.500 kg per assistir a sinistres i a situacions d'emergencies.

b) Serveis prestats com a bomber/bombera a I'Administracié publica, empresa publica,
consorcis o al Servei de bombers aeroportuari estatal: 0,3 punts per mes.

c) Serveis prestats com a bomber conductor / bombera conductora a una empresa privada
amb tasques directament relacionades amb l'extincié d'incendis: 0, 2 punts per mes.

d) Serveis prestats com a bomber/bombera a una empresa privada amb tasques
directament relacionades amb l'extinci6 d'incendis: 0, 1 punts per mes.

e) Serveis prestats com a forestal amb tasques directament relacionades amb l'extinci6é
d'incendis a I'Administracié publica, empresa publica, consorcis o empresa privada: 0,05
punts per mes.

Acreditacié de l'experiéncia professional:
- A IAdministracio publica:

Certificat de serveis prestats emes per I'Administracié publica en el qual ha de constar la
categoria, grup o subgrup, el temps treballat, la vinculacié amb I'Administracio (funcionari de
carrera, interi o contracte laboral) i, expressament, la jornada efectuada.

Si el certificat no aporta la jornada s'ha de suplir, obligatoriament, per un informe de vida
laboral emes per la Seguretat Social.

- A la resta de suposits:

En tot cas, informe de vida laboral expedit per |la Tresoreria General de la Seguretat Social i,
a meés, contracte de treball o nomina o certificat de serveis prestats on consti clarament la
categoria desenvolupada o certificat d'empresa degudament signat i segellat que exposi
I'experiéncia i funcions a l'empresa.

11.3.2. Formacié. La puntuacié global maxima d'aquest apartat és de 14 punts. Son objecte
de valoraci6 els subapartats seglents:

11.3.2.1. Estudis académics. La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 3,5 punts



Es puntuen les titulacions académiques diferents a l'exigida com a requisit, amb validesa a
tot el territori nacional que es detallen a continuacié. La valoracioé de titulacions es fa de la
manera seguent:

. Batxillerat: 2 punts
. Técnic-a de formacié professional en emergencies i proteccié civil: 2,5 punts
. Técnic-a superior en coordinacié de emergéncies i proteccié civil: 3 punts

Observacions:

No son objecte de valoracio els titols amb equivaléncia a efectes laborals o professionals
ates que només ofereixen la possibilitat del compliment del requisit d'accés a la funcié
publica.

En els casos que per a l'obtenci6é d'un determinat titol es requereixi una titulacié prévia,
aquesta no es valorara.

11.3.2.2. Cursos i accions formatives. La puntuacié maxima d'aquest apartat és de 3 punts.
Es valoren els cursos de formacio6 seglients quan el contingut estigui directament relacionat
amb les funcions del lloc de treball de bomber conductor / bombera conductora:

a) Els que s’han duit a terme en universitats publiques, per alguna Administracié publica, per
un col-legi professional o per alguna entitat del sector public institucional (d'acord amb la
definicié donada per l'article 2 de la Llei 40/215, d"1 d'octubre).

b) Les activitats i els cursos fets dins el marc dels acords de formacié en l'ambit de
I'’Administracio publica i que estan organitzades o impartides per qualsevol dels promotors
de formacio continua que han subscrits aquests acords.

c) Les activitats organitzades per entitats sense anim de lucre o organitzacions sindicals i que
s’han impartit en virtut de convenis subscrits amb les administracions publiques, o bé que
han estat acreditades i/o subvencionades per aquestes, fet que ha de constar en el certificat
corresponent.

Aquests cursos es valoren a raé de:

. Cursos amb certificat d'aprofitament: 0,002 punts per hora de durada del curs
. Cursos amb certificat d'assisténcia: 0,001 punts per hora de durada del curs
. Cursos impartits: 0,004 punts per hora d'imparticié del curs

Observacions:
S'han d'acreditar amb el certificat corresponent.

No es valoren els certificats d'accions formatives que corresponen a una titulacié académica
oficial ni els obtinguts per la superaci6 d‘assignatures que formen part d'un estudi academic.

Els certificats han d'indicar el nombre d’hores o els crédits dels cursos, de tal manera que un
credit LRU equival a 10 hores de formaci6 i un crédit ECTS, a 25 hores de formacié.

11.3.2.3. Curs basic d'aptitud per a bombers de I'EBAP o equivalent. Es valora com a merit el
nombre d'hores que superi les 200 que estableix com a requisit I'RLT del Consell de Mallorca
per accedir a la categoria de bomber conductor / bombera conductora, amb un maxim de 3
punts. Aquest curs es valorara a rad de:

. 0,007 punts per hora de durada del curs

Observacions:



L'acreditacié del curs ha de ser mitjancant la presentacié d'un certificat d'aprofitament amb
la indicacié de les hores i contingut del curs.

11.3.2.4. Coneixement de llengues estrangeres, fins un maxim de 0,5 punts

Els idiomes només es valoraran segons les certificacions de coneixements d'idiomes
reconegudes internacionalment d'acord amb el Marc Comu Europeu de Referencia per ales
Llengues.

La puntuacio d'aquest merit s'ha de fer d'acord amb el barem seguent:

MCERL PUNTUACIO
A1 0,2 punts
A2 0,3 punts
B1 0,4 punts
B2 o superior 0,5 punts

Observacions:

Si l'aspirant acredita posseir més d'un certificat d'un mateix idioma, només s’ha de valorar
aquell que acredita un nivell de coneixement superior.

11.3.2.5. Coneixements de llengua catalana, fins a un maxim de 2,5 punts
La puntuaci6 d'aquest merit és d'acord el barem segtent:

Certificat B2: 1,75 punt

Certificat C1: 2 punts

Certificat C2: 2,25 punts

Certificat C1+LA: 2,25 punts

Certificat C2+LA: 2,5 punts

L'acreditacié d'aquest merit s'ha de realitzar de la manera seglent:

- Mitjancant el certificat expedit, reconegut com a equivalent o homologat per la Direccio
General de Politica Linglistica, d'acord amb el que determina I'Ordre del conseller
d’Educacié, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana
de la Direccié General de Joventut i Cultura (BOIB 34, de 12 de mar¢ de 2013), o bé mitjancant
certificat expedit per I'Escola Balear d’Administracié Publica (EBAP).

- Mitjangant el certificat que acredita que s’han superat les proves d'avaluacié del nivell de
coneixements de llengua catalana corresponent realitzades pel Consell de Mallorca com a
consequencia de les convocatories duites a terme pels decrets de la Presidéncia de 03-06-
2004 i de 29-09-2004.

Observacions:

En el suposit que l'aspirant acrediti la possessio de més d'un certificat, només és objecte de
valoracié el certificat que acredita un nivell de coneixement superior.

11.3.2.6. Carnet de conduir, fins a un maxim d'1,5 punts

Per valorar-lo és condicié indispensable que s'acrediti mitjan¢ant una fotocopia compulsada
del permis de conduir que estigui vigent en el termini de presentacié de merits.

Carnet de la classe C+E: 1,5 punt



11.3.3. Exercicis d'oposicions superats en els darrers 5 anys, fins a un maxim de 3 punts
En aquest apartat es valora:

a) Haver superat tots els exercicis de la fase d'oposicié en el procés selectiu de la
categoria de bomber conductor / bombera conductora en els darrers 5 anys, amb 3 punts.

b) Haver superat tots els exercicis de la fase d'oposicié en el procés selectiu de la
categoria de bomber/bombera en els darrers 5 anys, amb 3 punts. En aquest suposit, s'ha
d'acreditar que el carnet de conduir de la classe C constitueix requisit d'accés.

Observacions:

Per computar els cinc anys es tindra en compta la data de publicacié de la convocatoria del
procés selectiu en el Butlleti Oficial corresponent.

S'ha d'acreditar mitjancant la presentacié d'un certificat de I'Administracié publica on consti
que l'interessat ha superat la fase d'oposicio en el procés selectiu corresponent sense obtenir
placa, la data de publicaci6é de la convocatodria al Butlleti Oficial, i, si n'és el cas, el requisit
d'accés del carnet de conduir classe C.

Si la persona interessada s'ha presentat a més d'un procés selectiu, només es té en compte
la darrera convocatoria a la qual es va presentar.

11.3.4. Certificats de professionalitat i/o les unitats de competéncia, fins a 1 punt

Els certificats de professionalitat i/o les unitats de competéncia acreditats per les
administracions competents, sempre que la persona candidata no presenti com a meérit la
titulacio oficial de formacidé professional equivalent als certificats de professionalitat i/o
unitats de competencia, es valoren de la manera seglent:

1. Per cada certificat de professionalitat de nivell 2: 0,5 punts. Es valoren els certificats
segulents:

-SEA595_2. Operacions de vigilancia i extincié d'incendis forestals i suport a contingéncies en
el mitja rural.

-SEA534 2. Prevencié d'incendis i manteniment (actual SEA676_2. Prevencio, extincid
d'incendis i salvament)

-SEA129 2. Extincié d'incendis i salvament (actual SEA676_2. Prevencid, extincio d'incendis i
salvament)

Per cada unitat de competencia d'aquests certificats de professionalitat (sempre que no
s'acrediti el certificat de professionalitat): 0,1 punts.

2. Per cada certificat de professionalitat de nivell 3: 1 punt. Es valoren els certificats seguents:
-SEA536_3. Gestid i coordinacié en protecci6 civil i emergéncia.

-SEA596_3. Coordinacié d'operacions en incendis forestals i suport a contingencies en el
mitja rural.

Per cada unitat de competéncia d'aquests certificats de professionalitat (sempre que no
s'acrediti el certificat de professionalitat): 0,2 punts.

12. Resultat de la fase de concurs i relacié dels aspirants que han superat el concurs-
oposicio

a) Llista provisional de la fase de concurs

Una vegada finalitzada la valoracié dels mérits aportats, el Tribunal Qualificador ha de fer



publica la llista provisional de la fase de concurs la qual ha d'incloure nom i llinatges, quatre
xifres numériques aleatories del DNI i la indicacié de la puntuacié obtinguda per ordre de
major a menor puntuacio.

Els candidats disposen d'un termini de 3 dies habils, a partir de I'endema de la publicacié a
la Seu electronica del Consell de Mallorca, per presentar al-legacions i sol-licitar la revisié dels
merits presentats. El Tribunal Qualificador disposa d'un termini de 7 dies habils per resoldre
les reclamacions.

b) Llista definitiva de la fase de concurs i llista provisional de les persones aspirants que han
superat el concurs oposicio

Resoltes les reclamacions, el Tribunal Qualificador publicara la llista definitiva de la fase de
concurs. Al mateix temps, publicara la llista provisional de la fase de concurs oposicié, als
unics efectes de requerir a les persones aspirants que figuren a aquesta llista, si n'és el cas,
la presentacié dels documents originals o copies auténtiques dels merits al-legats i acreditats
mitjancant fotocopies. Se'ls atorgara un termini de 10 dies habils per presentar la
documentacié corresponent, amb l'advertiment que si no l'aporten, es considerara que
desisteixen de la sol-licitud de valoraci6 del merit al-legat i no acreditat mitjangant l'original
0 cOpia autentica.

La llista provisional del concurs oposicié ha dincloure nom i llinatges, quatre xifres
numeriques aleatories del DNI, per l'ordre de puntuacié assolida, i no pot contenir un
nombre de persones aprovades superior al de les places vacants que sén objecte d'oferta,
amb indicaci6 de la qualificaci6 obtinguda.

c)Llista definitiva de les persones aspirants que han superat el concurs oposicié

Comprovats els documents aportats pels aspirants requerits, i resolts els empats, si n'és el
cas, el Tribunal Qualificador publicara a la Seu electronica del Consell de Mallorca la llista
definitiva de les persones aspirants que han superat el concurs-oposicio, la qual ha
d'incloure nom i llinatges, quatre xifres numeriques aleatories del DNI, per l'ordre de
puntuacié assolida, la qual no pot contenir un nombre de persones aprovades superior al
de les places vacants que sén objecte d'oferta, amb indicacié de la qualificacié obtinguda.

d) Criteris de resolucié d'empats

En el cas dempat, l'ordre es fixa tenint en compte els criteris seguents:
En primer lloc, les puntuacions més altes obtingudes a la fase d'oposicié
En segon lloc, les puntuacions més altes obtingudes a la fase de concurs

En tercer lloc, la persona el génere de la qual sigui menys representat en el col-lectiu
professional objecte d'aquest procés selectiu, en aquest cas és el génere femeni

En darrer lloc, si aixi i tot no és possible desfer I'empat, es resol mitjancant sorteig d'acord
amb el sorteig que preveu la base 9.2.

13. Reconeixement médic previ al curs selectiu

El reconeixement médic és de caracter obligatori i eliminatori per a les persones aspirants
gue han superat el concurs oposicié. La qualificaci6 és d'apte o no apte.

Aquest reconeixement I'ha de realitzar personal médic. Es podran desenvolupar quantes
proves cliniques, analitiques o complementaries de qualsevol tipus es considerin necessaries
per comprovar que l'aspirant no es troba inclos en el quadre d'exclusions mediques que
figuren en l'annex Ill d'aquestes bases.

Les persones aspirants hauran d'emplenar una autoritzacié per sotmetre’s a les proves que



determini el personal medic, aixi com formalitzar un questionari medic orientatiu amb una
declaracié jurada de malalties i tractament médic. El fet que una persona aspirant no
formalitzi aquesta autoritzacié i/o qUestionari, aixi com l'omissié intencionada i/o falsedat de
les dades sol-licitades comportara la seva exclusié automatica del procés selectiu. La
realitzacié del reconeixement medic, implica el consentiment de les persones aspirants
perque els resultats del reconeixement medic es posin a disposicié del Tribunal a fi que
serveixin de fonament per continuar en el procés selectiu.

En aquest reconeixement medic es tendran en compte els aspectes seglents: a) valoracié
de l'oida, la vista, l'equilibri, la coordinaci6 muscular, I'aparell cardiovascular, l'aparell
respiratori i lI'exploracié medica general; i b) valoracié del funcionament, de les possibles
malformacions i alteracions en els diferents aparells que dificultin o impedeixin exercir les
funcions de bomber/bombera.

S'han d'efectuar com a minim les exploracions seglents: analisi d’orina, analisi de sang,
electrocardiograma, audiometria i, segons els resultats d'aquestes proves i de la revisié dels
parametres anteriors, es practicaran les exploracions especifiques necessaries a fi de
descartar qualsevol patologia que pugui dificultar o impedir exercir les funcions de bomber
conductor / bombera conductora.

Per tal de determinar la qualificaci6 del reconeixement medic només es tendran en compte
els resultats de les exploracions realitzades en aquesta prova pels serveis medics designats
pel Tribunal Qualificador i aquests resultats en tot cas han de referir-se al moment de
I'exploracié.

En cas que alguna de les persones aspirants de la relacid prevista a la base 12.c) fos
considerada no apta o exclosa, el Tribunal Qualificador proposara el nom d‘altres aspirants
(que seran els que immediatament segueixen en la llista de persones candidates per ordre
de puntuacioé obtinguda), fins aconseguir que el nombre daspirants que han superat el
reconeixement medic i per tant, aptes per accedir a la fase de formacié, sigui igual al nombre
de places ofertades en la convocatoria.

14. Nomenament de funcionaris i realitzacié del curs selectiu
14.1. Nomenament de funcionaris

Les persones aspirants que hagin superat el concurs oposicio i el reconeixement medic seran
proposades per ser nomenades funcionaris/funcionaries en practiques per realitzar el curs
selectiu, sense perjudici del que disposa el paragraf seglient. El curs selectiu constara de 32
places.

Les persones proposades que amb anterioritat hagin superat un curs basic d'aptitud per a
bombers i ho acreditin, mitjancat certificacié expedida o homologada per I'Escola Balear
d’Administraci6 Publica (EBAP), estan exemptes de realitzar-lo i seran nomenades
funcionaris de carrera en adscripcié provisional fins la finalitzacié del procés selectiu. Les
places que deixin vacants al curs selectiu seran oferides a les persones aspirants seguents
per ordre de puntuacio fins a completar les 32 places del curs selectiu, només als efectes del
gue disposa la base 18, i en cap cas seran nomenats funcionaris/funcionaries en practiques.

El Tribunal Qualificador publicara en la Seu electronica del Consell de Mallorca la proposta
amb els llistats seguents:

- Les persones aspirants que han de realitzar el curs selectiu i que seran nomenades
funcionaries en practiques.

- Les persones aspirants que ja han superat el curs selectiu, i ho han acreditat, que seran
nomenades funcionaries de carrera en adscripcid provisional fins la finalitzacié del procés



selectiu.

- Les persones aspirants de la llista definitiva que han superat el concurs oposicié sense
obtenir plaga i que accediran a realitzar el curs selectiu, a les places que restin vacants, per
ordre de puntuacié.

Les persones aspirants proposades per ser nomenades funcionaries en practiques i
funcionaries de carrera en adscripcié provisional, se'ls atorgara un termini de 20 dies
naturals per presentar la documentacié seglient:

a) Declaracio jurada o promesa de no haver estat acomiadat/ada o separat/ada, mitjangant
expedient disciplinari, del servei de I'Estat, de 'Administracié local o autondmica o dels
organismes que en depenen, ni trobar-se inhabilitat per exercir funcions publiques.

Les persones aspirants que no tenen la nacionalitat espanyola han d’acreditar igualment que
no estan sotmeses a sancié disciplinaria o condemna penal que impedeixi,al seu Estat,
accedir a funcié publica.

b) Declaracio jurada o promesa de no estar sotmeés/esa a cap causa d'incapacitat especifica
d'acord amb la normativa vigent.

) Declaracio jurada o promesa de no ocupar cap lloc ni exercir cap activitat en el sector
public delimitat per l'article 1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques; s'hi ha d'indicar, aixi mateix, que no
realitza cap activitat privada incompatible o subjecta a reconeixement de compatibilitat i que
no percep pensié de jubilacio, retir o orfandat, per drets passius o per qualsevol régim de
seguretat social publici obligatori.

Si la persona interessada manifesta que no pot subscriure I'esmentada declaracié pel fet
d'exercir alguna activitat publica o de percebre alguna de les pensions indicades
anteriorment, se li assenyala que, d'acord amb la normativa sobre incompatibilitats, ha
d'exercir l'opcidé que desitgi o, si les activitats publiques son susceptibles de compatibilitat,
n'ha de sol-licitar la corresponent autoritzacio.

Si l'aspirant proposat realitza alguna activitat privada per a I'exercici de la qual es requereix
el reconeixement de la compatibilitat, ha d'obtenir-la o cessar en la realitzacié de l'activitat
privada abans de comencar l'exercici de les funcions publiques.

En aquest cas, el termini per a la presa de possessio o per a l'inici de la prestaci6 de serveis
es prorroga fins que es dicta la resolucié corresponent.

Sidins el termini indicat, i llevat dels casos de forca major, les persones aspirants proposades
no presenten la documentaci6, o no tenen els requisits exigits, no poden ser nomenades
funcionaries de carrera o funcionaries en practiques i resten anul-lades totes les seves
actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en qué haguessin pogut incérrer per
falsedat en la sol‘licitud en que demanaven prendre part en el procés selectiu.

Les persones que ja tenen la condici6 de funcionari de carrera o de personal laboral fix al
servei de 'Administracié publica estan exemptes de justificar les condicions i els requisits
gue ja han acreditat per obtenir el nomenament o el contracte anterior. En aquest cas, han
de presentar un certificat del ministeri, la corporacié local o l'organisme public del qual
depenen, que n‘acrediti la condicié i la resta de circumstancies que consten en el seu
expedient personal.

Quan les persones aspirants proposades han presentat la documentacio, i si aquesta és
conforme, el conseller o la consellera competent en materia de Funcié Publica del Consell
de Mallorca les ha de nomenar funcionaries en practiques i funcionaries de carrera en



adscripcié provisional, d'acord amb la proposta del Tribunal Qualificador.

Aixi mateix, s'ha de publicar la informacié seguent: el contingut del curs, el calendarii el lloc
on es fara.

14.2 Realitzacid del curs selectiu

El curs selectiu consisteix en una formacié amb una part teodrica i una altra de practica.
Aquesta formacié és obligatoria i eliminatoria per als funcionaris o funcionaries en
practiques, i es puntuara amb un maxim de 10 punts. Per superar aquesta fase, els i les
aspirants han d'obtenir una puntuacié minima de 5 punts. Es declararan no aptes els qui
obtinguin una nota inferior a 5 punts.

Les persones aspirants de la llista definitiva que han superat el concurs oposicié sense
obtenir placai que, d'acord amb la base 14.1, segon paragraf, poden, per ordre de puntuacié,
fer el curs a les places que quedin vacants, obtindran la qualificacié d'apte o no apte. Si algun
dels funcionaris en practiques no supera el curs selectiu, les vacants que deixen passen a ser
cobertes per ordre de prelacid per les persones que tinguin major puntuacié al concurs
oposicié i resultin aptes al curs selectiu.

El Tribunal Qualificador publicara els resultats provisionals del curs selectiu a la Seu
electronica del Consell de Mallorca. Els i les aspirants disposen d'un termini de tres dies
habils, des de I'endema de la publicacio, per presentar-hi les al-legacions que considerin
pertinents. El Tribunal Qualificador disposa d'un termini de 7 dies habils per resoldre les
reclamacions.

Resoltes les reclamacions, el Tribunal Qualificador ha d'aprovar i publicar a la Seu electronica
del Consell de Mallorca, la llista definitiva amb la relacié de les persones aspirants que han
superat el curs selectiu. La llista ha d'incloure: nom i llinatges, quatre xifres numeriques
aleatodries del DNI i la indicacié de la puntuacié obtinguda, per ordre de major a menor
puntuacio, aixi com la relacié de la resta de persones aspirants que han fet el curs selectiu
per ocupar les places vacants del curs, amb la valoracié d'apte o no apte.

Amb aquesta llista definitiva es consideren resoltes totes les al-legacions presentades contra
la llista provisional.

15. Proposta del Tribunal Qualificador de les persones aspirants que han superat el
procediment selectiu i han resultat seleccionades. Ordre de classificacio

El Tribunal Qualificador ha de publicar a la Seu electronica del Consell de Mallorca la
proposta provisional de persones que han superat el procediment selectiu i han resultat
seleccionades per accedir a l'escala d’Administracié especial, subescala de serveis especials,
classe de servei d'extincié d'incendis, subgrup C2, especialitat bomber conductor / bombera
conductora, inclosos els funcionaris de carrera nomenats en adscripcidé provisional, per
l'ordre de puntuacié assolida. Aquesta proposta no pot contenir un nombre superior de
persones aprovades al de les places vacants que sén objecte d'oferta, amb indicacié de la
qualificacié obtinguda.

Aquesta proposta es determinara amb la suma de la puntuacié obtinguda en la fase
d'oposicié (maxim 60 punts), més la puntuacié obtinguda en la fase de concurs (maxim 40
punts), més la qualificacié obtinguda en el curs selectiu (maxim 10).

Criteris per resoldre els empats:
En cas d'empat, l'ordre es fixa tenint en compte els criteris seguents:

En primer lloc, les puntuacions més altes obtingudes en la fase d'oposici6.



En segon lloc, les puntuacions més altes obtingudes en la fase de concurs.
En tercer lloc les puntuacions més altes obtingudes en el curs selectiu.

En quart lloc, la persona el génere de la qual sigui menys representat en el col-lectiu
professional objecte d'aquest procés selectiu. En aquest cas és el génere femeni.

En darrer lloc, si aixi i tot no és possible desfer I'empat, es resol mitjancant sorteig d'acord
amb el sorteig que preveu la base 9.2.

Totes les persones aspirants disposen d'un termini de tres dies habils, des de lI'endema
d’haver-se publicat la proposta provisional, per presentar les reclamacions i/o al-legacions
oportunes davant el Tribunal. Poden assistir a aquesta revisié acompanyades d'un assessor.
El Tribunal Qualificador disposa d'un termini de 7 dies habils per resoldre les reclamacions.

Un cop resoltes les al-legacions presentades, el Tribunal Qualificador ha de publicar a la Seu
electronica del Consell de Mallorca la proposta definitiva dels i les aspirants que han superat
el procediment selectiu i han resultat seleccionats per accedir a l'escala d’Administracio
especial, subescala de serveis especials, classe de servei d'extinci6é d'incendis, subgrup C2,
especialitat bomber conductor / bombera conductora, inclosos els funcionaris de carrera en
adscripcio provisional, per l'ordre de puntuacié assolida. Aquesta proposta no pot contenir
un nombre de persones aprovades superior al de les places vacants que s'ofereixen, amb
indicacio de la qualificacié obtinguda.

Amb aquesta llista definitiva es consideren resoltes totes les al-legacions presentades contra
la llista provisional.

16. Publicacié de la llista de persones aspirants

El conseller o la consellera competent en matéria de Funcié Publica del Consell de Mallorca,
d'acord amb la proposta del Tribunal Qualificador, a la vista de la relacié definitiva de
persones aspirants seleccionades lliurada pel Tribunal Qualificador, ha de dictar la resolucio
i ordenar que es publiqui en el BOIB, als efectes que corresponguin.

En la mateixa resolucié s’ha d'oferir a totes les persones seleccionades la llista de llocs de
treball corresponents a les places convocades perque sol-licitin per escrit l'ordre de prelacié
dels llocs de treball oferts, incloent-hi la totalitat dels llocs convocats, en el termini que
s'atorga per aixo.

17. Nomenament, presa de possessi6 i adjudicacié dels llocs de feina

1. El conseller o la consellera competent en matéria de Funcié Publica del Consell de
Mallorca, d'acord amb la proposta del Tribunal Qualificador, nomenara els funcionaris/aries
de carrera i en la mateixa resolucio els adjudicara els llocs de treball. Ladjudicacio dels llocs
es fara segons l'ordre final de les persones seleccionades dacord amb la sol-licitud de
destinacid i a la vista dels llocs vacants que s'ofereixin. Aquestes destinacions tenen caracter
definitiu, tret del cas que no es puguin acreditar els requisits del lloc de treball o que es tracti
d'un lloc singularitzat, suposit en que s'adjudicara en adscripcié provisional.

2. Un cop publicat el nomenament en el BOIB, les persones homenades funcionaries de
carrera disposen d'un termini de tres dies habils per jurar o prometre i prendre’n possessio.
En els casos en qué la persona ho demana i, a més, ho justifica degudament, el conseller o
la consellera competent en matéria de Funcié Publica pot concedir una prorroga del termini
pPOSSessori.

3. La presa de possessid, per part de les persones nomenades, determina el cessament del
personal que fins aleshores ha ocupat els llocs de treball adjudicats.



18. Borsa de personal funcionari interi

La borsa de personal funcionari interi esta constituida per les persones aspirants que han
superat tots els exercicis de la fase d'oposicié i no han obtingut placa en el procediment
selectiu. Aquesta borsa té preferéncia sobre les borses anteriors.

L'ordre de prelacié de les persones aspirants en la borsa es determina per l'ordre de la
puntuacié obtinguda en la fase de concurs i la fase d'oposicio.

En cas d'empat, s’ha de resoldre tenint en compte els criteris de desempat seglents:
En primer lloc, les puntuacions més altes obtingudes en la fase d'oposici6.
En segon lloc, les puntuacions més altes obtingudes en la fase de concurs.

En tercer lloc, la persona el genere de la qual sigui menys representat en el col-lectiu
professional objecte d'aquest procés selectiu. En aquest cas, el génere femeni.

En darrer llog, si aixi i tot no és possible desfer I'empat, es resol mitjancant sorteig d'acord
amb el sorteig previst a la base 9.2.

Els i les aspirants que integren la borsa tenen preferéncia per ordre de prelacié per accedir
a les properes edicions del curs selectiu que es duguin a terme.

19. Régim de recursos

Contra l'acord del Consell Executiu d'aprovacié daquestes bases, que no posa fi a la via
administrativa, les persones interessades poden interposar el recurs d'alcada davant la
Comissié de Govern del Consell de Mallorca, en el termini d'un mes, comptador a partir de
'endema de la publicacié en el Butlleti Oficial de les llles Balears, d’acord amb el que
preveuen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i l'article 22.2 de la Llei 8/2000, de 27
d'octubre, de consells insulars.

20. Publicacié

Aquestes bases, juntament amb la convocatoria corresponent, shan de publicar
integrament en el Butlleti Oficial de les llles Balears i I'anunci de la convocatoria es publicara
en el Butlleti Oficial de I'Estat.

Annex |
TEMARI GENERAL

1. La Constitucié espanyola de 1978. Principis generals. Drets i deures fonamentals, les
llibertats publiques i els principis rectors. El principi d’igualtat i la tutela contra la
discriminacio. El principi d'igualtat en l'ocupacié publica (Llei organica 3/2007, de 22 de marg,
per a la igualtat efectiva de dones i homes).

2. El poder legislatiu: les Corts Generals. Composici6, eleccié i dissolucio. El poder executiu.
El Govern en el sistema constitucional espanyol: composicié i funcions. El poder judicial.
Regulaci6 constitucional de la justicia.

3. Organitzacié territorial de I'Estat. Les comunitats autonomes: organitzacié i competéncies.
L'Estatut d'autonomia de les llles Balears. LAdministracio local en la Constitucié. Lilla. Els
consells insulars. Caracteristiques generals.

4. El Consell de Mallorca: organitzacié i competéncies. El Reglament del Servei de Bombers
de Mallorca.



TEMARI ESPECIFIC BOMBER CONDUCTOR / BOMBERA CONDUCTORA

1. La combustio: El fenomen de la combustié. Tipus i caracteristiques dels combustibles.
Perillositat dels combustibles respecte de la seva ignicié i factors que influeixen en la
combustibilitat. Classificacié dels focs en funcié del combustible. Els productes de la
combustié.

2. Mecanismes d'extincié: els quatre métodes d'extincié. Classificacio i caracteristiques dels
agents extintors. Adequacié dels agents extintors en funcié de la classe foc.

3. Equips i instal-lacions contra incendis: Equips mobils. Instal-lacions fixes de proteccio
contra incendis (RIPCI. RD 513/2017, de 22 de maig).

4. Mercaderies perilloses: caracteristiques de perillositat. Classificaci6 ONU. Identificacié i
senyalitzacio.

5. Conceptes basics d'hidraulica: fluids. Pressi6. Hidrostatica. Hidrodinamica. Pérdua de
carrega. Classificacié i caracteristiques de les bombes.

6. Instal-lacions de gasos combustibles: generalitats. Gas natural (GN). Gas natural liquat
(GNL). Gasos liquats del petroli (GLP's).

7. Elrisc eléctric: principals caracteristiques de les instal-lacions d'alta i mitja tensi6. Estacions
i subestacions transformadores. Centres de transformaci6. Riscos de proximitat a
instal-lacions d'alta tensio. Instal-lacions de baixa tensio. Tipus de quadres de baixa tensio.
Caixa general de proteccié. Comptadors. Quadres de comandament i proteccio.

8. Construccid basica: sistemes constructius. Tipus d'edificis. Materials de construccié.
Cimentacié. Murs i portics. Forjats. Facanes. Cobertes. Escales.

9. Aparells elevadors: ascensors. Classificacid en funcio del sistema de traccié. Elements de
I'ascensor de traccid per adheréncia. Muntacarregues i muntacotxes.

10. Terminologia basica de prevencié reglamentaria d'incendis (annex A CTE-DB-SI. RD
314/2006): alcada d'evacuacié. Densitat de carrega de foc. Escala protegida. Escala
especialment protegida. Escala oberta a l'exterior. Origen d'evacuacié. Reaccié al foc.
Resisténcia al foc. Recorregut d'evacuacio i recorreguts alternatius. Sortides de planta, edifici
i d'emergéncia. Sector d'incendi. Sector sota rasant. Vestibul d'independéncia. Zona
d'ocupacié nul-la.

11. Conduccié de vehicles prioritaris: classes de vehicles prioritaris. Facultats dels conductors
de vehicles prioritaris en servei urgent.

12. Atencié sanitaria i primers auxilis: fractures. Ferides i hemorragies. Estat de xoc.
Cremades. Intoxicacions. Asfixia. Electrocucions. Reanimacié cardiopulmonar. Recollida i
transport de ferits.

13. Meteorologia basica: I'atmosfera. Pressié i configuracions isobariques. Masses d‘aire.
Front polar i gota freda. Particularitats meteorologiques i climatiques a l'illa de Mallorca.

14. Geografia fisica de Mallorca: situacié i coordenades geografiques. Extensié. Relleu.
Costes. Hidrologia. Comunitats vegetals.

15. Coneixement del territori: Mallorca. La insularitat. Els municipis, les comarques i les zones
urbanes. Distribucié de la poblacié actual. Espais naturals protegits i zones forestals.
Incendis forestals. Limpacte demografic del turisme i l'estacionalitat poblacional. Zones
turistiques. Localitzacié industrial: els poligons industrials i de serveis.

16. Xarxa de comunicacions i infraestructures de Mallorca: la xarxa de carreteres. Ports
comercials i esportius. El transport ferroviari.



17. Cartografia i topografia basica: mapa i escala. Representacié del relleu. EI Mapa
Topografic Nacional. Signes convencionals. El pendent i el perfil topografic.

Annex ||
PROVES FISIQUES
Descripcio6 de les proves fisiques i calcul de les puntuacions.

1. Prova aquatica 50 m. estil lliure:

° Descripcié: la prova consistira en nedar 50 metres en estil lliure, només en un intent.
La sortida es podra fer des de la vorera de la piscina tirant-se des de damunt del podium de
sortida, o des de dins l'aigua amb una ma agafada i un peu tocant el bloc de sortida.

La prova comenca amb el senyal de l'avaluador/a. Es fara un tipus de sortida rapida.

. Normes:

o L'aspirant no pot aprofitar el terra en la zona poc profunda de la piscina per impulsar-
se.

o Si la piscina és de 25 metres, l'aspirant ha de tocar obligatdriament amb alguna part

del cos la paret del final de la piscina per cobrir els 25 metres inicials, és a dir, la primera
meitat del test.

o Tant si la piscina és de 25 metres com si és de 50 metres, l'aspirant ha de tocar la
paret de la piscina per poder aturar el cronometre i donar per finalitzada la prova.

o Cada aspirant pot dur a terme una sortida falsa. A la segona sortida falsa, la prova es
valorara com a no apte.

o Els i les aspirants quedaran desqualificats si toquen o s'agafen a la surada, a les
voreres i als laterals de la piscina; també si toquen amb qualsevol part del cos el fons de la
piscina, si fan dues sortides falses, i si no aconsegueixen acabar la prova en el temps maxim
per obtenir una puntuacio de 5.

° Valoracio:

o Si hi ha una sortida falsa d'un o una aspirant, la resta d'aspirants que duen a terme
la prova al mateix temps, la poden acabar amb normalitat, mentre que I'aspirant que ha fet
la sortida falsa haura de repetir la prova, almenys 15 minuts més tard.

o Senregistrara el temps que cada aspirant ha emprat en la realitzacié del test, en
minuts, segons i décimes de segon amb crondmetres digitals i de manera manual.

° Observacions:

o El test s’ha de fer amb gorra de bany obligatoriament. Es voluntari utilitzar ulleres de



piscina.

o S'ha de tenir present que esta prohibit utilitzar banyadors de poliureta, aletes, guants
d'aigua, i altres complements del mén nautic que puguin afavorir la técnica de natacié

emprada.

o S'han de portar xancletes de bany per accedir a la instal-lacié.

o Al full de la convocatoria de les proves fisiques s'indicaran els metres de la piscina on

es fara la prova, 25 050 m.

Valoracions

Puntuacié Homes (segons/décimes) Dones (segons/décimes)
No apte >50" >54"

5 50"- 48'01" 54"-52'01"
55 48"- 46'01" 52"-50'01"
6 46"- 44'01" 50"- 48'01"
6,5 44"- 42'01" 48"- 46'01"
7 42"- 40'01" 46"- 44'01"
7,5 40"- 38'01" 44"- 42'01"
8 38"-36'01" 42"- 40'01"
8,5 36"-34'01" 40"- 38'01"
9 34"-32'01" 38"-36'01"
9,5 32"-3001" 36"-34'01"
10 <30” <34"

2. Prova resisténcia aerodbica:




° Descripcio: la prova de 2.000 metres es fara a la pista d'atletisme. Consisteix en fer
cinc voltes al voltant de la pista d'atletisme pel carril lliure en el minim temps possible. La
sortida es fara en posici6 dempeus, darrere de la linia de sortida semicircular. La prova
comenca al senyal de l'avaluador/a.

° Normes:

o Es disposara d'un Unic intent per fer la prova.

o L'aspirant quedara eliminat/ada si envaeix zones que no son propies dels carrils que
s'utilitzen per fer la prova.

o L'aspirant quedara eliminat/ada si empeny o obstrueix de manera voluntaria algun
altre dels i les aspirants que corre alhora.

o L'aspirant quedara eliminat/ada si fa una sortida nul-la.

° Valoracié:

o Si es produeix una empenta o una obstruccio i les persones avaluadores consideren

que aquesta no és voluntaria, no se sancionara.

o Si les persones avaluadores consideren que un opositor/a sha vist afectat
negativament per una empenta o obstruccié, aquest podra tornar a correr deixant passar
15 minuts, com a minim, entre els dos tests.

o Si un o més aspirants cauen, podran seguir corrent si no incompleixen cap de les
normes per les quals poden ser eliminats/des.

o S'enregistrara el temps que cada aspirant ha emprat en fer el test, en minuts, segons
i decimes de segon amb cronometres digitals i de manera manual.

° Observacions:
o Es faran torns, com a maxim de 12 aspirants, per cérrer a la vegada en aquest test.
Valoracions
Puntuacio Homes Dones
(minuts/segons/décimes) | (minuts/segons/décimes)
No apte >8'40” >9'40"
5 8'40"- 8'30"01 9'40"- 9'30"01
55 8'30"- 8'20"01 9'30"- 9'20"01
6 8'20"- 8'10"01 9'20"- 9'10"01
6,5 8'10"- 8'00"01 9'10"- 9'00"01
7 8'00 - 7'50"01 9'00 - 8'50"01
7,5 7'50"- 740701 8'50"- 8'40"01
8 7'40"- 7'30"01 8'40"- 8'30"01




8,5 7'30"- 720701 8'30"- 820”01
9 7'20"- 7'10"01 8'20"- 8"10"01
9,5 7'10"- 7'00"01 8'10"- 8'00"01
10 <7'00" <8'00"
3. Prova forca tronc superior anterior:
. Descripcié: l'aspirant es col-locara decubit supi sobre el banc de pressi6. Iniciara

I'exercici des de la posicio de bragos estirats. Intentara aixecar el pes fent totes les repeticions
possibles dins un maxim de temps <45 segons. L'aixecament s'executara amb les dues mans,
en una acci6 de flexio-extensié dels colzes en la seva projeccié vertical.

° Normes:

o Només es disposara d'un unic intent.

o La repeticidé no es comptabilitzara si I'aspirant no fa I'extensié completa dels colzes, o
la barra no toca el pit en la fase de flexio.

o No esta permes fer rebots amb la barra damunt de la caixa toracica (en aquest cas
no es comptabilitzara la repeticid).

o No es poden utilitzar guants, magnesi, ni qualsevol altra substancia.

o El pes per als homes sera de 65 kg totals (20 kg barra olimpica + 45 kg discs als costats

de la barra) i per a les dones de 42 kg totals (15 kg de barra olimpica + 27 kg discs als costats
de la barra).

o Per superar la prova cal un minim de 5 punts.

o L'aspirant comencara la prova quan consideri oportd, quan estigui preparat/ada en
posicié inicial, sempre amb els colzes en extensié maxima, i les cames en una de les dues
opcions valides.

o La posici6 de les cames pot ser:

. Amb cames estirades i genolls flexionats 90 graus aproximadament amb els peus
que toquen en terra.

Si l'aspirant comenca la prova amb les cames en aquesta posici6, 'ha d'acabar amb la
mateixa posicio.

. Amb flexié dentre 90 i 120 graus de malug, i entre 50 i 120 graus de genolls enlaire.

Si l'aspirant comenca la prova amb les cames en aquesta posicio, I'ha d'acabar amb la



mateixa posicio.

o L'aspirant no pot rebre cap ajuda per agafar la barra en comencar el test.

o L'exercici finalitza quan:

. Ha transcorregut el temps maxim per fer-lo.

. S'ha arribat al nombre maxim de repeticions.

. L'aspirant ho comunica verbalment per voluntat propia (computant en aquest cas les

repeticions valides que ha executat durant I'exercici). En aquest darrer cas, 'aspirant si que
pot rebre ajuda per acabar el test i col-locar la barra a la subjeccio.

° Valoracio:

o La persona avaluadora ha de comptar les repeticions d'una amb una en veu alta,
excepte quan una repeticié no sigui valida, si no se segueixen les indicacions anteriors. En
aquest cas, ha de repetir el nimero de la darrera repetici valida.

o La persona avaluadora ha d'avisar dient en veu alta: “temps!” quan s’hagi exhaurit el
temps maxim per fer la prova i l'aspirant encara no I'hagi finalitzat.

Valoracié
Puntuacié Homes Dones
No apte <6 <4
5 7 5
55 8 6
6 9 7
6,5 10 8
7 11 9
7,5 12 10
8 13 11
8,5 14 12
9 15 13
9,5 16 14
10 17 15

4. Prova forga tronc superior posterior:



° Descripcié: I'aspirant s’ha de penjar de la barra en la posicié de suspensio total amb
els palmells de les mans mirant endavant (pron) amb extensié de bracos total. La distancia
que hi ha d’haver entre les mans agafades a la barra, sera a elecci6 de l'aspirant. Si I'aspirant
ho considera, se li pot proporcionar un banc per facilitar la col-locacié en posicié inicial que
un perit ha de retirara just al moment abans de comencar la prova.

Quan estigui quiet en posicié inicial, l'examinador/a donara el senyal i l'aspirant podra
comencgar a fer la prova.

° Normes:

o Superar, a cada repeticio, la barbeta per damunt la barra sense fer una extensié del
coll.

o L'extensio dels bracos ha de ser completa a cada repeticié.

o No es permetra el balanceig de les cames per ajudar-se.

o Si en algun moment, durant l'execucié de la prova, 'aspirant deixa anar una ma de la

barra, no pot continuar i s'enregistraran les repeticions que hagi fet fins aquell moment.

o Quan la persona aspirant no aconsegueix elevar-se o toca amb qualsevol part del cos
en terra, ha acabat el test.

o Si la persona avaluadora de la prova detecta que l'aspirant es comenca a balancejar
durant la seva execucié, I'avisara dient en veu alta: “balanceig!”. En aquest cas, I'aspirant no
pot fer cap repeticid més fins que s‘aturi al complet col-locant-se novament en posici6 inicial.
Quan ho hagi fet, la persona avaluadora li dira en veu alta: “continui!” o “ja!” informant
I'aspirant que pot continuar de nou amb la prova.

o Per superar la prova cal un minim de 5 punts.
. Valoracié:
o La persona avaluadora comptara les repeticions d'una en una en veu alta, excepte

guan una repeticié no sigui valida, si no se segueixen les indicacions anteriors. En aquest
cas, repetira el nimero de la darrera repetici6 valida.

o Només hi haura un intent per aspirant.

o Per aquesta prova no es poden utilitzar guants de cap mena. Si que es pot portar i
utilitzar una tovallola petita i magnesi liquid, exclusivament, per fer-ne Us abans de comencar
la prova.



Valoracions
Puntuacié Homes Dones
No apte <6 4
5 7 5
55 8 6
6 9 7
6,5 10 8
7 11 9
7,5 12 10
8 13 11
8,5 14 12
9 15 13
9,5 16 14
10 17 15
5. Salt vertical:
o Descripcié: des de la posici6 inicial, de costat amb els peus paral-lels a la paret, i amb

un brag totalment estés cap amunt; el candidat marca l'altura que aconsegueix en aquesta
posicié. Després se separa 20 centimetres de la paret vertical i salta tant com pot, marcant

novament amb els dits el nivell aconseguit.

° Normes:

o En flexionar les cames per prendre impuls, no es permet enlairar els talons del terra
ni tocar amb les mans a terra.

o L'aspirant ha de col-locar-se completament de costat a la paret on hi ha les marques

verticals.

. Valoracio:




o Es valora i es registra la distancia existent entre la marca feta des de la posici6 inicial

i 'aconseguida amb el salt vertical.

o Es disposa de dos intents consecutius i es comptabilitza el millor d'aquests.
Puntuacié Homes Dones
No apte Menys de 43 cm. Menys de 33 cm.
5 43,0-45,9 cm. 33,0-35,9 cm.
55 46,0-48,9 cm. 36,0-38,9 cm.
6 49,0-51,9 cm. 39,0-41,9 cm.
6,5 52,0-54,9 cm. 42,0-44,9 cm.
7 55,0-57,9 cm. 45,0-47,9 cm.
7,5 58,0-60,9 cm. 48,0-50,9 cm.
8 61,0-63,9 cm. 51,0-53,9 cm.
8,5 64,0-66,9 cm. 54,0-56,9 cm.
9 67,0-69,9 cm. 57,0-59,9 cm.
9,5 70,0-72,9 cm. 60,0-62,9 cm.
10 >73,0 cm. 63,0 cm.
6. Flexibilitat:
1. Descripcié: I'aspirant es col-loca assegut davant el caixé, amb la planta dels peus

totalment recolzats al caix6 per la part baixa i les cames completament estirades, és a dir, en
extensié maxima de genolls i en posicid neutra de I'articulacié del turmell. Amb les mans en
paral-lel, ha de fer una flexié del tronc estenent els bragos per damunt del caix6 i duent les
mans al més lluny possible.

2. Normes:

. S'ha de portar, obligatdriament, pantalons curts.

. Aquesta prova s'ha de fer descalg i sense mitjons.

. L'execuci6 d'aquest moviment ha de ser lenta i sense rebots.

. Quan laspirant arriba a la posici6 final del moviment, s’ha de mantenir immobil

durant 3 segons, perqué els avaluadors puguin enregistrar el resultat aconseguit en
centimetres.

o Valoracio:

. Els avaluadors de la prova es colloquen molt a prop de l'aspirant per valorar
I'extensié maxima de cames i per controlar el moviment lent del cos a I'hora d'executar la
prova.

. Si l'aspirant fa un moviment de rebot per llencar el llist6 més lluny del que



aconseguiria sense fer-ho, queda desqualificat.

. Si l'aspirant fa el moviment amb flexi6é de genolls intencionadament, els avaluadors
de la prova l'avisen un sol cop; si ho torna a fer, queda desqualificat automaticament.

. Els avaluadors de la prova compten de I'1 al 3 en veu alta quan l'aspirant arriba a la
seva posicié final. Una vegada arriba al nimero tres, mai abans, I'aspirant pot tornar a la

posicio inicial.

. Només es disposa d’'un unic intent.

o Observacions:

. Per a aquest test s'utilitza un caixé amb una placa superior adossada, on hi ha una

cinta metrica amb precisioé de centimetres, per poder valorar la prova.
Valoracions
Temps Dones Homes
No apte Menys de 29 cm Menys de 25 cm
5 De 29,00 a 30,00 cm De 25,00 a 26,00 cm
55 De 30,01 231,00 cm De 26,01 a 27,00 cm
6 De 31,01 232,00 cm De 27,01 a 28,00 cm
6,5 De 32,01 a 33,00 cm De 28,01 229,00 cm
7 De 33,01 a 34,00 cm De 29,01 a 30,00 cm
7.5 De 34,01 a 35,00 cm De 30,01 231,00 cm
8 De 35,01 a 36,00 cm De 31,01 232,00 cm
8,5 De 36,01 a 37,00 cm De 32,01 a 33,00 cm
9 De 37,01 a 38,00 cm De 33,01 a 34,00 cm
9,5 De 38,01 a 39,00 cm De 34,01 a 35,00 cm
10 Més de 39,00 cm Més de 35,00 cm

Annex Il

Quadre d'exclusions meédiques per a l'accés a places de bombers conductors/
bomberes conductores

1. Oftalmologia

Disminuci6 de l'agudesa visual inferior a 0,5 a I'ull millor i 0,3 a l'ull pitjor, mesura sense
corregir (agudesa visual pel test de Snellen)

Retinopatia (s'admet la corioretinitis central serosa)
Retinosi pigmentaria

Hemeralopia

Hemianopsia

Diplopia



Discromatopsies: es mesuren pel test d'Ishihara i a les persones participants que no superin
aquest test se'ls fa el test de Farnsworth-Munsell

Glaucoma

Afaquies, pseudoafaquies

Subluxacio del cristal-Ii

Distrofia corneal progressiva o amb disminuci6 de I'agudesa visual inferior a la permesa
Queratitis cronica

Alteracions oculomotores importants

Dacriocistitis cronica

Parpelles: qualsevol patologia o defecte que impedeix la proteccié de I'ull a la intempeérie
Tumors oculars

Amputacié important del camp visual en ambdés ulls

2. Otorrinolaringologia

Mesurament de l'agudesa auditiva:

No s'admet audiofon

Lagudesa auditiva conversacional es mesura segons les normes PGB (pérdua global
binaural) i no s'admet cap grau d’hipoacusia.

No s'admeten pérdues auditives iguals o superiors a 30 decibels bilaterals ni pérdues
auditives iguals o superiors a 50 decibels unilaterals en qualsevol frequéncia una vegada s'ha
descomptat la pérdua normal per l'edat segons les normes ELI (early loss index).

Vertigen

Dificultats importants de la fonacié

Quequesa acusada

Obstruccié cronica de les foses nasals (que impedeix la respiracié nasal)
3. Aparell locomotor

Malalties i limitacions de moviments: no s'admeten graus de mobilitat inferiors a:
a) Extremitats superiors:

Espatlla:

Elevacié progressiva fins a 180 graus

Abduccié fins a 120 graus

Dinamometria escapular menor de 25 quilos

Colze:

Flexio fins a 140 graus

Extensio fins a 0 graus

Supinopronaci6 de 0 a 180 graus

Canell:



Flexoextensio fins a 120 graus

Ma i dits:

Dinamometria inferior a 30 quilos en homes i a 25 quilos en dones a qualsevol de les mans
Falta o perdua de més d'1/3 de la falange distal del primer dit d'una ma

Falta o perdua de qualsevol falange de qualsevol dit, excepte la falange distal del cinqué dit
Falta d'una ma o de qualsevol part d'aquesta, llevat dels dits descrits anteriorment

No tenir integra la pinga polze-index.

b) Extremitats inferiors:

Maluc:

Flexio fins a 130 graus

Extensio fins a 10 graus (més enlla de 0 graus)

Tenir una extremitat més curta que l'altra (igual o superior a 2 centimetres).

Genoll:

Extensié completa

Flexié fins a 135 graus

Lesions articulars o lligamentoses no reparables

Turmell:

Flexoextensio dorsoplantar fins a 45 graus

Peu:

Peu garrell

Peu pla amb desviacié de I'eix peu-cama en var o en valg

Peu pla espastic

Peu cavus sense linia de continuitat tal6-metatars mesurat per podoscopi

Dits:

Limitacié de moviments que dificulti caminar, cérrer o saltar

Falta de qualsevol falange de qualsevol dit

Dits en urpa que impedeix portar les botes de feina

Hallux valgus dolords o amb indicaci6 quirdrgica, o amb callositat o amb inflamaci6 local
¢) Columna vertebral:

Escoliosi estructurada major de 7 graus, mesurada pel metode Lipman-Cobb i amb RX de
columna sencera. Les escoliosis anteriors que siguin secundaries a una dismetria també sén
considerades no aptes.

Costella accessoria que produeixi robament de subclavia
Hérnia discal
d) Malalties diverses:

Fractures que deixen sequeles i dificulten la funcié



Osteomielitis

Osteoporosi

Condromalacia

Artritis

Luxacié recidivant d'espatlla

Qualsevol altra malaltia osteomuscular que limiti la mobilitat per fer les funcions de bomber
conductor/bombera conductora

4. Aparell digestiu

Cirrosi

Colitis croniques i sindromes de malabsorcié
Hepatopaties croniques

Pancreatitis cronica

Eventracions

Qualsevol patologia de I'aparell digestiu o intervencions quirdrgiques que presentin sequeles
funcionals amb repercussions organiques i que incideixin negativament per fer la seva feina

Hepatopaties amb repercussié enzimica important

5. Aparell cardiovascular

Tensio arterial major de 155/95 mm d'Hg, mesurada en repds de cinc minuts
Insuficiencia cardiaca

Haver patit infart de miocardi.

Coronariopaties en qualsevol artéria

Arritmies importants:

Taquicardia sinusal permanent de més de 120 batecs per minut

Aleteig auricular

Fibril-laci6 auricular

Sindrome de preexitacié

Blocatge auriculoventricular de 2 o 3 graus o de branca bifascicular
Extrasistoles multifocals i extrasistoles unifocals superiors a 4 per minut
Valvulopaties

Portar protesis valvulars.

Aneurismes cardiacs o de grans vasos

Insuficiéncia arterial periferica

Insuficiéncia venosa periférica que produeix signes d'estasi o alteracions trofiques varicoses
importants

Sequieles post-tromboemboliques

Defectes i deformitats dels dits i/o les mans produits per problemes de circulacié que siguin



simptomatics o dificultin fer satisfactoriament la feina de bomber conductor/bombera
conductora

6. Aparell respiratori

Es excloent tenir una capacitat vital inferior a 3,5 | els homes i 3 | les dones.
Disminucio6 del FEV1 per sota del 85 %

EPOC (malaltia pulmonar obstructiva cronica)

Asma, mesurada per sibilancies a l'auscultacio i disminucié del VEMS per sota del 85 %,
encara que sigui consequéncia d'una infeccié respiratoria

Atelectasi
Emfisema
Pneumotodrax repetitiu

Altres processos respiratoris que incideixin negativament en les practiques fisiques que cal
ferien les tasques especifiques de bomberconductor/bombera conductora

7. Sistema nervios central

Parkinson, corea o bal-lisme

Epilépsia

Esclerosi multiple

Ataxia

Arterioesclerosi cerebral simptomatica
Vertigen d'origen central

Alteracions psiquiatriques de base
Qualsevol grau d’hipofosmia

8. Pell i faneres

Cicatrius que produeixin limitacié funcional important i aquells processos patoldgics que a
criteri del tribunal limitin o s'agreugin amb el treball de bomber conductor/bombera
conductora

9. Altres processos patologics que impedeixin les funcions normals de bomber
conductor/bombera conductora

Malaltia de Cushing

Malaltia d’Addison

Insuficiéncia renal cronica

Manca d'un rony6

Malalties renals evolutives

Hemopaties croniques greus

Proves analitiques compatibles amb patologia de base

Determinacié de transaminases gamma GT, ALT (GPT) i AST (GOT) superiors enun 30 % a la
normalitat



GOT superior a 50 % de la normalitat

Processos proliferatius malignes que dificultin o impedeixin les funcions de bomber
conductor/bombera conductora

Tuberculosi activa
Hérnia inguinal

Qualsevol malaltia infecciosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria) cronica i rebel al
tractament

Analisi d'orina: albumindria i/o cilindrdria importants
10. Alcoholisme i/o drogodependéncia amb patologia organica

11. Qualsevol altre procés patologic que, a proposta dels serveis medics competents, el
tribunal qualificador consideri que dificulta o impedeix el desenvolupament de les funcions
de bomber conductor/bombera conductora

12. Qualsevol afectacio patologica que sigui motiu d'exclusio, d'acord amb aquestes bases, i
que, essent conegudes per la persona participant, no es notifiquin en el questionari medic
orientatiu

Annex IV
Model de certificat medic

«(Nom, cognoms del metge, nimero de col-legiat i nUmero de DNI) certific que la persona
aspirant (nom, cognoms i numero de DNI) reuneix les condicions fisiques necessaries per
fer les proves fisiques, que es descriuen en l'annex Il de les bases que han de regir la
convocatoria de les proves selectives per al proveiment, mitjancant el sistema de concurs
oposicié, de 32 places, pel torn lliure, de I'escala d’Administracié especial, subescala de
serveis especials, classe de servei d'extincié d'incendis, subgrup C2, especialitat bomber
conductor / bombera conductora, de personal funcionari del Servei de Bombers del Consell
de Mallorca corresponents a les ofertes d'ocupacié publica acumulada corresponents als
anys 2017, 2018, 2019 2021.»



Les dades personals facilitades en aquest document s'inclouen en fitxers propietat del Consell de Mallorca per gestionar la sol-licitud. D’acord amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades i garantia dels drets digitals, podeu exercir els drets d'accés,

llorca.net.

cio@cor

de rectificacié, d'oposicié, de supressio, de limitacié del tractament, de portabilitat i de no ser objecte de decisions individualitzades davant del Consell de Mallorca, si ho indicau per escrit al correu electronic segiient serveide

AnnexV
SOL-LICITUD D’ADMISSIO A LES PROVES SELECTIVES
DENOMINACIO DE LA PLACA: BOMBER CONDUCTOR / BOMBERA CONDUCTORA

DNI/NIE Primer cognom Segon cognom Nom
Telefon Altre teléfon Correu electronic Data naixement
Nacionalitat Adreca

REQUISITS EXIGITS A LA CONVOCATORIA

Titulacié académica, centre i data d'expedicid

Nivell de coneixement de catala, centre i data d'expedici6 (adjuntau la documentacio
acreditativa del titol)

Permis de conduir C

Valid des de fins a

Documentacié oficial acreditativa de la identitat i dels coneixements de llengua castellana.(Si
no teniu la nacionalitat espanyola adjuntau la documentacio, si escau).

Amb aquesta sol-licitud AUTORITZ el Consell de Mallorca per verificar les dades relatives a
la identitat, la titulacié académica i el permis de conduir, d'acord amb el que disposa l'article
28 de la Llei 39/2015, d"1 doctubre, del procediment administratiu comu de les

administracions publiques. Aquesta autoritzacié comprén tot el procés selectiu.

En cas contrari, present la documentacio6 acreditativa corresponent.

SOL-LICIT ser admés a les proves referides en aquesta sol-licitud i DECLAR que sén certes
les dades que hi consign, que reunesc les condicions exigides per aquest procés selectiu,
especialment les assenyalades en les bases que regeixen la convocatoria, que em
compromet a provar documentalment les dades que figuren en la sol‘licitud i a prestar
jurament o promesa en la forma legalment establerta per accedir a la condici6 de funcionari.

[Lloci data]
[Signatura]
DEPARTAMENT D’HISENDA | FUNCIO PUBLICA
DIRECCIO INSULAR DE FUNCIO PUBLICA

General Riera, 113. 07010, Palma Tel. 971 173 889
(serveideseleccio@conselldemallorca.net)



mailto:serveideseleccio@conselldemallorca.net
mailto:serveideseleccio@conselldemallorca.net

de 5 de desembre,

la Llei organica 3/2018,

limitacié del tractament, portabilitat i de no ser objecte de decisions

Les dades personals facilitades en aquest document s’inclouen en fitxers propietat del Consell de Mallorca per a gestionar la sol-licitud. D’acord amb

de proteccié de dades i garantia dels drets digitals, podeu exercir els drets d’accés, rectificacid, oposicid , supressié,

individualitzades davant del Consell de Mallorca, si ho indicau per escrit al correu electrdnic serveideseleccio@Rconselldemallorca.net

Annex VI

OFERTA PUBLICA BOMBER/A CONDUCTOR/A. FASE DE CONCURS. BAREM DE MERITS.

DNI/NIE

Primer cognom Segon cognom Nom

Telf. Mobil

Altre telefon Correu electronic

Els documents s’han d'ordenar correlativament i ha de coincidir el nim. d'ordre amb
el nimero anotat al document que s’aporta

NUm.

Documentacio justificativa dels mérits que s'al-leguen

NGm. Hores
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En el cas que s’hagi presentat com a requisit per participar en la convocatoria una titulacié superior a la requerida o un nivell superior de catala, s'ha
d'indicar que es va presentar amb la sol-licitud perque es tengui en compta com a mérit.




Relacié de documentacié que ja ha estat aportada a altres processos selectius?
Document Procés selectiu Administracié

NUm. de pags. presentades, inclosa aquesta

[Lloc i data]

[Signatura]

DEPARTAMENT D’HISENDA | FUNCIO PUBLICA
SERVEI DE SELECCIO | PROVEIMENT
General Riera, 113. 07010, Palma Tel. 971 173 889
serveideseleccio@conselldemallorca.net

2 D'acord amb la base 11, les persones aspirants que hagin aportat documentacié anteriorment, acreditativa de merits al-legats en aquest procés,

hauran d'indicar quina documentacié i en quin procés selectiu es va presentar. No es valoraran els meérits al-legats que no incloguin aquesta informacié.



EXPEDIENT 758414D: CONVENI PALMA PER PAL-LIAR LES CONSEQUENCIES DE LES
RESTRICCIONS MOTIVADES PER LA CRISI SANITARIA DE LA COVID-19 EN ELS SECTORS
ECONOMICS. (FONS MIXT)

Es dona compte de la seglient proposta del conseller executiu del Departament de Promocio
Economica i Desenvolupament Local:

PROPOSTA D'ACORD D’APROVACIO D'UN CONVENI ENTRE EL CONSELL INSULAR DE
MALLORCA | LAJUNTAMENT DE PALMA PER REALITZAR LES TASQUES DE GESTIO DELS
AJUTS PER PAL-LIAR ELS EFECTES DE LA COVID-19 AL TERME MUNICIPAL DE PALMA.

e Que esta en tramitacio I'aprovacié d'un Conveni de col-laboracié entre I'Administracio de
la Comunitat Autonoma de les llles Balears i I'Ajuntament de Palma per concedir ajudes
adrecades a pal-liar les consequiéncies de les restriccions motivades per la crisi sanitaria
de la COVID-19 en els sectors economics de Palma.

¢ Que I'Ajuntament de Palma ha sol-licitat al Consell Insular de Mallorca col-laboracié amb
la gesti6 d'aquests ajuts destinats al seu municipi, la qual es podra vehicular a través de
la Fundacié Mallorca Turisme mitjancant una encomana de gestié per part del Consell
Insular de Mallorca.

e Que al’Ajuntament de Palma es destinara la quantitat total de 11.503.646,46 € als ajuts
per pal-liar els efectes de la COVID-19 al municipi de Palma.

e L'objecte d'aquest conveni és formalitzar la col-laboracié entre el Consell Insular de
Mallorca i I'Ajuntament de Palma per tal de tramitar les ajudes per pal-liar els efectes de
la COVID-19 en el terme municipal de Palma.

Per tot aix0, el conseller de Promocié Economica i Desenvolupament Local fa al Consell
Executiu la seguent proposta d’

ACORD

Aprovar el conveni que s'adjunta entre el Consell Insular de Mallorca i 'Ajuntament de Palma
per realitzar les tasques de gestio dels ajuts per pal-iar els efectes de la COVID-19 al terme
municipal de Palma.

Conveni de col-laboracié entre el Consell Insular de Mallorca i I'Ajuntament de Palma
per realitzar les tasques de gestié dels ajuts per pal-liar els efectes de la covid-19 al
terme municipal de Palma.

PARTS

Jaume Alzamora Riera, conseller executiu del Departament de Promocié EconOmica i
Desenvolupament Local, en nom i representacio del Consell Insular de Mallorca, amb CIF
S0711002F, en virtut de l'article 39.2 i) del Reglament Organic del Consell de Mallorca i en
virtut de l'article 9 del Decret d'organitzaci6 del Consell de Mallorca.

José Hila Vargas, batle de I'Ajuntament de Palma, en nom i representacié de I'Ajuntament,
amb CIF PO704000lI.

Les parts es reconeixen mutuament la qualitat en la que intervé cadascun, aixi com la
capacitat legal suficient per subscriure aquest conveni de col-laboracid, i a tal efecte



EXPOSEN

VI.

Que esta en tramitacio l'aprovacié d'un Conveni de col-laboracié entre I'Administracio
de la Comunitat Autonoma de les llles Balears i I'Ajuntament de Palma per concedir
ajudes adrecades a pal-liar les consequéncies de les restriccions motivades per la
crisi sanitaria de la COVID-19 en els sectors economics d’ aquesta Ciutat.

Que el Consell de Mallorca gestiona la tramitacié i concessié de les ajudes per pal-liar
els efectes de la COVID-19 als diferents sectors afectats, concretament, restauracio,
comerg majorista, gimnasos, sales de ball, discoteques i altres sectors economics,
que compleixin amb els requisits previstos a les bases de les convocatories de
subvencions per a tal fi.

Que per pal-liar la crisi economica als sectors afectats a qué ens hem referit, per part
del Govern Balear, el Consell Insular i 'Ajuntament de Palma s'aportaran fons per
import total de 11.503.646,46 € als ajuts per pal-liar els efectes de la COVID-19 al
municipi de Palma.

Que per tal garantir la maxima celeritat i eficiéencia per concedir la materialitzacié
dels esmentat ajuts, donada la situaci6 de necessitat en qué es troben diverses
empreses, persones i entitats afectades, que suporten directament les
consequiéncies econdmiques de la crisis sanitaria que en major mesura afecten al
nostre municipi, donada la condicié de ser Palma un municipi de gran poblacié i
capitalitat de les llles Balears i per tal de reactivar el sector econdmic en crisi,
'Ajuntament de Palma i el Consell Insular de Mallorca, en el marc de les seves
competencies, consideren necessari i estan interessats en unificar esforcos per
aconseguir la maxima col-laboracié amb la gestié d'aquests ajuts destinats al
municipi de Palma, per tal de coordinar i agilitzar la seva concessié amb celeritat i
eficiencia, posant en comu els mitjans necessaris i l'organitzacié administrativa
adient de qué disposen ambdues institucions al gestionar les mateixes
competencies i interessos comuns per a l'atorgament de les ajudes als sectors
economics als quals ens referim. Objectiu que es pretén aconseguir amb la
subscripcié daquest conveni de col-laboracié, dins el marc de les relacions
interadministratives.

D'acord amb l'article 31 ap.13, en relacio al 30.21, de I'Estatut d’Autonomia de les llles
Balears, es va aprovar la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de regim local
de les llles Balears, que atorga a I'Ajuntament de Palma, com a competéncia propia,
la del desenvolupament econdmic local, de conformitat amb el que disposa l'article
29,t. del citat text legal.

En base al que disposa l'art. 25 de la Llei 7/85, de 2 d'abril, reguladora de les Bases
del Régim Local, l'Ajuntament de Palma pot fer Us dels instruments de foment
previstos per palliar la crisi econdmica, amb la concessié d'ajudes o subvencions a
persones o entitats del sector economic afectat, i en general acordar totes les accions
de foment que estimin pertinents amb la finalitat de coadjuvar a la recuperacio
economica en el seu terme municipal, posat en concordan¢a amb relacié a la
redacci6 al que fa referencia el Decret Llei 1/21 de 25 de gener; potestat que es
reconeix igualment als Consells insulars a l'art. 36.1 de I'esmentada Llei 7/85.

En virtut de l'exposat:

Les parts acorden formalitzar aquest conveni de col-laboracié de conformitat amb les
seguents



CLAUSULES
1. Objecte

L'objecte d'aquest conveni és formalitzar la col-laboraci6 entre el Consell Insular de Mallorca
i 'Ajuntament de Palma per tal de tramitar les ajudes per pal-liar els efectes de la COVID-19
al terme municipal de Palma, tal i com s’ha especificat a la part expositiva.

2. Obligacions de les parts
Per part del Consell de Mallorca es compromet a :

- Aportar la quantitat de 3.834.548,82 € per fer front a les ajudes als sectors economics
afectats al municipi de Palma.

- Redactar, assistir, coordinar, aprovar, tramitar i atorgar les subvencions adrecades a
pal-liar les consequeéncies de les restriccions motivades per la crisi sanitaria de la Covid-
19 en els esmentats sectors econdmics de Palma, per un import total de 7.844.000,00 €.
Aquestes tasques es podran vehicular a través de la Fundacié Mallorca Turisme
mitjan¢ant una encomana de gestio per part del Consell Insular de Mallorca.

Per part de 'Ajuntament de Palma es compromet a:

- Aportar la quantitat de 4.009.451,18 € al compte corrent del Consell de Mallorca per fer
front a la concessié de les ajudes, quan es disposi de la transferéncia del fons previstos
provinents del Govern Balear, al seu pressupost, i una vegada formalitzada la signatura
d’'aquest conveni.

- Aportar al Consell de Mallorca la quantitat de 66.992,01 € per tal de poder realitzar les
despeses indirectes necessaries per a la gestié de la tramitacié6 administrativa de les
convocatories de les subvencions. Aquest import s'haura d'ingressar al compte corrent
del Consell de Mallorca, com a maxim, en els 30 dies seglents a la signatura d'aquest
conveni.

3. Justificacié de la col-laboracié

Per a la justificacio de la realitzaci6é de les activitats del present conveni les parts acorden
realitzar les comprovacions que considerin necessaries pel bon fi de la seva execucid, atesos
els interessos comuns d'ambdues institucions.

4. Vigéncia

El present conveni produira efectes des del dia de la seva signatura i finalitzara el 31 de
desembre de 2021. En cas de necessitat es podra prorrogar automaticament pel termini
necessari per a la consecucié dels objectius regulats en aquesta col-laboraci6 institucional.

5. Causes de resolucio

Les causes de resolucié del conveni de col-laboracié sén les que s'estableixen a la Llei
40/2015, d"1 d'octubre, de régim juridic del sector public o a la normativa que la substitueixi,
aixi com:

1. Lavoluntat entre les parts, que s'haura de formalitzar per escrit.
2. Lincompliment de les clausules d'aquest conveni.

3. La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme l'objecte del
conveni.

4. El transcurs del termini de vigeéncia del conveni sense haver-se acordat la prorroga del
mateix.



6. Protecci6é de dades

Les parts hauran d'acomplir en les actuacions objecte d'aquest conveni al previst a la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets
digitals.

7. Jurisdiccié

Les parts signants del present document col-laboraran en tot moment d'acord amb els
principis de la bona fe i eficiencia, per assegurar la correcta execucié del pactat.

Els dubtes i les controvérsies que puguin sorgir en la interpretacio, la modificacié, l'execucio
ilaresolucio, i els efectes que puguin derivar-se d'aquest conveni es resoldran entre les parts.

Si les parts no arriben a un acord, les questions litigioses que poguessin sorgir derivades
d'aquest conveni se sotmetran Tribunals contenciosos administratius de I'Estat Espanyol a
les instancies de la ciutat de Palma a l'illa de Mallorca.

8. Régim juridic

Aquest conveni té naturalesa administrativa, d'acord amb el que disposa l'article 6.1 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transporten a
'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i el Consell de
2014/23/EU i 2014/24/EU i en l'article 47.1 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim juridic
del sector public. Es regiran per les estipulacions que ell conté i, en allo no previst en aquest,

aixi com per a la resolucié de dubtes que poguessin sorgir, pel que es disposa en el Capitol
VI del Titol Preliminar de 'esmentada Llei 40/2015, d"1 d'octubre.

| per deixar constancia, i com a prova de conformitat, les parts signen el present document
per duplicat i a un sol efecte.

EXPEDIENT 759710D: DELEGACIO DE COMPETENCIES DEL CONSELL EXECUTIU AL
CONSELLER EXECUTIU DE TURISME | ESPORTS DERIVADES DEL CONVENI TRILATERAL
(GOIB, CIM | AJUNTAMENTS).

Es dona compte de la seglent proposta del conseller executiu del Departament de Turisme
i Esports:

Proposta d'Acord al Consell Executiu relativa a la delegaci6é de la competéncia del
Consell Executiu al conseller executiu de Turisme i Esports per fer les aportacions
derivades del conveni de col-laboracié signat entre el Govern de les llles Balears,
Consell de Mallorca i els ajuntaments signataris per concedir ajudes adrecades a
pal-liar les conseqiiéncies de les restriccions motivades per la crisis sanitaria de la
COVID-19 en els sectors economics de I'ambit territorial del municipi corresponent .

La proposta al Consell Executiu del conseller executiu de Turisme i Esports seria la
seguent:

“Antecedents

1. EI 15 de gener de 2021, en el marc del Pacte de Reactivacié Economica Social signat el mes
de juliol de 2020, s'acordaren tot un seguit de mesures economiques per pal-liar els efectes
economics derivats de les restriccions adoptades a pal-liar els efectes econdmics per aturar
l'expansid de la crisis sanitaria provocada per la COVID-19. Dins aquestes mesures es troba
la creaci6 d'un fons destinat a tots els sectors productius afectats per les restriccions dotats
amb 20 milions d'euros, financats a parts iguals entre el Govern, el Consell de Mallorcai els
Ajuntaments.



2. En sessi6 extraordinaria, de data de 11 de marg¢ de 2021, el Consell executiu del Consell
de Mallorca va aprovar el Conveni per palliar les consequéncies de les restriccions
motivades per la crisis sanitaria de la COVID-19 en els sectors economics a proposta del
conseller executiu de Promocié Econdmica i Desenvolupament Local, per aconseguir una
col-laboracié administrativa entre el Govern de les llles Balears, Consell de Mallorca i els
ajuntaments signataris a l'efecte que el Consell de Mallorca pugui realitzar, amb l'aportacié
dels tres fons economics de les tres parts les actuacions adients per ajudar a pal-liar les
perdues produides en els sectors territorials de cada municipi o que siguin especialment
afectats per la pandemia i preferentment a aquells sectors que no hagin estat beneficiaris
d'altres ajudes. Aquesta col-laboracié econOmica entre les parts signants es fara efectiva en
els termes fixats de la clausula tercera del conveni, on es manifesta que sera el Consell
Insular de Mallorca qui directament o mitjancant la Fundacié Mallorca Turisme convoqui i
resolgui aquestes subvencions en els termes i condicions que disposen les clausules d'aquest
conveni.

4. En data de 27 d'abril de 2021, la técnica juridica de la Direccié Insular de Turisme ha emés
informe favorable respecte a la delegacié de competéncies per fer les aportacions, autoritzar
i disposar de despeses per import superior de 250.000,00€ del Consell Executiu al Conseller
executiu de Turisme i Esports exclusivament derivades de la signatura d'aquests convenis
per agilitzar la tramitacié com a consequeéncia de I'elevat nombre de convenis que es preveu
signar, de la necessitat d'agilitzar la tramitacié per a I'atorgament de les subvencions i de la
periodicitat de les reunions del Consell Executiu.

Fonaments juridics

1. Larticle 9 de la Llei 40/2015, d"1 d'octubre, de régim juridic del sector public, que regula el
regim de delegacié de competéenciesi preveu que els drgans de les diferents administracions
puguin delegar l'exercici de les competéncies que tinguin atribuides en altres organs de la
mateixa administracié malgrat que no siguin jerarquicament dependents. Les delegacions
de competéncies han de ser publicades en el Butlleti Oficial de les llles Balears i, en tot cas,
les resolucions administratives que s'adoptin per delegacié indicaran expressament aquesta
circumstancia i es consideraran dictades per I'organ delegant.

2.Larticle 36.j del Reglament organic del Consell de Mallorca aprovat per Acord de dia 12
d'abril de 2018, disposa que el Consell executiu es a qui correspon autoritzar i disposar altres
despeses, quan no estiguin atribuides a altres drgans en la quantia que es determini en les
bases d'execucié del pressupost.

3.Larticle 39 del Reglament organic del Consell de Mallorca aprovat per Acord de dia 12
d'abril de 2018 disposa que correspon al conseller executiu prepara i proposar al Consell
executiu l'adopcié del acords escaients respecte de les matéries atribuides al seu
departament

4. Labase 23 de les Bases d'execuci6 de 2021 disposa que correspon al Consell Executiu fer
aportacions, autoritzar i disposar despeses de quantia superior a dos-cents cinquanta mil
euros (250.000,00¢€).

5. La Fundaci6 Mallorca Turisme, d'acord amb el que disposa l'article 6 dels seus estatuts que
van ser modificats per Acord del Ple en sessi6 de dia 21 de gener 2021, per al
desenvolupament de l'objecte fundacional, duu a terme, entre d'altres, l'activitat per
impulsar la reactivacié de l'economia de Mallorca mitjancant l'atorgament de les ajudes o
subvencions als distints sectors per tal d'aconseguir la recuperacié economica de l'illa

6. De conformitat a l'article 214 del Real Decret 2/2004, de 5 de marg, pel que s'aprova el Text
Refos de la Llei reguladora de les Hisendes Locals i la Base 48 de les Bases d'execucié del



Consell de Mallorca per l'any 2021 no és preceptiu sotmetre aquesta proposta al réegim de
fiscalitzacié prévia ja que no hi ha despesa econdomica.

Per tot aix0, proposo a Consell Executiu I'adopcié del seglent
ACORD

1. Delegar les seves atribucions relatives a les aportacions, l'autoritzacié i disposicié de les
despeses que es facin cap a la Fundacié Mallorca Turisme per tramitar la convocatoria de
subvencions i altres actuacions derivades del conveni aprovat pel Consell executiu del
Consell de Mallorca en data de 11 de marg¢ de 2021 per pal-liar les consequéncies de les
restriccions motivades per la crisis sanitaria de la COVID-19 en els sectors economics.

2. Establir que les resolucions que es dictin s'indicara expressament que s'adopten per
delegacié del Consell Executiu

3. Disposar que les delegacions a qué fa referéncia aquest Acord s'entenen sens perjudici de
les potestats de revocacié i avocacié que corresponen al Consell Executiu.

4. Disposar que aquest Acord produira efectes a partir de I'endema d’haver-se publicat en el
Butlleti Oficial de les llles Balears.

5. Ordenar la publicacié d'aquest Acord en el Butlleti Oficial de les Illes Balears



