
Acord per la depuració de saldos d’operacions del projectes comptables 

2010/2/33200/1/1, 2013/2/33200/1/1, 2014/2/33200/1/2 i 2020/2/20SLB/1/1 com a 

mesura correctora pel sanejament del pressupost del Departament de Cultura, 

Patrimoni i Política Lingüística 

Antecedents 

Atesa la base 14 de les bases d’execució del pressupost de 2022 i els articles 182 del Reial 

decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, i 47 i 48 del RD 500/1990, de 20 d’abril, s’han 

incorporat diverses operacions comptables d’anualitats anteriors que presenten saldos 

retinguts corresponents a actuacions que ja han finalitzat o saldos resultants d’errades 

materials. 

Entre els mesos de març i juny de l’any  2022 es varen incorporar les operacions comptables 

A i AD que es detallen més abaix, corresponents al romanent de les autoritzacions i 

adjudicacions dels contractes de subministrament de llibres i enregistraments sonors i 

audiovisuals, Lots 1 i 2, respectivament, durant el període de 2010 a 2014 i el període de 

pròrroga del contracte de 2020 a 2021. Aquests contractes han finalitzat i el seu saldo resulta 

de la diferència entre l’import adjudicat i les obligacions reconegudes una vegada finalitzats 

els contractes de subministrament.  

EXPEDIENT 907069T: ACORD PER LA DEPURACIÓ DE SALDOS D’OPERACIONS DEL 
PROJECTES COMPTABLES 2010/2/33200/1/1, 2013/2/33200/1/1, 2014/2/33200/1/2 I 
2020/2/20SLB/1/1 COM A MESURA CORRECTORA PEL SANEJAMENT DEL PRESSUPOST 
DEL DEPARTAMENT DE CULTURA, PATRIMONI I POLÍTICA LINGÜÍSTICA

Es dona compte de la següent proposta de la vicepresidenta primera i consellera 
executiva del Departament de Cultura, Patrimoni i Política Lingüística:

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220140000819 A 10/06/2022 22014001548 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 4.645,92

220140000820 A 10/06/2022 22014001549 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 1.402,60

220140000821 A 10/06/2022 22014001550 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 6.219,45

220140000822 A 10/06/2022 22014001551 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 51,04

220150000486 A 10/06/2022 22015001237 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 5.828,78

220150000487 A 10/06/2022 22015001238 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 4.358,31

220150000488 A 10/06/2022 22015001239 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 6.531,05

220150000489 A 10/06/2022 22015001240 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 3.776,15

220160001779 A 10/06/2022 22016002831 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 12.142,79

220160001780 A 10/06/2022 22016002832 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 4.913,60

2014 2 33200 1 2 Total 49.869,69

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220110033149 AD 23/04/2021 22011004720 2010 2 33200 1 1 2021 20 33210 62890 9.520,00

220110033151 AD 23/04/2021 22011004721 2010 2 33200 1 1 2021 20 33210 62890 3.750,00

2010 2 33200 1 1 Total 13.270,00

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220130020661 AD 17/03/2021 22013004366 2013 2 33200 1 1 2021 20 33210 62890 28.917,27

220130020663 AD 17/03/2021 22013004368 2013 2 33200 1 1 2021 20 33210 62890 8.605,06

2013 2 33200 1 1 Total 37.522,33

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220140006207 AD 10/06/2022 22014003797 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 1.147,62

220140006208 AD 10/06/2022 22014003798 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 12.142,79

220140006209 AD 10/06/2022 22014003799 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 452,06

220140006210 AD 10/06/2022 22014003800 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 2.786,58

220140006212 AD 10/06/2022 22014003802 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 11,49

220140006213 AD 10/06/2022 22014003803 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 121,82

2014 2 33200 1 2 Total 16.662,36

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220199000370 AD 22/03/2022 22020001374 2020 2 20SLB 1 1 2022 20 33210 62800 10.291,86

220199000371 AD 22/03/2022 22020001375 2020 2 20SLB 1 1 2022 20 33210 62800 14.790,90

220199000372 AD 22/03/2022 22020001376 2020 2 20SLB 1 1 2022 20 33210 62800 5.583,33

220199000373 AD 22/03/2022 22020001377 2020 2 20SLB 1 1 2022 20 33210 62800 2.508,88

2020 2 20SLB 1 1 Total 33.174,97

APROVACIÓ DE L’ACTA ANTERIOR (30-11-2022). 

RELACIÓ ACORDS ADOPTATS PEL CONSELL EXECUTIU DEL CONSELL DE 
MALLORCA DE DIA 7 DE DESEMBRE DE 2022



Fonaments 

1. Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars (BOIB núm. 88, de 7 de juliol).

2. Les Bases 21, 22 i 23 d’Execució del Pressupost per a l’any 2022.

Per tant, la vicepresidenta primera i consellera executiva de Cultura, Patrimoni i Política 

Lingüística proposa al Consell Executiu que adopti el següent 

Acord 

Anul·lar les operacions relacionades a la taula següent, que presenten saldos retinguts, 

corresponents a actuacions que ja han finalitzat o a saldos resultants d’errades materials o 

de diferències entre les autoritzacions de despeses i adjudicacions, com a mesura correctora 

pel sanejament dels projectes comptables: 

Palma, a data de la signatura electrònica 

La vicepresidenta primera i consellera executiva de Cultura, Patrimoni i Política Lingüística 

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220140000819 A 10/06/2022 22014001548 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 4.645,92

220140000820 A 10/06/2022 22014001549 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 1.402,60

220140000821 A 10/06/2022 22014001550 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 6.219,45

220140000822 A 10/06/2022 22014001551 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 51,04

220150000486 A 10/06/2022 22015001237 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 5.828,78

220150000487 A 10/06/2022 22015001238 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 4.358,31

220150000488 A 10/06/2022 22015001239 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 6.531,05

220150000489 A 10/06/2022 22015001240 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 3.776,15

220160001779 A 10/06/2022 22016002831 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 12.142,79

220160001780 A 10/06/2022 22016002832 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 4.913,60

2014 2 33200 1 2 Total 49.869,69

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220110033149 AD 23/04/2021 22011004720 2010 2 33200 1 1 2021 20 33210 62890 9.520,00

220110033151 AD 23/04/2021 22011004721 2010 2 33200 1 1 2021 20 33210 62890 3.750,00

2010 2 33200 1 1 Total 13.270,00

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220130020661 AD 17/03/2021 22013004366 2013 2 33200 1 1 2021 20 33210 62890 28.917,27

220130020663 AD 17/03/2021 22013004368 2013 2 33200 1 1 2021 20 33210 62890 8.605,06

2013 2 33200 1 1 Total 37.522,33

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220140006207 AD 10/06/2022 22014003797 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 1.147,62

220140006208 AD 10/06/2022 22014003798 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 12.142,79

220140006209 AD 10/06/2022 22014003799 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 452,06

220140006210 AD 10/06/2022 22014003800 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 2.786,58

220140006212 AD 10/06/2022 22014003802 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 11,49

220140006213 AD 10/06/2022 22014003803 2014 2 33200 1 2 2022 20 33210 62800 121,82

2014 2 33200 1 2 Total 16.662,36

N. Operació Fase Data Referència Projecte Aplicació Import

220199000370 AD 22/03/2022 22020001374 2020 2 20SLB 1 1 2022 20 33210 62800 10.291,86

220199000371 AD 22/03/2022 22020001375 2020 2 20SLB 1 1 2022 20 33210 62800 14.790,90

220199000372 AD 22/03/2022 22020001376 2020 2 20SLB 1 1 2022 20 33210 62800 5.583,33

220199000373 AD 22/03/2022 22020001377 2020 2 20SLB 1 1 2022 20 33210 62800 2.508,88

2020 2 20SLB 1 1 Total 33.174,97



Proposta d’acord de la vicepresidenta primera i consellera executiva de Cultura, 

Patrimoni i Política Lingüística de no exercitar el dret de tempteig en relació a la 

transmissió onerosa de la finca Manresa, del terme municipal d’Alcúdia (SEGEX 

900174R). 

Antecedents 

En data 28 d’octubre de 2022 ha tingut entrada al registre del Consell Insular de Mallorca 

(núm.  58251), escrit d’oferiment del dret de tempteig en relació a la següent finca: 

- Finca número 21253. Inscrita al Registre de la Propietat d’Alcúdia al tom 4482, 

llibre 927, foli 44, inscripció 18. 

Referències cadastrals 07003A002002900000LU, 07003A002102900000LL, 

001700200EE11C0001BL i 001700100EE11C0001AL. 

L’escrit d’oferiment compleix amb els requisits previstos a l’article 32 de la Llei 12/199, de 

21 de desembre, del patrimoni històric de les Illes Balears, constant el preu, les 

condicions de la transmissió i la identitat de l’adquirent.  

Així mateix, s’ha donat trasllat d’aquest oferiment al Govern de les Illes Balears als 

efectes que pugui exercitar aquest dret de tempteig de manera subsidiària, cas que el 

Consell Insular no l’exerciti. 

Fonaments de Dret 

Primer.- El Decret de 22 d’abril de 1949, sobre protecció dels castells espanyols disposa 

la protecció de tots els castell, els quals es varen incloure i documentar mitjançant 

l’Inventari de protecció del patrimoni cultural europeu. Manresa es troba inclòs dins 

l’Inventari amb el número 004, amb la qualificació de Forts Aïllats Abaluartats. 

En virtut de la disposició addicional segona de la Llei 16/1985, de 25 de juny, del 

patrimoni històric espanyol, passen a tenir la consideració i a denominar-se béns 

d’interès cultural (BIC). 

La disposició addicional primera estableix que els béns radicats a les Illes Balears que 

hagin estat declarats bé d’interès cultural, d’acord amb la Llei 16/1985, de 25 de juny, del 

patrimoni històric espanyol passen a tenir la consideració de BIC del patrimoni històric 

de les Illes Balears. 

La finca de Manresa consta inscrita al Registre General de Béns d’Interès Cultural de 

l’Estat amb el núm. d’inventari (R.I.) - 51 - 0008325 - 00000. 

EXPEDIENT 900174R: PROPOSTA D’ACORD DE LA VICEPRESIDENTA PRIMERA I 
CONSELLERA EXECUTIVA DE CULTURA, PATRIMONI I POLÍTICA LINGÜÍSTICA DE NO 
EXERCITAR EL DRET DE TEMPTEIG EN RELACIÓ A LA TRANSMISSIÓ ONEROSA DE LA 
FINCA MANRESA, DEL TERME MUNICIPAL D’ALCÚDIA (SEGEX 900174R).

Es dona compte de la següent proposta de la vicepresidenta primera i consellera 
executiva del Departament de Cultura, Patrimoni i Política Lingüística:



intenció de transmetre els béns o els drets, tot indicant-ne el preu, les condicions de la 

transmissió i la identitat de l’adquirent. Aquestes dades consten a la notificació. 

Tercer.- L’article 32 punts 1 i 3 LPHIB regula el dret del Consell Insular de Mallorca a 

exercir el tempteig sobre les transmissions oneroses de la propietat o els drets dels béns 

declarats d’interès cultural i dels béns catalogats, dins el termini de dos mesos des de la 

notificació de la intenció de transmissió.  

El Govern de les Illes Balears podrà, subsidiàriament, exercir aquest dret dins el mateix 

termini de dos mesos. 

Quart.- L’article 39.2 e) del Reglament orgànic del Consell Insular de Mallorca, aprovat 

per acord del Ple de dia 12 d’abril de 2018 (BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018), 

atribueix als consellers la preparació i proposta al Ple dels acords escaients respecte de 

les matèries atribuïdes al seu departament. 

Cinquè.- L’article 2. e).10 del Decret de Presidència del Consell Insular de Mallorca, pel 

qual es determina l’organització del Consell Insular de Mallorca (BOIB núm. 167, de 12 de 

desembre de 2019; BOIB núm. 29, de 7 de març de 2020; BOIB núm. 95, de 28 de maig 

de 2020; BOIB núm. 131, de 25 de juliol de 2020; BOIB núm. 196, de 17 de novembre de 

2020, BOIB núm. 208, de 15 de desembre de 2020, BOIB núm. 12, de 28 de gener de 

2021 BOIB núm. 67, de 22 de maig de 2021, BOIB núm. 99, de 24 de juliol de 2021, BOIB 

núm. 106, de 10 d’agost de 2021, BOIB núm. 155, de 9 novembre de 2021 i BOIB núm. 

180, de 30 de desembre de 2021 i BOIB núm. 29, de 24 de febrer de 2022 i BOIB núm. 62, 

de 12 de maig de 2022), atribueix al Departament de Cultura, Patrimoni i Política 

Lingüística la competència per informar sobre els expedients relatius a l’exercici dels 

drets de tempteig i retracte. 

Sisè.- La disposició addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 

del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directius 

del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 

(BOE» núm. 272, de 9 de novembre de 2017) estableix: 

“10. Corresponde al Pleno la competencia para celebrar contratos privados, la adjudicación 

de concesiones sobre los bienes de la Corporación y la adquisición de bienes inmuebles y 

derechos sujetos a la legislación patrimonial así como la enajenación del patrimonio cuando 

no estén atribuidas al Alcalde o al Presidente, y de los bienes declarados de valor histórico o 

artístico cualquiera que sea su valor.” 

Així mateix, al seu apartat onzè estableix que: 

Segon.- L’article 32.2 de la Llei 12/199, de 21 de desembre, del patrimoni històric de les 

Illes Balears (d’ara endavant LPHIB) estableix que els propietaris o titulars de drets reals 

declarats BIC i béns catalogats hauran de notificar al consell insular corresponent la seva 



Setè.- La Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars preveu al seu article 28 les 

atribucions del Consell Executiu, establint, entre d’altres: i) Atorgar les concessions sobre 

béns, com també adquirir i alienar béns i drets patrimonials en els mateixos casos que la 

legislació de contractes del sector públic preveu per a la Junta de Govern Local en els 

municipis de gran població.  

Vuitè.- Atès l’informe del cap de servei jurídic de Patrimoni Històric de dia 1 de desembre 

de 2022. 

En ús de les atribucions conferides, la vicepresidenta primera i consellera executiva de 

Cultura, Patrimoni i Política Lingüística proposa al Consell Executiu que adopti el següent  

ACORD 

1.- No exercitar el dret de tempteig sobre la transmissió de la Finca Manresa, situada al 

terme municipal d’Alcúdia, inscrita al Registre de la Propietat d’Alcúdia amb el número 

21253, al tom 4482, llibre 927, foli 44, inscripció 18. Referències cadastrals 

07003A002002900000LU, 07003A002102900000LL, 001700200EE11C0001BL i 

001700100EE11C0001AL. 

2.- Notificar-ho als interessats, i comunicar-ho al Govern de les Illes Balears als efectes 

prevists en l’article 32.3 de la Llei 12/1998, de 21 de desembre, de patrimoni històric de 

les Illes Balears. 

La vicepresidenta primera i consellera executiva 

de Cultura, Patrimoni i Esports 

Isabel Busquets Hidalgo 

11. En los municipios de gran población a que se refiere el artículo 121 de la Ley 7/1985, de 2

de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, las competencias que se describen en los 

apartados anteriores se ejercerán por la Junta de Gobierno Local, cualquiera que sea el 

importe del contrato o la duración del mismo. 



Proposta d’acord de la vicepresidenta primera i consellera executiva de Cultura, 

Patrimoni i Política Lingüística de no exercitar el dret de tempteig sobre la 

transmissió onerosa de la finca Les Rotes de Son Ramon i Can Rotat / Es Caülls,  on 

s’ubica el conjunt arqueològic Es Caülls o Es Cavulls, del terme municipal de Llubí 

(SEGEX 900502Y). 

Antecedents 

En data 03 de novembre de 2022 ha tingut entrada al registre del Consell Insular de 

Mallorca (núm.  59170), escrit d’oferiment del dret de tempteig en relació a les següents 

finques: 

- Finca 6795, inscrita al tom 3487, llibre 146, foli 194 del Registre de la Propietat 

d’INCA 1. Referència cadastral 001050100DD99F0001LD 

- Finca 4720, inscrita al tom 3846, llibre 161, foli 173 del Registro de la Propietat 

d’INCA 1. Referències cadastrals 07030A003000200000XP i 

07030A003000210000XL. 

- Finca 3810, inscrita al tom 3846 llibre 161, foli 167 del Registre de la Propietat 
d’INCA 1. Referències cadastrals 07030A003000200000XP i 

07030A003000210000XL. 

- Finca 5192, inscrita al tom 3846, llibre 161, foli 170 del Registre de la Propietat 

d’INCA 1. Referències cadastrals 07030A003000200000XP i

07030A003000210000XL. 

- Finca 7455, inscrita al tom 4557, llibre 195, foli 62 del Registre de la Propietat 

d’INCA 1. Referència cadastral 07030A003000160000XQ. 

En aquestes finques, conegudes com Les Rotes de Son Ramon i Can Rotat / Es Caülls, 

s’ubica el conjunt arqueològic Es Caülls o Es Cavulls, inclòs a la Carta Arqueològica amb el 

núm. d’inventari 24/002 (IMPP 0486), i que gaudeix de la condició de Bé d’Interès Cultural 

per aplicació de la disposició addicional primera de la Llei 16/1985, de 25 de juny, del 

patrimoni històric espanyol en concordança amb el Decret 2563/1966, de 10 de 

setembre. 

L’escrit d’oferiment compleix amb els requisits previstos a l’article 32 de la Llei 12/199, de 

21 de desembre, del patrimoni històric de les Illes Balears, constant el preu, les 

condicions de la transmissió i la identitat de l’adquirent.  

Així mateix, s’ha donat trasllat d’aquest oferiment al Govern de les Illes Balears als 

efectes que pugui exercitar aquest dret de tempteig de manera subsidiària, cas que el 

Consell Insular no l’exerciti.  

EXPEDIENT 900502Y: PROPOSTA D’ACORD DE LA VICEPRESIDENTA PRIMERA I 
CONSELLERA EXECUTIVA DE CULTURA, PATRIMONI I POLÍTICA LINGÜÍSTICA DE NO 
EXERCITAR EL DRET DE TEMPTEIG SOBRE LA TRANSMISSIÓ ONEROSA DE LA FINCA 
LES ROTES DE SON RAMON I CAN ROTAT / ES CAÜLLS,  ON S’UBICA EL CONJUNT 
ARQUEOLÒGIC ES CAÜLLS O ES CAVULLS, DEL TERME MUNICIPAL DE LLUBÍ (SEGEX 
900502Y).

Es dona compte de la següent proposta de la vicepresidenta primera i consellera 
executiva del Departament de Cultura, Patrimoni i Política Lingüística:

Fonaments de Dret 

Primer.- Mitjançant Decret 2563/1966, de 10 de setembre (BOE núm. 243, de 

11/10/1966), todos los monumentos megalíticos, Cuevas prehistóricas y otros restos 

prehistóricos y protohistóricos de las islas de Mallorca y Menorca, cualesquiera que sea su 

estado y situación, se declaran Monumentos Histórico Artísticos y quedan bajo la protección 

del Estado, que impedirá su destrucción y la alteración de su caràcter. 



En virtut de la disposició addicional primera de la Llei 16/1985, de 25 de juny, del 

patrimoni històric espanyol, passen a tenir la consideració i a denominar-se béns 

d’interès cultural (BIC). 

La disposició addicional primera de la Llei 12/1998, de 21 de desembre, del patrimoni 

històric de les Illes Balears estableix que els béns radicats a les Illes Balears que hagin 

estat declarats bé d’interès cultural, d’acord amb la Llei 16/1985, de 25 de juny, del 

patrimoni històric espanyol passen a tenir la consideració de BIC del patrimoni històric 

de les Illes Balears. 

El conjunt arqueològic Es Caülls o Es Cavulls, inclòs a la Carta Arqueològica amb el núm. 

d’inventari 24/002 (IMPP 0486),  consta inscrita al Registre General de Béns d’Interès 

Cultural de l’Estat amb el núm. d’inventari (R.I.) - 51 - 0002148 – 00000- 

Segon.- L’article 32.2 de la Llei 12/199, de 21 de desembre, del patrimoni històric de les 

Illes Balears (d’ara endavant LPHIB) estableix que els propietaris o titulars de drets reals 

declarats BIC i béns catalogats hauran de notificar al consell insular corresponent la seva 

intenció de transmetre els béns o els drets, tot indicant-ne el preu, les condicions de la 

transmissió i la identitat de l’adquirent. Aquestes dades consten a la notificació. 

Tercer.- L’article 32 punts 1 i 3 LPHIB regula el dret del Consell Insular de Mallorca a 

exercir el tempteig sobre les transmissions oneroses de la propietat o els drets dels béns 

declarats d’interès cultural i dels béns catalogats, dins el termini de dos mesos des de la 

notificació de la intenció de transmissió.  

El Govern de les Illes Balears podrà, subsidiàriament, exercir aquest dret dins el mateix 

termini de dos mesos. 

Quart.- L’article 39.2 e) del Reglament orgànic del Consell Insular de Mallorca, aprovat 

per acord del Ple de dia 12 d’abril de 2018 (BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018), 

atribueix als consellers la preparació i proposta al Ple dels acords escaients respecte de 

les matèries atribuïdes al seu departament. 

Cinquè.- L’article 2. e).10 del Decret de Presidència del Consell Insular de Mallorca, pel 

qual es determina l’organització del Consell Insular de Mallorca (BOIB núm. 167, de 12 de 

desembre de 2019; BOIB núm. 29, de 7 de març de 2020; BOIB núm. 95, de 28 de maig 

de 2020; BOIB núm. 131, de 25 de juliol de 2020; BOIB núm. 196, de 17 de novembre de 

2020, BOIB núm. 208, de 15 de desembre de 2020, BOIB núm. 12, de 28 de gener de 

2021 BOIB núm. 67, de 22 de maig de 2021, BOIB núm. 99, de 24 de juliol de 2021, BOIB 

núm. 106, de 10 d’agost de 2021, BOIB núm. 155, de 9 novembre de 2021 i BOIB núm. 

180, de 30 de desembre de 2021 i BOIB núm. 29, de 24 de febrer de 2022 i BOIB núm. 62, 

de 12 de maig de 2022), atribueix al Departament de Cultura, Patrimoni i Política 

Lingüística la competència per informar sobre els expedients relatius a l’exercici dels 

drets de tempteig i retracte. 

Sisè.- La disposició addicional segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes 

del sector públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directius 

del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 

(BOE» núm. 272, de 9 de novembre de 2017) estableix: 

“10. Corresponde al Pleno la competencia para celebrar contratos privados, la adjudicación 

de concesiones sobre los bienes de la Corporación y la adquisición de bienes inmuebles y 

derechos sujetos a la legislación patrimonial así como la enajenación del patrimonio cuando 

no estén atribuidas al Alcalde o al Presidente, y de los bienes declarados de valor histórico o 

artístico cualquiera que sea su valor.” 



- Finca 4720, inscrita al tom 3846, llibre 161, foli 173 del Registro de la Propiedad 

d’INCA 1. Referències cadastrals 07030A003000200000XP i 

07030A003000210000XL. 

- Finca 3810, inscrita al tom 3846 llibre 161, foli 167 del Registre de la Propietat 
d’INCA 1. Referències cadastrals 07030A003000200000XP i 

07030A003000210000XL. 

- Finca 5192, inscrita al tom 3846, llibre 161, foli 170 del Registre de la Propietat 

d’INCA 1. Referències cadastrals 07030A003000200000XP i

07030A003000210000XL. 

- Finca 7455, inscrita al tom 4557, llibre 195, foli 62 del Registre de la Propietat 

d’INCA 1. Referència cadastral 07030A003000160000XQ. 

2.- Notificar-ho als interessats, i comunicar-ho al Govern de les Illes Balears als efectes 

prevists en l’article 32.3 de la Llei 12/1998, de 21 de desembre, de patrimoni històric de 

les Illes Balears. 

La vicepresidenta primera i consellera executiva 

de Cultura, Patrimoni i Esports 

Isabel Busquets Hidalgo 

Així mateix, al seu apartat onzè estableix que: 

11. En los municipios de gran población a que se refiere el artículo 121 de la Ley 7/1985, de 2

de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, las competencias que se describen en los 

apartados anteriores se ejercerán por la Junta de Gobierno Local, cualquiera que sea el 

importe del contrato o la duración del mismo. 

Setè.- La Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars preveu al seu article 28 les 

atribucions del Consell Executiu, establint, entre d’altres: i) Atorgar les concessions sobre 

béns, com també adquirir i alienar béns i drets patrimonials en els mateixos casos que la 

legislació de contractes del sector públic preveu per a la Junta de Govern Local en els 

municipis de gran població.  

Vuitè.- Atès l’informe del cap de servei jurídic de Patrimoni Històric de dia 1 de desembre 

de 2022. 

En ús de les atribucions conferides, la vicepresidenta primera i consellera executiva de 

Cultura, Patrimoni i Política Lingüística proposa al Consell Executiu que adopti el següent  

ACORD 

1.- No exercitar el dret de tempteig sobre la transmissió de les següents finques del 

terme municipal de Llubí, on s’ubica el conjunt arqueològic Es Caülls o Es Cavulls: 

- Finca 6795, inscrita al tom 3487, llibre 146, foli 194 del Registre de la Propietat 

d’INCA 1. Referència cadastral 001050100DD99F0001LD. 



OFI 02/2022 Departament Presidència (Informàtica) Núm. Ref. Intervenció:  IDLI 283/2022 Servei informàtica-LMJ 

Proposta d’acord per a continuar l’expedient d’omissió de fiscalització OFI 02/2022, fixar la 

indemnització i autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions a favor dels beneficiaris que 

es detallen a la relació F/2022/1829, per import total de 8.478,47 €. 

El conseller executiu de Presidència, en exercici de l’atribució conferida en l’article 39.2.e) de la 

redacció vigent del Reglament orgànic del Consell de Mallorca, eleva al Consell Executiu la proposta 

d’Acord següent: 

 “Fets 

1. L’11 de novembre de 2022 el cap del servei d’informàtica del Departament Presidència, va emetre

informe relatiu a la tramitació de despeses del Departament de Presidència d’acord amb allò 

previst a la base 56 de les d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022 

(omissió de funció interventora), que consten a l’expedient. 

2. El 16 de novembre de 2022 la Intervenció Delegada Llar Infància ha emès l’informe d’omissió de

fiscalització prèvia (núm. ref. IDLI 283/2022) i el 25 de novembre de 2022 ha intervingut de 

conformitat la proposta d’aquest Acord a l’efecte de la fiscalització prèvia limitada acordada per la 

Corporació (núm. ref. 2022/5468). 

Fonaments 

1. L'article 28 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control

intern en les entitats del sector públic. 

2. La resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la

qual es publica l'Acord del Ple, de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la Instrucció sobre 

remissió d'informació relativa a l'exercici del control intern de les entitats locals. 

3. El punt 2 de la Base 56 de les d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l'any 2022

en relació amb l’actuació dels òrgans interventor i gestor per a la continuació del procediment. 

4. La Circular informativa de la Intervenció General 1/2020 sobre l'omissió de funció interventora.

5. El Decret de la Presidència del Consell de Mallorca, de 30 de juny de 2020, de delegació de

competències en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la funció interventora. 

Per tot això, s’adopta el següent: 
A C O R D 

1. Continuar el procediment per a la tramitació de les despeses corresponents a les prestacions

dels serveis incloses en la relació comptable F/2022/1829, que s'han realitzat de conformitat però 

sense fiscalització prèvia, i dur a terme les actuacions que s'indiquen a l'apartat següent. 

2. Fixar una indemnització en concepte de danys i perjudicis a favor dels tercers i pels imports de

les factures incloses en la relació F/2022/1829, de conformitat amb l'informe sobre la valoració de 

les prestacions que consta a l’expedient per import total de 8.478,47 € i allò establert a l'article 28.2 

e) del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern en les

entitats del sector públic local i a la base 56 de les d’execució del pressupost del Consell de Mallorca 

per a l’any 2022. 

EXPEDIENT 860923C: PROPOSTA D’ACORD PER A CONTINUAR L’EXPEDIENT D’OMISSIÓ DE 
FISCALITZACIÓ OFI 02/2022, FIXAR LA INDEMNITZACIÓ I AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER 
LES OBLIGACIONS A FAVOR DELS BENEFICIARIS QUE ES DETALLEN A LA RELACIÓ F/2022/1829, 
PER IMPORT TOTAL DE 8.478,47 €.

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Presidència:

3. Autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions a favor del tercer i pels imports indicats en la

relació comptable F/2022/1829, com a conseqüència de la indemnització fixada en l'apartat 

anterior, i amb càrrec a la RC i aplicació pressupostària següent: 

Relació Aplicació Descripció Import Núm. RC 

F/2022/11258 00.92040.62300 

Instal·lació de la infraestructura 

necessària per la insonorització del CPD 

del backup del C.C. Misericòrdia (del 1 a 

31 de maig de 2022. 

8.478,47 €  220220009697 

4. Proposar al conseller d’Hisenda i Funció Pública que ordeni el pagament de les obligacions a què

es fa referència en el punt anterior. “ 



PROPOSTA D’ACORD PEL QUAL S’ATORGA AL CONSELLER EXECUTIU DE PRESIDÈNCIA L’AUTORITZACIÓ PRÈVIA PER 

APROVAR LA DESPESA CORRESPONENT A L’EXPEDIENT DEL CONTRACTE RELATIU AL SERVEI D’ACOLLIDA PER A 

VÍCTIMES DE VIOLÈNCIES MASCLISTES I LGTBI – FÒBIQUES, A ADJUDICAR MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT I 

TRAMITACIÓ D’URGÈNCIA. EXPEDIENT: 882069X. 

ANTECEDENTS 

1.- La Direcció Insular d’Igualtat i Diversitat ha emès la memòria mitjançant la qual es justifiquen la necessitat i la 

idoneïtat de contractar un servei d’acollida per a víctimes de violències masclistes i LGTBI fòbiques per tal de donar 

tot un seguit de serveis d’atenció i protecció a les dones víctimes de violències masclistes, que integren diferents 

prestacions corresponents a recursos d’acollida i per donar resposta a altres formes de violència contra les dones ja 

sigui per a protecció de víctimes de matrimonis forçats, mutilacions genitals femenines, agressions sexuals, 

assetjament o explotació sexual, discriminació i vulnerabilitat per orientació sexual o per causa d’identitat de gènere; 

violències a les quals hem de respondre per donar compliment al Conveni del Consell d’Europa sobre la prevenció i 

lluita contra la violència de les dones i la violència domèstica, Istambul 11V.2011, (Conveni d’Istanbul) ratificat pel 

Govern d’Espanya. 

2.- La cap de servei d’Igualtat i Atenció a les violències masclistes i la DI d’Igualtat i Diversitat ha subscrit el plec de 

prescripcions tècniques i el cap de servei de contractació ha redactat el plec de clàusules administratives particulars. 

3.- El 28 de novembre de 2022 el cap de Servei de Contractació ha emès l’informe jurídic. 

4.- El 30 de novembre de 2022 la Secretaria General ha emès la nota de conformitat. 

FONAMENTS DE DRET 

1.- L’article 28.1.h de la Llei 4/2022, de 28 de juny , de consells insulars atribueix al Consell Executiu les 

competències d’òrgan de contractació en tot tipus de contractes en els mateixos casos que la legislació de 

contractes del sector públic preveu per a la Junta de Govern Local en els municipis de gran població. 

2.- El Consell Executiu de dia 16 de novembre de 2022 acordà delegar en el conseller executiu o consellera 

executiva competent per raó de la matèria les competències d’òrgan de contractació; no obstant aquesta 

delegació es requereix l’autorització prèvia del Consell Executiu per aprovar qualsevol despesa amb un import 

superior a 50.000,00 € (BOIB núm.153 de dia 24 de novembre de 2022). 

Per tot això , el conseller executiu del departament de Presidència proposa al Consell Executiu que adopti el 

següent acord: 

1.- AUTORITZAR al conseller executiu de Presidència per aprovar la despesa del contracte de servei d’acollida per 

a víctimes de violències masclistes i LGTBI fòbiques durant les anualitats 2022 a 2024 per un import màxim de 

2.224.667,65 € (IVA 21 % - IVA Exempt Art. 20. Uno Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’Impost sobre el Valor Afegit, 

inclosos), amb càrrec a l’aplicació pressupostària 00 23168 22706 i la següent distribució per anualitats: 

Anualitat Import

2022 40.478,84 € 

2023 1.017.638,43 €     

2024 1.166.550,38 €     

Total 2.224.667,65 €     

2.- AUTORITZAR al conseller executiu de Presidència per a reajustar les anualitats de despesa del contracte de 

servei d’acollida per a víctimes de violències masclistes i LGTBI fòbiques quan per retràs en el començament de 

l’execució del contracte es produeixi desajust entre les anualitats fixades als plecs i establertes en el punt anterior 

i les necessitats reals d’ordre econòmic que el normal desenvolupament del servei exigeixi. 

Palma, a la data de la signatura electrònica. 

EXPEDIENT 882069X: PROPOSTA D’ACORD PEL QUAL S’ATORGA AL CONSELLER EXECUTIU DE PRESIDÈNCIA 
L’AUTORITZACIÓ PRÈVIA PER APROVAR LA DESPESA CORRESPONENT A L’EXPEDIENT DEL CONTRACTE RELATIU 
AL SERVEI D’ACOLLIDA PER A VÍCTIMES DE VIOLÈNCIES MASCLISTES I LGTBI – FÒBIQUES, A ADJUDICAR 
MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT I TRAMITACIÓ D’URGÈNCIA.

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Presidència:



Exp.: 2022/OFI/10/IGU 

Núm Ref.Intervenció IDLI  274/22 Igualtat  AMGS 

Proposta d’acord per continuar l’expedient d’omissió de fiscalització 

2022/OFI/10/IGU,  fixar les indemnitzacions, i autoritzar, disposar i reconèixer les 

obligacions a favor de les empreses i entitats que es relacionen a l’Annex 1 per 

import total de 38.276,88€ 

Fets 

1. En data de 26 d’octubre de 2022 el tècnic jurídic, emeté informe relatiu a la tramitació de

despeses del Departament de Presidència d’acord amb el previst a la base 56 de les 

d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022 (omissió de funció 

interventora), que consta a l’expedient. 

2. En data de 7 de novembre de 2022, la  Intervenció delegada de Llar de la Infància ha

emès  informe d’omissió de fiscalització prèvia amb referència IDLI 274/22 Igualtat AMGS 

3. En data  24 de novembre de 2022 la Intervenció delegada de la llar de la Infància ha

emès informe de fiscalització favorable de la proposta d’indemnització amb el núm. 

ref.2022/5435. 

Fonaments de Dret 

1.- L'article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del 

control intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l'omissió de la 

funció interventora així com el contingut mínim de l'informe que ha d'emetre l'òrgan 

interventor. 

2.- La resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, 

mitjançant la qual es publica l'Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova 

la instrucció sobre remissió d'informació relativa a l'exercici del control intern de les 

Entitats Locals, determina la documentació que ha de ser remesa al tribunal de Comptes 

en referència als expedients d'omissió de funció interventora. 

3.- El punt 2 de la Base 56 de l'execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l'any 

2022 diu que: «Si l'òrgan interventor, quan conegui d'un expedient, observa omissió de la 

funció interventora, ho ha de manifestar al conseller executiu o consellera executiva i al 

responsable de l'òrgan gestor que l'hagi iniciat i ha d'emetre alhora la seva opinió respecte 

de la proposta, a fi que, amb la unió d'aquest informe a les actuacions, el 

president/presidenta de l'entitat local pugui decidir si continua el procediment o no i les 

altres actuacions que, si s'escau, siguin procedents». 

EXPEDIENT 890404Y: PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L’EXPEDIENT D’OMISSIÓ DE 
FISCALITZACIÓ 2022/OFI/10/IGU, FIXAR LES INDEMNITZACIONS, I AUTORITZAR, 
DISPOSAR I RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE LES EMPRESES I ENTITATS QUE 
ES RELACIONEN A L’ANNEX 1 PER IMPORT TOTAL DE 38.276,88 €.

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de 
Presidència:



5.- El decret de la Presidència del Consell de Mallorca de data 30 de juny de 2020, delega la 

competència de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la funció 

interventora. 

Per tot l’exposat s’adopta el següent 

A C O R D 

1. Continuar l'expedient corresponent a les prestacions a favor de la Direcció Insular

d’Igualtat i Diversitat del Departament de Presidència, detallades a la relació comptable 

F/2022/111216 (Annex 1), que s’han fet de conformitat però sense fiscalització prèvia, i dur 

a terme les actuacions que s'indiquen a l'apartat següent. 

2. Fixar una indemnització per danys i perjudicis a favor del tercers i per l’import de les

factures que es recull a la relació comptable esmentada a l’apartat anterior, de conformitat 

amb l'informe sobre la valoració de les prestacions que consta a l'expedient corresponent, 

que puja a un import total de 38.276,88€ i, atès l'establert a l'art. 28.2 e) del Reial decret 

424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern en les entitats 

del sector públic local. 

3. Autoritzar, disposar i reconèixer l’obligació a favor dels tercers i pels imports que es

recullen a la relació comptable Q/2022/11269 (Annex 2) que s’hi adjunta com a 

conseqüència de les indemnitzacions establertes a l’apartat anterior, i amb càrrec a les 

següents RC i aplicacions pressupostàries: 

Aplicació Descripció Núm. RC 

00.23168.22706 Estudis i Treballs tècnics 220220025536 

00.23168.22799 Altres prestacions de serveis 220220025536 

4. Proposar al conseller d’Hisenda i Funció Pública l'abonament de les indemnitzacions

establertes a l'apartat 2. 

5. Notificar aquest acord al Servei de Fiscalització de contractació de la Intervenció

delegada de la Llar de la Infància i al Servei de Pressuposts i Comptabilitat. 

El conseller executiu de Presidència 

Javier De Juan Martín 

4.- La Circular Informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1 /2020, de 21 

de febrer de 2020, sobre l'omissió de funció interventora, d'acord amb el previst en el RD 

424/2017, disposa que cal adaptar el procediment d’omissió de la funció interventora a 

l’estructura organitzativa de la Corporació.  



PROPOSTA  D’ACORD  DE  LA  PRESIDÈNCIA  DE  L’IMAS  D’APROVACIÓ  PEL  CONSELL
EXECUTIU  DE  MODIFICACIÓ  DE  LA  RELACIÓ  DE  LLOCS  DE  FEINA  (EXPEDIENT
ADMINISTRATIU NÚM. 5/2022)

1. En data 14 d’octubre de 2021, el Ple del Consell de Mallorca va acordar aprovar el text refós de la Relació
de Llocs de Feina de l’IMAS (Expedient administratiu núm. 9/2021), el qual s’ha publicat al BOIB núm. 156,
d’11 de novembre de 2021. Així mateix, per Acord del Ple del Consell de Mallorca de dia 10 de febrer de
2022, es va aprovar la modificació de la Relació de Llocs Feina dels expedients administratius núm. 10, 11,
12, 13 i 14 (BOIB núm. 29 de 24 de febrer de 2022).

2. En data 20 de novembre de 2020, es va acordar a la Mesa de Negociació Sectorial de l’IMAS, l’increment
d’un punt del complement específic de tots els llocs de treball de tècnic/a en cures d'auxiliars d'infermeria,
amb efectes des de l’1 de gener de 2023.

3. En  data  17  de  desembre  de  2021,  es  va  acordar  a  la  Mesa  Sectorial  de  Negociació  de  l’IMAS,  la
regularització del complement de destí i/o complements específics per als llocs de treball d’educadors/es
socials  i  auxiliars  educatius/ives,  en  el  cas  dels  increments  dels  complements  específics,  s’abonarà  la
primera meitat a partir de l’1 de juliol de 2022 o una vegada realitzada la valoració dels llocs de treball i
aprovada la modificació de la RLLT si es produeix abans, i l’altra meitat a partir de l’1 de gener de 2023; i en
el cas dels augments dels complements de destí, un punt tindrà efectes des de dia 1 de gener de 2022 i la
resta a dia 1 de gener de 2023.

4. Amb la  tramitació  del  present  expedient  de modificació  de la  relació  dels  llocs  de feina,  expedient
administratiu 5/2022, es compleix totalment amb els acords citats, ja que, s’incrementa el complement
específic  restant  dels  Tècnic/a  en  cures  auxiliars  d’infermeria,  així  com  els  complements  de  destí  i
complement específic restant dels Auxiliars educatius/ives i dels Educadors/es socials.

5. L’inici de l’expedient administratiu núm. 5/2022 de modificació de la RLF de l’IMAS mitjançant Resolució
de la presidència de l’IMAS d’11 d’agost de 2022.

6. Consten a l’expedient les propostes de modificació de la RLF de l’Àrea d’Atenció Sociosanitària, de l’Àrea
d’Atenció Comunitària i Projectes Estratègics i de l’Àrea d’Inclusió Social, en el sentit de modificar els llocs de
feina de la RLT de l’IMAS de Tècnic/a en cures auxiliars d’infermeria, pel que fa a l’increment d’un punt del
complement específic.

Així com, les propostes de modificació de la RLT de la Gerència de l’IMAS i de l’Àrea d’Infància i Família, en el
sentit de modificar els llocs de feina de la RLT de l’IMAS d’Auxiliar educatiu/iva, pel que fa a l’increment dels
complements específic i complement de destí.

I, les propostes de modificació de la RLLT de l’Àrea de Persones amb Discapacitat i Innovació Social, de
l’Àrea d’Atenció Sociosanitària i de l’Àrea d’Infància i Família, en el sentit de modificar els llocs de feina de la
RLLT  de  l’IMAS  d’Educadors/es  socials,  pel  que  fa  als  increments  dels  complements  específics  i
complements de destí.

EXPEDIENT 878451X: PROPOSTA D’ACORD DE LA PRESIDÈNCIA DE L’IMAS D’APROVACIÓ PEL 
CONSELL EXECUTIU DE MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE FEINA (EXPEDIENT 
ADMINISTRATIU NÚM. 5/2022).

Es dona compte de la següent proposta de la consellera executiva del Departament de Drets Socials i 
Presidenta de l’IMAS:



Així  mateix,  a  l’expedient  consten  els  informes  de  valoració  dels  complements  dels  llocs  de  feina  de
Tècnic/a en cures auxiliars d’infermeria, d’Auxiliar educatiu/iva i d’Educadors/res Socials de cada una de les
àrees afectades. 

7. En data 22 de setembre de 2022, la directora gerent de l’IMAS va emetre Memòria justificativa en relació
amb els informes proposta de l’Àrea d’Atenció Sociosanitària, de l’Àrea d’Atenció Comunitària i Projectes
Estratègics i de l’Àrea d’Inclusió Social, en el sentit de modificar els llocs de feina de la RLT de l’IMAS de
Tècnic/a en cures auxiliars d’infermeria; de la Gerència de l’IMAS i de l’Àrea d’Infància i Família, en el sentit
de modificar els  llocs de feina de la RLT de l’IMAS d’Auxiliar  educatiu/iva i  de l’Àrea de Persones amb
Discapacitat i Innovació Social, de l’Àrea d’Atenció Sociosanitària i de l’Àrea d’Infància i Família, en el sentit
de modificar els llocs de feina de la RLLT de l’IMAS d’Educadors/es socials,  de modificació de la RLF de
l’IMAS objecte d’aquest expedient administratiu núm.  5/2022 i ateses les necessitats reals i actuals dels
serveis que presta l’IMAS, sol·liciten les modificacions següents:

 Tècnic/a en cures auxiliars d’infermeria:

Codi: Lloc de feina: Unitat: N.L.: CE inicial: CE 2022: CE final:

F00770011 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència La
Bonanova

104 29 30 31

F00770467 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència La
Bonanova

2 29 30 31

F00770466 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència La
Bonanova

1 27 28 29

F00770006 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència La
Bonanova

8 27 28 29

F00779UEB Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència La
Bonanova

28 Nova creació 30 31

F00779UEC Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència La
Bonanova

7 Nova creació 30 31

F00770016 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Llar dels Ancians 90 29 30 31

F00779TX8 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Llar dels Ancians 2 29 30 31

F00770015 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Llar dels Ancians 5 28 29 30

F00770018 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Llar dels Ancians 3 27 28 29



F00770001 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Llar dels Ancians 1 27 28 29

F00770003 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Llar dels Ancians 1 27 28 29

F00779UED Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Llar dels Ancians 18 Nova creació 30 31

F00779UEE Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Llar dels Ancians 2 Nova creació 29 30

F00779UEF Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Llar dels Ancians 1 Nova creació 28 29

F00770012 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència Felanitx 39 29 30 31

F00779TX9 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència Felanitx 1 29 30 31

F00770468 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència Felanitx 1 27 28 29

F00779UEG Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència Felanitx 5 Nova creació 30 31

F00779UEH Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència Felanitx 1 Nova creació 30 31

F00770005 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència Huialfàs 15 29 30 31

F00779UEJ Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència Huialfàs 2 Nova creació 30 31

F00779TLK Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Unitat de
Convalescència
Felanitx

6 29 30 31

F00779S0N Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Servei d’Atenció
Integral a Domicili

14 28 29 30

F00779S0M Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Servei d’Atenció
Integral a Domicili

14 28 29 30

F00779S0L Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Servei d’Atenció
Integral a Domicili

6 28 29 30



F00779S0P Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Servei d’Atenció
Integral a Domicili

17 28 29 30

F00770009 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Secció  d’Atenció  a  les
Drogodependències

1 30 31 32

F00770019 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Secció  d’Atenció  a  les
Drogodependències

1 30 31 32

F00770008 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Secció  d’Atenció  a  les
Drogodependències

1 30 31 32

F00770020 Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Secció  d’Atenció  a  les
Drogodependències

1 30 31 32

F00779VSQ Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència Son
Caulelles

64 Nova creació 30 31

F00779VSP Tècnic/a  en
cures  auxiliars
d’infermeria

Residència Son
Caulelles

1 Nova creació 28 29

 Auxiliar educatiu/iva:

Codi: Lloc de feina: Unitat: N.L.: CD/CE: CD/CE
modificat:

CD/CE final:

F00470094 Auxiliar
educatiu/iva

Secció  d’Atenció  a  la
Ciutadania

1 14/23 15/24 16/25

F00480002 Auxiliar
educatiu/iva

Secció d’Urgències 1 14/23 15/25 16/26

F00480001 Auxiliar
educatiu/iva

Secció  d’Acolliments
Familiars

1 14/23 15/25 16/26

F00470092 Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Infància/Puig  des
Bous

3 14/27 15/27 16/28

F00470008 Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Infància/Puig  des
Bous

11 14/23 15/26 16/29

F00480062 Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Infància/Puig  des
Bous

1 14/22 15/25 16/28

F00470005 Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Infància/Puig  des
Bous

5 14/22 15/25 16/28



F00470003 Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Infància/Puig  des
Bous

1 14/21 15/24 16/27

F00470AAK Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Infància/Puig  des
Bous

1 14/23 15/26 16/29

F00480008 Auxiliar
educatiu/iva

Llars  del
Menor/Equips  de  les
Llars

8 14/23 15/26 16/29

F00480006 Auxiliar
educatiu/iva

Llars  del
Menor/Equips  de  les
Llars

2 14/22 15/25 16/28

F00480005 Auxiliar
educatiu/iva

Llars  del
Menor/Equips  de  les
Llars

5 14/21 15/24 16/27

F00470002 Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Adolescents/Tramun
tana

8 14/23 15/26 16/29

F00470004 Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Adolescents/Tramun
tana

3 14/21 15/24 16/27

F00470093 Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Adolescents/Tramun
tana

1 14/21 15/24 16/27

F00470AAJ Auxiliar
educatiu/iva

Centre  de  primer
acolliment
d’Adolescents/Tramun
tana

1 14/23 15/26 16/29

 Educador/a social:

Codi: Lloc de feina: Unitat: N.L.: CD/CE: CD/CE 
modificat:

CD/CE final:

F007009NA Educador/a 
social

Secció Jurídico-Tècnica 1 17/29 18/33 20/36

F007009NB Educador/a 
social

Secció Acolliments 
Familiars

1 17/29 18/33 20/36

F00700014 Educador/a 
social

Secció Acolliments 
Familiars

2 17/29 18/33 20/36

F00700007 Educador/ 
social

Secció Acolliments 
Familiars

1 17/31 18/33 20/36

F00700A57 Educador/a 
social

Secció Acolliments 
Familiars

1 17/29 18/33 20/36



F00700001 Educador/a 
social

Secció DE PROMOCIÓ,
Prevenció i Planificació
en Infància i 
Adolescència

1 - 20/33 20/36

F007009N7 Educador/a 
social

Puig des Bous De 4 
passen 
a 5

17/29 18/33 20/36

F00700012 Educador/a 
social

Puig des Bous De 8 
passen 
a 7

17/29 18/33 20/36

F00700A2H Educador/a 
social de 
referència

Puig des Bous 1 21/34 21/35 21/36

F007009N9 Educador/a 
social

Equips de les Llars De 7 
passen 
a 10

17/29 18/33 20/36

F00700013 Educador/a 
social

Equips de les Llars De 8 
passen 
a 5

17/29 18/33 20/36

F00700010 Educador/a 
social

Tramuntana D’1 
passen 
a 0

17/29 18/33 20/36

F00700009 Educador/a 
social de 
referència

Tramuntana 1 21/34 21/35 21/36

F007009N8 Educador/a 
social

Tramuntana De 6 
passen 
a 7

17/29 18/33 20/36

F00700A6E Educador/a 
social

Tramuntana 1 - 20/33 20/36

F00700003 Educador/a 
social

Secció de Recursos 
Socio-Laborals

1 20/31 20/32 20/33

F007009N6 Educador/a 
social

Secció de Recursos 
Socio-Laborals

2 17/27 18/30 20/33

F00700002 Educador/a 
social

Secció de Recursos 
Socio-Laborals

1 17/27 18/30 20/33

F00700A8T Educador/a 
social

Secció de Recursos 
Socio-Laborals

1 Nova creació 20/33

F00700A3C Educador/a 
social

Residència La 
Bonanova

1 17/29 18/31 20/33

F00700103 Educador/a 
social

Llar dels Ancians 1 17/29 18/30 20/31

F00700006 Educador/a 
social

Llar dels Ancians 1 17/27 18/30 20/33

- L’expansió 4 del codi de lloc F00700012 (Centre de Primer Acolliment d’Infància/Puig des
Bous) passa a formar part del codi de lloc F007009N7.

- Les expansions 3, 4 i 18 del codi de lloc F00700013 (Llars del Menor/Equips de les Llars) passen a
formar part del codi de lloc F007009N9.



- L’expansió 1 del codi de lloc F00700010 (Centre de Primer Acolliment d’Adolescents/Tramuntana)
passa a formar part de codi de lloc F007009N8.

- L’expansió 4 del codi de lloc F00700002 (Secció de Recursos Socio-Laborals) passa a formar part
del codi de lloc F00700A8T (nova creació).

8. Totes les propostes de modificació de la relació de Llocs de Feina esmentades als apartats anterior i
justificades  als  informes  propostes  de  les  Àrees  que  formen  part  d’aquest  expedient,  responen  a  la
potestat d’autoorganització de que disposa l’Administració Pública, a les necessitats de tots els serveis que
les proposen i a les necessitats reals que presta l’IMAS.

9. El certificat de la secretària de la Mesa Sectorial de l'IMAS celebrada el dia 19 de setembre de 2022
certifica que es varen negociar les propostes de modificació de la RLF de l'IMAS. Aquest Certificat consta a
l'expedient.

10. L’informe tècnic-jurídic i econòmic sobre l’expedient 5/2022 de modificació de la relació de llocs de
feina de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials es troben a l’expedient administratiu.

11. Consta a l’expedient informe favorable de secretaria general sobre la proposta de modificació de la
Relació  de  Llocs  de  Feina  de  l’Institut  Mallorquí  d’Afers  Socials  (Mod.  RLF  Exp.  5/2022)  i  l’informe
d’intervenció  en el  qual  es  deixa constància  que no és  necessari  l’informe de fiscalització  prèvia  ni  la
realització d’un informe de control permanent d’acord amb la normativa.

12. Per sessió ordinària de dia 25 de novembre de 2022 del Consell Rector es va aprovar la proposta de la
directora gerent  al  Consell  Rector de l’IMAS de modificació de la Relació de Llocs de Feina (Expedient
administratiu núm. 5/2022).

 Justificacions de les modificacions:

a) Respecte a l’increment d’un punt del complement especific cal indicar que la Resolució del president del
IMAS relativa a la ratificació de l’Acord de la  Mesa de Negociació Sectorial de l’IMAS, de 20 de novembre,
per la aprovació de la modificació de la relació de llocs de treball de l’IMAS, de 23  de novembre de 2020, va
modificar la categoria d’auxiliar tècnic /a d’infermeria a tècnic/a en cures auxiliar d’infermeria, al subgrup C2
i també va aprovar del complement específic d’aquesta categoria. (Exp 2/2020 de modificació de la relació
de llocs de feina de l’IMAS Exp. 2/2020).

b) Respecte  als  increments  dels  complements  específics  i  els  complements  de  destí  dels  Auxiliars
educatius/ives  i  dels  Educadors/es  socials  cal  indicar  que  la  Resolució  de  la  presidenta  de  l’IMAS  de
ratificació de l’Acord de regularització del complement de destí i/o complements específics per als llocs de
treball d’educadors/es socials i auxiliars educatius/ives, de data 20 de desembre de 2021, acorda, en el seu
punt 7:

«Els efectes econòmics del canvi del complement específic o del complement de destí:

- En el cas d’augment del complement específic, s’abonarà la meitat a partir de 1 de juliol de 2022 o una
vegada realitzada la valoració dels llocs de treball  i  aprovada la modificació de la rlt  si  es produeix
abans, i l’altra meitat a partir de 1 de gener de 2023.

Si  hi  ha disponibilitat  pressupostària  que provengui  de  romanents  pressupostaris,  modificacions  del
pressupost que permetin disponibilitat pressupostària durant el 2022, s’abonarà la primera meitat del
complement específic amb efectes econòmics des de l’1 de gener de 2022.

- En el cas d’augment del complement de destí, un punt tindrà efectes des de dia 1 de gener de 2022 i els
altres a dia 1 de gener de 2023».



c) Respecte  de  les  modificacions  del  grup/subgrup,  escala  i  especialitat,  d’aquest  lloc  de  feina,  el  RD
1420/1991,  de  30  d’agost,  estableix  el  títol  universitari  oficial  de  diplomat  en  educació  social  i  el  RD
168/2004, de 30 de gener, que regula les condicions per a la declaració de la equivalència de determinats
títol en matèria d’educació social i el títol oficial de diplomat en educació social.

La disposició transitòria tercera de la Llei 8/2002, de 26 de setembre, de creació del Col.legi d’Educadors
Socials de les Illes Balears estableix el següent:

«Poden integrar-se en el col·legi d’educadores i educadors socials de les Illes Balears les persones que
treballen en el camp de l’educació social i en sol·licitin prèviament l’habilitació en el termini dels devuit
mesos següents a la data de publicació d’aquesta Llei, si es troben en algun d’aquests supòsits:

a) Haver cursat estudis específics d’un mínim de tres anys en el camp de l’educació social iniciats abans
del curs 1994/1995, i justificar documentalment cinc anys de dedicació plena o principal a les tasques
d’educació social dins dels quinze anys anteriors a l’entrada en vigor d’aquesta Llei.

b) Acreditar una titulació universitària, llicenciatura i/o diplomatura, en estudis iniciats abans del curs
1994/1995, i justificar documentalment cinc anys de dedicació plena o principal a les tasques d’educació
social dins dels quinze anys anteriors a l’entrada en vigor d’aquesta Llei.

c) Acreditar documentalment deu anys de dedicació plena o principal a les tasques pròpies d’educació
social desenvolupades dins dels viny anys anteriors a l’entrada en vigor d’aquesta Llei».

L’article  76  de  l’Estatut  de l’Empleat  Públic  (EBEP),  determina  que  els  cossos  i  escales  es  classifiquen,
d’acord amb la titulació exigida per a l’accés als mateixos, i en concret per al grup A, que està dividit en dos
subgrups A1 i A2, l’accés als cossos i escales en cada subgrup està en funció del nivell de responsabilitat de
les funcions a desenvolupar i de les característiques de les proves d’accés.

Els llocs de feina denominats educador/a social o educador/a social – preparador/a laboral de la RLLF de
l’IMAS, tenen l’especialitat d’educador social o d’educador social habilitat, i donen resposta als grups de
titulació dels quals estan adscrits, que són majoritàriament de la doble adscripció A2/C1, subescala/classe
tècnica mitjà i subescala/classe tècnica auxiliar, respectivament.

El  col·lectiu  d’empleats  públics  d’educador/res  socials  que  actualment  estan  prestant  serveis  a  l’IMAS
pertanyen a diversos grups de classificació en funció de quina va ser la titulació requerida per a l’ingrés:

-  De  l’exigència  mínima  de  l’antiga  titulació  d’FP1  d’auxiliars  de  jardí  d’infància  (antigament  grup  D:
equivalència transitòria EBEP grup C2 i de futur C1).

-  De  l’exigència  mínima  de  l’antiga  titulació  d’FP2  de  tècnic  d’educació  infantil  (antigament  grup  C:
equivalència transitòria EBEP grup C1 de futur grup B).

- De l’actual exigència de titulació universitària de grau mitjà o de l’equivalència per convalidació col·legial
(antigament grup B: equivalència de l’EBEP al grup A2).

Per tal de donar compliment a l’actual exigència de titulació universitària de grau mitjà o de l’equivalència
per convalidació col·legial (equivalència de l’EBEP al grup A2) i pensant, si és dona el cas, en una propera
prova selectiva que es convoqui en el futur, per places d’educador/a social, que hauran de ser per ingressar
en el subgrup de titulació A2, es requereix una modificació dels llocs ocupats pel personal de l’IMAS que
pertanyin a un subgrup de titulació A2/C1.

En conseqüència, procedeix la modificació dels llocs i expansions d’educadors socials que estiguin adscrits
als subgrups de titulació A2/C1 i ocupats pel personal de l’IMAS adscrits amb el subgrup de titulació A2, a
més dels llocs vacants,els quals conten amb dotació econòmica.



Aquestes modificacions son les següents:

- L’expansió 4 del codi de lloc F00700012 (Centre de Primer Acolliment d’Infància/Puig des Bous) passa a
formar part del codi de lloc F007009N7.

- Les expansions 3, 4 i 18 del codi de lloc F00700013 (Llars del Menor/Equips de les Llars) passen a formar
part del codi de lloc F007009N9.

- L’expansió 1 del codi de lloc F00700010 (Centre de Primer Acolliment d’Adolescents/Tramuntana) passa a
formar part de codi de lloc F007009N8.

- L’expansió 4 del codi de lloc F00700002 (Secció de Recursos Socio-Laborals) passa a formar part del codi
de lloc F00700A89 (nova creació).

Fonaments jurídics

I. Les relacions de llocs de feina constitueixen un instrument fonamental per a l’Administració, així és que
tenen com a finalitat reflectir l’estructura administrativa adequada a les necessitats dels serveis, requisit
imprescindible per a garantir el funcionament eficaç per atendre les demandes dels ciutadans. 

La RLF de l’IMAS és l’instrument tècnic mitjançant el qual es realitza l’ordenació del personal, d’acord amb
les necessitats dels serveis, i en el qual s’estableixen els requisits per al desenvolupament de cada lloc de
treball.

Atès l’article 126.4 del Real decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les
disposicions vigents en matèria de règim local, les relacions dels llocs de treball, que tindran en tot cas el
contingut  previst  a la  legislació bàsica sobre funció pública,  se confeccionarà d’acord amb les normes
previstes a l’article 90.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril.

Vist l’article 90.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, les corporacions
locals formaran la relació de tots els llocs de treball existents a la seva organització, en els termes prevists a
la legislació bàsica sobre funció pública.

D’acord amb l’article 74 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de
la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, les administracions públiques estructuraran la seva organització
mitjançant les relacions de llocs de feina o altres instruments similars que comprendran,  al  menys,  la
denominació dels llocs, els grups de classificació professional, els cossos i escales, en el seu cas, als quals
estiguin inscrits, els sistemes de provisió i les retribucions complementàries. Aquests instruments seran
públics.

L’article 192 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears disposa
que cada entitat local és competent per determinar la seva pròpia plantilla de personal amb les escales,
subescales i classes de personal funcionari que correspongui a les seves necessitats i per classificar aquest
personal en raó de la branca o l’especialitat concreta,  d’acord amb les previsions d’aquesta Llei  i  amb
l’establert a la legislació reguladora de la funció pública. 

L’article 29 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció Pública de la comunitat autònoma de les Illes
Balears defineix les relacions de llocs de feina com a l’instrument tècnic mitjançant el qual l’administració
ordena els seus recursos humans per a la prestació eficaç del servei públic i estableix els requisits per a
l’ocupació de cada lloc de feina.

L’article 30 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció Pública de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears,  estableix  que les  Relacions  de Llocs  de Feina han d’incloure com a mínim,  la  unitat  orgànica
d’adscripció; denominació, característiques essencials i sistema de provisió; requisits objectius exigits per a
la  seva  ocupació;  nivell  exigit  de  coneixement  de  la  llengua  catalana,  en  els  termes  establerts
reglamentàriament; grup o grups, cos o escala i especialitat d'adscripció, així com el nivell de classificació i
les retribucions complementàries, si es tracta de llocs funcionarials; categoria professional, nivell retributiu i
complement específic, si es tracta de llocs laborals.  



La Instrucció 3/2009 RH del president de l’IMAS d’Establiment dels criteris per a l’elaboració de les relacions
de llocs de feina de l’IMAS aprovada en data 21 de setembre de 2009, l’objecte de la qual és l’establiment
d’uns  criteris  per  regular  i  conferir  homogeneïtat  al  procediment  d’elaboració  de  les  propostes  de
modificació de la relació de llocs de feina de l’IMAS i per adequar-la a les prescripcions de la normativa
vigent en matèria de funció pública, estableix, a l’article 23, que el Departament de Recursos Humans de
Gerència, en base a les propostes de les distintes àrees, elabora les relacions de llocs de feina permanents
del personal funcionari, del personal laboral i del personal directiu  de l’administració de l’IMAS i les manté
actualitzades.

II. En data 14 d’octubre de 2021, el Ple del Consell de Mallorca va acordar aprovar el text refós de la Relació
de Llocs de Feina de l’IMAS i va ordenar-ne la seva publicació, el qual ha estat publicat al BOIB núm. 156 de
11 de novembre de 2021.

Així  mateix,  per Acord del  Ple  del  Consell  de Mallorca de dia 10 de febrer de 2022,  es  va  aprovar  la
modificació de la Relació de Llocs Feina dels expedients administratius núm. 10, 11, 12, 13 i 14 (BOIB núm.
29 de 24 de febrer de 2022). 

III. El Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de les Disposicions Legals
Vigents en matèria de Règim Local,  disposa en el  l’article 126.2, recull  els supòsits en els quals es pot
ampliar la plantilla i que són els següents: a) Quan l’increment de la despesa resti compensada mitjançant
la reducció d’altres unitats o capítols de despeses corrents no ampliables. b) Sempre que l’increment de les
dotacions sigui conseqüència de l’establiment o ampliació de serveis de caràcter obligatori que resultin
imposats per disposicions legals. L’anterior s’ha d’entendre sense perjudici de les limitacions específiques
contingudes a les lleis especials o conjunturals. 

IV. Les entitats locals  confeccionaran la seva relació de llocs de treball  en exercici  de la seva potestat
autoorganitzativa  d'acord  amb els  art.  74  del  TREBEP,  art.  90.2  de  la  Llei  7/1985,  art.  126.4  del  RDL
781/1986.

La  potestat  autoorganitzativa  de  l'administració  publica  és  la  que  atribueix  a  aquestes  la  facultat

d'organitzar els serveis en la forma que estimin convenient per aconseguir una major eficàcia i satisfacció
dels interessos generals.

La potestat autoorganitzativa de l’IMAS, és la que fonamenta aquesta modificació així com les necessitats
reals que presten els serveis de l’IMAS. 

V. La Memòria justificativa general de modificació de la Relació de Llocs de Feina (Expedient administratiu
núm. 5/2022), recull l’increment del complement específic dels Tècnics/ques en cures auxiliars d’infermeria,
i l’increment dels complements de destí i específic dels Auxiliars educatius/ives i dels Educadors/es socials.
Aquestes modificacions es realitzen arran de la Resolució del president del IMAS relativa a la ratificació de
l’Acord de la  Mesa de Negociació Sectorial de l’IMAS, de 20 de novembre, per la aprovació de la modificació
de la relació de llocs de treball de l’IMAS, de 23  de novembre de 2020; i la Resolució de la presidenta de
l’IMAS de ratificació de l’Acord de regularització del complement de destí i/o complements específics per als
llocs de treball d’educadors/es socials i auxiliars educatius/ives, de data 20 de desembre de 2021.

A l’expedient consten les propostes de les àrees de modificació dels complements i els informes tècnics de
valoració del complement de destí i específic corresponents. 

En  qualsevol  cas,  amb  relació  a  les  limitacions  a  l’increment  de  les  retribucions  del  personal  de  les
Administracions Públiques establertes en l’article 19 de Llei 22/2021, de 28 de desembre, de pressuposts
generals de l’Estat per a l’any 2022, d’acord amb diversos pronunciaments del Tribunal Suprem (de 14 de
juliol de 2008, 20 de maig de 2011, 30 de juny de 2011 i 13 de febrer de 2012), aquestes limitacions no son
imputables a l’acord que aprova la relació de llocs de feina.  El  Tribunal  Suprem considera el  següent:
«L’instrument normatiu que ha de respectar el límit fixat per a l’increment global de les retribucions del
personal no són les relacions de llocs de treball, qualsevol que sigui la seva vigència temporal, sinó els
pressuposts municipals». Per tant, les modificacions proposades no han de respectar els límits del citat
article. 



VI. De conformitat amb la proposta d’acord de modificació de les relacions de llocs de feina de l’Institut
Mallorquí  d’Afers  Socials  de  les  diferents  àrees,  que  la  directora  gerent  eleva  al  Consell  Rector  i,  en
conseqüència,  amb  la  proposta  que  eleva  a  la  Presidència  de  l’IMAS  al  Ple  del  Consell  de  Mallorca,
l’increment  del  complement  de  destí  i  específic  dels  auxiliars  educatius/ives,  la  data  d’efectes  de  la
modificació del complement específic dels Tècnics/ques en cures auxiliars d’infermeria, i l’increment dels
complements de destí i específic dels Auxiliars educatius/ives i dels Educadors/es socials serà l’1 de gener
de 2023, atès que d’acord amb l’informe econòmic sobre la proposta de modificació de la Relació de Llocs
de Feina de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials (Expedient núm. 5/2022) de data 27 de setembre de 2022, hi
que, d’acord amb  l’avantprojecte del Pressupost de Personal per a l’exercici 2023 compta amb el crèdit
suficient i adequat per incloure les modificacions de la proposta de la Relació de Llocs de Feina de l’Institut
Mallorquí  d’Afers  Socials  (Expedient  núm.  5/2022). En  conseqüència,  els  efectes  econòmics  d’aquesta
modificació estaran condicionats a la seva aprovació pel Ple del Consell de Mallorca. 

VII. Respecte a la negociació, l’article 37.1 de l’EBEP estableix que seran objecte de negociació les matèries
entre d’altres, la determinació i aplicació de les retribucions complementàries dels funcionaris, les normes
que fixin els criteris generals en matèria d'accés,  carrera, provisió, sistemes de classificació de llocs de
treball, i plans i instruments de planificació de recursos humans i les que afectin les condicions de treball i a
les retribucions dels funcionaris, la regulació exigeixi norma amb rang de llei.

En relació a les reorganitzacions orgàniques, l’article 37.2.a) de l’EBEP disposa que queden excloses de la
negociació les matèries, entre d’altres, les decisions de les Administracions Públiques que afecten a les
seves potestats d’organització i l’article 31 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció Pública de la

Comunitat Autònoma de les Illes Balears, disposa que quan les modificacions siguin conseqüència d'una
reestructuració orgànica, de l'aplicació d'una llei o d'una altra norma amb rang de llei, de l'execució d'una
resolució judicial ferma o de la supressió de llocs de treball declarats a extingir, la modificació es realitzarà
automàticament i requerirà únicament l'aprovació del Consell  i la seva publicació.

En aquest sentit, dins de l’organització de l’IMAS, l’article 26 de la Instrucció 3/2009 RH del president de
l’IMAS que regula l’Establiment dels criteris per a l’elaboració de les relacions de llocs de feina de l’IMAS,
aprovada en data 21 de setembre de 2009 disposa que quan les modificacions siguin conseqüència d’una
reestructuració orgànica, de l’execució d’una resolució judicial ferma o de la supressió de llocs de feina
declarats per extingir, la modificació es durà a terme automàticament i requerirà únicament l’aprovació del
Ple i la publicació. La modificació automàtica s’entén sense perjudici de l’obligació de l’Administració de
donar compte a la Mesa Sectorial de Negociació de l’IMAS.

No obstant això, les reestructuracions orgàniques tenen repercussió sobre les condiciones de feina del
personal,  sobretot en relació als canvis  d’adscripció d’unes unitats  a altres,  es per això que s’ha dut a
negociar a la Mesa Sectorial de l’IMAS.

En el certificat de la secretària en funcions de la Mesa Sectorial de Negociació de l’IMAS, consta que a la
sessió 9-2022 de la Mesa Sectorial de Negociació de l’IMAS, celebrada el dia 29 de setembre de 2022 es va
negociar la proposta de modificació de la Relació de Llocs de Feina de l’IMAS de l’Exp. 5/2022, el resultat de
la qual va ser la següent: 

Que a la sessió 9-2022 de la Mesa Sectorial de l’IMAS que va tenir lloc dia 29 de setembre de 2022, com a
punt quart de l’ordre del dia, es va aprovar, per unanimitat, la modificació de la relació de llocs de feina
expedient administratiu 5/2022 (TCAI, Auxiliar Educatiu i Educadors Socials), en els termes que consten a
l’annex d’aquest certificats. 



Primer. Aprovar la  proposta  de modificació de Relació  de Llocs  de Feina de l’Institut  Mallorquí  d’Afers
Socials que consta a l’annex que s’adjunta, i que és objecte de l’expedient administratiu de Modificació de
RLF 5/2022 amb efectes jurídics i econòmics a partir del dia 1 de gener de 2023.

Segon.  Aprovar  la  modificació  de  l'organigrama  de  l’Institut  Mallorquí  d’Afers  Socials  d’acord  amb  les
modificacions que es duen a terme a l’expedient 5/2022 de modificació de la RLF. 

Tercer.  Ordenar la publicació d’aquesta modificació al Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB) i a la Seu
electrònica del Consell de Mallorca. 

Quart. Remetre còpia d'aquesta modificació a l'Administració de l'Estat i a la Comunitat Autònoma de les
Illes Balears. 

Palma, en la data de la signatura electrònica del document.

Tot d’acord amb el que s'estableix a l’article 34 de la Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, i a l’article 31 de la Llei 3/2007, de 27 de
març, de Funció Pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears, i  a la Instrucció 3/2009 RH del
president de l’IMAS d’Establiment dels criteris per a l’elaboració de les relacions de llocs de feina de l’IMAS
aprovada en data 21 de setembre de 2009.

VIII. Atès que d’acord amb l’article 12.4.8) dels Estatuts de l’IMAS (BOIB núm. 67, de 18 de maig de 2019),
son funcions del director/directora gerent, redactar i proposar al Consell Rector la plantilla del personal, la
relació de llocs de treball i les retribucions.

D’acord amb l’article  28.1.e de la Llei  4/2022, de 28 de juny,  de consells insulars, correspon al  Consell
executiu l’aprovació de la Relació de Llocs de Feina per l’Institut Mallorquí d’Afers Socials. 

IX. És preceptiu l’informe de la Secretaria General del Consell de Mallorca, d’acord amb el que preveu l’art.
3.3 d) punt 6e del Reial Decret 128/2018, de 16 de març i l’informe de la Intervenció General del Consell de
Mallorca,  d’acord amb el  que preveu l’art.  213  i  següents  del  Text  Refós  de la  Llei  Reguladora de les
Hisendes Locals.

Per tot això, s’eleva al Consell Executiu la següent: 

Proposta d’acord

ANNEXOS:



MODIFICACIÓ RLF EXP. 5/2022: TÈCNIC/A EN CURES AUXILIARS D’INFERMERIA

ORGANISME: IMA IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0160012 RESIDÈNCIA LA BONANOVA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770011 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 104 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770467 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 2 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770466 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 1 G 16 28 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770006 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 8 G 16 28 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEB TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 28 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEC TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 7 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770011 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 104 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770467 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 2 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770466 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 1 G 16 29 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770006 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 8 G 16 29 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEB TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 28 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEC TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 7 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

UNITAT: IMA0160013 LLAR DELS ANCIANS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770016 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 90 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779TX8 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 2 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770015 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 5 G 16 29 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770018 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 3 G 16 28 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770001 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA 
(FISIOTERÀPIA)

PALMA 1 G 16 28 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770003 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 1 G 16 28 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UED TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 18 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEE TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 2 G 16 29 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEF TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 1 G 16 28 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770016 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 90 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779TX8 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 2 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770015 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 5 G 16 30 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770018 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 3 G 16 29 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770001 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA 
(FISIOTERÀPIA)

PALMA 1 G 16 29 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770003 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 1 G 16 29 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UED TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 18 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEE TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 2 G 16 30 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEF TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 1 G 16 29 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1



AUXILIARS 
D'INFERMERIA

AUXILIARS D'INFERMERIA

F00779UEG TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 5 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEH TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 1 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1 S

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770012 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 39 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779TX9 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 1 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770468 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 1 G 16 29 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEG TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 5 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEH TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 1 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1 S

UNITAT: IMA0160024 RESIDÈNCIA HUIALFÀS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770005 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

SA POBLA 15 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEJ TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

SA POBLA 2 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770005 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

SA POBLA 15 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779UEJ TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

SA POBLA 2 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

UNITAT: IMA0160038 UNITAT DE CONVALESCÈNCIA FELANITX

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00779TLK TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 6 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00779TLK TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 6 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

UNITAT: IMA0160023 RESIDÈNCIA FELANITX

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770012 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 39 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779TX9 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 1 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00770468 TÈCNIC/A EN CURES FELANITX 1 G 16 28 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES B1

UNITAT: IMA0160039 RESIDÈNCIA SON CAULELLES

PUESTOS DE TRABAJO QUE ES MODIFICAN

ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00779VSQ TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MARRATÍ 64 G 16 30 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779VSP TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MARRATÍ 1 G 16 28 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00779VSQ TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MARRATÍ 64 G 16 31 C A1 C2 03 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1

F00779VSP TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MARRATÍ 1 G 16 29 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

B1



LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770009 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MAGALUF 1 G 16 31 C A1 C2 09 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00770019 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

INCA 1 G 16 31 C A1 C2 09 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00770008 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MANACOR 1 G 16 31 C A1 C2 09 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00770020 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 1 G 16 31 C A1 C2 09 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1 P

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00770009 TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MAGALUF 1 G 16 32 C A1 C2 09 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00770019 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

INCA 1 G 16 32 C A1 C2 09 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00770008 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MANACOR 1 G 16 32 C A1 C2 09 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00770020 TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 1 G 16 32 C A1 C2 09 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1 P

ORGANISME: IMP
CENTRE DIRECTIU: IMP001
UNITAT: IMP0010001

IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ COMUNITÀRIA I PROJECTES ESTRATÈGICS
ATENCIÓ INTEGRAL A DOMICILI
SERVEI D'ATENCIÓ INTEGRAL A DOMICILI

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00779S0N TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MANACOR 14 G 16 29 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1

F00779S0M TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

INCA 14 G 16 29 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1

F00779S0L TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 6 G 16 29 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1

F00779S0P TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 17 G 16 29 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT RD OBS
F00779S0N TÈCNIC/A EN CURES 

AUXILIARS 
D'INFERMERIA

MANACOR 14 G 16 30 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1

F00779S0M TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

INCA 14 G 16 30 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1

F00779S0L TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

PALMA 6 G 16 30 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1

F00779S0P TÈCNIC/A EN CURES 
AUXILIARS 
D'INFERMERIA

FELANITX 17 G 16 30 C A1 C2 02 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/CURES 
AUXILIARS D'INFERMERIA

CARNET DE CONDUIR B B1

ORGANISME: IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 2/ÀREA D'INCLUSIÓ SOCIAL
CENTRE DIRECTIU:

IMN
IMN001 INCLUSIÓ SOCIAL

UNITAT: IMN0010005 SECCIÓ D'ATENCIÓ A LES DROGODEPENDÈNCIES

MODIFICACIÓ RLF EXP. 5/2022: AUXILIARS EDUCATIUS/IVES

ORGANISME:
CENTRE DIRECTIU:
UNITAT:

IMT IMAS/GERÈNCIA
IMT015 ATENCIÓ A LA CIUTADANIA
IMT0150001 SECCIÓ D’ATENCIÓ A LA CIUTADANIA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00470094 AUXILIAR EDUCATIU/VA INCA 1 G 15 24 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
B1 P

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00470094 AUXILIAR EDUCATIU/VA INCA 1 G 16 25 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
B1 P

ORGANISME: IMF
CENTRE DIRECTIU: IMF001
UNITAT: IMF0010002

IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'INFÀNCIA I FAMÍLIA
INFÀNCIA I FAMÍLIA
SECCIÓ D’URGÈNCIES

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00480002 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 15 25 C A1 C2 09 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00480002 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 16 26 C A1 C2 09 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1

CENTRE DIRECTIU: IMF017
UNITAT: IMF0170002

SUPORT FAMILIAR
SECCIÓ D’ACOLLIMENTS FAMILIARS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00480001 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 15 25 C A1 C2 02 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00480001 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 16 26 C A1 C2 09 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1



AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
F00480062 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 15 25 C A1 C2 02 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1

F00470005 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 5 G 15 25 C A1 C2 02 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

F00470003 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 15 24 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

B1

F00470AAK AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 15 26 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00470092 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 3 G 16 28 C A1 C2 02 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1 RDT

F00470008 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 11 G 16 29 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

F00480062 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 16 28 C A1 C2 02 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

F00470005 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 5 G 16 28 C A1 C2 02 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

F00470003 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 16 27 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

B1

F00470AAK AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 16 29 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

UNITAT: IMF0080004 LLARS DEL MENOR/EQUIPS DE LES LLARS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00480008 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 8 G 15 26 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1

F00480006 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 2 G 15 25 C A1 C2 02 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

F00480005 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 5 G 15 24 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00480008 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 8 G 16 29 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1

F00480006 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 2 G 16 28 C A1 C2 02 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

F00480005 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 5 G 16 27 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1

UNITAT: IMF0080007 CENTRE DE PRIMER ACOLLIMENT D’ADOLESCENTS/TRAMUNTANA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00470002 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 8 G 15 26 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00470004 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 3 G 15 24 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00470093 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 15 24 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00470AAJ AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 15 26 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1 P

CENTRE DIRECTIU: IMF008
UNITAT: IMF0080006

ACOLLIMENTS RESIDENCIALS
CENTRE DE PRIMER ACOLLIMENT D’INFÀNCIA/PUIG DES BOUS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00470092 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 3 G 15 27 C A1 C2 02 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1 RDT

F00470008 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 11 G 15 26 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / CARNET DE CONDUIR B B1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00470002 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 8 G 16 29 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 

AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS
CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00470004 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 3 G 16 27 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00470093 AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 16 27 C A1 C2 01 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1 P

F00470AAJ AUXILIAR EDUCATIU/IVA PALMA 1 G 16 29 C A1 C2 03 3078 AE – SERVEIS ESPECIALS – PERSONAL D’OFICIS / 
AJUDANT-A/AUXILIARS EDUCATIUS

CARNET DE CONDUIR B B1 P

MODIFICACIÓ RLF EXP. 5/2022: EDUCADORS/RES SOCIALS

ORGANISME: IMF
CENTRE DIRECTIU: IMF001
UNITAT: IMF0010003

IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'INFÀNCIA I FAMÍLIA
INFÀNCIA I FAMÍLIA
SECCIÓ JURÍDICO-TÈCNICA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F007009NA EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 18 33 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F007009NA EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 36 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

CENTRE DIRECTIU: IMF017
UNITAT: IMF0170002

SUPORT FAMILIAR
SECCIÓ D'ACOLLIMENTS FAMILIARS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700007 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 18 33 C A1 A2, C1 09 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

B2 P

F007009NB EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 18 33 C A1 A2, C1 09 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 
AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

F00700014 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 2 G 18 33 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2
F00700A57 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 18 33 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL B2 RD

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700007 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 36 C A1 A2, C1 09 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

B2 P

F007009NB EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 36 C A1 A2, C1 09 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 
AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

F00700014 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 2 G 20 36 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2
F00700A57 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 36 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL B2 RD



ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700A2H EDUCADOR/A DE 

REFERÈNCIA
PALMA 1 G 21 35 C A1 A2 07 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

F007009N7 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 4 G 18 33 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2
F00700012 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 8 G 18 33 C A1 A2, C1 02 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700A2H EDUCADOR/A DE 

REFERÈNCIA
PALMA 1 G 21 36 C A1 A2 07 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

F007009N7 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 5 G 20 36 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2
F00700012 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 7 G 20 36 C A1 A2, C1 02 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

UNITAT: IMF0080004 LLARS DEL MENOR/EQUIPS DE LES LLARS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700013 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 8 G 18 33 C A1 A2, C1 02 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

F007009N9 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 7 G 18 33 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700013 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 5 G 20 36 C A1 A2, C1 02 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

F007009N9 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 10 G 20 36 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

UNITAT: IMF0080007 CENTRE DE PRIMER ACOLLIMENT D'ADOLESCENTS/TRAMUNTANA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700009 EDUCADOR/A DE 

REFERÈNCIA
PALMA 1 G 21 35 C A1 A2 07 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

F00700010 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 18 33 C A1 A2, C1 02 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 
AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

F007009N8 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 6 G 18 33 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2
F00700A6E EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 6 G 20 33 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700009 EDUCADOR/A DE 

REFERÈNCIA
PALMA 1 G 21 36 C A1 A2 07 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

F007009N8 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 7 G 20 36 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2
F00700A6E EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 6 G 20 36 C A1 A2 02 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

ORGANISME: IMD IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA DE PERSONES AMB DISCAPACITAT I INNOVACIÓ SOCIAL
CENTRE DIRECTIU: IMD001 PERSONES AMB DISCAPACITAT I INNOVACIÓ SOCIAL
UNITAT: IMD0010003 SECCIÓ DE RECURSOS SOCIO-LABORALS

CENTRE DIRECTIU: IMF018
UNITAT: IMF0170002

PROMOCIÓ, PREVENCIÓ I PLANIFICACIÓ EN INFÀNCIA I ADOLESCÈNCIA
SECCIÓ DE PROMOCIÓ, PREVENCIÓ I PLANIFICACIÓ EN INFÀNCIA I ADOLESCÈNCIA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700001 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 33 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B A2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700001 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 36 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B A2

CENTRE DIRECTIU: IMF008
UNITAT: IMF0080006

ACOLLIMENTS RESIDENCIALS
CENTRE DE PRIMER ACOLLIMENT D'INFÀNCIA/PUIG DES BOUS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700003 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 32 C A1 A2 01 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL B2
F007009N6 EDUCADOR/A SOCIAL MANACOR 2 G 18 30 C A1 A2, C1 09 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

F00700002 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 2 G 18 30 C A1 A2, C1 09 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 
AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700003 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 33 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2
F007009N6 EDUCADOR/A SOCIAL MANACOR 2 G 20 33 C A1 A2, C1 09 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

F00700002 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 33 C A1 A2, C1 09 3057, 3079 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL, 
AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/EDUCADOR 
HABILITAT

CARNET DE CONDUIR B B2

LLOCS DE FEINA  DE NOVA CREACIÓ

UNITAT: IMD0010003 SECCIÓ DE RECURSOS SOCIO-LABORALS

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700A8T EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 33 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

ORGANISME: IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU:

IMA
IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I

UNITAT: IMA0160012 RESIDÈNCIA LA BONANOVA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700A3C EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 18 31 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700A3C EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 33 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

UNITAT: IMA0160013 LLAR DELS ANCIANS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700103 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 18 30 C A1 A2 01 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2
F00700006 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 18 30 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00700103 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 31 C A1 A2 01 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2
F00700006 EDUCADOR/A SOCIAL PALMA 1 G 20 33 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/EDUCADOR SOCIAL CARNET DE CONDUIR B B2



Proposta d’acord de la Presidència de l’IMAS d’aprovació pel Consell  Executiu del
Consell de  Mallorca  de la modificació de la Relació de Llocs de  Feina (Expedient
administratiu núm. 4/2022) de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials

Antecedents 

1. En data 14 d’octubre de 2021, el Ple del Consell de Mallorca va acordar aprovar el text refós de la
relació de flocs de feina de l’IMAS i va ordenar-ne la seva publicació, el qual ha estat publicat al BOIB
núm. 156 de 11 de novembre de 2021. Per Acord del Ple del Consell de Mallorca de dia 10 de febrer
de 2022, es va aprovar la modificació de la Relació de Llocs Feina dels expedients administratius
núm. 10, 11, 12, 13 i 14 (BOIB núm. 29 de 24 de febrer de 2022). Així mateix, en data 12 de maig per
Acord del Ple del Consell de Mallorca es va aprovar la modificació de la relació de llocs de feina de
l’expedient administratiu 2/2022 (BOIB núm. 67 de 24 de maig de 2022) i, posteriorment, en data 9
de juny, el Ple del Consell de Mallorca va aprovar la correcció d’errades de l’expedient administratiu
2/2022 (BOIB núm. 79 de 18 de juny de 2022). 
Finalment, en data 9 de juny de 2022, el Ple del Consell de Mallorca va aprovar la modificació de la
relació de llocs de feina de l’expedient administratiu 1/2022 (BOIB núm. 82 de 25 de juny de 2022), i
en data 26 de juliol de 2022 es va aprovar la darrera modificació de la relació de llocs de feina de
l’IMAS de l’expedient administratiu 3/2022 (BOIB núm. 9 d’agost de 2022). 
Simultàniament a la modificació de la RLF de l’expedient 4/2022, s’està modificant la RLF mitjançant
l’expedient administratiu 5/2022. 

2. En data 1 de setembre de 2022, la Presidència de l’IMAS va resoldre  iniciar l’expedient de modifi -
cació de la Relació de Llocs de Feina de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials (Expedient administratiu de
modificació de la RLF núm. 4/2022).

3. Consten a l’expedient els informes proposta de de la RLF de l’Àrea de Gerència, de l’Àrea d’Atenció
Sociosanitària, l’Àrea d’Atenció Comunitària i Projectes Estratègics, l’Àrea d’Infància i Família i l’Àrea 
d’Inclusió Social, en relació amb la modificació de la RLF de l’IMAS objecte d’aquest expedient 
administratiu núm. 4/2022 i ateses les necessitats reals i actuals dels serveis que presta l’IMAS.

4. La Cap del Departament de Recursos Humans i la directora gerent de l’IMAS han emès Memòria
justificativa  en  relació  amb  els informes  proposta  de  la  Gerència  de  l’IMAS, l’Àrea  d’Atenció
Sociosanitària, l’Àrea d’Atenció Comunitària i Projectes Estratègics, l’Àrea d’Infància i Família i l’Àrea
d’Inclusió Social, de modificació de la RLF de l’IMAS objecte d’aquest expedient administratiu núm.
4/2022 i  ateses  les  necessitats  reals  i  actuals  dels  serveis  que  presta  l’IMAS,  sol·liciten  les
modificacions següents:

A) Àrea de Gerència

* Creació de vuit llocs de feina amb dotació econòmica-pressupostària provinents del programa
temporal 112 «Pla per a l’impuls de la contractació centralitzada i l’optimització del procediments de
contractació de l’IMAS». Es proposa crear els llocs de feina següents:

EXPEDIENT 879981X: PROPOSTA D’ACORD DE LA PRESIDÈNCIA DE L’IMAS D’APROVACIÓ PEL 
CONSELL EXECUTIU DEL CONSELL DE MALLORCA DE LA MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE 
LLOCS DE FEINA (EXPEDIENT ADMINISTRATIU NÚM. 4/2022) DE L’INSTITUT MALLORQUÍ 
D’AFERS SOCIALS.

Es dona compte de la següent proposta de la consellera executiva del Departament de Drets 
Socials i Presidenta de l’IMAS:



passa a ser del centre directiu d’Atenció a la Ciutadania, unitat Atenció a la Ciutadania, com a
resultat es queda amb 7 expansions. 
- Creació d’un lloc de feina d’administratiu d’administració general al Servei de Gestió 
Econòmica. Per crear aquest lloc de feina, s’incrementa una expansió al lloc de feina 
d’administratiu/iva d’administració general codi de lloc  F00510001 que ja consta a la RLF. 
Aquest codi de lloc disposa de 2 expansions, per tant, amb la modificació passa a tenir 3 
expansions. 
- Creació d’un lloc de TAG amb requisits en matèria econòmica al Servei de Gestió 
Econòmica. Es crea un nou codi de lloc de feina atenent a com estava configurat en el 
programa temporal i a les característiques i retribucions d’altres llocs amb condicions 
similars. 
- Creació d’un lloc de Cap de Secció al Servei de Gestió Econòmica. Es crea un nou codi de
lloc   de  feina  atenent  a  com  estava  configurat  en  el programa  temporal  i  a  les
característiques i retribucions d’altres llocs amb condicions similars. 

L’Àrea justifica la creació dels  llocs de feina atès que es tracta d’un programa temporal  que ha
esdevingut estructural i, en conseqüència, és necessari crear els llocs de feina per donar cobertura a
les necessitats que s’han convertit en permanents. 

* Modificació de diferents llocs de feina del centre directiu Gestió Econòmica i un lloc de feina del
centre  directiu  Autoritzacions,  Acreditació,  Registre  i  Inspecció  de  Serveis  Socials,  degut  als
processos selectius derivats de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reducció de la temporalitat en l’ocupació pública:

- Modificació de l’escala/especialitat del lloc de feina de Cap de Secció codi F00530001-1
expansió  de  la  Unitat  Secció  d’Ingressos,  que  passa  de  l’administració  general  a
l’administració  especial.  Així,  de  ser  AG—TÈCNICA-TÈCNIC-A  SUPERIOR/--,  AG  GESTIÓ-
TÈCNIC-A DE GRAU MITJÀ/--  passa a  ser  AE-TÈCNICA-TÈCNIC-A SUPERIOR/--,  AE,  TÈNICA-
TECNIC-A MITJÀ/--. A més, es modifiquen les escales, que passen de ser 3051 i 3052 a 3056 i
3057. També es modifica el nivell de català que passa de ser C1 a B2. 

- Modificació de l’escala/especialitat del lloc de feina de Cap de Secció codi F00530002-1
expansió  de  la  Unitat  Secció  Comptable,  que  passa  de  l’administració  general  a
l’administració  especial.  Així,  de  ser  AG—TÈCNICA-TÈCNIC-A  SUPERIOR/--,  AG  GESTIÓ-
TÈCNIC-A DE GRAU MITJÀ/--  passa a  ser  AE-TÈCNICA-TÈCNIC-A SUPERIOR/--,  AE,  TÈNICA-
TECNIC-A MITJÀ/--. A més, es modifiquen les escales, que passen de ser 3051 i 3052 a 3056 i
3057. També es modifica el nivell de català que passa de ser C1 a B2. 

-  Modificació  dels  requisits  del  lloc  de  feina  de  Tècnic/a  Superior  en  Economia  codi
F00260005-1 expansió de la Unitat de Servei de Gestió Econòmica, se suprimeix el requisit
de Llicenciatura en Ciències del Treball i el Grau en Relacions Laborals.

- Modificació dels requisits del lloc de feina de Tècnic/a de Grau Mitjà codi F00180001-1
expansió  de  la  Unitat  de  Servei  de  Gestió  Econòmica.  En  aquest  lloc  se  suprimeix la
Diplomatura en Relacions Laborals.

- Creació de cinc llocs de feina de TAG al Servei Jurídico Administratiu. Per crear aquests llocs
de feina s’incrementa amb 5 expansions el lloc de feina de TAG codi de lloc F00050002 que 
ja consta a la RLF. Aquest codi de lloc disposa de 3 expansions, no obstant això, atès que 
simultàniament a aquesta modificació es realitza un canvi d’adscripció de l’expansió 3, la 
qual de ser del centre directiu Jurídico Administratiu, unitat Servei Jurídico Administratiu, 

- Modificació dels requisits del lloc de feina Inspector/a de Centres i Serveis Socials II del codi
de lloc F00550001-1 expansió  de la  unitat  Servei  d’Autoritzacions,  Acreditació,  Registre  i
Inspecció de Serveis Socials. S’elimina el requisit de Llicenciatura de Sociologia. 



Aquests llocs de feina estan afectats pels processos d’estabilització de l’ocupació temporal derivats
de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat. Per
tal d’adaptar els llocs d’acord amb els nomenaments del personal interí que l’ocupa i d’acord amb
l’oferta d’ocupació pública, es modifiquen en el sentit exposat. 

* Modificació de les funcions i increment del complement específics dels llocs de feina següents:

- Codi de lloc  F00220005-1 expansió, lloc de feina auxiliar d’administració general, unitat
Secció d’Ingressos. El complement específic s’incrementa dos punts i de ser CE 25 passa a
CE 27.
- Codi de lloc  F00220004-1 expansió, lloc de feina auxiliar d’administració general, unitat
Secció Comptable. El complement específic s’incrementa dos punts i de ser CE 25 passa a
CE 27.
- Codi de lloc F00460002-1 expansió, lloc de feina auxiliar de gestió econòmica, unitat Secció
Comptable. El complement específic s’incrementa dos punts i de ser CE 25 passa a CE 27.
- Codi de lloc F00220006- 4 expansions, lloc de feina auxiliar d’administració general, unitat
Servei de Gestió Econòmica. El complement específic s’incrementa dos punts i de ser CE 25
passa a CE 27.
-  Codi  de  lloc  F00570001-1  expansió,  lloc  de  feina  Cap  de  Departament  de  Recursos
Humans, unitat Departament de Recursos Humans. El complement específic s’incrementa
dotze punts i de ser CE 63 passa a CE 75.
-  Codi  de  lloc  F00320007-1  expansió,  lloc  de  feina  cap  de  negociat  II,  unitat  Secció  de
Selecció i Provisió I. El complement específic s’incrementa dos punts i de ser CE 25 passa a
CE 27.
- Codi de lloc  F00220011-1 expansió, lloc de feina d’auxiliar d’administració general, unitat
Secció de Selecció i Provisió I. El complement específic s’incrementa dos punts i de ser CE 25
passa a CE 27.
- Codi de lloc F00520004-1 expansió, lloc de feina Cap de Servei de Selecció i Provisió, unitat
Servei de Selecció i Provisió. El complement específic s’incrementa vuit punts i de ser CE 51
passa a CE 59.
-  Codi  de lloc  F002201GU-  5 expansions,  lloc  de feina d’auxiliar  d’administració  general,
unitat Servei de Selecció i Provisió. El complement específic s’incrementa dos punts i de ser
CE 25 passa a CE 27.
-  Codi  de lloc F00530004,  lloc de feina Cap de Secció  II,  unitat  Secció de Supervisió.  El
complement específic s’incrementa quatre punts i de ser CE 39 passa a CE 43.
- Codi de lloc F00220008-2 expansions, lloc de feina d’auxiliar d’administració general, unitat
Secció de Supervisió. El complement específic s’incrementa dos punts i de ser CE 25 passa a
CE 27.
- Codi de lloc F00320006-1 expansió, lloc de feina cap de negociat II de gestió de personal,
unitat Servei de Gestió de Personal. El complement específic s’incrementa dos punts i de ser
CE 25 passa a CE 27.

Els informes proposta de les modificacions, així com la modificació de les funcions i els informes de
valoració del complement específic consten a l’expedient. 

A més, als llocs de feina s’incorpora a l’apartat d’observacions una «F» que significa  Lloc amb nou
contingut funcional parcial, per tal d’identificar els llocs modificats degut a un canvi de funcions. 

* Modificació de requisits  i  l’apartat  d’observació de diferents llocs de feina de la unitat
Secció de Gestió i del Servei de Gestió de Personal: 

- Codi de lloc F00530003-1 expansió, lloc de feina Cap de Secció I. Es modifica els requisits i
s’elimina els «Tres cursos de la Llicenciatura en Dret».
-  Codi  de llocs F00320004-1 expansió del  lloc de feina de feina Secretari/a de Recursos
Humans,   codi de lloc F00320005 -1 expansió del lloc de feina cap de negociat I i codi de
lloc F00022007-9 expansions,  auxiliar d’administració general,  de la Secció de Gestió.  En
aquests codis de lloc s’afegeix una «F» que significa Lloc amb nou contingut funcional parcial.
A més, del codi de lloc F00320004-1 expansió, es modifica la denominació del lloc de feina i
passa anomenar-se cap de negociat III.



Per  una  banda,  es  modifica els  requisits  del  lloc  de  feina  F00530003-1  expansió,  per  tal
d’homogeneïtzar la relació de llocs de feina. D’acord amb la proposta, s’elimina el requisit de «tres
cursos de Llicenciatura en dret», atès que és l’únic lloc de la RLF que té aquest tipus de requisits. 
Respecte a la resta de llocs de feina, cal assenyalar que mitjançant l’expedient administratiu 11/2021
(BOIB núm. 29 de 24 de febrer de 2022), es varen modificar aquests llocs i es varen incrementar dos
punts complement específic dels llocs de feina amb codi F00320004-1, F00320005-1 i F00220007-9.
En  aquest  expedient,  es  modifiquen les  funcions  d’aquests  llocs  de  feina  i  s’afegeix una  «F»  a
l’apartat d'observacions. 

* Modificació del nivell  de català del lloc de feina Tècnic/a Superior Prevenció codi F00640004-3
expansions: 

A la modificació de la RLF de l’expedient administratiu 1/2022 (BOIB núm. 82 de 25 de juny
de  2022),  es  va  canviar  l’escala/especialitat  d’aquest  lloc  de  feina,  així,  de  ser  de
l’administració general  i  administració especial,  va passar a ser  únicament l’administració
especial. No obstant això, no es va modificar el nivell de català, per la qual cosa, es modifica
el nivell de català del lloc de feina F00260004-3, el qual de ser del nivell C1 passa al nivell B2.

* Canvis d’adscripció dels llocs de feina següents:

- El lloc de feina d’ordenança, codi de lloc F00090008-1 expansió, de ser del centre directiu
de  Gerència,  unitat  Gerència,  es  modifica i  passa a  ser  del  centre  directiu  Atenció  a  la
Ciutadania, Unitat Secció d’Atenció a la Ciutadania.

- L’expansió 3 del codi de lloc F00050002 del lloc de feina TAG, de ser del centre directiu
Jurídico  Administratiu,  unitat  Servei  Jurídico  Administratiu,  es  modifica  i  passa  a  ser  del
centre directiu Atenció a la Ciutadania, unitat Secció d’Atenció a la Ciutadania.

B) Àrea d’Atenció Sociosanitària

* Creació del lloc de feina de Cap de Servei Tècnic/a Assistencial, al Servei d’Atenció Sociosanitària,
del grup A1, A2 i amb el CD 26 i CE 51. 
D’acord amb la proposta de l’Àrea, és essencial crear el  lloc de feina de Cap de Servei Tècnic/a
Assistencial per a la implantació del Model ACP i per coordinar la forma de fer feina de les diferents
unitats administratives de l’àmbit assistencial i social. 

* Creació del lloc de feina de Subdirector a la unitat de la Residència de la Bonanova, del grup A1, A2
i amb CD 25 i CE43.

L’Àrea justifica la creació del lloc de feina atès que s’ha de realitzar un nou model assistencial centrat
amb  la  persona  resident,  amb  un  enfocament  comunitari  i  de  proximitat.  Per  dur  aquesta
transformació és necessari comptar amb una figura de suport a la direcció en totes les qüestions
que s’han de modificar, atès que el lloc de director/a per una residència es considera insuficient. 

* Amortització del de feina de Metge/essa, expansió 1 del codi de lloc F00660008 de la unitat de la
Residència de la Bonanova.

L’Àrea  d’Atenció  Sociosanitària  proposa amortitzar  l’expansió  1  del  lloc  de  feina  F00660008  de
metge/essa, justificant-ho amb la potestat autoorganitzativa de l'administració pública que suposa la
facultat  d’organitzar  en  la  forma  que  estimin  convenient  per  aconseguir  una  major  eficàcia  i
satisfacció dels  interessos general.  D’aquesta manera,  donarà cobertura a la creació del  lloc de
Subdirector/a. 

* Modificació de l’escala/especialitat del lloc de feina F00640002-1 expansió de Responsable d’Àrea
Residencial de la unitat de la Residència de la Bonanova



Des de l’Àrea de Recursos Humans es proposa modificar l’escala/especialitat d’aquesta lloc de feina,
el qual d’estar a l’escala/especialitat AG-GESTIÓ – TÈCNIC-A DE GRAU MITJA/--, AE – TÈCNICA-TÈCNIC-
A MITJA/ passa a AE- TÈCNICA-TECNIC-A MITJA/--. L’escala també es modifica, i de ser 3052, 3057
passa a ser 3057. A més, es modifica el nivell de català, que de ser C1 passa a ser B2. 
El lloc de feina F00640002-1 està afectat pels processos d’estabilització de l’ocupació temporal. Per
tal d’adaptar el lloc d’acord amb el nomenament del personal interí que l’ocupa i d’acord amb l’oferta
d’ocupació pública, es modifica l’escala/especialitat, l’escala i el nivell de català en el sentit exposat.

C) Àrea d’Atenció Comunitària i Projectes Estratègic

* Modificació de l’organigrama. Actualment, el centre directiu Promoció de l’Autonomia Personal
està dividit en dues unitats, el Servei de Promoció de l’Autonomia Personal de Son Bru i el Servei de 
l’Autonomia Personal de Can Clar. D’acord amb la proposta de l’Àrea, la nova direcció fa front a la 
gestió optimitzada de les necessitats i recursos per garantir un bon funcionament, per aquest motiu,
proposa modificar la nomenclatura d’ambdós serveis, i   que passin a configurar-se en un únic 
Servei de Promoció de l’Autonomia Personal. Així doncs, el Servei pot cobrir les necessitats dels 
centres que depenen d’ell, independentment que sigui de Son Bru o Can real, o algun altre.

Atès que el centre directiu de Promoció de l’Autonomia Personal disposa d’un organigrama propi pel
personal laboral, s’haurà de modificar també l’organigrama del personal laboral i s’haurà donar 
compte als representants d’empresa. 

* Creació del lloc de feina de dos ordenances al Servei de Promoció de l’Autonomia Personal, grup
AP, CD 14 i CE 21, amb jornada 9. De conformitat amb la proposta de l’Àrea, el Servei dona atenció a
dos centres, Son Bru i Can Real. Per poder cobrir les necessitats de custodia, control i s’efectuï el 
manteniment bàsic de material, mobiliari i de les instal·lacions, és necessari crear dos llocs de feina 
d’ordenança, un per cada centre.

D) Àrea Infància i Família

* Increment de tres punts del complement específic del lloc de feina tècnic/a de grau mitja, codi de
lloc F00180020-1 expansió, unitat Secció Jurídico-Tèncica. Aquest lloc de feina passa de tenir CE 33 a
CE 36. Aquesta modificació es dur a terme per equiparació a la resta de llocs de feina de la Secció. 
Així mateix, s’afegeix la lletra «P» a l’apartat d’observacions que significa penositat.

* Modificació de lloc de feina Tècnic/a Superior codi de lloc F0026005P de la unitat Secció
Terapèutica d’Infància i Família, el qual passa a ser Psicomotricista. D’acord amb l’informe proposta 
de l’Àrea, existeix la necessitat de disposar d’un psicomotricista per cobrir les necessitats del servei. 
Per dur a terme la modificació, es dona de baixa el codi de lloc F0026005P i es crea un nou lloc com 
a Psicomotricista conservant el mateix complement de destí i específic.

* Modificació dels requisits del lloc de feina F00650013-1 expansió de Pedagog/a.  Des de l’Àrea de
Recursos Humans es proposa modificar els requisits del lloc de feina F00650013-1, pedagog/a, de la
unitat Secció d’Acolliments Familiar, atès que el lloc està afectat pel pla d’estabilització de l’ocupació
temporal derivat de la Llei 20/2021 i es necessari  posar el requisit de carnet de conduir B per dur a
terme el procés selectiu corresponent.



E) Àrea d’Inclusió Social

* Reconeixement de la penositat i increment de dos punts del complement específic dels llocs de
feina de la unitat de Secció d'Inserció Social que s’exposen a continuació:

- Codi de lloc F00660022-1 expansió, lloc de feina metge/essa psiquiatre/a. El complement 
específic s’incrementa dos punts i passa de ser CE 49 a CE 51.
- Codi de lloc F00670057-1 expansió, lloc de feina psicòleg/psicòloga. El complement 
específic s’incrementa dos punts i passa de ser CE 36 a CE 38.
- Codi de lloc F00680007-1 expansió, lloc de feina treballador/a social.  El complement 
específic s’incrementa dos punts i passa de ser CE 33 a CE 35.
- Codi de lloc F00680006-2 expansions, lloc de feina treballador/a social.  El complement 
específic s’incrementa dos punts i passa de ser CE 33 a CE 35.
- Codi de lloc F00220020-1 expansió, lloc d’auxiliar d’administració general. El complement 
específic s’incrementa dos punts i passa de ser CE 25 a CE 27.

A l’informe proposta de l’Àrea es justifica el reconeixement de la penositat, ja que són professionals 
que presten el servei de forma regular amb clara perillositat. Per aquest motiu, s’incrementa dos 
punts el complement específic. 
D’altra banda, es reconeix la penositat i s’incrementa dos punts el complement específic del lloc de 
feina d’auxiliar d’administració general, codi de lloc F00220020-1 per equiparació a la resta de 
personal de la Secció. 

* Modificació de la reserva de discapacitat del lloc de feina F00220020-1 d’auxiliar d’administració
general,  el  qual s’afegeix al  lloc de feina F00234AFJ-1 de personal de serveis de la unitat Secció
Inserció Social. D’acord amb la proposta de la Secció, no és possible tenir a l’auxiliar d’administració
general  la reserva  de  discapacitat,  per  la  qual  cosa,  se  suprimeix  del  lloc  de  feina  F00220020
d’auxiliar d’administració general i s’afegeix al lloc de feina F00234AFJ de personal de serveis. Per
tant, es modifica el lloc de feina per la potestat autoorganitzativa que té l’administració.

* Modificació dels requisits dels llocs de feina d’infermer/infermera dels codis de lloc F006919NK-1
expansió,  F00690100-1  expansió,  F00690099-1  expansió,  F00690098-1  expansió.  Aquesta
modificació  és  degut  a  que  els  llocs  estan  afectats  pels  processos  d’estabilització  de  l’ocupació
temporal i  és necessari  suprimir aquest requisit per homogeneïtzar i  dur a terme els processos
corresponents.

* Creació de dos llocs de feina d’auxiliar d’administració general, del grup C2, CE 16 i CE 29 i jornada
9, a la unitat de la Secció d’Atenció Conductes Addictives. Es proposa crear un lloc de feina per la
UCA de Manacor  i  un lloc de feina per  la  UCA d’Inca.  L’informe proposta  de l’Àrea justifica  la
necessitat de crear aquests dos llocs de feina.

* Creació d’un lloc de feina de Psicòleg/Psicòloga a la unitat de la Secció d’Atenció Conductes
Addictives.

D’acord amb l’informe proposta de l’Àrea, es considera essencial crear al lloc de feina de 
psicòleg/psicòloga, per cobrir les necessitats urgents i inajornables per un adequada avaluació, 
intervenció a aquest perfil d’usuàries i, així assolir l’objectiu que marca el protocol d’intervenció 
psicològica. Aquest lloc es crea al grup A1, amb un CD 23 i CE 38 i jornada 9.



F) Àrea de Persones amb Discapacitat i Innovació Social

* Des de l’Àrea de Recursos Humans es proposa modificar el lloc de feina F00260009-1expansió, de
la Secció d’Accessibilitat i Promoció dels Drets de l’Àrea de Persones amb Discapacitat i Innovació 
Social, el qual  de ser de Tècnic/a Superior passa a ser Pedagog/a, ja que el lloc de feina està afectat 
pel Pla d’estabilització de l’ocupació temporal. D’aquesta manera, també es modifica l’escala, que 
passa de ser 3056, 3056 a 3056 i l’escala/especialitat que de ser AE-TÈCNICA – TÈCNIC-A SUPERIOR 
PEDAGOG/A, AE-TÈCNICA-TÈCNIC-A SUPERIOR/PSICOLOGIA a només AE-TÈCNICA – TÈCNIC-A 
SUPERIOR PEDAGOG/A. 

5. Totes  les  propostes  de modificació  de la  Relació  de Llocs  de Feina esmentades als  apartats
anteriors i  justificades als informes propostes de les Àrees que formen part d’aquest expedient,
responen a la potestat d’autoorganització de que disposa l’Administració Pública, a les necessitats
de tots els serveis que les proposen i a les necessitats reals que presta l’IMAS.

6. El certificat de la sessió 9/2022 de la Mesa Sectorial de Negociació de l’IMAS celebrada el dia 29 de
setembre de 2022 certifica que es varen negociar les propostes de modificació de la RLF de l’IMAS
de l’expedient administratiu 4/2022.  

7. Consta a l’expedient l’informe econòmic i l’informe tècnic-jurídic  sobre l’expedient administratiu
4/2022 de modificació de la relació de llocs de feina de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials. Així mateix,
consten les funcions i els informes de valoració dels complements específics dels llocs de feina.

8. L’informe preceptiu de la Intervenció General del Consell de Mallorca i l’informe preceptiu de la
Secretaria General del Consell de Mallorca es troben a l’expedient administratiu.

9. La proposta de la directora gerent al Consell Rector de l’IMAS de modificació de la Relació de Llocs
de Feina (Expedient administratiu núm. 4/2022), consta a l’expedient. 

10. A l’expedient consta la Diligència d’aprovació pel Consell Rector en sessió ordinària de dia 25 de
novembre de 2022 de la modificació de la Relació de Llocs de Feina (Expedient administratiu núm.
4/2022).

Fonaments jurídics

1. Les relacions de llocs de feina constitueixen un instrument fonamental per a l’Administració, així
és que tenen com a finalitat reflectir  l’estructura administrativa adequada a les necessitats  dels
serveis, requisit imprescindible per a garantir el funcionament eficaç per atendre les demandes dels
ciutadans. 

La RLF de l’IMAS és l’instrument tècnic mitjançant el qual es realitza l’ordenació del personal, d’acord
amb les necessitats dels serveis, i en el qual s’estableixen els requisits per al desenvolupament de
cada lloc de treball.

Atès l’article 126.4 del Real decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de
les disposicions vigents en matèria de règim local, les relacions dels llocs de treball, que tindran en
tot cas el contingut previst a la legislació bàsica sobre funció pública, se confeccionarà d’acord amb
les normes previstes a l’article 90.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril.

Vist  l’article  90.2  de  la  Llei  7/1985,  de  2  d’abril,  reguladora  de  les  bases  del  règim  local,  les
corporacions locals formaran la relació de tots els llocs de treball existents a la seva organització, en
els termes prevists a la legislació bàsica sobre funció pública.



D’acord amb l’article 74 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text
refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, les administracions públiques estructuraran la
seva  organització  mitjançant  les  relacions  de  llocs  de  feina  o  altres  instruments  similars  que
comprendran, al menys, la denominació dels llocs, els grups de classificació professional, els cossos i
escales,  en  el  seu  cas,  als  quals  estiguin  inscrits,  els  sistemes  de  provisió  i  les  retribucions
complementàries. Aquests instruments seran públics.

L’article 192 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal i de règim local de les Illes Balears
disposa que cada entitat local és competent per determinar la seva pròpia plantilla de personal amb
les escales, subescales i classes de personal funcionari que correspongui a les seves necessitats i
per  classificar  aquest  personal  en  raó  de  la  branca  o  l’especialitat  concreta,  d’acord  amb  les
previsions d’aquesta Llei i amb l’establert a la legislació reguladora de la funció pública. 

L’article 29 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció Pública de la comunitat autònoma de les
Illes  Balears defineix les relacions de llocs de feina com a l’instrument tècnic mitjançant el  qual
l’administració ordena els seus recursos humans per a la prestació eficaç del servei públic i estableix
els requisits per a l’ocupació de cada lloc de feina.

L’article 30 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció Pública de la Comunitat Autònoma de les
Illes Balears, estableix que les Relacions de Llocs de Feina han d’incloure com a mínim, la unitat
orgànica  d’adscripció;  denominació,  característiques  essencials  i  sistema  de  provisió;  requisits
objectius exigits per a la seva ocupació; nivell exigit de coneixement de la llengua catalana, en els
termes establerts reglamentàriament; grup o grups, cos o escala i especialitat d'adscripció, així com
el  nivell  de  classificació  i  les  retribucions  complementàries,  si  es  tracta  de  llocs  funcionarials;
categoria professional, nivell retributiu i complement específic, si es tracta de llocs laborals.  

La Instrucció 3/2009 RH del president de l’IMAS d’Establiment dels criteris per a l’elaboració de les
relacions de llocs de feina de l’IMAS aprovada en data 21 de setembre de 2009, l’objecte de la qual
és l’establiment d’uns criteris per regular i conferir homogeneïtat al procediment d’elaboració de les
propostes de modificació de la relació de llocs de feina de l’IMAS i per adequar-la a les prescripcions
de la normativa vigent en matèria de funció pública, estableix, a l’article 23, que el Departament de
Recursos Humans de Gerència, en base a les propostes de les distintes àrees, elabora les relacions
de llocs de feina permanents del personal funcionari, del personal laboral i del personal directiu  de
l’administració de l’IMAS i les manté actualitzades.

2. En data 14 d’octubre de 2021, el Ple del Consell de Mallorca va acordar aprovar el text refós de la
relació de flocs de feina de l’IMAS i va ordenar-ne la seva publicació, el qual ha estat publicat al BOIB
núm. 156 de 11 de novembre de 2021. La relació de llocs de feina de l’IMAS ha estat  modificada
d’acord amb l’exposat a l’antecedent 1. 

3. El Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de les Disposicions
Legals Vigents en matèria de Règim Local, disposa en el l’article 126.2, recull els supòsits en els quals
es pot ampliar la plantilla i que són els següents:

«a) Quan l’increment de la despesa resti compensada mitjançant la reducció d’altres unitats
o capítols de despeses corrents no ampliables.
b) Sempre que l’increment de les dotacions sigui conseqüència de l’establiment o ampliació
de serveis de caràcter obligatori que resultin imposats per disposicions legals. L’anterior s’ha
d’entendre sense perjudici de les limitacions específiques contingudes a les lleis especials o
conjunturals.»

La  configuració  dels llocs  de  feina  de  nova  creació  es  realitza  atenent  a  les  característiques  i
retribucions d’altres llocs amb condicions similars



“El  Consell  de  Govern,  a  proposta  de  la  persona titular  de la  conselleria  competent  en
matèria de funció pública, per reestructuració de l'Administració o per necessitats del servei
o funcionals, i a l'efecte d'assignar de manera eficient els recursos humans, podrà acordar
l'adscripció de llocs de treball i  del personal que provisional o definitivament els ocupa a
unitats,  conselleries  o  ens  del  sector  públic  instrumental  amb  personificació  pública,
diferents d'aquells als quals estava adscrit”.

Així,  a  la  publicació  de  Dialnet  “Los  principios  d’eficacia  y  organización  en  la  estructura  de  la
Administración Pública” de Juan B. Lorenzo de Membiela, al títol IV es fa referència a l’adscripció o la
mobilitat  per  canvi  d’adscripció  dels  llocs  de  treball  en  l’exercici  de  la  potestat  organitzativa,  i
estableix que el canvi d’adscripció d’un lloc de feina en l'exercici de la potestat d’autoorganització és
una de les possibilitats que disposa l’Administració Pública per a realitzar una ordenació del seus
efectius humans en consecució de l’eficàcia administrativa mitjançant l’adscripció dels funcionaris a
altres unitats ja existents.

En el cas que ens ocupa, els llocs que canvien l’adscripció són  motivades per les necessitats del
servei. 

6. A  l’expedient  també es recull  la  modificació  de l’escala/especialitat  d’alguns llocs  de feina.  La
majoria d’aquestes modificacions es duen a terme atès  que en data 30 de desembre de 2021, va
entrar en vigor  la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la
temporalitat  en  l’ocupació  pública,  la  qual  a  l’article  2  autoritza  una  taxa  addicional  per  a
l’estabilització de l’ocupació temporal, en els termes següents: 

- S’autoritza una taxa addicional que ha d’incloure les places de naturalesa estructural que,
estiguin o no a la relació de llocs de  feina, plantilles o una altra forma d’organització de
recursos humans que estiguin contemplades en les diferents Administracions Publiques i
estant  dotades  pressupostàriament,  hagin  estat  ocupades  de  forma  temporal  i
ininterrompudament almenys en els tres anys anteriors a 31 de desembre de 2020.
- A més, s’han d’incloure dins dels procés d’estabilització descrit en el paràgraf anterior, les
places  afectades  pels  processos  d’estabilització  prevists  en  els  article  19.U.6  de  la  Llei
3/2017, de 27 de juny, de Pressuposts Generals de l’Estat per a l’any 2017, i 19.U.9 de la Llei
6/2018,  de 3 de juliol  de Pressuposts Generals  de l’Estat  per a l’any 2018,  sempre que
haguessin estat incloses en les corresponents ofertes d’ocupació pública d'estabilització i en
la data d'entrada en vigor de la present Llei, no haguessin estat convocades, o havent estat
convocades i resoltes, hagin quedat sense cobrir. 
Així  mateix,  la  disposició  addicional  sisena  de  la  Llei  20/2021  preveu  amb  caràcter
excepcional i d’acord amb els articles 61.6 i 7 del TREBEP, que les Administracions Públiques
han de  convocar,  pel  sistema  de  concurs,  aquelles  places  que,  reunint  els  requisits  de
l’article 2.1, haguessin estat ocupades amb caràcter temporal de forma ininterrompuda amb
anterioritat a 1 de gener de 2016. 
A  més  a  mes,  la  disposició  addicional  vuitena  de  la  Llei  20/2021,  estableix  que
addicionalment als processos continguts a la disposició addicional sisena, s’inclouran a les
convocatòries les places vacants de naturalesa estructural ocupades de forma temporal per
personal amb una relació d’aquesta naturalesa, amb anterioritat a 1 de gener de 2016.

4. Les entitats locals confeccionaran la seva relació de llocs de treball en exercici de la seva potestat
autoorganitzativa d'acord amb els art. 74 del Real decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic (TREBEP), art. 90.2 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local i art. 126.4 del  Reial decret legislatiu
781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria
de règim local. 

La potestat autoorganitzativa de l'administració publica és la que atribueix a aquestes la facultat
d'organitzar  els  serveis  en la forma que estimin convenient per aconseguir  una major eficàcia i
satisfacció dels interessos generals.

La  potestat  autoorganitzativa  de  l’IMAS,  és  la  que  fonamenta  aquesta  modificació  així  com les
necessitats reals que presten els serveis de l’IMAS. 

5. Amb relació als canvis d’adscripció que es preveu a la Memòria justificativa general de modificació
de la  RLT,  l’article  91.1 de la  Llei  3/2007,  de 27 de març,  de  la  funció pública  de la  comunitat
autònoma de les Illes Balears, regula el canvi d'adscripció del lloc de treball de la manera següent:



A  més  a  més,  el  Decret  llei  6/2022,  de  13  de  juny,  de  noves  mesures  urgents  per  reduir  la
temporalitat en l’ocupació pública de les Illes Balears, preveu a la disposició transitòria segona que
les relacions de llocs de treball de les entitats en què es duguin a terme els processos selectius
s’han de modificar, si escau, abans de finalitzar els processos esmentats, per poder assignar els llocs
afectats per places convocades a les persones que els superin. 

7. La  Memòria  justificativa  general  de  modificació  de  la  Relació  de  Llocs  de  Feina  (Expedient
administratiu núm. 4/2022), també recull l’increment del complements de específic de determinats
llocs de feina.

Respecte dels increments del complement específic de diferents llocs de feina, per dur a terme la
modificació s’ha d’atendre al Reial decret 861/1986, de 26 d’abril, pel qual es regula el règim de
retribucions dels funcionaris d’administració local, i el qual estableix que el complement específic
està  destinat  a retribuir  les condicions particulars  d’alguns llocs de treball  en atenció  a la seva
dificultat tècnica, dedicació, incompatibilitat, responsabilitat, perillositat o penositat. 

Així mateix, l’article 4 en el seus apartats 2 i 3 de l’esmentat Reial decret 861/1986, determina que:

«2. L'establiment o modificació del complement especifico exigirà, amb caràcter previ, que
per  la  Corporació  s'efectuï  una  valoració  del  lloc  de  treball  ateses  les  circumstàncies
expressades en el número 1 d'aquest article.
3. Efectuada la valoració, el Ple de la Corporació, en aprovar la relació de llocs de treball,
determinarà  aquells  als  quals  correspon un complement  especifico,  assenyalant  la  seva
respectiva quantia»

Per la qual cosa, l’establiment i la modificació del complement específic exigirà que amb caràcter
previ es realitzi una valoració dels llocs de feina afectats atenent a les circumstàncies establertes a
l’article 4. 
Cal  assenyalar que  a  l’expedient  consten  els  informes  de  valoració  del  complement  específic
corresponents. 
D’altra  banda,  l’article  19  apartat  set  de  la  Llei  22/2021,  de  28  de  desembre,  de  Pressuposts
Generals de l’Estat per a l’any 2022, estableix que es poden dur a terme les adequacions retributives
que, amb caràcter singular i excepcional, resultin imprescindibles pel contingut dels llocs de treball,
per la variació del  nombre d’efectius assignats a cada programa o pel  grau de consecució dels
objectius fixats al mateix, per tant, l’increment del complement específic te empar legal en aquest
article. 
Tot i així, cal destacar que aquestes limitacions no són imputables a l’acord que aprova la relació de
llocs de feina. En aquest sentit, d’acord amb diversos pronunciaments del Tribunal Suprem (de 14
de juliol de 2008, 20 de maig de 2011, 30 de juny de 2011 i 13 de febrer de 2012), considera que:
«L’instrument normatiu que ha de respectar el límit fixat per a l’increment global de les retribucions
del personal no són les relacions de llocs de treball, qualsevol que sigui la seva vigència temporal,
sinó els pressuposts municipals». 

8. Respecte de les modificacions del  nivell  de català de determinats llocs de feina,  és necessari
modificar el nivell de català d’aquests llocs d’acord amb la normativa d’aplicació: Llei 4/2016, de 6
d’abril, de mesures de capacitació lingüística per a la recuperació de l’ús del català en l’àmbit de la
funció pública i el Decret 11/2017, de 24 de març, d’exigència del coneixement de la llengua catalana
en  el  procediments  selectius  d’accés  a  la  funció  pública  i  per  ocupar  llocs  de  treball  de

Per tant, s’ha modificat l’escala/especialitat d’aquells llocs que estaven en dues escales/especialitats,
per tal  d’incloure en l’oferta  del  pla d’estabilització de l’ocupació temporal  la  plaça d’acord amb
l’ocupació de la plaça. 

l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, d’aplicació supletòria aquest darrer
d’acord amb l’article 190.1 de la Llei 20/2006, de 15 de desembre, municipal de règim local de les
Illes Balears.



9. Finalment, de la resta de modificacions de denominació del lloc, d’escales/grup de titulació, tipus
d’horari, requisits d’ocupació i observació, es fonamenta en la potestat autoorganitzativa de l’IMAS i
amb relació a la  Llei  20/2021, de 28 de desembre,  de mesures urgents per a la reducció de la
temporalitat en l’ocupació pública, ja que és necessari modificar els llocs de feina per tal d’incloure’s
a l’oferta amb les condicions pertinents. 

10. De conformitat amb la proposta d’acord de modificació de les relacions de llocs de feina de
l’Institut Mallorquí  d’Afers Socials de les diferents àrees,  que la directora gerent eleva al  Consell
Rector i, en conseqüència, amb la proposta que eleva a la Presidència de l’IMAS al Consell Executiu
del  Consell  de  Mallorca,  les  modificacions  puntuals  entraran  en  vigor  i  tindrà  efectes  jurídics  i
econòmics a partir del dia 1 de gener de 2023.

Pel que fa a les modificacions de llocs que de feina que afecten a la plantilla i als efectes econòmics
dels  llocs  de  nova  creació  amb  dotació  econòmica-pressupostària  tindran  els  mateixos  efectes
sempre que es modifiqui la plantilla del personal de l’IMAS, que es fa simultani a aquest expedient.

11. Respecte a la negociació, l’article 37.1 de l’EBEP estableix que seran objecte de negociació les
matèries  entre  d’altres,  la  determinació  i  aplicació  de  les  retribucions  complementàries  dels
funcionaris, les normes que fixin els criteris generals en matèria d'accés, carrera, provisió, sistemes
de classificació de llocs de treball, i plans i instruments de planificació de recursos humans i les que
afectin les condicions de treball i a les retribucions dels funcionaris, la regulació exigeixi norma amb
rang de llei.

En relació a les reorganitzacions orgàniques, l’article 37.2.a) de l’EBEP disposa que queden excloses
de la negociació les matèries,  entre d’altres,  les decisions de les Administracions Públiques que
afecten a les seves potestats d’organització i l’article 31 de la Llei 3/2007, de 27 de març, de la Funció
Pública de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, disposa que quan les modificacions siguin
conseqüència d'una reestructuració orgànica, de l'aplicació d'una llei o d'una altra norma amb rang
de llei, de l'execució d'una resolució judicial ferma o de la supressió de llocs de treball declarats a
extingir, la modificació es realitzarà automàticament i requerirà únicament l'aprovació del Consell  i
la seva publicació.

En aquest sentit, dins de l’organització de l’IMAS, l’article 26 de la Instrucció 3/2009 RH del president
de l’IMAS que regula l’Establiment dels criteris per a l’elaboració de les relacions de llocs de feina de
l’IMAS,  aprovada  en  data  21  de  setembre  de  2009  disposa  que  quan  les  modificacions  siguin
conseqüència d’una reestructuració orgànica, de l’execució d’una resolució judicial  ferma o de la
supressió de llocs de feina declarats per extingir, la modificació es durà a terme automàticament i
requerirà  únicament l’aprovació  del  Ple  i  la  publicació.  La  modificació  automàtica  s’entén sense
perjudici  de l’obligació de l’Administració de donar compte a la Mesa Sectorial  de Negociació de
l’IMAS.

No obstant això, les reestructuracions orgàniques tenen repercussió sobre les condiciones de feina
del personal, sobretot en relació als canvis d’adscripció d’unes unitats a altres, es per això que s’ha
dut a negociar a la Mesa Sectorial de l’IMAS.

En el certificat de la secretària en funcions de la Mesa Sectorial de Negociació de l’IMAS, consta que
a la sessió 9-2022 de la Mesa Sectorial de Negociació de l’IMAS, celebrada el dia  29 setembre de
2022 es va negociar la proposta de modificació de la Relació de Llocs de Feina de l’IMAS de l’Exp.
4/2022, el resultat de la qual va ser la següent:

«- Document 1 (Àrea de Gerència): 

- Increment del complement específic de llocs de feina que són de diferents unitats de l’Àrea
de Gerència, els quals tenen els codis de lloc següents:

F00220005,  F00220004,  F00460002,  F00220006,  F00320007,  F00220011,  F00220008,
F00320006 i F002201GU 

A favor: CCOO, CSIF Abstenció: STEI, USAE i USO En contra: UGT 



A continuació es detalla la votació de la resta de llocs de feina de cada unitat de Gerència: 

- Llocs del Servei Jurídico Administratiu: aprovat per unanimitat.
- Llocs de la Secció d’Ingressos: Aprovat per unanimitat.
- Llocs de la Secció Comptable: Aprovat per unanimitat.
- Llocs del Servei de Gestió Econòmica: Aprovat per unanimitat.
- Lloc de Cap de Departament de Recursos Humans, F00570001:

A favor: STEI, USAE, UGT, CSIF 
Abstenció: CCOO, USO 

- Llocs de la Secció de Gestió: aprovat per unanimitat.
- Llocs del Servei de Prevenció: aprovat per unanimitat.
- Lloc de feina de Cap de Secció, F00530004:

A favor: STEI, UGT, CSIF i USAE 
Abstenció: CCOO 
En contra: USO 

- Lloc de feina de Cap de Servei de Selecció i Provisió F00520004.

A favor: USAE, STEI, CSIF i UGT 
Abstenció: CCOO i USO 

- Llocs de feina del Servei d’Autoritzacions, Acreditació, Registre i  Inspecció de de Servei:
Aprovat per unanimitat.
- Modificació lloc d’Ordenança, F00090008:

A favor: CSIF i CCOO. 
Abstenció: USO, USAE, UGT. 
En contra: STEI. 

- Llocs de la Secció de Gestió Documental i Arxiu: aprovat per unanimitat.
- Lloc de la Secció de Transferència i Anàlisis de la Informació: aprovat per unanimitat.

- Lloc de la Secció de Programes Transversals: aprovat per unanimitat.

-  Document  2  (Àrea  d’Atenció  Sociosanitària),  3  (Àrea  d’Atenció  Comunitària  i  Projectes
Estratègics),  4  (Àrea  d’Infància  i  Família),  5  (Àrea  d’Inclusió  Social),  6  (Àrea  de  Suport
Territorial)  i  7  (Àrea  de  Persones  amb  Discapacitat  i  Innovació  Social):  aprovats  per
unanimitat.»

Com es pot comprovar, no totes les propostes han finalitzat amb la part social a favor. No obstant
això, correspon als òrgans de govern de l’Administració establir les condicions de treball, conforme
preveu l’article 38.7 del TREBEP.

Tot d’acord amb el que s'estableix a l’article 34 del TREBEP, i a l’article 31 de la Llei 3/2007, de 27 de
març, de funció pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears, i a la Instrucció 3/2009 RH del
president de l’IMAS d’Establiment dels criteris per a l’elaboració de les relacions de llocs de feina de
l’IMAS.

12. És preceptiu l’informe de la Secretaria General del  Consell  de Mallorca,  d’acord amb el que
preveu l’art. 3.3.d) punt 6è del Reial Decret 128/2018, de 16 de març i l’informe de la Intervenció
General del Consell de Mallorca, d’acord amb el que preveu l’art. 213 i següents del Text Refós de la
Llei Reguladora de les Hisendes Locals. Ambdós informes consten a l’expedient. 



13. Atès que d’acord amb l’article 12.4.8) dels Estatuts de l’IMAS (BOIB núm. 67, de 18 de maig de
2019), són funcions del director/directora gerent, redactar i proposar al Consell Rector la plantilla del
personal, la relació de llocs de treball i les retribucions.

D’acord amb l’article 7.2.12) dels Estatuts de l’IMAS, correspon a la presidència elaborar la RLF del
personal i proposar-ne l’aprovació al Ple del Consell de Mallorca.

No obstant això, cal tenir en compte que arran de l’entrada en vigor el dia 7 d’agost de 2022 de la
Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, és d’aplicació l’article 28.1.e) d’aquesta Llei, el qual
estableix que correspon al consell executiu l’aprovació de la relació de llocs de treball. 

Per tot això, s’eleva al Consell Executiu la següent: 

Proposta d’acord

1. Aprovar la proposta  de modificació de Relació de Llocs de Feina de l’Institut Mallorquí d’Afers
Socials  que  consta  a  l’Annex  I que  s’adjunta,  i  que  és  objecte  de  l’expedient  administratiu  de
Modificació de RLF 4-2022 amb efectes jurídics i econòmics a partir del dia 1 de gener de 2023. Així
mateix, s’adjunta Annex II de modificació de l’organigrama de personal laboral. 

Pel que fa a les modificacions de llocs que de feina que afecten a la plantilla i als efectes econòmics
dels  llocs  de  nova  creació  amb  dotació  econòmica-pressupostària  tindran  els  mateixos  efectes
sempre que es modifiqui la plantilla del personal de l’IMAS, que es fa simultani a aquest expedient.

2. Aprovar la modificació de l'organigrama de l’Institut Mallorquí  d’Afers Socials  d’acord amb les
modificacions que es duen a terme a l’expedient 4/2022 de modificació de la RLF. 

3. Ordenar la publicació d’aquesta modificació al Butlletí Oficial de les Illes Balears (BOIB) i a la Seu
electrònica del Consell de Mallorca. 

4. Remetre còpia d'aquesta modificació a l'Administració de l'Estat i a la Comunitat Autònoma de les
Illes Balears. 

5. Iniciar els tràmits per modificar la plantilla del personal de l’IMAS, en el sentit de l’expedient de
modificació de la RLF de l’IMAS. 

Palma, en la data de la signatura electrònica del document.

ANNEXOS:



MODIFICACIÓ RLF EXP. ADM. 4/2022

ORGANISME: IMT IMAS/GERÈNCIA
CENTRE DIRECTIU: IMT002 JURÍDICO ADMINISTRATIU
UNITAT: IMT0020001 SERVEI JURÍDICO ADMINISTRATIU

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00050002 TAG PALMA 3 G 23 34 C A1 A1 01 3051 AG - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/-- LLICENCIATURA EN DRET O

GRAU EN DRET
C1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00050002 TAG PALMA 7 G 23 34 C A1 A1 01 3051 AG - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/-- LLICENCIATURA EN DRET O

GRAU EN DRET
C1

CENTRE DIRECTIU: IMT009 GESTIÓ ECONÒMICA
UNITAT: IMT0090001 SECCIÓ D'INGRESSOS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00530001 CAP DE SECCIÓ PALMA 1 S 25 37 C A3 A1,

A2
01 3051, 3052 AG - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AG - 

GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES ECONÒMIQUES 
O LLICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES DEL TREBALL O 
GRAU EN ECONOMIA O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ I
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ 
D'EMPRESES O GRAU EN 
RELACIONS LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
RELACIONS LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
CIÈNCIES EMPRESARIALS

C1

F00220005 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 1 G 16 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00530001 CAP DE SECCIÓ PALMA 1 S 25 37 C A3 A1,

A2
01 3056, 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AE - 

TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES ECONÒMIQUES 
O LLICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓ I 

B2

DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES DEL TREBALL O 
GRAU EN ECONOMIA O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ I
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ 
D'EMPRESES O GRAU EN 
RELACIONS LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
RELACIONS LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
CIÈNCIES EMPRESARIALS

F00220005 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 1 G 16 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 F

UNITAT: IMT0090002 SECCIÓ COMPTABLE

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00530002 CAP DE SECCIÓ PALMA 1 S 25 37 C A3 A1,

A2
01 3051, 3052 AG - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AG - 

GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES ECONÒMIQUES 
O LLICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES DEL TREBALL O 
GRAU EN ECONOMIA O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ I
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ 
D'EMPRESES O GRAU EN 
RELACIONS LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
RELACIONS LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
CIÈNCIES EMPRESARIALS

C1

F00220004 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 1 G 16 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2

F00460002 AUXILIAR DE GESTIÓ 
ECONÒMICA

PALMA 1 G 16 25 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/GESTIÓ 
ECONÒMICA

B1



LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES DEL TREBALL O 
GRAU EN ECONOMIA O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ I
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ 
D'EMPRESES O GRAU EN 
RELACIONS LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
RELACIONS LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
CIÈNCIES EMPRESARIALS

F00220004 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 1 G 16 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 F

F00460002 AUXILIAR DE GESTIÓ 
ECONÒMICA

PALMA 1 G 16 27 C A1 C2 01 3058 AE - TÈCNICA - TECNIC-A AUXILIAR/GESTIÓ 
ECONÒMICA

B1 F

UNITAT: IMT0090003 SERVEI DE GESTIÓ ECONÒMICA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00260005 TÈCNIC/A SUPERIOR EN 

ECONOMIA
PALMA 1 G 23 34 C A1 A1 01 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/-- LLICENCIATURA EN 

CIÈNCIES ECONÒMIQUES 
O LLICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES DEL TREBALL O 
GRAU EN ECONOMIA O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ I
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ 
D'EMPRESES O GRAU EN 
RELACIONS LABORALS

B2

F00180001 TÈCNIC/A DE GRAU 
MITJÀ

PALMA 1 G 20 31 C A1 A2 01 3052 AG - GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/-- DIPLOMATURA EN 
CIÈNCIES ECONÒMIQUES 
O DIPLOMATURA EN 
RELACIONS LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
CIÈNCIES EMPRESARIALS

C1

F00510001 ADMINISTRATIU/IVA 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 2 G 18 28 C A1 C1 01 3053 AG - ADMINISTRATIVA - ADMINISTRATIU-IVA/-- C1

F00220006 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 4 G 16 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00260005 TÈCNIC/A SUPERIOR EN PALMA 1 G 23 34 C A1 A1 01 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/-- LLICENCIATURA EN B2

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00530002 CAP DE SECCIÓ PALMA 1 S 25 37 C A3 A1,

A2
01 3056, 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AE - 

TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES ECONÒMIQUES 
O LLICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 

B2

HA DE DIR:

ECONOMIA CIÈNCIES ECONÒMIQUES 
O LLICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
GRAU EN ECONOMIA O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ I
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ 
D'EMPRESES

F00180001 TÈCNIC/A DE GRAU 
MITJÀ

PALMA 1 G 20 31 C A1 A2 01 3052 AG - GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/-- DIPLOMATURA EN 
CIÈNCIES EMPRESARIALS O
DIPLOMATURA EN 
CIÈNCIES ECONÒMIQUES

C1

F00510001 ADMINISTRATIU/IVA 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 3 G 18 28 C A1 C1 01 3053 AG - ADMINISTRATIVA - ADMINISTRATIU-IVA/-- C1

F00220006 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 4 G 16 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 F



LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
[F0005003
G]

TAG PALMA 1 G 23 34 C A1 A1 01 3051 AG - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/-- LLICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
GRAU EN ECONOMIA O 
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES ECONÒMIQUES 
O GRAU EN 
ADMINISTRACIÓ 
D'EMPRESES O GRAU EN 
ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES

C1

[F0053002
V]

CAP DE SECCIÓ PALMA 1 S 25 37 C A3 A1,
A2

01 3051, 3052,
3056, 3057

AG - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AG - 
GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--, AE - 
TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AE - TÈCNICA - 
TECNIC-A MITJA/--

LLICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓ I 
DIRECCIÓ D'EMPRESES O 
LLICENCIATURA EN 
CIENCIES DEL TREBALL O 
GRAU EN RELACIONS 
LABORALS O GRAU EN 
ECONOMIA O 
DIPLOMATURA EN 
RELACIONS LABORALS O 
GRAU EN ADMINISTRACIÓ 
D'EMPRESES O 
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES ECONÒMIQUES 
O DIPLOMATURA EN 
CIÈNCIES EMPRESARIALS O
GRAU EN ADMINISTRACIÓ I

C1

DIRECCIÓ D'EMPRESES

CENTRE DIRECTIU:
UNITAT:

IMT010 RECURSOS HUMANS
IMT0100001 DEPARTAMENT DE RECURSOS HUMANS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00570001 CAP DE DEPARTAMENT 

DE RECURSOS HUMANS
PALMA 1 S 29 63 L A3 A1 07 3000 TOTS ELS COSSOS I/O ESCALES DELS GRUPS ALS 

QUALS ESTÀ ADSCRIT/--
2 ANYS D'EXPERIÈNCIA EN 
EL MATEIX GRUP EN 
MATÈRIA DE RECURSOS 
HUMANS A LES 
ADMINISTRACIONS 
PÚBLIQUES

C1 VEF

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00570001 CAP DE DEPARTAMENT 

DE RECURSOS HUMANS
PALMA 1 S 29 75 L A3 A1 07 3000 TOTS ELS COSSOS I/O ESCALES DELS GRUPS ALS 

QUALS ESTÀ ADSCRIT/--
2 ANYS D'EXPERIÈNCIA EN 
EL MATEIX GRUP EN 
MATÈRIA DE RECURSOS 
HUMANS A LES 
ADMINISTRACIONS 
PÚBLIQUES

C1 VEF,F

UNITAT: IMT0100002 SECCIÓ DE GESTIÓ

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00530003 CAP DE SECCIÓ I PALMA 1 S 25 39 C A3 A1,

A2
09 3051, 3052,

3056, 3057
AG - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AG - 
GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--, AE - 
TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AE - TÈCNICA - 
TECNIC-A MITJA/--

LLICENCIATURA EN DRET O
GRAU EN DRET O 
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES DEL TREBALL O 
GRAU EN RELACIONS 
LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
RELACIONS LABORALS O 
TRES CURSOS DE LA 
LLICENCIATURA EN DRET

C1

F00320004 SECRETARI/A DE 
RECURSOS HUMANS

PALMA 1 G 17 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2

F00320005 CAP DE NEGOCIAT I PALMA 1 G 17 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2
F00220007 AUXILIAR 

D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 9 G 16 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2



F00530003 CAP DE SECCIÓ I PALMA 1 S 25 39 C A3 A1,
A2

09 3051, 3052,
3056, 3057

AG - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AG - 
GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--, AE - 
TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AE - TÈCNICA - 
TECNIC-A MITJA/--

LLICENCIATURA EN DRET O
GRAU EN DRET O 
LLICENCIATURA EN 
CIÈNCIES DEL TREBALL O 
GRAU EN RELACIONS 
LABORALS O 
DIPLOMATURA EN 
RELACIONS LABORALS

C1

F00320004 CAP DE NEGOCIAT III PALMA 1 G 17 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 F
F00320005 CAP DE NEGOCIAT I PALMA 1 G 17 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 F
F00220007 AUXILIAR 

D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 9 G 16 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 F

UNITAT: IMT0100003 SECCIÓ DE SELECCIÓ I PROVISIÓ I

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00320007 CAP DE NEGOCIAT II PALMA 1 G 17 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- CARNET DE CONDUIR B B2
F00220011 AUXILIAR 

D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 1 G 16 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- CARNET DE CONDUIR B B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00320007 CAP DE NEGOCIAT II PALMA 1 G 17 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- CARNET DE CONDUIR B B2 F
F00220011 AUXILIAR 

D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 1 G 16 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- CARNET DE CONDUIR B B2 F

UNITAT: IMT0100005 SERVEI DE PREVENCIÓ

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00260004 TÈCNIC/A SUPERIOR 

PREVENCIÓ
PALMA 3 G 23 34 C A1 A1,

A2
01 3056, 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AE - 

TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--
TÈCNIC/A SUPERIOR EN 
PREVENCIÓ DE RISCOS 
LABORALS I HAVER 
CURSAT LES 
ESPECIALITATS EN 
SEGURETAT EN EL 
TREBALL, HIGIENE 
INDUSTRIAL I ERGONOMIA 
I PSICOSOCIOLOGIA 
APLICADA I CARNET DE 
CONDUIR B

C1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00260004 TÈCNIC/A SUPERIOR 

PREVENCIÓ
PALMA 3 G 23 34 C A1 A1,

A2
01 3056, 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AE - 

TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--
TÈCNIC/A SUPERIOR EN 
PREVENCIÓ DE RISCOS 
LABORALS I HAVER 
CURSAT LES 
ESPECIALITATS EN 
SEGURETAT EN EL 
TREBALL, HIGIENE 
INDUSTRIAL I ERGONOMIA 
I PSICOSOCIOLOGIA 
APLICADA I CARNET DE 
CONDUIR B

B2

UNITAT: IMT0100006 SECCIÓ DE SUPERVISIÓ

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00530004 CAP DE SECCIÓ II PALMA 1 S 22 39 C A3 A2,

C1
09 3052, 3053,

3057
AG - GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--, AG - 
ADMINISTRATIVA - ADMINISTRATIU-IVA/--, AE - 
TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--

CARNET DE CONDUIR B C1

F00220008 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 2 G 16 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00530004 CAP DE SECCIÓ II PALMA 1 S 22 43 C A3 A2,

C1
09 3052, 3053,

3057
AG - GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--, AG - 
ADMINISTRATIVA - ADMINISTRATIU-IVA/--, AE - 
TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--

CARNET DE CONDUIR B C1 F

F00220008 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 2 G 16 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 F

UNITAT: IMT0100008 SERVEI DE GESTIÓ DE PERSONAL

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00320006 CAP DE NEGOCIAT II DE 

GESTIÓ DE PERSONAL
PALMA 1 G 17 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- CARNET DE CONDUIR B B2 RD

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00320006 CAP DE NEGOCIAT II DE 

GESTIÓ DE PERSONAL
PALMA 1 G 17 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- CARNET DE CONDUIR B B2 RD, F



UNITAT: IMT0100009 SERVEI DE SELECCIÓ I PROVISIÓ

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00520004 CAP DE SERVEI DE 

SELECCIÓ I PROVISIÓ
PALMA 1 S 28 51 L A3 A1 07 3000 TOTS ELS COSSOS I/O ESCALES DELS GRUPS ALS 

QUALS ESTÀ ADSCRIT/--
LLICENCIATURA EN DRET O
GRAU EN DRET I 2 ANYS 
D'EXPERIÈNCIA EN EL 
MATEIX GRUP EN MATÈRIA 
DE RECURSOS HUMANS A 
LES ADMINISTRACIONS 
PÚBLIQUES I CARNET DE 
CONDUIR B

C1 VEF

F002201G
U

AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 5 G 16 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- CARNET DE CONDUIR B B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00520004 CAP DE SERVEI DE 

SELECCIÓ I PROVISIÓ
PALMA 1 S 28 59 L A3 A1 07 3000 TOTS ELS COSSOS I/O ESCALES DELS GRUPS ALS 

QUALS ESTÀ ADSCRIT/--
LLICENCIATURA EN DRET O
GRAU EN DRET I 2 ANYS 
D'EXPERIÈNCIA EN EL 
MATEIX GRUP EN MATÈRIA 
DE RECURSOS HUMANS A 
LES ADMINISTRACIONS 
PÚBLIQUES I CARNET DE 
CONDUIR B

C1 VEF, F

F002201G
U

AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 5 G 16 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- CARNET DE CONDUIR B B2 F

CENTRE DIRECTIU: IMT011 AUTORITZACIONS, ACREDITACIÓ, REGISTRE I INSPECCIÓ DE SERVEIS SOCIALS
UNITAT: IMT0110001 SERVEI D'AUTORITZACIONS, ACREDITACIÓ, REGISTRE I INSPECCIÓ DE SERVEIS SOCIALS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00550001 INSPECTOR/A DE 

CENTRES I SERVEIS 
SOCIALS II

PALMA 1 G 23 38 C A1 A1,
A2

09 3056, 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AE - 
TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--

LLICENCIATURA EN DRET O
LLICENCIATURA EN 
SOCIOLOGIA O 
LLICENCIATURA EN 
PSICOLOGIA O 
DIPLOMATURA EN 
TREBALL SOCIAL O 
DIPLOMATURA EN 
EDUCACIÓ SOCIAL I 
CARNET DE CONDUIR B

B2

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00550001 INSPECTOR/A DE 

CENTRES I SERVEIS 
SOCIALS II

PALMA 1 G 23 38 C A1 A1,
A2

09 3056, 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/--, AE - 
TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--

LLICENCIATURA EN DRET O
LLICENCIATURA EN 
PSICOLOGIA O 
DIPLOMATURA EN 
TREBALL SOCIAL O 
DIPLOMATURA EN 
EDUCACIÓ SOCIAL I 
CARNET DE CONDUIR B

B2

CENTRE DIRECTIU:
UNITAT:

IMT014 GERÈNCIA
IMT0140001 GERÈNCIA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00090008 ORDENANÇA PALMA 1 G 14 22 C A1 AP 01 3055 AG - SUBALTERNA - SUBALTERN-A/-- CARNET DE CONDUIR B B1 P
HA DE DIR:

Centre IMT015 ATENCIÓ A LA CIUTADANIA
directiu:
Unitat: IMT0150001 SECCIÓ D'ATENCIÓ A LA CIUTADANIA

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00090008 ORDENANÇA PALMA 1 G 14 22 C A1 AP 01 3055 AG - SUBALTERNA - SUBALTERN-A/-- CARNET DE CONDUIR B B1 P

CENTRE DIRECTIU:
UNITAT:

IMT015 ATENCIÓ A LA CIUTADANIA
IMT0150001 SECCIÓ D'ATENCIÓ A LA CIUTADANIA

LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
[F0005003
H] (Exp. 3 
del lloc 
F00050002
)

TAG PALMA 1 G 23 34 C A1 A1 01 3051 AG - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/-- LLICENCIATURA EN DRET O
GRAU EN DRET

C1

ORGANISME: IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
CENTRE DIRECTIU:

IMA
IMA001 ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA

UNITAT: IMA0010001 SERVEI D'ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA

LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ
CODI 
LLOC

LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS

[F0052001
B]

CAP DE SERVEI TÈCNIC 
ASSISTENCIAL

PALMA 1 S 26 51 L A3 A1,
A2

07 3056, 3056,
3056, 3057,
3057, 3057

AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PSICOLOGIA, 
AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PEDAGOG/A, 
AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
SUPERIOR/METGE/METGESSA, AE - TÈCNICA - 
TECNIC-A MITJA/DIPLOMATURA EN TREBALL 

CARNET DE CONDUIR B B2

SOCIAL, AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
MITJA/EDUCADOR SOCIAL, AE - TÈCNICA - TECNIC-
A MITJA/INFERMER/INFERMERA



CENTRE DIRECTIU: IMA016 SERVEIS ESPECIALITZATS I
UNITAT: IMA0160012 RESIDÈNCIA LA BONANOVA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00640002 RESPONSABLE D'ÀREA 

RESIDENCIAL
PALMA 1 S 20 34 C A3 A2 07 3052, 3057 AG - GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--, AE - 

TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--
C1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00640002 RESPONSABLE D'ÀREA 

RESIDENCIAL
PALMA 1 S 20 34 C A3 A2 07 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/-- B2

LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
[F0072000
2]

SUBDIRECTOR/A PALMA 1 S 25 43 L A3 A1,
A2

07 3000 TOTS ELS COSSOS I/O ESCALES DELS GRUPS ALS 
QUALS ESTÀ ADSCRIT/--

FORMACIÓ 
COMPLEMENTÀRIA DE 
ESPECIALISTA 
UNIVERSITARI EN 
DEPENDÈNCIA, 
DISCAPACITAT, GERIATRIA, 
GERONTOLOGIA, DIRECCIÓ
DE CENTRES RESIDENCIALS
O ALTRES ÀREES DE 
CONEIXEMENT 
RELACIONADES AMB 
L'ÀMBIT D'ATENCIÓ A LA 
DEPENDÈNCIA I CARNET 
DE CONDUIR B

C1

    LLOC DE FEINA QUE S’AMORTIZA  

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00660008
/1

METGE/SSA PALMA 1 G 23 49 C A3 A1,
A2

02 3056 AE-TÈCNICA-TÈNIC/A 
SUPERIOR/METGE/METGESSA

B2

ORGANISME: IMP IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ COMUNITÀRIA I PROJECTES ESTRATÈGICS

 CREACIÓ   CENTRE DIRECTIU I UNITAT 

ORGANISME: IMP IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ COMUNITÀRIA I PROJECTES ESTRATÈGICS
CENTRE DIRECTIU: IMP004 PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL
UNITAT: IMP0040001 SERVEI DE PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL

CENTRE DIRECTIU:
UNITAT:

IMP004 PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL
IMP0040001 SERVEI DE PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL

LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ

CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
[F0009002
D]

ORDENANÇA PUIGPUNYEN
T

1 G 14 21 C A1 AP 09 3055 AG - SUBALTERNA - SUBALTERN-A/-- CARNET DE CONDUIR B B1

[F0009002
E]

ORDENANÇA PETRA 1 G 14 21 C A1 AP 09 3055 AG - SUBALTERNA - SUBALTERN-A/-- CARNET DE CONDUIR B B1

ORGANISME: IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'INFÀNCIA I FAMÍLIA
CENTRE DIRECTIU:

IMF
IMF001 INFÀNCIA I FAMÍLIA

UNITAT: IMF0010003 SECCIÓ JURÍDICO-TÈCNICA

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00180020 TÈCNIC/A DE GRAU 

MITJÀ
PALMA 1 G 20 33 C A1 A2 09 3052, 3057 AG - GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--, AE - 

TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--
CARNET DE CONDUIR B C1

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00180020 TÈCNIC/A DE GRAU 

MITJÀ
PALMA 1 G 20 36 C A1 A2 09 3052, 3057 AG - GESTIÒ - TECNIC-A DE GRAU MITJA/--, AE - 

TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/--
CARNET DE CONDUIR B C1 P

CENTRE DIRECTIU:
UNITAT:

IMF017 SUPORT FAMILIAR
IMF0170001 SECCIÓ TERAPÈUTICA D'INFÀNCIA I FAMÍLIA

LLOCS DE FEINA QUE ES DONEN DE BAIXA
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F0026005P TÈCNIC/A DE SUPERIOR PALMA 1 G 24 39 C A1 A1 09 3056, 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PEDAGOG/A, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PSICOLOGIA
TÍTOL OFICIAL 
PSICOMOTRICITAT I 
CARNET DE CONDUIR B

B2 P



LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
[F0100000
0]

PSICOMOTRICISTA PALMA 1 G 24 39 C A1 A1 09 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
SUPERIOR/PSICOMOTRICITAT

LLICENCIATURA EN 
PEDAGOGIA O GRAU EN 
PEDAGOGIA O 
LLICENCIATURA EN 
PSICOLOGIA O GRAU EN 
PSICOLOGIA I FORMACIÓ 
UNIVERSITÀRIA ESPECIFICA
EN PSICOMOTRICITAT 
(MINIM 250 HORES) I 
CARNET DE CONDUIR B

B2 P

UNITAT: IMF0170002 SECCIÓ D'ACOLLIMENTS FAMILIARS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00650013 PEDAGOG/A PALMA 1 G 23 38 C A1 A1 09 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PEDAGOG/A B2 P
HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00650013 PEDAGOG/A PALMA 1 G 23 38 C A1 A1 09 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PEDAGOG/A CARNET DE CONDUIR B B2 P

ORGANISME: IMN IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 2/ÀREA D'INCLUSIÓ SOCIAL
CENTRE DIRECTIU: IMN001 INCLUSIÓ SOCIAL
UNITAT: IMN0010004 SECCIÓ D'INSERCIÓ SOCIAL

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00660022 METGE/SSA 

PSIQUIATRE/A
PALMA 1 G 25 49 C A1 A1 01 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 

SUPERIOR/METGE/METGESSA PSIQUATRE/A
B2

F00670057 PSICÒLEG/PSICÒLOGA PALMA 1 G 23 36 C A1 A1 01 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PSICOLOGIA B2
F00680007 TREBALLADOR/A 

SOCIAL
PALMA 1 G 20 33 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/DIPLOMATURA EN 

TREBALL SOCIAL
CARNET DE CONDUIR B B2

F00680006 TREBALLADOR/A 
SOCIAL

PALMA 2 G 20 33 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/DIPLOMATURA EN 
TREBALL SOCIAL

CARNET DE CONDUIR B B2

F00220020 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 1 G 16 25 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 RD

F00234AFJ PERSONAL DE SERVEIS PALMA 1 G 14 26 C A1 AP 02 3077 AE - SERVEIS ESPECIALS - PERSONAL D'OFICIS / 
OPERARI-A/PERSONAL DE SERVEIS

B1 P

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00660022 METGE/SSA 

PSIQUIATRE/A
PALMA 1 G 25 51 C A1 A1 01 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 

SUPERIOR/METGE/METGESSA PSIQUATRE/A
B2 P

F00670057 PSICÒLEG/PSICÒLOGA PALMA 1 G 23 38 C A1 A1 01 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PSICOLOGIA B2 P

F00680007 TREBALLADOR/A 
SOCIAL

PALMA 1 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/DIPLOMATURA EN 
TREBALL SOCIAL

CARNET DE CONDUIR B B2 P

F00680006 TREBALLADOR/A 
SOCIAL

PALMA 2 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A MITJA/DIPLOMATURA EN 
TREBALL SOCIAL

CARNET DE CONDUIR B B2 P

F00220020 AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

PALMA 1 G 16 27 C A1 C2 01 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 P

F00234AFJ PERSONAL DE SERVEIS PALMA 1 G 14 26 C A1 AP 02 3077 AE - SERVEIS ESPECIALS - PERSONAL D'OFICIS / 
OPERARI-A/PERSONAL DE SERVEIS

B1 P, RD

UNITAT: IMN0010005 SECCIÓ D'ATENCIÓ CONDUCTES ADDICTIVES

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F006919N
K

INFERMER/INFERMERA MAGALUF 1 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
MITJA/INFERMER/INFERMERA

CARNET DE CONDUIR B B2 P

F00690100 INFERMER/INFERMERA INCA 1 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
MITJA/INFERMER/INFERMERA

CARNET DE CONDUIR B B2 P

F00690099 INFERMER/INFERMERA MANACOR 1 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
MITJA/INFERMER/INFERMERA

CARNET DE CONDUIR B B2 P

F00690098 INFERMER/INFERMERA PALMA 1 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
MITJA/INFERMER/INFERMERA

CARNET DE CONDUIR B B2 P

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F006919N
K

INFERMER/INFERMERA MAGALUF 1 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
MITJA/INFERMER/INFERMERA

B2 P

F00690100 INFERMER/INFERMERA INCA 1 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
MITJA/INFERMER/INFERMERA

B2 P

F00690099 INFERMER/INFERMERA MANACOR 1 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
MITJA/INFERMER/INFERMERA

B2 P

F00690098 INFERMER/INFERMERA PALMA 1 G 20 35 C A1 A2 09 3057 AE - TÈCNICA - TECNIC-A 
MITJA/INFERMER/INFERMERA

B2 P

LLOCS DE FEINA DE NOVA CREACIÓ
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
[F002201J
G]

AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

INCA 1 G 16 29 C A1 C2 09 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 P

[F002201J
H]

AUXILIAR 
D'ADMINISTRACIÓ 
GENERAL

MANACOR 1 G 16 29 C A1 C2 09 3054 AG - AUXILIAR - AUXILIAR/-- B2 P

[F0067013
S]

PSICÒLEG/PSICÒLOGA PALMA 1 G 23 38 C A1 A1 09 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PSICOLOGIA MASTER RELACIONAT EN 
CONDUCTES  ADDICTIVES 
(MINIM 60 ECTS) I CARNET 
DE CONDUIR B

B2 P



Annex II. Modificació organigrama personal laboral exp. adm. 4/2022

• Àrea d’Atenció Comunitària i Projectes Estratègics

On diu: 

ORGANISME: PLS IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ COMUNITÀRIA I PROJECTES ESTRATÈGICS
CENTRE DIRECTIU: PLS001 PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL
UNITAT: PLS0010001 SERVEI DE PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL DE SON BRU
UNITAT: PLS0010002 SERVEI DE PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL DE CAN REAL

Ha de dir: 

ORGANISME: PLS IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA D'ATENCIÓ COMUNITÀRIA I PROJECTES ESTRATÈGICS (PLS)
CENTRE DIRECTIU: PLS001 PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL
UNITAT: PLS0010001 SERVEI DE PROMOCIÓ DE L’AUTONOMIA PERSONAL 

ORGANISME: IMAS/VICEPRESIDÈNCIA 1/ÀREA DE PERSONES AMB DISCAPACITAT I INNOVACIÓ SOCIAL
CENTRE DIRECTIU:

IMD
IMD001 PERSONES AMB DISCAPACITAT I INNOVACIÓ SOCIAL

UNITAT: IMD0010002 SECCIÓ D'ACCESSIBILITAT I PROMOCIÓ DELS DRETS

LLOCS DE FEINA QUE ES MODIFIQUEN
ALLÀ ON DIU:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00260009 TÈCNIC/A SUPERIOR PALMA 1 G 23 36 C A1 A1 09 3056, 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PEDAGOG/A, 

AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PSICOLOGIA
CARNET DE CONDUIR B B2 RD

HA DE DIR:
CODI LLOC LLOC DE FEINA DESTINACIÓ NL TL CD CE FP ADM GR TH ESCALES ESCALA/ESP. REQUISITS N.CAT OBS
F00260009 PEDAGOG/A PALMA 1 G 23 36 C A1 A1 09 3056 AE - TÈCNICA - TECNIC-A SUPERIOR/PEDAGOG/A CARNET DE CONDUIR B B2 RD



Proposta d’acord d’aprovació definitiva del projecte de vial cívic a la Ma-2022 des de l’Avinguda 
Constitució fins al PK 3+740, Fase I, dins del terme municipal d’Alaró, amb Clau 19-01.0-ML 

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, d’acord amb les atribucions que té conferides, proposa al 
Consell Executiu, l’adopció de l’Acord següent: 

“Fets 

1. Mitjançant resolució de 23 d’agost de 2021 el conseller de Mobilitat i Infraestructures va aprovar 
inicialment el projecte de vial cívic a la Ma-2022 des de l’Avinguda Constitució fins al PK 3+740, Fase I, 
dins del terme municipal d’Alaró, amb Clau 19.01.0-ML redactat el març de 2019 per part del Sr. FHF, 
enginyer de camins, canals i ports, i dirigit per part del Sr. JMR, enginyer de camins, canals i ports del 
Consell Insular de Mallorca, i, d’acord amb el que disposa l’article 149.1 de la Llei 20/2006, de 15 de 
desembre, municipal i de règim local, i l’article 83 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les Administracions Públiques, va acordar obrir un tràmit d’informació pública 
de vint dies, amb la inserció prèvia d’un anunci en el BOIB i en el tauler d’anuncis de la seu electrònica 
del Consell Insular de Mallorca, a l’efecte que qualsevol persona física o jurídica pogués examinar 
l’expedient i formular les al·legacions que estimàs pertinents.

2. El 31 d’agost de 2021 es va publicar l’anunci d’aprovació inicial en el BOIB (BOIB núm. 118), i en el tauler
d’anuncis de la seu electrònica del Consell Insular de Mallorca, i el termini de vint dies començà a
computar a partir de l’endemà de la inserció dels anuncis esmentats, per la qual cosa el termini
d’informació pública finalitzà el 28 de setembre de 2021.

3. Simultàniament al tràmit d’informació pública, d’acord amb el principi de coordinació previst a l’article 3
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre de règim jurídic del sector públic i d’acord amb l’article 79 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les Administracions Públiques, es va
sol·licitar informe a l’Ajuntament d’Alaró, a la Direcció General de Mobilitat i Transport Terrestres de la
Conselleria de Mobilitat i Habitatge del Govern de les Illes Balears i a la Direcció Insular de Territori i
Paisatge del Departament de Territori del Consell insular de Mallorca.

4. El Consell Executiu del Consell Insular de Mallorca, en sessió de 2 de novembre de 2022, va aprovar
definitivament el projecte de construcció d’una rotonda en la intersecció amb el Camí Vell d’Orient en el
pk 3+660 de la Ma-2022. T.M. Alaró”, amb clau 21-11.0-ML (SEGEX 734422F), per la qual cosa, el
Departament de Mobilitat i Infraestructures preveu, dins de les seves competències, completar la
comunicació viària no motoritzada (vial cívic) i motoritzada (vial semi-urbà i rotonda) des de la Avinguda
de la Constitució fins a la intersecció amb el Camí Vell d’Orient de forma segura i completa.

5. El 7 de novembre de 2022 els serveis jurídics de la Direcció Insular d’Infraestructures varen emetre un
informe jurídic en relació amb el tràmit d’informació pública al qual s’ha sotmès el projecte de vial cívic
a la Ma-2022 des de l’Avinguda Constitució fins al PK 3+740, Fase I, dins del terme municipal d’Alaró, amb 
Clau 19.01.0-ML (SEFYCU 3022000), el qual inclou les taules següents que s’incorporen com annex al
present acord:

EXPEDIENT 734422F: PROPOSTA D’ACORD D’APROVACIÓ DEFINITIVA DEL PROJECTE DE VIAL 
CÍVIC A LA MA-2022 DES DE L’AVINGUDA CONSTITUCIÓ FINS AL PK 3+740, FASE I, DINS DEL 
TERME MUNICIPAL D’ALARÓ, AMB CLAU 19-01.0-ML.

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



Taula I. Al·legacions presentades dins del termini d’informació pública 
Taula II. Al·legacions presentades fora del termini d’informació pública 

6. L’11 de novembre de 2022 els serveis tècnics de la Direcció Insular d’Infraestructures varen emetre un
informe de resposta als models d’al·legacions rebudes (SEFYCU 3026568), i, en la mateixa data varen
emetre un informe en relació amb les al·legacions i propostes presentades per part de les
administracions consultades (SEFYCU 3026582).

7. El 21 de novembre de 2022, l’autor i director del projecte, Sr. JMR, enginyer de camins, canals i ports 
del Consell Insular de Mallorca, ha finalitzat la redacció del projecte de vial cívic a la Ma-2022 des de 
l’Avinguda Constitució fins al PK 3+740, Fase I, dins del terme municipal d’Alaró, amb Clau 19.01.0-ML, 
en el qual ha incorporat modificacions no substancials.

El projecte no preveu expropiacions i s’ha fraccionat en diferents fitxers en format PDF de mida
compatible amb el sistema SEGEX, i consta dels cinc arxius següents signats individualment per l’autor i
el director del projecte:

Núm. arxiu Nom del document 
1 DOC-1_MEMORIA-ANNEXOS. SEFYCU 2790524 
2 DOC-2_PLANOLS. SEFYCU 2790525 
3 DOC-3_PPTP. SEFYCU 2790528 
4 DOC-4_PRESUPUESTO. SEFYCU 2790529 
5 DOC-5_ESS. SEFYCU 2790530 

El pressupost del projecte per al coneixement de l’Administració ascendeix 509.746,60 €, i inclou: 

Pressupost d’execució de la contracta 484.751,08 € 
Gestió de residus 17.724,25 € 
Foment de patrimoni 7.271,27 € 

8. El 28 de novembre de 2022 s’ha emès l’informe de supervisió previst en l’article 235 de la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de contractes del sector públic (SEFYCU 3041152).

Fonaments de dret 

1. La Llei 5/1990, de 24 de maig, de carreteres de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears, regula la
planificació de les carreteres de les Illes Balears, així com el seu finançament, construcció, conservació,
explotació i ús.

2. La Llei 16/2001, de 14 de desembre, atribueix als consells insulars competències en matèria de carreteres 
i camins. I de conformitat amb el que s’estableix en l’article 70.15 de l’Estatut d’Autonomia de les Illes
Balears (en la redacció donada per la Llei orgànica 1/2007, de 28 de febrer) el Consell Insular de Mallorca
exerceix, com a pròpia, la competència en matèria de carreteres i camins.

3. L’article 8.a) del Decret d’organització del Consell de Mallorca, aprovat el 9 de desembre de 2019 (BOIB
núm. 167, de 12 de desembre de 2019), estableix que correspon al Departament de Mobilitat i
Infraestructures planificar i executar obres de construcció, ampliació, explotació i manteniment de
carreteres, aparcaments públics, vials cívics i altres infraestructures relacionades directament amb les
carreteres.

4. L’article 231 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, estableix que l’aprovació 
dels projectes d’obra correspon a l’òrgan de contractació, llevat que aquesta competència estigui
específicament atribuïda a un altre òrgan per una norma jurídica.



5. D’acord amb l’article 28.1h) de la Llei 4/2022, de 28 de juny, de consells insulars, correspon al Consell
Executiu exercir les competències d’òrgan de contractació. Atès que el pressupost base de licitació del
projecte és superior a 50.000 euros, i atès allò que estableix l’acord del Consell Executiu, de 16 de
novembre de 2022, de delegació d’atribucions del Consell Executiu en els consellers i conselleres
executives (BOIB núm. 153, de 24 de novembre de 2022), la competència per aprovar el projecte esmentat 
no està delegada en el conseller executiu per raó de la matèria.

Per tot això el Consell Executiu, a proposta del conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, adopta el 
següent, 

Acord 

1. Admetre les al·legacions incorporades a la taula I de l’annex del present acord, i resoldre-les de
conformitat i amb l’abast recollit en l’informe emès pels serveis tècnics de la Direcció Insular
d’Infraestructures de data 11 de novembre de 2022 que consta a l’expedient i que forma part integrant
d’aquesta acord (SEFYCU 3026568).

2. Inadmetre per extemporànies les al·legacions incorporades a la taula II de l’annex del present acord, i,
subsidiàriament, resoldre-les de conformitat i amb l’abast recollit en l’informe emès pels serveis tècnics
de la Direcció Insular d’Infraestructures de data 11 de novembre de 2022 que consta a l’expedient i que
forma part integrant d’aquest acord (SEFYCU 3026568).

3. Aprovar definitivament el projecte de vial cívic a la Ma-2022 des de l’Avinguda Constitució fins al PK 3+740, 
Fase I, dins del terme municipal d’Alaró, amb Clau 19-01.0-ML, que consta dels arxius indicats a l’apartat 7
dels antecedents del present acord, amb un pressupost per al coneixement de l’Administració de
509.746,60€, que inclou:

Pressupost d’execució de la contracta 484.751,08 € 
Gestió de residus 17.724,25 € 
Foment de patrimoni 7.271,27 € 

4. Notificar el present acord a totes les persones que varen presentar al·legacions, amb la resposta
individualitzada corresponent a les al·legacions presentades.

5. Publicar aquest acord en el BOIB”.

Palma, en la data de la signatura electrònica 
El conseller de Mobilitat i Infraestructures 

Iván Sevillano Miguel 

Annex  

Taula I. Al·legacions presentades dins del termini d’informació pública (ordenades per les darreres xifres del 
DNI/NIF en ordre ascendent): 

Expedient Model RE DNI/NIF Inicials 

1 823188R  1 40031 ****0043W A.H.C. 

2 822870A  1 39080 ****0077X J.N.S. 

3 823188R  1 40105 ****0109F A.S.A. 

4 822798A  1 37561 ****0113k M.C.L. 

5 822870A  1 39061 ****0114N F.M.V. 



6 822798A  1 38514 ****0115S M.M.C. 

7 822988P  1 39101 ****0123W B.A.F.I. 

8 823271H  1 40385 ****0148R E.C.F. 

9 823222P  1 40180 ****0153X A.S.G. 

10 823222P  1 40327 ****0154B G.V.B. 

11 823271H  1 40705 ****0157Z J.C.J.M. 

12 823271H  1 40746 ****0179J C.M.F. 

13 823188R  1 40107 ****0188E M.R.B. 

14 823057K  1 39954 ****0210C J.M.H.G. 

15 822798A  1 38290 ****0214D B.L.C. 

16 823024P  1 39803 ****0259V R.V.B. 

17 823271H  1 40387 ****0274S M.B.V. 

18 822798A  1 38356 ****0410D J.F.M. 

19 823222P  1 40179 ****0440M C.A.B. 

20 823024P  1 39495 ****0449F M.P.M. 

21 823271H  1 40437 ****0552H A.S.C. 

22 822870A  1 39087 ****0575S M.V.R. 

23 822798A  1 37570 ****0661E A.C.C. 

24 823024P  1 39516 ****0720Y F.I.G. 

25 823024P  1 39501 ****0721F A.I.G. 

26 823222P  1 40337 ****0730G M.G.R. 

27 822798A  1 37755 ****0731M A.G.R. 

28 823271H  1 40391 ****0760M P.I.Q.M. 

29 823024P  1 39553 ****0771B F.A.B.M. 

30 822798A  1 38372 ****0806J M.M.B. 

31 823188R  1 40087 ****0835V T.R.M. 

32 823222P  1 40339 ****0851J M.G.M. 

33 823271H  1 40402 ****0869M M.M.R.G. 

34 823188R  1 40117 ****0871F M.R.G. 

35 823024P  1 39468 ****0936H J.L.G.M. 

36 823222P  1 40201 ****0948W R.C.M. 

37 822870A  1 38533 ****0957L A.R.R. 

38 823271H  1 40710 ****0996C B.S.G. 

39 822798A  1 37879 ****0996V F.F.G. 

40 868616M  3 40178 ****10473 Més per Alaró  (Grup polític Més per Mallorca) 

41 823057K  1 39990 ****1048S F.M.G. 

42 823271H  1 40450 ****1087W G.S.G. 

43 823057K  1 39959 ****1095G A.V.F. 

44 823188R  1 40090 ****1096V J.C.G. 

45 822798A  1 37724 ****1102B L.P.R. 

46 822870A  1 39085 ****1103N P.N.S. 

47 823222P  1 40148 ****1106S M.M.C. 

48 823222P  1 40171 ****1124W M.C.M. 

49 822870A  1 39044 ****1137N F.R.M. 

50 822988P  1 39361 ****1180N P.S.B. 



51 868607Z  2 40149 ****1180N P.S.B. 

52 823024P  1 39817 ****1183X L.T. 

53 823188R  1 40080 ****1276L R.P.R. 

54 823271H  1 40435 ****1288J F.J.M. 

55 823222P  1 40158 ****1300A J.A.J.G. 

56 822988P  1 39113 ****1315Q M.N.F.D. 

57 822988P  1 39171 ****1339V M.S.G. 

58 822798A  1 38522 ****1387R G.L.B. 

59 823024P  1 39483 ****1476J X.M.M. 

60 822798A  1 38497 ****1509G M.MC.R. 

61 823188R  1 40103 ****1518J M.M.M. 

62 823188R  1 40089 ****1519Z C.M.M. 

63 823222P  1 40142 ****1523S M.C.A. 

64 822988P  1 39131 ****1553E F.G.T. 

65 823024P  1 39405 ****1565E H.J.R.C. 

66 823024P  1 39475 ****1579X M.T.P. 

67 823271H  1 40451 ****1580B B.T.P. 

68 823271H  1 40745 ****1587B M.S.R. 

69 822798A  1 37736 ****1596X G.M.R. 

70 822870A  1 38545 ****1597A G.B.S. 

71 823057K  1 40004 ****1683F M.C.M. 

72 822798A  1 38371 ****1705C A.A.C. 

73 823222P  1 40126 ****1735C B.H.R. 

74 822870A  1 39067 ****1771P Y.A. 

75 823057K  1 39988 ****1776M M.F.H. 

76 823057K  1 39940 ****1877L A.G.I. 

77 822870A  1 39030 ****1880D M.R.S. 

78 822988P  1 39371 ****1892B A.M.A. 

79 823271H  1 40425 ****1910V A.P.C. 

80 823222P  1 40182 ****1961H A.S.M. 

81 822798A  1 38401 ****2016C A.M.R. 

82 822798A  1 38368 ****2017K M.M.R. 

83 822870A  1 38524 ****2020L M.B.S. 

84 823057K  1 39986 ****2054V M.C.B. 

85 822870A  1 38737 ****2071Y A.C.R. 

86 823271H  1 40380 ****2082Q M.V.C.R. 

87 822798A  1 38308 ****2106M L.R.C. 

88 822798A  1 37728 ****2122V J.B.A. 

89 823222P  1 40334 ****2159S M.C.A.L. 

90 822870A  1 38637 ****2232Y C.C.R. 

91 822988P  1 39136 ****2233N A.P.G. 

92 823271H  1 40528 ****2253V C.M.C.B. 

93 822798A  1 38316 ****2311H M.P.P. 

94 822870A  1 39054 ****2333G G.A.C. 

95 823057K  1 39930 ****2340Y H.D. 



96 822988P  1 39227 ****2370X J.C.B. 

97 822988P  1 39145 ****2414S A.C.H. 

98 823188R  1 40062 ****2458S M.C.R.C. 

99 823024P  1 39808 ****2470G J.A.P.P. 

100 823271H  1 40359 ****2473F R.C.P. 

101 823024P  1 39397 ****2474P J.A.F.A. 

102 822798A  1 37746 ****2475R J.M.M.C. 

103 822870A  1 39059 ****2507W M.R.R. 

104 823222P  1 40331 ****2538C M.A.C.V. 

105 822870A  1 39058 ****2560W C.A.O. 

106 822988P  1 39193 ****2585Q J.F.C. 

107 823057K  1 39920 ****2623B M.B.R. 

108 823057K  1 39951 ****2708B FJ..T.M. 

109 822870A  1 38562 ****2741Y B.C.G. 

110 823024P  1 39503 ****2776D J.A.L.L. 

111 822798A  1 38363 ****2780C F.C.G. 

112 822798A  1 38378 ****2815L F.B.L. 

113 823057K  1 39964 ****2818N B.O.B. 

114 822988P  1 39208 ****2844L A.I.G.M. 

115 822988P  1 39364 ****2845C F.G.M. 

116 823024P  1 39913 ****2846B V.M.P.C. 

117 822870A  1 38580 ****2854W G.C.B. 

118 822988P  1 39117 ****2864N J.S.C. 

119 822870A  1 39077 ****2866Z C.P.R. 

120 822798A  1 38324 ****2913P J.J.A.C. 

121 823222P  1 40176 ****2940B A.J.O. 

122 823024P  1 39447 ****2969N J.G.C. 

123 822798A  1 38508 ****3031H F.B.B. 

124 822798A  1 38482 ****3032L M.L.B.B. 

125 823222P  1 40132 ****3038W J.G.C. 

126 822988P  1 39203 ****3054G M.M.R. 

127 823024P  1 39908 ****3054H M.C.M. 

128 823024P  1 39462 ****3057K F.G.C. 

129 822870A  1 39039 ****3067K A.C.J. 

130 823057K  1 39984 ****3079N C.B.G. 

131 823024P  1 39534 ****3080C V.R.G. 

132 823024P  1 39473 ****3080N C.D.C. 

133 822870A  1 38756 ****3104G D.M.F. 

134 822870A  1 38539 ****3180Q A.M.G. 

135 823024P  1 39454 ****3195H N.C.V. 

136 822870A  1 39084 ****3200N C.M.C.G. 

137 822988P  1 39143 ****3274J A.M.F. 

138 822870A  1 38759 ****3293K M.C.J.G. 

139 823222P  1 40297 ****3326W G.C.B. 

140 823271H  1 40352 ****3366F A.A.G. 



141 823057K  1 40011 ****3486M C.M.A.T. 

142 823024P  1 39497 ****3510Q A.I.M. 

143 822798A  1 37731 ****3513F A.R.G. 

144 822988P  1 39384 ****3545A M.C.A. 

145 823057K  1 40005 ****3558Q F.G.P. 

146 823024P  1 39471 ****3570Q D.L. 

147 823222P  1 40305 ****3588M R.B.A. 

148 823024P  1 39552 ****3595Y C.Q.M. 

149 823188R  1 40116 ****3620L G.B.V. 

150 823188R  1 40067 ****3628B G.L.R. 

151 823188R  1 40119 ****3656D N.F.R. 

152 822870A  1 39041 ****3675S A.S.M.M. 

153 823188R  1 40017 ****3694A L.R.C. 

154 823188R  1 40022 ****3723P S.M.F. 

155 823188R  1 40097 ****3735Z M.M.R. 

156 822870A  1 39047 ****3750B F.M.B. 

157 823271H  1 40749 ****3762Q V.S.G. 

158 822988P  1 39111 ****3823Z G.G.B. 

159 822870A  1 38583 ****3827H A.M.M. 

160 823188R  1 40018 ****3834W G.C.G. 

161 822988P  1 39130 ****3843B F.J.G.B. 

162 823271H  1 40466 ****3864C R.G.M. 

163 822798A  1 38352 ****3873V M.T.R.S. 

164 822988P  1 39226 ****3886H J.F.M. 

165 823024P  1 39394 ****3970A S.F.G. 

166 822988P  1 39201 ****3973L M.G.H. 

167 823024P  1 39813 ****4021Z J.G.C. 

168 823057K  1 39922 ****4060E F.F.M. 

169 823057K  1 39921 ****4070P M.C.G. 

170 823222P  1 40340 ****4115T A.V.G. 

171 822798A  1 37970 ****4118X P.F.O. 

172 822798A  1 38328 ****4171Q M.A.A.C. 

173 823188R  1 40079 ****4182F J.S.P. 

174 822798A  1 38360 ****4207Y P.B.G. 

175 823057K  1 39998 ****4221M B.M.P. 

176 822870A  1 38611 ****4306C M.I.S.E. 

177 868616M  3 40355 ****43177 Associació Terraferida 

178 822870A  1 38535 ****4323J G.A.F.I. 

179 822870A  1 39046 ****4351Z M.F.R. 

180 822988P  1 39105 ****4391Y J.S.F. 

181 822798A  1 38481 ****4426V J.P.B. 

182 823222P  1 40309 ****4486B R.F.. 

183 823222P  1 40316 ****4561F G.R.C. 

184 823271H  1 40544 ****4567J J.G.I. 

185 823188R  1 40101 ****4576V A.O.B. 



186 822870A  1 38757 ****4618W B.O.P. 

187 822798A  1 38288 ****4664A E.C.S. 

188 822988P  1 39376 ****4695R S.B.R. 

189 823057K  1 39987 ****4802T C.H.B. 

190 823057K  1 39985 ****4804W F.G.C. 

191 823271H  1 40357 ****4845W M.A.C.F. 

192 823188R  1 40086 ****4878E A.S.B. 

193 823271H  1 40438 ****4940J M.A.F.A. 

194 823271H  1 40441 ****4993B F.B.P. 

195 823188R  1 40091 ****5030W M.S.F. 

196 823271H  1 40426 ****5038S J.K.. 

197 822870A  1 38739 ****5053W L.O. 

198 822988P  1 39240 ****5194R J.T.P.S. 

199 823222P  1 40185 ****5223E F.X.R.C. 

200 823057K  1 39955 ****5241C C.M.O.V. 

201 823024P  1 39822 ****5337Y J.G.S. 

202 823024P  1 39793 ****5363G L.P.R. 

203 823057K  1 39966 ****5373Z M.F.M. 

204 822988P  1 39202 ****5390P J.V.I. 

205 823188R  1 40019 ****5392V S.P.C. 

206 822870A  1 39034 ****5392X M.B.C. 

207 823188R  1 40112 ****5399V J.P.P. 

208 823024P  1 39911 ****5402C C.P.R. 

209 823024P  1 39816 ****5405T J.F.F. 

210 823188R  1 40075 ****5412N M.P.M. 

211 822870A  1 39032 ****5435V C.B.B. 

212 823271H  1 40371 ****5461S M.M.P.G. 

213 822798A  1 37719 ****5474H M.C.R. 

214 823024P  1 39493 ****5505S A.M.F. 

215 822798A  1 38385 ****5534E F.B.A. 

216 822798A  1 37749 ****5536R C.R.B. 

217 823188R  1 40084 ****5538V M.F.V.G. 

218 823222P  1 40310 ****5577S S.H.A. 

219 822988P  1 39114 ****5586R M.M.M. 

220 823024P  1 39524 ****5642D M.M.A. 

221 823057K  1 39981 ****5734E T.D.M. 

222 822870A  1 39066 ****5736L M.M.A. 

223 823057K  1 39944 ****5737C M.V.P. 

224 823271H  1 40449 ****5789C C.F.P. 

225 823188R  1 40066 ****5792Y T.U.C. 

226 823271H  1 40463 ****5803L T.T.L. 

227 822798A  1 38296 ****5856A A.M.S.M. 

228 823024P  1 39459 ****5886E J.A.S.M. 

229 823057K  1 40008 ****5887L F.J.D.F. 

230 823222P  1 40343 ****5912Y P.P.P.C. 



231 823188R  1 40021 ****5915T G.R.M. 

232 823057K  1 39970 ****5921R J.A. 

233 822870A  1 38752 ****5973A J.F.B. 

234 823057K  1 39973 ****5996R C.B.C. 

235 823188R  1 40027 ****6017J J.C.V. 

236 823222P  1 40306 ****6068M J.C.B. 

237 823271H  1 40460 ****6074V A.V.B. 

238 823271H  1 40420 ****6079D P.J.R. 

239 823188R  1 40095 ****6080X M.J.R. 

240 823222P  1 40324 ****6092D M.S.P.V. 

241 822798A  1 37741 ****6182J L.J.F.G. 

242 822870A  1 39079 ****6202A A.R.C. 

243 823057K  1 39947 ****6208H J.L. 

244 868616M  3 40362 ****6238D M.P.F.R. 

245 823271H  1 40706 ****6256M M.F.C. 

246 823188R  1 40020 ****6293F M.D.G.G. 

247 822988P  1 39134 ****6305D M.C.V.M. 

248 822798A  1 37747 ****6338S G.R.C. 

249 823271H  1 40393 ****6352P D.R.C. 

250 823024P  1 39465 ****6369R I.C.F. 

251 822988P  1 39151 ****6390M M.S.G. 

252 823271H  1 40455 ****6391Y J.S.G. 

253 823188R  1 40099 ****6401X J.F.L.X. 

254 823222P  1 40172 ****6408M A.B.M. 

255 823024P  1 39442 ****6445W M.G.F. 

256 823188R  1 40030 ****6507A M.P.E. 

257 823271H  1 40471 ****6508M R.P.O. 

258 823222P  1 40346 ****6559V M.C.V.A. 

259 823222P  1 40150 ****657J E.T. 

260 822798A  1 38329 ****6586P F.L.C. 

261 822798A  1 38326 ****6595L J.G.C. 

262 823057K  1 39960 ****6614T L.B.A. 

263 822870A  1 39040 ****6651L J.T.G. 

264 823222P  1 40301 ****6652F B.F.F. 

265 823222P  1 40195 ****6669G B.G.A. 

266 823024P  1 39788 ****6687G M.V.A. 

267 822988P  1 39204 ****6703N J.S.S. 

268 823222P  1 40330 ****6730D J.D.A. 

269 823024P  1 39461 ****6761G T.G.C. 

270 823024P  1 39457 ****6762M M.L.G.C. 

271 823222P  1 40202 ****6765P D.B. 

272 823024P  1 39510 ****6789G J.A.M.G. 

273 823222P  1 40168 ****6813B F.M.S.P. 

274 822870A  1 38751 ****6843V J.H. 

275 822988P  1 39207 ****6845L J.M.R. 



276 822798A  1 38215 ****6849T J.L.C. 

277 823188R  1 40039 ****6850R M.R.M. 

278 823222P  1 40141 ****6856Z C.A.A. 

279 823057K  1 39963 ****6872F A.A.P. 

280 822988P  1 39128 ****6920V J.T.G. 

281 822798A  1 38369 ****6933F J.R.C. 

282 822988P  1 39393 ****6984T M.A.C.R. 

283 823024P  1 39508 ****7022K J.B.C. 

284 823222P  1 40140 ****7076F C.F.R. 

285 822870A  1 38768 ****7078D C.R.A. 

286 823057K  1 39978 ****7109Z R.L.B. 

287 823188R  1 40120 ****7127K A.M.S.C. 

288 822870A  1 38668 ****7152Q A.L.B. 

289 823188R  1 40034 ****7175S J.S.G. 

290 823057K  1 39967 ****7213M A.V.O.G. 

291 823188R  1 40106 ****7239V J.M.R.R. 

292 823271H  1 40529 ****7253P F.A.J. 

293 823024P  1 39415 ****7262V M.C.S. 

294 823057K  1 40001 ****7264L A.H.C. 

295 822988P  1 39107 ****7314H A.M.M. 

296 823057K  1 39941 ****7330R P.J.J.M. 

297 823024P  1 39811 ****7331G B.G.A. 

298 822798A  1 37856 ****7336N J.G.R. 

299 822988P  1 39354 ****7381X P.C.G. 

300 822988P  1 39100 ****7413C D.V.M. 

301 823222P  1 40345 ****7454Q J.M.R. 

302 823271H  1 40382 ****7459D M.M.B.B. 

303 823057K  1 39994 ****7475T I.F.G. 

304 823271H  1 40443 ****7498J S.Q.A. 

305 823188R  1 40024 ****7516J C.F.M. 

306 822988P  1 39110 ****7522L C.R.M. 

307 823057K  1 39949 ****7525A M.R.H. 

308 823271H  1 40444 ****7526Y L.C.M.M. 

309 823057K  1 39975 ****7548A M.I.F.B. 

310 823024P  1 39917 ****7553E F.R.M. 

311 822798A  1 37554 ****7583B L.P.S. 

312 823271H  1 40432 ****7665Q J.B.R. 

313 823222P  1 40127 ****7722G M.B.P. 

314 823057K  1 39923 ****7750L L.P.M. 

315 822988P  1 39185 ****7767C F.J.M.R. 

316 823271H  1 40375 ****7812Z D.T.G. 

317 822988P  1 39123 ****7846Q A.P.B. 

318 822988P  1 39102 ****7892W F.M.M. 

319 823057K  1 39958 ****7946A E.C.L. 

320 822870A  1 38618 ****7956v B.R.R. 



321 823057K  1 39992 ****8001S C.M.Z.C. 

322 823222P  1 40329 ****8031Y E.L.B. 

323 822988P  1 39116 ****8058G M.A.O.A. 

324 822798A  1 37756 ****8082A A.M.M. 

325 822870A  1 38536 ****8151R A.M.B.L. 

326 823024P  1 39472 ****8167P M.J.G.E. 

327 823271H  1 40459 ****8173A P.M.J. 

328 823222P  1 40198 ****8177Q M.A.P.R. 

329 822870A  1 38777 ****8193T A.O.H. 

330 822870A  1 39069 ****8194Y J.M.C. 

331 823057K  1 39943 ****8197B C.C.P. 

332 823271H  1 40353 ****8207Z M.M.M. 

333 823188R  1 40109 ****8221S J.A.G. 

334 823271H  1 40448 ****8227P A.S.F. 

335 823024P  1 39504 ****8247M J.B.V. 

336 823271H  1 40358 ****8273P M.F.R. 

337 823222P  1 40319 ****8286D J.P.M. 

338 823188R  1 40041 ****8288F C.E.B.R. 

339 822988P  1 39121 ****8290F J.A.V. 

340 823024P  1 39489 ****8317F J.C.M.M. 

341 868616M  3 39931 ****8413X M.R.L. 

342 822870A  1 38559 ****8468E J.A.R. 

343 823222P  1 40303 ****8505W M.F.M. 

344 823271H  1 40365 ****8529N L.K.R.T. 

345 823024P  1 39467 ****8536D F.A.F. 

346 823057K  1 39928 ****8546F D.J.M. 

347 823188R  1 40111 ****8547X C.B.G. 

348 823057K  1 39952 ****8569H J.C.B. 

349 823188R  1 40102 ****8582P J.V.C.L. 

350 823057K  1 39932 ****8584X M.R.M. 

351 823188R  1 40085 ****8620F M.D.S. 

352 822988P  1 39381 ****8630Q N.R.C. 

353 823222P  1 40295 ****8698X A.H.V. 

354 823271H  1 40350 ****8711T C.C.F. 

355 823271H  1 40417 ****8727V B.C.G. 

356 822988P  1 39099 ****8749E F.C.H. 

357 823057K  1 39948 ****8799W J.S.S. 

358 823188R  1 40037 ****8823P J.G.R. 

359 823188R  1 40077 ****8848A A.G.G. 

360 822988P  1 39108 ****8930B J.S.P. 

361 823222P  1 40138 ****8951X C.M.M. 

362 822870A  1 39064 ****8989G J.A.S.A. 

363 822870A  1 39051 ****9043E I.M.J. 

364 823188R  1 40100 ****9045R C.G.P. 

365 823222P  1 40156 ****9153W V.G.F. 



366 823222P  1 40153 ****9197C P.M.R. 

367 823057K  1 39969 ****9213J M.G.F. 

368 822988P  1 39198 ****9214X J.S.G. 

369 823222P  1 40347 ****9331W C.S.A. 

370 822870A  1 39056 ****9363D L.P.C. 

371 822870A  1 39073 ****9365B M.P.C. 

372 822798A  1 38305 ****9417M F.G.R. 

373 823057K  1 39933 ****9418Y J.B.B. 

374 823271H  1 40369 ****9419M J.A.B.B. 

375 823024P  1 39507 ****9441T D.S.G. 

376 823024P  1 39814 ****9454R M.C.J.D. 

377 822798A  1 37757 ****9481N L.E.Q.M. 

378 823271H  1 40396 ****9501R F.G.R.C. 

379 823188R  1 40125 ****9586R M.M.B. 

380 823057K  1 39924 ****9604T J.C.B. 

381 822988P  1 39177 ****9616N A.G.F. 

382 822988P  1 39357 ****9624C A.M.R. 

383 823024P  1 39455 ****9643Q M.M.A. 

384 823271H  1 40348 ****9647C F.P.B. 

385 822988P  1 39157 ****9648S M.A.C. 

386 823024P  1 39400 ****9662G A.R.K. 

387 823188R  1 40061 ****9665N J.B.G. 

388 823057K  1 40013 ****9706F B.B.M. 

389 822988P  1 39242 ****9725B M.J.M.S. 

390 823271H  1 40452 ****9761R J.A.C.L. 

391 823188R  1 40110 ****9771F T.M.R. 

392 823188R  1 40094 ****9772P M.M.R. 

393 823057K  1 39996 ****9832L M.L.A.B. 

394 823222P  1 40313 ****9851Z J.P.C. 

395 822870A  1 39095 ****9856D A.A.B. 

396 822988P  1 39190 ****9965L G.S.H. 

397 822798A  1 37733 ****9974N M.L.C. 

Taula II. Al·legacions presentades fora del termini d’informació pública (ordenades per les darreres xifres 
del DNI/NIF en ordre ascendent): 

Expedient Model RE DNI/NIF Inicials Data presentació al·legació 

1 890428F  1 40493 ****2607N C.P.B. 30/09/2021 (a l’Ajuntament d’Alaró) 

2 890428F  1 40492 ****3692D M.F.B. 30/09/2021 (a l’Ajuntament d’Alaró) 

3 890428F  1 41568 ****8211M E.F.G. 30/09/2021 (a l’Ajuntament d’Alaró) 



Proposta d’acord pel qual s’atorga al conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures 

l’autorització prèvia per aprovar la despesa corresponent a l’expedient de contractació 

del servei d’execució d’operacions de conservació de les instal·lacions d’enllumenat 

públic de la xarxa viària del Consell de Mallorca (zona nord i zona sud), mitjançant 

procediment obert simplificat i tramitació ordinària. Exp. 792786R 

El conseller executiu, d’acord amb les atribucions que li confereix la legislació vigent i 

per tal d’obtenir autorització prèvia de la despesa de l’expedient de referència, d’acord 

amb l’article 28.1.h de la Llei 4/2022, de 28 de juny i l’acord del Consell Executiu, de data 

16 de novembre de 2022 (BOIB 153, de 24/11/2022) de delegació del Consell Executiu 

en els consellers o conselleres executius/ves, eleva al Consell Executiu, la següent: 

PROPOSTA D’ACORD 
Antecedents 

1. En data 14 de març de 2022, (SEFYCU 2844526) la directora insular d’Infraestructures

presenta proposta d’inici per a la contractació de servei de coordinació de seguretat i 

salut del projecte esmentat, amb un pressupost de licitació de seixanta mil set-cents 

seixanta-tres euros amb trenta-dos cèntims  (60.763,32 €) IVA inclòs i amb la 

programació següent: 

Any Pressupost base de licitació (amb l’IVA inclós) 

2022 5.063,61 € 

2023 30.381,66 € 

2024 25.138,05 € 

Juntament amb la proposta d’inici, es van adjuntar la memòria justificativa i criteris 

d’adjudicació i els plecs de prescripcions tècniques, del Servei d’Explotació i 

Conservació. 

2. El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures va dictar resolució d’inici de

l’expedient de contractació del servei d’assistència tècnica de coordinació de seguretat 

i salut del servei “Execució d’operacions de conservació de les instal·lacions 

d’enllumenat públic de la xarxa viària del Consell de Mallorca (zona nord i zona sud)”, 

(Exp. 792786R (ref. interna 2022/14/SER), de data 22 d’abril de 2022 (SEGRA 512262). 

3. En data 3 de maig, la direcció insular d’Hisenda, i Pressuposts, emet informe favorable

de despesa pluriennal del contracte de referència, amb càrrec a la partida 

pressupostària 55.45300.22706. 

Anualitat Import Operació comptable Data 

2022 5.063,61€ 220220007299 02/05/2022 

2023 30.381,66€ 220229000202 02/05/2022 

2024 25.318,05 € 220229000202 02/05/2022 

EXPEDIENT 792786R: PROPOSTA D’ACORD PEL QUAL S’ATORGA AL CONSELLER 
EXECUTIU DE MOBILITAT I INFRAESTRUCTURES L’AUTORITZACIÓ PRÈVIA PER APROVAR 
LA DESPESA CORRESPONENT A L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ DEL SERVEI 
D’EXECUCIÓ D’OPERACIONS DE CONSERVACIÓ DE LES INSTAL·LACIONS 
D’ENLLUMENAT PÚBLIC DE LA XARXA VIÀRIA DEL CONSELL DE MALLORCA (ZONA 
NORD I ZONA SUD), MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT I TRAMITACIÓ 
ORDINÀRIA.

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



4. Després de varis escrits d’observacions a la documentació tècnica, per part de la

Secció de Contractació, la versió definitiva del ple prescripcions tècniques (v3), és de 26 

d’octubre de 2021. La versió en castellà és de 28 de març de 2022. La memòria 

justificativa (v4), en castellà i en català, és de 25 d’octubre de 2022. 

4 .En data 14 de novembre de 2022 la Secció de Contractació redacta el plec de 

clàusules administratives (PCAP) i en la mateixa emet l’informe jurídic sobre l’aprovació 

del expedient. La Secretaria general emet nota de conformitat a l’informe jurídic en data 

30 de novembre de 2022, indicant que s’ha de modificar la proposta de resolució, en 

virtut de l’acord del Consell Executiu, de 16 de novembre de 2022, de delegació 

d’atribucions en matèria de contractació. 

Fonaments de dret 

1.- L’article 28.1.h de la Llei 4/2022, de 28 de juny , de consells insulars atribueix al 

Consell Executiu les competències d’òrgan de contractació en tot tipus de contractes 

en els mateixos casos que la legislació de contractes del sector públic preveu per a la 

Junta de Govern Local en els municipis de gran població.  

2.- El Consell Executiu de dia 16 de novembre de 2022(BOIB núm.153, de dia 24 de 

novembre de 2022)acordà delegar en el conseller executiu o consellera executiva 

competent per raó de la matèria les competències d’òrgan de contractació; no obstant 

per exercir aquesta delegació es requereix l’autorització prèvia del Consell Executiu per 

aprovar qualsevol despesa amb un import superior a 50.000€.  

Per tot això , el Consell Executiu adopta el següent acord: 

Autoritzar al conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures per aprovar la 

despesa de l’expedient de contractació del servei d’assistència tècnica de 

coordinació de seguretat i salut del servei d’execució d’operacions de 

conservació de les instal·lacions d’enllumenat públic de la xarxa viària del Consell 

de Mallorca (zona nord i zona sud), mitjançant procediment obert simplificat i 

tramitació ordinària, amb pluralitat de criteris d’adjudicació. (Exp. 8792783R), 

per un import de total de seixanta mil set-cents seixanta-tres euros amb trenta-

dos cèntims (60.763,32 €), incloent-hi l’IVA, que s’han de finançar amb càrrec a 

la partida pressupostària 55.45300.22706. D’aquest import, cinquanta mil dos-

cents desset euros amb seixanta-dos cèntims (50.217,62€) corresponen a 

l’import de licitació amb l’IVA exclòs, i deu mil cinc-cents quaranta-cinc euros 

amb setanta cèntims (10.545.70€), l’import de l’IVA, calculat aplicant el tipus 

impositiu del 21%. 



Proposta d’acord per continuar l’expedient d’omissió de fiscalització OFI (F/2022/1754) en relació a 
l’abonament de la factura corresponent a servei d’assistència tècnica de coordinació de seguretat i 
salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de Carreteres del Consell de 
Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER). Període agost 2022, fixar la 
indemnització, autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions a favor de l’empresa Ingeniería Balear-
Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, per un import de vuit-cents cinquanta-nou euros 
amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € €)  

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, que en ús de les atribucions que li son conferides 
per l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat per Acord 
de Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb l’article 1 I 8 de 
la redacció vigent del Decret de la Presidència, de 26 de gener de 2021, pel qual es determina 
l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 12, de 28 de gener) eleva al Consell Executiu del 
Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 8 de novembre de 2022, en relació a l’abonament de les factures que consten 
a la relació comptable de factures F/2022/1754 i que corresponen al servei d’assistència tècnica de 
coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa 
de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER), període 
agost de 2022 d’acord amb el procediment previst a la Base 56 d’execució del pressupost del Consell 
de Mallorca per a l’any 2022 i a la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció 
General del Consell de Mallorca, sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre d’altres:  

<<... 
En data 1 de juliol de 2020 es van formalitzar els contractes del Lot 1 i del Lot 2 de l’expedient indicat,  entre 
el Consell de Mallorca i l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL. D’acord amb el que preveu la 
clàusula sisena dels contractes i la lletra D del plec de clàusules administratives (PCAP), la duració dels 
contractes era de 18 mesos, és a dir des de dia 1 de juliol de 2020 fins a dia 31 de desembre de 2021. Els 
contractes es podien prorrogar, com a màxim fins dia 15 de març de 2022, coincidint amb la data de 
finalització del contracte principal. 

Per Resolució del conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, de data 23 de desembre de 2021,  es va 
aprovar la pròrroga del LOT 2 del contracte, amb un termini des de dia 1 de gener de 2022 fins dia 15 de 
març de 2022 (ambdós inclosos). 

Doncs bé, vist que era evident que el nou contracte, corresponent al Lot 2 no es trobaria adjudicat en el 
moment de concloure definitivament l’anterior, això és dia 15 de març de 2022,  en data 14 i 18 de gener de 
2022,  els enginyers directors del contracte i l’enginyer en cap del Servei d’Explotació i Conservació (18 de 
gener de 2022), amb el conforme del Coordinador en Cap (19 de gener de 2022) i el vistiplau de la Directora 
Insular d’Infraestructures (25 de gener de 2022), van manifestar la necessitat de continuar la prestació del 
servei d’assistència tècnica de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització 
horitzontal de la Xarxa de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 

EXPEDIENT 894405E: PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L’EXPEDIENT D’OMISSIÓ DE 
FISCALITZACIÓ OFI (F/2022/1754) EN RELACIÓ A L’ABONAMENT DE LA FACTURA 
CORRESPONENT A SERVEI D’ASSISTÈNCIA TÈCNICA DE COORDINACIÓ DE SEGURETAT I SALUT 
DEL SERVEI DE MANTENIMENT DE LA SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE 
CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA, LOT 1 (ZONA NORD) I LOT 2 (ZONA SUD) - EXP. 
2019/111/SER). PERÍODE AGOST 2022, FIXAR LA INDEMNITZACIÓ, AUTORITZAR, DISPOSAR I 
RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE L’EMPRESA INGENIERÍA BALEAR GESTIÓN DE 
PROYECTOS, SL, AMB CIF NÚM. B16664161, PER UN IMPORT DE VUIT-CENTS CINQUANTA-NOU 
EUROS AMB VUITANTA-TRES CÈNTIMS (859,83 € €).

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



2019/111/SER). SEGEX 733849K, amb les mateixes condicions actuals, ja que el temps restant fins el 15 de 
març de 2022, és insuficient per formalitzar el nou contracte, tot això per tal de garantir la seguretat viària 
de les carreteres competència del Consell de Mallorca, i la continuïtat dels contractes laborals dels 
treballadors amb dret a la subrogació. 
 Davant aquesta situació, en data 11 de febrer de 2022 el conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures i el representant de l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, acordaren 
continuar amb la prestació del servei en les mateixes condicions que les del contracte original. En efecte, en 
l’acord es deia textualment que “per tal d’evitar les greus conseqüències que tindria per la seguretat dels 
usuaris de les carreteres que a partir del dia 16 de març de 2022 no es prestés el servei d’assistència tècnica 
de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de 
Carreteres del Consell de Mallorca, lot 2 (zona sud), ambdues parts, en mires a garantir l’interès públic, 
signen de mutu acord l’acord de continuar executant les tasques previstes en el contracte de manteniment 
que està en execució, el temps mínim indispensable per iniciar el contracte que actualment s’està tramitant. 
>> 
La continuïtat esmentada implicarà unes despeses, les quals es reflectiran en relacions valorades mensuals i 
les corresponents factures.  
...>> 

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics, 
com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de reconèixer 
l’obligació i abonar la factura núm. núm. F 2301, de 1 de setembre de 2022, per un import total de 
vuit-cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 €) presentada per l’entitat Ingeniería 
Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161. (F/2022/1754). 

3.- Per aquest motiu, es va sol·licitar informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del 
Consell de Mallorca. 

4.- El 9 de novembre de 2022, la intervenció delegada emet l’informe d’omissió de la fiscalització 
prèvia, d’acord amb el que preceptua l’article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d’abril. S’adjunta l’informe 
esmentat atès que són necessàries les dades que figuren a l’informe de la Intervenció delegada, per 
l’adopció de l’acord del Consell Executiu. 

Fonaments de Dret 

L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora així com el contingut mínim de l’informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la 
qual es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre 
remissió d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la 



documentació que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients 
d’omissió de funció interventora. 

L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu 
quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer 
de 2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la 
base 56 d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment 
d’omissió de la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca el 6 de juliol de 2020, de 
delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, d’11 de juliol de 2020).  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent al servei d’assistència tècnica de coordinació de 
seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de Carreteres 
del Consell de Mallorca, lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER). Període agost 2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de vuit-cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-
tres cèntims (859,83 € ), a favor de Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. 
B16664161. 

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de vuit-
cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € ), a favor de Ingeniería Balear-
Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, corresponent servei d’assistència tècnica de 
coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa 
de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER). Període agost 2022 amb 
càrrec a la partida pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 220220024047. 

4.- Reconèixer l’obligació corresponent a la factura núm. F 2301, de 1 de setembre de 2022, per 
un import total de vuit-cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € ) a favor 
de Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, amb càrrec a la partida 
pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 220220024047. 

5.- Notificar l’acord a l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. 
B16664161. 



Proposta d’aprovació per continuar l’expedient: OFI F/2022/1743. SERVEI DE SENYALITZACIÓ 
HORITZONTAL DE LA XARXA DE CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA. LOT 2: ZONA SUD. EXP. 
21/2016, PERÍODE DE PRESTACIONS: AGOST 2022, fixar la indemnització i autoritzar, disposar la 
despesa i reconèixer les obligacions a favor de VIABAL MANTENIMENT I CONSERVACIÓ, S.A. amb CIF 
A57302267 per un import de sis-cents quatre euros amb seixanta-quatre cèntims (604,64 €). 
894418Y 

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures que, en ús de les atribucions que li son 
conferides per l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat 
per Acord de Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb 
l’article 8è (lletra a) de la redacció vigent del Decret de la Presidència, de 26 de gener de 2021, pel 
qual es determina l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 12, de 28 de gener), eleva al 
Consell Executiu del Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 17 d’octubre de 2022, en relació a l’abonament de la factura, d’acord amb el 
procediment previst a la Base 56 d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022 i 
a la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del Consell de Mallorca, 
sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre d’altres, que el 9 i 10 de febrer de 2022 el 
conseller executiu del Departament de Mobilitat i Infraestructures i el representant de l’empresa 
VIABAL MANTENIMENT I CONSERVACIÓ, S.A. amb CIF A57302267, acordaren continuar amb la 
prestació del servei en les mateixes condicions que les del contracte original. En efecte, en l’acord es 
deia textualment que “per tal d’evitar les greus conseqüències que tindria per la seguretat dels usuaris 
de les carreteres que a partir del dia 16 de març de 2022 no es prestés el SERVEI DE MANTENIMENT DE LA 
SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA. LOT 2: ZONA 
SUD, ambdues parts, en mires a garantir l’interès públic, signen de mutu acord l’acord de continuar 
executant les tasques previstes en el contracte de manteniment que està en execució, el temps mínim 
indispensable per iniciar el contracte que actualment s’està tramitant.“ 

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics 
i econòmics, com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de 
reconèixer l’obligació i abonar la factura núm. FVTA072 072N220191, de 14 de setembre de 2022, 
per un import total de sis-cents quatre euros amb seixanta-quatre cèntims (604,64 €) presentada 
per l’entitat VIABAL MANTENIMENT I CONSERVACIÓ, S.A. amb CIF A57302267. (F/2022/1743). 

3.- Per aquest motiu, es va sol·licitar informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General 
del Consell de Mallorca.  

4.- El 21 d’octubre de 2022, la intervenció delegada emet l’informe d’omissió de la fiscalització prèvia, 
d’acord amb el que preceptua l’article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d’abril. S’adjunta l’informe 
esmentat atès que són necessàries les dades que figuren a l’informe de la Intervenció delegada, per 
l’adopció de l’acord del Consell Executiu. 

EXPEDIENT 894418Y: PROPOSTA D’APROVACIÓ PER CONTINUAR L’EXPEDIENT: OFI 
F/2022/1743. SERVEI DE SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE CARRETERES DEL 
CONSELL DE MALLORCA. LOT 2: ZONA SUD. EXP. 21/2016, PERÍODE DE PRESTACIONS: AGOST 
2022, FIXAR LA INDEMNITZACIÓ I AUTORITZAR, DISPOSAR LA DESPESA I RECONÈIXER LES 
OBLIGACIONS A FAVOR DE VIABAL MANTENIMENT I CONSERVACIÓ, S.A. AMB CIF A57302267 
PER UN IMPORT DE SIS-CENTS QUATRE EUROS AMB SEIXANTA-QUATRE CÈNTIMS (604,64 €).  

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



Fonaments de Dret 

L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora així com el contingut mínim de l’ informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la qual 
es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre remissió 
d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la documentació 
que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients d’omissió de funció 
interventora. 

L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu quan 
aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer de 
2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la base 56 
d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment d’omissió de 
la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca de data 6 de juliol de 2020, 
de delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, de data 11 de juliol de 2020)  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent a les prestacions realitzades sense fiscalització 
prèvia del SERVEI DE SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE CARRETERES DEL CONSELL DE 
MALLORCA. LOT 2: ZONA SUD. EXP. 21/2016, PERÍODE DE PRESTACIONS: AGOST 2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de sis-cents quatre euros amb seixanta-quatre 
cèntims (604,64 €) corresponent a la factura presentada per l’empresa.  

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de sis-
cents quatre euros amb seixanta-quatre cèntims (604,64 €) corresponent a la factura núm. 
FVTA072 072N220191, de 14 de setembre de 2022, presentada per l’entitat VIABAL 
MANTENIMENT I CONSERVACIÓ, S.A. amb CIF A57302267, corresponent als treballs realitzats en 
el període des de dia 1 fins a 31 d’agost de 2022, del SERVEI DE SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE 
LA XARXA DE CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA. LOT 2: ZONA SUD. EXP. 21/2016, amb 
càrrec a la partida pressupostària 55 45300 21900, RC 220220024049. 

4.- Reconèixer l’obligació de la factura núm. FVTA072 072N220191, de 14 de setembre de 2022, 
corresponent als treballs realitzats en el període d’1 fins a 31 d’agost de 2022, del SERVEI DE 
SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA. LOT 2: 
ZONA SUD. EXP. 21/2016,  a favor de l’empresa VIABAL MANTENIMENT I CONSERVACIÓ, S.A. amb 
CIF A57302267, per un import de sis-cents quatre euros amb seixanta-quatre cèntims (604,64 €) 
amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 21900, RC 220220024049. 

5.- Notificar aquest acord a l’empresa VIABAL MANTENIMENT I CONSERVACIÓ, S.A. amb CIF 
A57302267. 



Proposta d’acord per continuar l’expedient d’omissió de fiscalització OFI (F/2022/1765) en relació a 
l’abonament de la factura corresponent a l’assistència tècnica de coordinació de seguretat i salut del 
contracte d'execució d'operacions de conservació de les instal·lacions d'enllumenat públic a la xarxa 
viària. lot 1 zona nord (exp. 9/2016) i lot 2 zona sud (exp. 2018/122/SER). Període DE 19 D’AGOST A 30 
DE SETEMBRE DE 2022, fixar la indemnització, autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions a favor 
de l’empresa ADSUM SINERGIAS CONFLUENTES SL amb NIF B57659567, per un import de mil tres-
cents cinquanta-sis euros amb vuitanta-vuit cèntims (1.356,88 €) (Exp. electrònic 895815N) 

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, que en ús de les atribucions que li son conferides 
per l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat per Acord 
de Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb l’article 1 I 8 de 
la redacció vigent del Decret de la Presidència, de 26 de gener de 2021, pel qual es determina 
l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 12, de 28 de gener) eleva al Consell Executiu del 
Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 31 d’octubre de 2022, en relació a l’abonament de les factures que consten a 
la relació comptable de factures  F/2022/1765 i que corresponen a l’assistència tècnica de coordinació 
de seguretat i salut del contracte d'execució d'operacions de conservació de les instal·lacions 
d'enllumenat públic a la xarxa viària. lot 1 zona nord (exp. 9/2016) i lot 2 zona sud (exp. 2018/122/SER). 
Període del 19 d’agost a 30 de setembre de 2022, d’acord amb el procediment previst a la Base 56 
d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022 i a la circular informativa 1/2020, de 
21 de febrer, de la Intervenció General del Consell de Mallorca, sobre l’omissió de la funció 
interventora, s’exposa, entre d’altres:  

<<... 

Els contractes de servei d'execució d'operacions de conservació de les instal·lacions d'enllumenat públic a la 
xarxa viària lot 1 i 2 (ZONA NORD EXP. 9/2016) I ZONA SUD (EXP. 2018/122/SER) varen finalitzar el 18 de 
gener de 2021.  

El 14 de gener de 2021 el conseller executiu del Departament de Mobilitat i Infraestructures i el representant 
de l’empresa NITLUX, SA. acordaren continuar amb la prestació del servei (lot 1 i 2) en les mateixes 
condicions que les del contracte original, mentre es licita el nou contracte.  

Per tal de donar continuïtat al servei de coordinació de seguretat i salut, en data 25 de febrer de 2021, el 
conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures va adjudicar la contractació menor  d'assistència tècnica de 
coordinació de seguretat i salut del contracte d'execució d'operacions de conservació de les instal·lacions 
d'enllumenat públic a la xarxa viària. Lot 1 zona nord (exp. 9/2016) i zona  sud (exp. 2018/122/SER).- 
Referència Interna 2021/34/MEN. Exp. Electrònic 733452J vinculat als contractes principals, amb un termini 
de 6 mesos a l’empresa ADSUM SINERGIAS CONFLUENTES SL amb NIF B57659567. 
...>> 

EXPEDIENT 895815N: PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L’EXPEDIENT D’OMISSIÓ DE 
FISCALITZACIÓ OFI (F/2022/1765) EN RELACIÓ A L’ABONAMENT DE LA FACTURA 
CORRESPONENT A L’ASSISTÈNCIA TÈCNICA DE COORDINACIÓ DE SEGURETAT I SALUT DEL 
CONTRACTE D'EXECUCIÓ D'OPERACIONS DE CONSERVACIÓ DE LES INSTAL·LACIONS 
D'ENLLUMENAT PÚBLIC A LA XARXA VIÀRIA. LOT 1 ZONA NORD (EXP. 9/2016) I LOT 2 ZONA 
SUD (EXP. 2018/122/SER). PERÍODE DE 19 D’AGOST A 30 DE SETEMBRE DE 2022, FIXAR LA 
INDEMNITZACIÓ, AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE 
L’EMPRESA ADSUM SINERGIAS CONFLUENTES SL AMB NIF B57659567, PER UN IMPORT DE MIL 
TRES-CENTS CINQUANTA-SIS EUROS AMB VUITANTA-VUIT CÈNTIMS (1.356,88 €).

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics, 
com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de reconèixer 
l’obligació i abonar la factura núm. 4 227, de 30 de setembre 2022, per un import total de mil tres-
cents cinquanta-sis euros amb vuitanta-vuit cèntims (1.356,88 €) a favor de ADSUM SINERGIAS 
CONFLUENTES SL amb NIF B57659567 (F/2022/1765). 

3.- Per aquest motiu, es va sol·licitar informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del 
Consell de Mallorca. 

4.- El 9 de novembre de 2022, la intervenció delegada emet l’informe d’omissió de la fiscalització 
prèvia, d’acord amb el que preceptua l’article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d’abril. S’adjunta l’informe 
esmentat atès que són necessàries les dades que figuren a l’informe de la Intervenció delegada, per 
l’adopció de l’acord del Consell Executiu. 

Fonaments de Dret 

L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern 
en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció interventora així 
com el contingut mínim de l’informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la qual es 
publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre remissió 
d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la documentació 
que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients d’omissió de funció 
interventora. 

L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu quan 
aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer de 
2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la base 56 
d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment d’omissió de la 
funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca el 6 de juliol de 2020, de 
delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, d’11 de juliol de 2020).  



1.- Continuar el procediment corresponent l’assistència tècnica de coordinació de seguretat i 
salut del contracte d'execució d'operacions de conservació de les instal·lacions d'enllumenat 
públic a la xarxa viària. lot 1 zona nord (exp. 9/2016) i lot 2 zona sud (exp. 2018/122/SER). Període 
del 19 d’agost a 30 de setembre de 2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de mil tres-cents cinquanta-sis euros amb 
vuitanta-vuit cèntims (1.356,88 €), corresponent a la factura 4 227, de 30 de setembre 2022, a 
favor de ADSUM SINERGIAS CONFLUENTES SL amb NIF B57659567. 

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de mil 
tres-cents cinquanta-sis euros amb vuitanta-vuit cèntims (1.356,88 €), a favor de ADSUM 
SINERGIAS CONFLUENTES SL amb NIF B57659567, corresponent la factura 4 227, de 30 de 
setembre 2022, per l’assistència tècnica de coordinació de seguretat i salut del contracte 
d'execució d'operacions de conservació de les instal·lacions d'enllumenat públic a la xarxa viària. 
lot 1 zona nord (exp. 9/2016) i lot 2 zona sud (exp. 2018/122/SER). Període de del 19 d’agost a 30 
de setembre de 2022, amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 
220220024517. 

4.- Reconèixer l’obligació corresponent a la factura núm. 4 227, de 30 de setembre 2022,, per un 
import total de mil tres-cents cinquanta-sis euros amb vuitanta-vuit cèntims (1.356,88 €), a favor 
de ADSUM SINERGIAS CONFLUENTES SL amb NIF B57659567, amb càrrec a la partida 
pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 220220024517. 

5.- Notificar l’acord a l’empresa ADSUM SINERGIAS CONFLUENTES SL amb NIF B57659567. 

ACORDA: 



Proposta d’aprovació per continuar l’expedient: OFI F/2022/1870 (LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), 
IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA COMA (MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I 
ESTACIONS D’AFORAMENT DE VEHICLES .EXP. 1/2017,) (PRESTACIÓ DEL SERVEI AGOST 22), fixar la 
indemnització i autoritzar, disposar la despesa i reconèixer les obligacions a favor de ELSAMEX 
GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF B88586920 per un import de vuit mil vuit-cents vint-i-
un euros amb setanta-tres (8.821,73 €). 900959H 

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, que en ús de les atribucions que li son 
conferides per l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat 
per Acord de Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb 
l’article 1 I 8 de la redacció vigent del Decret de la Presidència, de 22 de febrer de 2022, pel qual es 
determina l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 29, de 24 de febrer) eleva al Consell 
Executiu del Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 10 de novembre de 2022, en relació a l’abonament de la factura, d’acord 
amb el procediment previst a la Base 56 d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 
2022 i a la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del Consell de 
Mallorca, sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre d’altres, que el data 23 de 
novembre de 2021 el conseller executiu del Departament de Mobilitat i Infraestructures i el 
representant de l’empresa ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, acordaren continuar amb 
la prestació del servei en les mateixes condicions que les del contracte original. En efecte, en l’acord 
es deia textualment que “per tal d’evitar les greus conseqüències que tindria per la seguretat dels usuaris 
de les carreteres que a partir del dia 3 de desembre de 2021 no es prestés el SERVEI D’EXECUCIÓ 
D’OPERACIONS DE CONSERVACIÓ. LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA 
COMA (MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I ESTACIONS D’AFORAMENT DE VEHICLES .EXP. 
1/2017, ambdues parts, en mires a garantir l’interès públic, signen de mutu acord l’acord de continuar 
executant les tasques previstes en el contracte de conservació que està en execució, el temps mínim 
indispensable per iniciar el contracte que actualment s’està tramitant. “ 

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics 
i econòmics, com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de 
reconèixer l’obligació i abonar la factura núm. ELS22100239, de 13 d’octubre de 2022, per un import 
total de vuit mil vuit-cents vint-i-un euros amb setanta-tres (8.821,73€) presentada per l’entitat 
ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF B88586920. (F/2022/1870). 

3.- Per aquest motiu, es va sol·licitar informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General 
del Consell de Mallorca.  

4.- El 23 de novembre de 2022, la intervenció delegada emet l’informe d’omissió de la fiscalització 
prèvia, d’acord amb el que preceptua l’article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d’abril. S’adjunta l’informe 
esmentat atès que són necessàries les dades que figuren a l’informe de la Intervenció delegada, per 
l’adopció de l’acord del Consell Executiu. 

EXPEDIENT 900959H: PROPOSTA D’APROVACIÓ PER CONTINUAR L’EXPEDIENT: OFI 
F/2022/1870 (LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA COMA 
(MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I ESTACIONS D’AFORAMENT DE 
VEHICLES. EXP. 1/2017,) (PRESTACIÓ DEL SERVEI AGOST 22), FIXAR LA INDEMNITZACIÓ I 
AUTORITZAR, DISPOSAR LA DESPESA I RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE ELSAMEX 
GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, AMB NIF B88586920 PER UN IMPORT DE VUIT MIL VUIT-
CENTS VINT-I-UN EUROS AMB SETANTA-TRES (8.821,73 €).

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



Fonaments de Dret 

L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora així com el contingut mínim de l’ informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la 
qual es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre 
remissió d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la 
documentació que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients 
d’omissió de funció interventora. 

L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública 
i bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu 
quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer 
de 2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la 
base 56 d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment 
d’omissió de la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca de data 6 de juliol de 2020, 
de delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, de data 11 de juliol de 2020)  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent a les prestacions realitzades sense fiscalització 
prèvia del LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA COMA (MA-1), 
INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I ESTACIONS D’AFORAMENT DE VEHICLES .EXP. 
1/2017, PRÒRROGA FORÇOSA, FACTURA CORRESPONENT A LA PRESTACIÓ DEL SERVEI AGOST DE 
2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de vuit mil vuit-cents vint-i-un euros amb setanta-
tres (8.821,73 €)corresponent a la factura presentada per l’empresa.  

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de vuit 
mil vuit-cents vint-i-un euros amb setanta-tres (8.821,73 €) corresponent a la factura núm. 
ELS22100239, de 13 d’octubre de 2022, presentada per l’entitat ELSAMEX GESTIÓN DE 
INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF B88586920, corresponent als treballs realitzats en el període 
agost de 2022, del LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA COMA 
(MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I ESTACIONS D’AFORAMENT DE 
VEHICLES .EXP. 1/2017 amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 21900, RC 
220220027222. 

4.- Reconèixer l’obligació de la factura núm. ELS22100239, de 13 d’octubre de 2022, corresponent 
als treballs realitzats en el període AGOST de 2022, del LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), 
IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA COMA (MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I 
ESTACIONS D’AFORAMENT DE VEHICLES .EXP. 1/2017, a favor de l’empresa ELSAMEX GESTIÓN 
DE INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF B88586920, per un import de vuit mil vuit-cents vint-i-un 
euros amb setanta-tres (8.821,73 €)amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 21900, 
RC220220027222. 

5.- Notificar aquest acord a l’empresa ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF 
B88586920. 



Proposta d’aprovació per continuar l’expedient: OFI F/2022/1876. SERVEI DE SENYALITZACIÓ 
HORITZONTAL DE LA XARXA DE CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA. LOT 1: ZONA NORD. EXP. 
21/2016, PERÍODE DE PRESTACIONS: SETEMBRE 2022, fixar la indemnització i autoritzar, disposar la 
despesa i reconèixer les obligacions a favor de ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS, SL, amb 
NIF B88586920, per un import de set mil dos-cents setanta-tres euros amb vint-i-quatre cèntims 
(7.273,24 €). 900981N 

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures que, en ús de les atribucions que li son 
conferides per l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat 
per Acord de Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb 
l’article 8è (lletra a) de la redacció vigent del Decret de la Presidència, de 26 de gener de 2021, pel 
qual es determina l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 12, de 28 de gener), eleva al 
Consell Executiu del Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 10 de novembre de 2022, en relació a l’abonament de la factura, d’acord 
amb el procediment previst a la Base 56 d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 
2022 i a la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del Consell de 
Mallorca, sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre d’altres, que en data 10 de febrer 
de 2022 el conseller executiu del Departament de Mobilitat i Infraestructures i el representant de 
l’empresa ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS, SL, amb NIF B88586920, acordaren continuar 
amb la prestació del servei en les mateixes condicions que les del contracte original. En efecte, en 
l’acord es deia textualment que “per tal d’evitar les greus conseqüències que tindria per la seguretat 
dels usuaris de les carreteres que a partir del dia 16 de març de 2022 no es prestés el SERVEI DE 
MANTENIMENT DE LA SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE CARRETERES DEL CONSELL DE 
MALLORCA. LOT 1: ZONA NORD, ambdues parts, en mires a garantir l’interès públic, signen de mutu acord 
l’acord de continuar executant les tasques previstes en el contracte de manteniment que està en execució, el 
temps mínim indispensable per iniciar el contracte que actualment s’està tramitant. >> 

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics 
i econòmics, com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de 
reconèixer l’obligació i abonar la factura núm. ELS22100241, de 13 d’octubre de 2022, per un import 
total de set mil dos-cents setanta-tres euros amb vint-i-quatre cèntims (7.273,24 €) presentada per 
l’entitat ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS, SL, amb NIF B88586920. (F/2022/1876). 

3.- Per aquest motiu, es va sol·licitar informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General 
del Consell de Mallorca.  

4.- El 23 de novembre de 2022, la intervenció delegada emet l’informe d’omissió de la fiscalització 
prèvia, d’acord amb el que preceptua l’article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d’abril. S’adjunta l’informe 
esmentat atès que són necessàries les dades que figuren a l’informe de la Intervenció delegada, per 
l’adopció de l’acord del Consell Executiu. 

EXPEDIENT 900981N: PROPOSTA D’APROVACIÓ PER CONTINUAR L’EXPEDIENT: OFI 
F/2022/1876. SERVEI DE SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE CARRETERES DEL 
CONSELL DE MALLORCA. LOT 1: ZONA NORD. EXP. 21/2016, PERÍODE DE PRESTACIONS: 
SETEMBRE 2022, FIXAR LA INDEMNITZACIÓ I AUTORITZAR, DISPOSAR LA DESPESA I 
RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS, SL, 
AMB NIF B88586920, PER UN IMPORT DE SET MIL DOS-CENTS SETANTA-TRES EUROS AMB 
VINT-I-QUATRE CÈNTIMS (7.273,24 €).

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



Fonaments de Dret 

L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora així com el contingut mínim de l’ informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la qual 
es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre remissió 
d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la documentació 
que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients d’omissió de funció 
interventora. 

L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu quan 
aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer de 
2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la base 56 
d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment d’omissió de 
la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca de data 6 de juliol de 2020, 
de delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, de data 11 de juliol de 2020)  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent a les prestacions realitzades sense fiscalització 
prèvia del SERVEI DE SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE CARRETERES DEL CONSELL DE 
MALLORCA. LOT 2: ZONA SUD. EXP. 21/2016, PERÍODE DE PRESTACIONS: SETEMBRE 2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de set mil dos-cents setanta-tres euros amb vint-i-
quatre cèntims (7.273,24 €) corresponent a la factura presentada per l’empresa.  

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de set 
mil dos-cents setanta-tres euros amb vint-i-quatre cèntims (7.273,24 €) corresponent a la 
factura núm. ELS22100241, de 13 d’octubre de 2022, presentada per l’entitat ELSAMEX 
GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS, SL, amb NIF B88586920, corresponent als treballs realitzats 
en el període SETEMBRE 2022, del SERVEI DE SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE 
CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA. LOT 1: ZONA NORD. EXP. 21/2016, amb càrrec a la 
partida pressupostària 55 45300 21900, RC 220220027223. 

4.- Reconèixer l’obligació de la factura núm. ELS22100241, de 13 d’octubre de 2022, corresponent 
als treballs realitzats en el període SETEMBRE de 2022, del SERVEI DE SENYALITZACIÓ HORITZONTAL 
DE LA XARXA DE CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA. LOT 1: ZONA NORD. EXP. 21/2016,  a 
favor de l’empresa ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS, SL, amb NIF B88586920, per un 
import de set mil dos-cents setanta-tres euros amb vint-i-quatre cèntims (7.273,24 €) amb 
càrrec a la partida pressupostària 55 45300 21900, RC 220220027223. 

5.- Notificar aquest acord a l’empresa ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS, SL, amb NIF 
B88586920. 



Proposta d’aprovació per continuar l’expedient: OFI (F/2022/1873) (lot 1 del servei d’execució 
d'operacions de conservació a la xarxa viària d’alta capacitat (expedient 23/2016) (PRESTACIÓ DEL 
SERVEI SETEMBRE DE 2022), fixar la indemnització i autoritzar, disposar la despesa i reconèixer les 
obligacions a favor de VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A., amb CIF A28017986 per un import de CENT 
UN MIL TRES-CENTS SETANTA-QUATRE EUROS AMB VUITANTA-UN CÈNTIMS (101.374,81 €) 901000P 

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, en ús de les atribucions que li son conferides per 
l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat per Acord de 
Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb l’article 1 I 8 de la 
redacció vigent del Decret de la Presidència, de 22 de febrer de 2022, pel qual es determina 
l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 29, de 24 de febrer) eleva al Consell Executiu del 
Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 10 de novembre de 2022, en relació amb l’abonament de la factura, d’acord 
amb el procediment previst a la Base 56 d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 
2022 i en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del Consell de 
Mallorca, sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre d’altres, que en data en data 11 
d’agost de 2021 el conseller executiu del Departament de Mobilitat i Infraestructures i el 
representant de l’empresa VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A. acordaren continuar amb la prestació del 
servei en les mateixes condicions que les del contracte original. En efecte, en l’acord es deia 
textualment que “per tal d’evitar les greus conseqüències que tindria per la seguretat dels usuaris de les 
carreteres que a partir del dia 28 d’agost de 2021 no es prestés el servei de conservació a la xarxa viària 
d’alta capacitat (expedient 23/2016). LOT 1 (ZONA 9 CENTRAL), ambdues parts, en mires a garantir l’interès 
públic, signen de mutu acord l’acord de continuar executant les tasques previstes en el contracte de 
conservació que està en execució, el temps mínim indispensable per iniciar el contracte que actualment 
s’està tramitant.”. 

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics 
i econòmics, com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de 
reconèixer l’obligació i abonar la factura núm. 260-774 12008, de 14 d’octubre de 2022, per un 
import total de CENT UN MIL TRES-CENTS SETANTA-QUATRE EUROS AMB VUITANTA-UN CÈNTIMS 
(101.374,81 €) presentada per l’entitat VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A., amb CIF A28017986. 
(F/2022/1873). 

3.- Per aquest motiu, es va sol·licitar informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General 
del Consell de Mallorca.  

4.- El 23 de novembre de 2022, la intervenció delegada emet l’informe d’omissió de la fiscalització 
prèvia, d’acord amb el que preceptua l’article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d’abril. S’adjunta l’informe 
esmentat atès que són necessàries les dades que figuren a l’informe de la Intervenció delegada, per 
l’adopció de l’acord del Consell Executiu. 

EXPEDIENT 901000P: PROPOSTA D’APROVACIÓ PER CONTINUAR L’EXPEDIENT: OFI 
(F/2022/1873) (LOT 1 DEL SERVEI D’EXECUCIÓ D'OPERACIONS DE CONSERVACIÓ A LA XARXA 
VIÀRIA D’ALTA CAPACITAT (EXPEDIENT 23/2016) (PRESTACIÓ DEL SERVEI SETEMBRE DE 2022), 
FIXAR LA INDEMNITZACIÓ I AUTORITZAR, DISPOSAR LA DESPESA I RECONÈIXER LES 
OBLIGACIONS A FAVOR DE VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A., AMB CIF A28017986 PER UN 
IMPORT DE CENT UN MIL TRES-CENTS SETANTA-QUATRE EUROS AMB VUITANTA-UN 
CÈNTIMS (101.374,81 €).

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora així com el contingut mínim de l’ informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la 
qual es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre 
remissió d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la 
documentació que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients 
d’omissió de funció interventora. 

L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública 
i bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu 
quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer 
de 2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la 
base 56 d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment 
d’omissió de la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca de data 6 de juliol de 2020, 
de delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, de data 11 de juliol de 2020)  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent a les prestacions realitzades sense fiscalització 
prèvia del lot 1 del servei d’execució d'operacions de conservació a la xarxa viària d’alta capacitat 
(expedient 23/2016, PRÒRROGA FORÇOSA, FACTURA CORRESPONENT A LA PRESTACIÓ DEL SERVEI 
SETEMBRE DE 2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de CENT UN MIL TRES-CENTS SETANTA-QUATRE 
EUROS AMB VUITANTA-UN CÈNTIMS (101.374,81 €), corresponent a la factura presentada per 
l’empresa.  

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de CENT 
UN MIL TRES-CENTS SETANTA-QUATRE EUROS AMB VUITANTA-UN CÈNTIMS (101.374,81 €) 
corresponent a la factura núm. 260-774 12008, de 14 d’octubre de 2022, a favor de l’entitat 
VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A., amb CIF A28017986, corresponent als treballs realitzats en el 
període se setembre de 2022, del lot 1 del servei d’execució d'operacions de conservació a la xarxa 
viària d’alta capacitat (expedient 23/2016) amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 21000, 
RC 220220027225. 

Fonaments de Dret 

4.- Reconèixer l’obligació de la factura núm. 260-774 12008, de 14 d’octubre de 2022, 
corresponent als treballs realitzats en el període de setembre de 2022, del lot 1 del servei d’execució 
d'operacions de conservació a la xarxa viària d’alta capacitat (expedient 23/2016), a favor de 
l’empresa VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A., amb CIF A28017986, per un import de CENT UN MIL 
TRES-CENTS SETANTA-QUATRE EUROS AMB VUITANTA-UN CÈNTIMS (101.374,81 €), amb càrrec 
a la partida pressupostària 55 45300 21000, RC 220220027225. 

5.- Notificar aquest acord a l’empresa VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A., amb CIF A28017986. 



Proposta d’acord per continuar l’expedient: (F/2022/1874) (període SETEMBRE 2022) (servei 
d’execució d’operacions de conservació de les instal·lacions d’enllumenat públic a la xarxa viària. Lot 
1 (ZONA NORD), Exp. 9/2016), fixar la indemnització, autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions 
a favor de NITLUX, SA amb CIF A28168698 per un import d’onze mil quatre-cents catorze euros amb 
onze cèntims (11.414,11 €), (Exp. electrònic 901091Q) 

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, que en ús de les atribucions que li son 
conferides per l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat 
per Acord de Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb 
l’article 1 i 8 de la redacció vigent del Decret de la Presidència, de 22 de febrer de 2022, pel qual es 
determina l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 29, de 24 de febrer) eleva al Consell 
Executiu del Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 10 de novembre de 2022, en relació a l’abonament de la factura, d’acord 
amb el procediment previst a la Base d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 
2022 i a la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del Consell de 
Mallorca, sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre d’altres, que, el 14 de gener de 
2021, el conseller executiu del Departament de Mobilitat i Infraestructures i el representant de 
l’empresa NITLUX, SA amb CIF A28168698, adjudicatari del servei d’execució d’operacions de 
conservació de les instal·lacions d’enllumenat públic a la xarxa viària. Lot 1 (ZONA NORD), Exp. 
9/2016, acordaren continuar amb la prestació del servei en les mateixes condicions que les del 
contracte original, ja que s’havien completat totes les pròrrogues, i vist que era evident que els nous 
contractes no es trobarien adjudicats en el moment de concloure definitivament els anteriors.  

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics, 
com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de reconèixer 
l’obligació i abonar la factura núm. 22- 0506, de 19 d’octubre de 2022 i per un import total d’onze mil 
quatre-cents catorze euros amb onze cèntims (11.414,11 €), emesa per l’entitat “NITLUX, SA”. 
(F/2022/1874). 

3.- Per aquest motiu, es va sol·licitar informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General 
del Consell de Mallorca.  

4.- El 22 de novembre de 2022, la intervenció delegada emet l’informe d’omissió de la fiscalització 
prèvia, d’acord amb el que preceptua l’article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d’abril. S’adjunta l’informe 
esmentat atès que són necessàries les dades que figuren a l’informe de la Intervenció delegada, per 
l’adopció de l’acord del Consell Executiu. 

EXPEDIENT 901091Q: PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L’EXPEDIENT: (F/2022/1874) 
(PERÍODE SETEMBRE 2022) (SERVEI D’EXECUCIÓ D’OPERACIONS DE CONSERVACIÓ DE LES 
INSTAL·LACIONS D’ENLLUMENAT PÚBLIC A LA XARXA VIÀRIA. LOT 1 (ZONA NORD), EXP. 
9/2016), FIXAR LA INDEMNITZACIÓ, AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER LES 
OBLIGACIONS A FAVOR DE NITLUX, SA AMB CIF A28168698 PER UN IMPORT D’ONZE MIL 
QUATRE-CENTS CATORZE EUROS AMB ONZE CÈNTIMS (11.414,11 €).

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora  així com el contingut mínim de l’ informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la 
qual es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre 
remissió d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la 
documentació que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients 
d’omissió de funció interventora. 

L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública 
i bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu 
quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer 
de 2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i  la 
base 56 d’execució del Pressupost del Consell pel 2021, disposa que cal adaptar el procediment 
d’omissió de la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca de data 6 de juliol de 2020, 
de delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, de data 11 de juliol de 2020)  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent a les prestacions realitzades sense fiscalització 
prèvia del servei d’execució d’operacions de conservació de les instal·lacions d’enllumenat públic a la 

xarxa viària. Lot 1 (ZONA NORD), Exp. 9/2016, PRÒRROGA FORÇOSA, (Factura durant el període 
setembre 2022). 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de d’onze mil quatre-cents catorze euros amb 
onze cèntims (11.414,11 €), corresponent a la factura presentada per l’empresa.  

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total d’onze 
mil quatre-cents catorze euros amb onze cèntims (11.414,11 €), corresponent a la factura núm. 
22- 0506, de 19 d’octubre de 2022, emesa per l’entitat “NITLUX, SA”. (F/2022/1669), 
corresponent als treballs realitzats durant el període SETEMBRE de 2022 del servei d’execució 
d’operacions de conservació de les instal·lacions d’enllumenat públic a la xarxa viària. Lot 1 
(ZONA NORD), Exp. 9/2016, presentada per l’empresa NITLUX, SA amb CIF A28168698, amb 
càrrec a la partida pressupostària 55 45300 21300, RC 220220027228. 

Fonaments de Dret 

4.- Reconèixer l’obligació de la factura núm. 22- 0506, de 19 d’octubre de 2022, corresponent 
als treballs realitzats, durant el període SETEMBRE 2022, del servei d’execució d’operacions de 
conservació de les instal·lacions d’enllumenat públic a la xarxa viària. Lot 1 (ZONA NORD), Exp. 
9/2016, PRÒRROGA FORÇOSA, a favor de l’empresa NITLUX, SA amb CIF A28168698, per un 
import d’onze mil quatre-cents catorze euros amb onze cèntims (11.414,11 €), amb càrrec a la 
partida pressupostària 55 45300 21300, RC220220027228. 

5.- Notificar aquest acord a l’empresa NITLUX, SA amb CIF A28168698. 



Proposta d’acord per continuar l’expedient d’omissió de fiscalització OFI (F/2022/1871) en relació a 
l’abonament de la factura corresponent a servei d’assistència tècnica de coordinació de seguretat i 
salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de Carreteres del Consell de 
Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER). Període SETEMBRE, fixar la 
indemnització, autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions a favor de l’empresa Ingeniería Balear-
Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, per un import de vuit-cents cinquanta-nou euros 
amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € )  

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, en ús de les atribucions que li son conferides per 
l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat per Acord de 
Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb l’article 1 I 8 de la 
redacció vigent del Decret de la Presidència, de 26 de febrer de 2022, pel qual es determina 
l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 29, de 24 de febrer) eleva al Consell Executiu del 
Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 17 de novembre de 2022, en relació a l’abonament de les factures que 
consten a la relació comptable de factures F/2022/1871 i que corresponen al servei d’assistència 
tècnica de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de 
la Xarxa de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) - Exp. 2019/111/SER), període 
SETEMBRE de 2022 d’acord amb el procediment previst a la Base 56 d’execució del pressupost del 
Consell de Mallorca per a l’any 2022 i a la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció 
General del Consell de Mallorca, sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre d’altres:  

<<... 
En data 1 de juliol de 2020 es van formalitzar els contractes del Lot 1 i del Lot 2 de l’expedient indicat,  entre 
el Consell de Mallorca i l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL. D’acord amb el que preveu la 
clàusula sisena dels contractes i la lletra D del plec de clàusules administratives (PCAP), la duració dels 
contractes era de 18 mesos, és a dir des de dia 1 de juliol de 2020 fins a dia 31 de desembre de 2021. Els 
contractes es podien prorrogar, com a màxim fins dia 15 de març de 2022, coincidint amb la data de 
finalització del contracte principal. 

Per Resolució del conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, de data 23 de desembre de 2021,  es va 
aprovar la pròrroga del LOT 1 del contracte, amb un termini des de dia 1 de gener de 2022 fins dia 15 de 
març de 2022 (ambdós inclosos). 

Doncs bé, vist que era evident que el nou contracte, corresponent al Lot 1 no es trobaria adjudicat en el 
moment de concloure definitivament l’anterior, això és dia 15 de març de 2022,  en data 14 i 18 de gener de 
2022,  els enginyers directors del contracte i l’enginyer en cap del Servei d’Explotació i Conservació (18 de 
gener de 2022), amb el conforme del Coordinador en Cap (19 de gener de 2022) i el vistiplau de la Directora 
Insular d’Infraestructures (25 de gener de 2022), van manifestar la necessitat de continuar la prestació del 
servei d’assistència tècnica de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització 
horitzontal de la Xarxa de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 
2019/111/SER). SEGEX 733849K, amb les mateixes condicions actuals, ja que el temps restant fins el 15 de 
març de 2022, és insuficient per formalitzar el nou contracte, tot això per tal de garantir la seguretat viària 

EXPEDIENT 901298D: PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L’EXPEDIENT D’OMISSIÓ DE 
FISCALITZACIÓ OFI (F/2022/1871) EN RELACIÓ A L’ABONAMENT DE LA FACTURA 
CORRESPONENT A SERVEI D’ASSISTÈNCIA TÈCNICA DE COORDINACIÓ DE SEGURETAT I SALUT 
DEL SERVEI DE MANTENIMENT DE LA SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE 
CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA, LOT 1 (ZONA NORD) I LOT 2 (ZONA SUD) - EXP. 
2019/111/SER). PERÍODE SETEMBRE, FIXAR LA INDEMNITZACIÓ, AUTORITZAR, DISPOSAR I 
RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE L’EMPRESA INGENIERÍA BALEAR GESTIÓN DE 
PROYECTOS, SL, AMB CIF NÚM. B16664161, PER UN IMPORT DE VUIT-CENTS CINQUANTA-NOU 
EUROS AMB VUITANTA-TRES CÈNTIMS (859,83 €).

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



de les carreteres competència del Consell de Mallorca, i la continuïtat dels contractes laborals dels 
treballadors amb dret a la subrogació. 
 Davant aquesta situació, en data 10 i 11 de febrer de 2022 el conseller executiu del Departament de 
Mobilitat i Infraestructures i el representant de l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, 
acordaren continuar amb la prestació del servei en les mateixes condicions que les del contracte original. En 
efecte, en l’acord es deia textualment que “per tal d’evitar les greus conseqüències que tindria per la seguretat 
dels usuaris de les carreteres que a partir del dia 16 de març de 2022 no es prestés el servei d’assistència 
tècnica de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la 
Xarxa de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord), ambdues parts, en mires a garantir l’interès 
públic, signen de mutu acord l’acord de continuar executant les tasques previstes en el contracte de 
manteniment que està en execució, el temps mínim indispensable per iniciar el contracte que actualment 
s’està tramitant. >> 

La continuïtat esmentada implicarà unes despeses, les quals es reflectiran en relacions valorades mensuals i 
les corresponents factures.  
...>> 

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics, 
com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de reconèixer 
l’obligació i abonar la factura núm. F 2311, de 3 d’octubre de 2022, per un import total de vuit-cents 
cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € €) presentada per l’entitat Ingeniería Balear-
Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161. (F/2022/1871). 

3.- Per aquest motiu, es va sol·licitar informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del 
Consell de Mallorca.  

4.- El 23 de novembre de 2022, la intervenció delegada emet l’informe d’omissió de la fiscalització 
prèvia, d’acord amb el que preceptua l’article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d’abril. S’adjunta l’informe 
esmentat atès que són necessàries les dades que figuren a l’informe de la Intervenció delegada, per 
l’adopció de l’acord del Consell Executiu. 

Fonaments de Dret 

L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora així com el contingut mínim de l’informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la 
qual es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre 
remissió d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la 
documentació que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients 
d’omissió de funció interventora. 



L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu 
quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer 
de 2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la 
base 56 d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment 
d’omissió de la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca el 6 de juliol de 2020, de 
delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, d’11 de juliol de 2020).  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent al servei d’assistència tècnica de coordinació de 
seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de Carreteres 
del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) - Exp. 2019/111/SER). Període SETEMBRE 2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de vuit-cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-
tres cèntims (859,83 € ), a favor de Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. 
B16664161. 

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de vuit-
cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € ), a favor de Ingeniería Balear-
Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, corresponent al servei d’assistència tècnica de 
coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa 
de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) - Exp. 2019/111/SER). Període SETEMBRE 
2022 amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 220220027220. 

4.- Reconèixer l’obligació corresponent a la factura núm. F 2311, de 3 d’octubre de 2022, per un 
import total de vuit-cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € ) a favor de 
Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161 (F/2022/1871), amb càrrec 
a la partida pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 220220027220. 

5.- Notificar l’acord a l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. 
B16664161. 



Proposta d’aprovació per continuar l’expedient: OFI F/2022/1905 (LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), 

IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA COMA (MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I 

ESTACIONS D’AFORAMENT DE VEHICLES .EXP. 1/2017,) (PRESTACIÓ DEL SERVEI SETEMBRE 2022), 

fixar la indemnització i autoritzar, disposar la despesa i reconèixer les obligacions a favor de 

ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF B88586920 per un import de quinze mil sis-

cents vint-i-set euros amb cinquanta-set cèntims (15.627,57 €). 903524W 

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, que en ús de les atribucions que li confereix la 

legislació vigent, eleva al Consell Executiu del Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 18 de novembre de 2022, en relació a l’abonament de la factura, d’acord 
amb el procediment previst a la Base 56 d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 
2022 i a la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del Consell de 
Mallorca, sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre d’altres, que el data 23 de 
novembre de 2021 el conseller executiu del Departament de Mobilitat i Infraestructures i el 
representant de l’empresa ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, acordaren continuar amb 
la prestació del servei en les mateixes condicions que les del contracte original. En efecte, en l’acord 
es deia textualment que “per tal d’evitar les greus conseqüències que tindria per la seguretat dels usuaris 
de les carreteres que a partir del dia 3 de desembre de 2021 no es prestés el SERVEI D’EXECUCIÓ 
D’OPERACIONS DE CONSERVACIÓ. LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA 
COMA (MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I ESTACIONS D’AFORAMENT DE VEHICLES .EXP. 
1/2017, ambdues parts, en mires a garantir l’interès públic, signen de mutu acord l’acord de continuar 
executant les tasques previstes en el contracte de conservació que està en execució, el temps mínim 
indispensable per iniciar el contracte que actualment s’està tramitant. “ 

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics 
i econòmics, com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de 
reconèixer l’obligació i abonar la factura núm. ELS22100374, de 27 d’octubre de 2022, per un import 
total de quinze mil sis-cents vint-i-set euros amb cinquanta-set cèntims (15.627,57 €) presentada per 
l’entitat ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF B88586920. (F/2022/1905). 

3.- Per aquest motiu, es va sol·licitar informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 

documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General 

del Consell de Mallorca.  

4.- El 22 de novembre de 2022, la intervenció delegada emet l’informe d’omissió de la fiscalització 

prèvia, d’acord amb el que preceptua l’article 28.2 del RD 424/2017 de 26 d’abril. S’adjunta l’informe 

esmentat atès que són necessàries les dades que figuren a l’informe de la Intervenció delegada, per 

l’adopció de l’acord del Consell Executiu. 

EXPEDIENT 903524W: PROPOSTA D’APROVACIÓ PER CONTINUAR L’EXPEDIENT: OFI 
F/2022/1905 (LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA COMA 
(MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I ESTACIONS D’AFORAMENT DE 
VEHICLES. EXP. 1/2017) (PRESTACIÓ DEL SERVEI SETEMBRE 2022), FIXAR LA INDEMNITZACIÓ I 
AUTORITZAR, DISPOSAR LA DESPESA I RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE ELSAMEX 
GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, AMB NIF B88586920 PER UN IMPORT DE QUINZE MIL 
SIS-CENTS VINT-I-SET EUROS AMB CINQUANTA-SET CÈNTIMS (15.627,57 €).

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora així com el contingut mínim de l’ informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la 
qual es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre 
remissió d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la 
documentació que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients 
d’omissió de funció interventora. 

L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública 
i bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu 
quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer 
de 2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la 
base 56 d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment 
d’omissió de la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca de data 6 de juliol de 2020, 
de delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, de data 11 de juliol de 2020)  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent a les prestacions realitzades sense fiscalització 

prèvia del LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA COMA (MA-1), 

INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I ESTACIONS D’AFORAMENT DE VEHICLES .EXP. 

1/2017, PRÒRROGA FORÇOSA, FACTURA CORRESPONENT A LA PRESTACIÓ DEL SERVEI 

SETEMBRE DE 2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de quinze mil sis-cents vint-i-set euros amb 

cinquanta-set cèntims (15.627,57 €) corresponent a la factura presentada per l’empresa.  

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de 
quinze mil sis-cents vint-i-set euros amb cinquanta-set cèntims (15.627,57 €) corresponent a la 
factura núm. ELS22100374, de 27 d’octubre de 2022, presentada per l’entitat ELSAMEX 
GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF B88586920, corresponent als treballs realitzats 
en el període setembre de 2022, del LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), IL·LUMINACIÓ DEL 
TÚNEL DE SA COMA (MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I ESTACIONS 
D’AFORAMENT DE VEHICLES .EXP. 1/2017 amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 
21900, RC 220220028398. 

Fonaments de Dret 

4.- Reconèixer l’obligació de la factura núm. ELS22100374, de 27 d’octubre de 2022, corresponent 
als treballs realitzats en el període setembre de 2022, del LOT 2: TÚNEL DE SON VIC (MA-1), 
IL·LUMINACIÓ DEL TÚNEL DE SA COMA (MA-1), INSTAL·LACIONS ITS A LA XARXA DE SEMÀFORS I 
ESTACIONS D’AFORAMENT DE VEHICLES .EXP. 1/2017, a favor de l’empresa ELSAMEX GESTIÓN 
DE INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF B88586920, per un import de quinze mil sis-cents vint-i-set 
euros amb cinquanta-set cèntims (15.627,57 €) amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 
21900, 220220028398. 

5.- Notificar aquest acord a l’empresa ELSAMEX GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURAS SL, amb NIF 
B88586920. 



Proposta d’acord per continuar l’expedient d’omissió de fiscalització OFI (F/2022/1918) en relació a 
l’abonament de la factura corresponent a servei d’assistència tècnica de coordinació de seguretat i 
salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de Carreteres del Consell de 
Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER). Període octubre, fixar la 
indemnització, autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions a favor de l’empresa Ingeniería Balear-
Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, per un import de vuit-cents cinquanta-nou euros 
amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € )  

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, en ús de les atribucions que li son conferides per 
l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat per Acord de 
Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb l’article 1 I 8 de la 
redacció vigent del Decret de la Presidència, de 26 de febrer de 2022, pel qual es determina 
l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 29, de 24 de febrer) eleva al Consell Executiu del 
Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 23 de novembre de 2022, en relació a l’abonament de les factures que 
consten a la relació comptable de factures F/2022/1918 i que corresponen al servei d’assistència 
tècnica de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de 
la Xarxa de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) - Exp. 2019/111/SER), període octubre 
de 2022 d’acord amb el procediment previst a la Base 56 d’execució del pressupost del Consell de 
Mallorca per a l’any 2022 i a la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General 
del Consell de Mallorca, sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre d’altres:  

<<... 
En data 1 de juliol de 2020 es van formalitzar els contractes del Lot 1 i del Lot 2 de l’expedient indicat,  entre 
el Consell de Mallorca i l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL. D’acord amb el que preveu la 
clàusula sisena dels contractes i la lletra D del plec de clàusules administratives (PCAP), la duració dels 
contractes era de 18 mesos, és a dir des de dia 1 de juliol de 2020 fins a dia 31 de desembre de 2021. Els 
contractes es podien prorrogar, com a màxim fins dia 15 de març de 2022, coincidint amb la data de 
finalització del contracte principal. 

Per Resolució del conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, de data 23 de desembre de 2021,  es va 
aprovar la pròrroga del LOT 1 del contracte, amb un termini des de dia 1 de gener de 2022 fins dia 15 de 
març de 2022 (ambdós inclosos). 

Doncs bé, vist que era evident que el nou contracte, corresponent al Lot 1 no es trobaria adjudicat en el 
moment de concloure definitivament l’anterior, això és dia 15 de març de 2022,  en data 14 i 18 de gener de 
2022,  els enginyers directors del contracte i l’enginyer en cap del Servei d’Explotació i Conservació (18 de 
gener de 2022), amb el conforme del Coordinador en Cap (19 de gener de 2022) i el vistiplau de la Directora 
Insular d’Infraestructures (25 de gener de 2022), van manifestar la necessitat de continuar la prestació del 
servei d’assistència tècnica de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització 
horitzontal de la Xarxa de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 
2019/111/SER). SEGEX 733849K, amb les mateixes condicions actuals, ja que el temps restant fins el 15 de 
març de 2022, és insuficient per formalitzar el nou contracte, tot això per tal de garantir la seguretat viària 

EXPEDIENT 904182J: PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L’EXPEDIENT D’OMISSIÓ DE 
FISCALITZACIÓ OFI (F/2022/1918) EN RELACIÓ A L’ABONAMENT DE LA FACTURA 
CORRESPONENT A SERVEI D’ASSISTÈNCIA TÈCNICA DE COORDINACIÓ DE SEGURETAT I SALUT 
DEL SERVEI DE MANTENIMENT DE LA SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE 
CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA, LOT 1 (ZONA NORD) I LOT 2 (ZONA SUD) - EXP. 
2019/111/SER). PERÍODE OCTUBRE, FIXAR LA INDEMNITZACIÓ, AUTORITZAR, DISPOSAR I 
RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE L’EMPRESA INGENIERÍA BALEAR- GESTIÓN DE 
PROYECTOS, SL, AMB CIF NÚM. B16664161, PER UN IMPORT DE VUIT-CENTS CINQUANTA-NOU 
EUROS AMB VUITANTA-TRES CÈNTIMS (859,83 €). 

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



de les carreteres competència del Consell de Mallorca, i la continuïtat dels contractes laborals dels 
treballadors amb dret a la subrogació. 
 Davant aquesta situació, en data 10 i 11 de febrer de 2022 el conseller executiu del Departament de 
Mobilitat i Infraestructures i el representant de l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, 
acordaren continuar amb la prestació del servei en les mateixes condicions que les del contracte original. En 
efecte, en l’acord es deia textualment que “per tal d’evitar les greus conseqüències que tindria per la seguretat 
dels usuaris de les carreteres que a partir del dia 16 de març de 2022 no es prestés el servei d’assistència 
tècnica de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la 
Xarxa de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord), ambdues parts, en mires a garantir l’interès 
públic, signen de mutu acord l’acord de continuar executant les tasques previstes en el contracte de 
manteniment que està en execució, el temps mínim indispensable per iniciar el contracte que actualment 
s’està tramitant. >> 

La continuïtat esmentada implicarà unes despeses, les quals es reflectiran en relacions valorades mensuals i 
les corresponents factures.  
...>> 

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics, 
com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de reconèixer 
l’obligació i abonar la factura núm. F 2329, de 2 de novembre de 2022, per un import total de vuit-
cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € €) presentada per l’entitat Ingeniería 
Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161. (F/2022/1918). 

3.- Per aquest motiu, es sol·licita informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del 
Consell de Mallorca.  

Fonaments de Dret 

L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora així com el contingut mínim de l’informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la 
qual es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre 
remissió d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la 
documentació que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients 
d’omissió de funció interventora. 

L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu 
quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.  



La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer 
de 2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la 
base 56 d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment 
d’omissió de la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca el 6 de juliol de 2020, de 
delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, d’11 de juliol de 2020).  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent al servei d’assistència tècnica de coordinació de 
seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de Carreteres 
del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) - Exp. 2019/111/SER). Període octubre 2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de vuit-cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-
tres cèntims (859,83 € ), a favor de Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. 
B16664161. 

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de vuit-
cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € ), a favor de Ingeniería Balear-
Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, corresponent al servei d’assistència tècnica de 
coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa 
de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) - Exp. 2019/111/SER). Període octubre 2022 
amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 220220029278. 

4.- Reconèixer l’obligació corresponent a la factura núm. F 2329, de 2 de novembre de 2022, per un 
import total de vuit-cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € ) a favor de 
Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161 (F/2022/1918), amb càrrec 
a la partida pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 220220029278. 

5.- Notificar l’acord a l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. 
B16664161. 



Proposta d’acord per continuar l’expedient d’omissió de fiscalització OFI (F/2022/1919) en relació a 
l’abonament de la factura corresponent a servei d’assistència tècnica de coordinació de seguretat i 
salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de Carreteres del Consell de 
Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER). Període octubre 2022, fixar la 
indemnització, autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions a favor de l’empresa Ingeniería Balear-
Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, per un import de vuit-cents cinquanta-nou euros 
amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € €)  

El conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, en ús de les atribucions que li son conferides per 
l’article 39 (apartat 2n, lletra e) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca (aprovat per Acord de 
Ple de dia 12 d’abril de 2018; BOIB núm. 89, de 19 de juliol de 2018) en relació amb l’article 1 I 8 de la 
redacció vigent del Decret de la Presidència, de 26 de gener de 2021, pel qual es determina 
l'organització del Consell de Mallorca (BOIB núm. 12, de 28 de gener) eleva al Consell Executiu del 
Consell de Mallorca la següent proposta d’  

ACORD 
Antecedents 

1.- A l’informe jurídic, de 23 de novembre de 2022, en relació a l’abonament de les factures que 
consten a la relació comptable de factures F/2022/1919 i que corresponen al servei d’assistència 
tècnica de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de 
la Xarxa de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER), 
període octubre de 2022 d’acord amb el procediment previst a la Base 56 d’execució del pressupost 
del Consell de Mallorca per a l’any 2022 i a la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la 
Intervenció General del Consell de Mallorca, sobre l’omissió de la funció interventora, s’exposa, entre 
d’altres:  

<<... 
En data 1 de juliol de 2020 es van formalitzar els contractes del Lot 1 i del Lot 2 de l’expedient indicat,  entre 
el Consell de Mallorca i l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL. D’acord amb el que preveu la 
clàusula sisena dels contractes i la lletra D del plec de clàusules administratives (PCAP), la duració dels 
contractes era de 18 mesos, és a dir des de dia 1 de juliol de 2020 fins a dia 31 de desembre de 2021. Els 
contractes es podien prorrogar, com a màxim fins dia 15 de març de 2022, coincidint amb la data de 
finalització del contracte principal. 

Per Resolució del conseller executiu de Mobilitat i Infraestructures, de data 23 de desembre de 2021,  es va 
aprovar la pròrroga del LOT 2 del contracte, amb un termini des de dia 1 de gener de 2022 fins dia 15 de 
març de 2022 (ambdós inclosos). 

EXPEDIENT 904191X: LA PRESIDENTA PROPOSTA D’ACORD PER CONTINUAR L’EXPEDIENT 
D’OMISSIÓ DE FISCALITZACIÓ OFI (F/2022/1919) EN RELACIÓ A L’ABONAMENT DE LA FACTURA 
CORRESPONENT A SERVEI D’ASSISTÈNCIA TÈCNICA DE COORDINACIÓ DE SEGURETAT I SALUT 
DEL SERVEI DE MANTENIMENT DE LA SENYALITZACIÓ HORITZONTAL DE LA XARXA DE 
CARRETERES DEL CONSELL DE MALLORCA, LOT 1 (ZONA NORD) I LOT 2 (ZONA SUD) - EXP. 
2019/111/SER). PERÍODE OCTUBRE 2022, FIXAR LA INDEMNITZACIÓ, AUTORITZAR, DISPOSAR I 
RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE L’EMPRESA INGENIERÍA BALEAR GESTIÓN DE 
PROYECTOS, SL, AMB CIF NÚM. B16664161, PER UN IMPORT DE VUIT-CENTS CINQUANTA-NOU 
EUROS AMB VUITANTA-TRES CÈNTIMS (859,83 € ).

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures:



horitzontal de la Xarxa de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 1 (zona nord) i lot 2 (zona sud) - Exp. 
2019/111/SER). SEGEX 733849K, amb les mateixes condicions actuals, ja que el temps restant fins el 15 de 
març de 2022, és insuficient per formalitzar el nou contracte, tot això per tal de garantir la seguretat viària 
de les carreteres competència del Consell de Mallorca, i la continuïtat dels contractes laborals dels 
treballadors amb dret a la subrogació. 
 Davant aquesta situació, en data 11 de febrer de 2022 el conseller executiu del Departament de Mobilitat i 
Infraestructures i el representant de l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, acordaren 
continuar amb la prestació del servei en les mateixes condicions que les del contracte original. En efecte, en 
l’acord es deia textualment que “per tal d’evitar les greus conseqüències que tindria per la seguretat dels 
usuaris de les carreteres que a partir del dia 16 de març de 2022 no es prestés el servei d’assistència tècnica 
de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de 
Carreteres del Consell de Mallorca, lot 2 (zona sud), ambdues parts, en mires a garantir l’interès públic, 
signen de mutu acord l’acord de continuar executant les tasques previstes en el contracte de manteniment 
que està en execució, el temps mínim indispensable per iniciar el contracte que actualment s’està tramitant. 
>> 
La continuïtat esmentada implicarà unes despeses, les quals es reflectiran en relacions valorades mensuals i 
les corresponents factures.  
...>> 

2.- L’informe jurídic esmentat, considerava, després de valorar totes les actuacions i informes tècnics, 
com a conclusió que per tal d’evitar un enriquiment injust de l’Administració s’havia de reconèixer 
l’obligació i abonar la factura núm. F 2330, de 2 de novembre de 2022, per un import total de vuit-
cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 €) presentada per l’entitat Ingeniería 
Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161. (F/2022/1919). 

3.- Per aquest motiu, es sol·licita informe a la Intervenció Delegada, amb remissió de tota la 
documentació exigida en la circular informativa 1/2020, de 21 de febrer, de la Intervenció General del 
Consell de Mallorca.  

Fonaments de Dret 

L’article 28 del Reial Decret 424/2017, de 28 d’abril, pel qual es regula el règim jurídic del control 
intern en les entitats del sector públic, determina el procediment de l’omissió de la funció 
interventora així com el contingut mínim de l’informe que ha d’emetre l’òrgan interventor.  

La Base 56 d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca per a l’any 2022. 

La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la 
qual es publica l’Acord del Ple de 19 de desembre de 2019, pel qual s’aprova la Instrucció sobre 
remissió d’informació relativa a l’exercici del control intern de les Entitats Locals, determina la 
documentació que ha de ser remesa al Tribunal de Comptes en referència als expedients 
d’omissió de funció interventora. 

Doncs bé, vist que era evident que el nou contracte, corresponent al Lot 2 no es trobaria adjudicat en el 
moment de concloure definitivament l’anterior, això és dia 15 de març de 2022,  en data 14 i 18 de gener de 
2022,  els enginyers directors del contracte i l’enginyer en cap del Servei d’Explotació i Conservació (18 de 
gener de 2022), amb el conforme del Coordinador en Cap (19 de gener de 2022) i el vistiplau de la Directora 
Insular d’Infraestructures (25 de gener de 2022), van manifestar la necessitat de continuar la prestació del 
servei d’assistència tècnica de coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització 



L’art. 28.d) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i 
bon govern, disposa que l’omissió de la funció interventora constitueix una infracció molt greu 
quan aquesta conducta es pugui considerar culpable.  

La Circular informativa de la Intervenció General del Consell de Mallorca 1/2020, de 21 de febrer 
de 2020, sobre l’omissió de la funció interventora, d’acord amb el previst en el RD 424/2017 i la 
base 56 d’execució del Pressupost del Consell pel 2022, disposa que cal adaptar el procediment 
d’omissió de la funció interventora a l’estructura organitzativa de la Corporació. 

Atès l’anterior, el Consell Executiu, en virtut de les atribucions que li són conferides per la legislació 
vigent, i d’acord amb el Decret de la Presidència del Consell de Mallorca el 6 de juliol de 2020, de 
delegació de competències de la Presidència en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la 
funció interventora (BOIB núm. 122, d’11 de juliol de 2020).  

ACORDA: 

1.- Continuar el procediment corresponent al servei d’assistència tècnica de coordinació de 
seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa de Carreteres 
del Consell de Mallorca, lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER). Període octubre 2022. 

2.- Fixar la indemnització per un import de total de vuit-cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-
tres cèntims (859,83 € ), a favor de Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. 
B16664161. 

3.- Autoritzar i disposar la despesa en concepte d’indemnització per un import de total de vuit-
cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € ), a favor de Ingeniería Balear-
Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, corresponent servei d’assistència tècnica de 
coordinació de seguretat i salut del servei de manteniment de la senyalització horitzontal de la Xarxa 
de Carreteres del Consell de Mallorca, lot 2 (zona sud) - Exp. 2019/111/SER). Període octubre 2022 
amb càrrec a la partida pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 220220029279. 

4.- Reconèixer l’obligació corresponent a la factura núm. F 2330, de 2 de novembre de 2022, per 
un import total de vuit-cents cinquanta-nou euros amb vuitanta-tres cèntims (859,83 € ) a favor 
de Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. B16664161, amb càrrec a la partida 
pressupostària 55 45300 22706, RC núm. 220220029279. 

5.- Notificar l’acord a l’empresa Ingeniería Balear-Gestión de Proyectos, SL, amb CIF núm. 
B16664161. 



Proposta d’acord per a continuar l’expedient d’omissió de fiscalització 2022OFI00.07 
Departament de Presidència, fixar la indemnització i autoritzar, disposar i reconèixer les 
obligacions a favor de les persones proveïdores (import 171.166,00 €) 

Fets 

1. Els centres gestors de les despeses incloses en les relacions comptables F/2022/1786,
F/2022/11236, F/2022/11237 i F/2022/2020 han emesos els informes justificatius respectius, 
d’acord amb allò previst a la base 56 de les d’execució del pressupost del Consell de Mallorca per a 
l’any 2022 (omissió de funció interventora). 

2. L’1 de desembre de 2022 la Intervenció Delegada Llar Infància va emetre l’informe d’omissió de
fiscalització prèvia (núm. ref. IDLI 307/2022) i el 5 de desembre de 2022 ha intervingut de 
conformitat la proposta d’aquest Acord a l’efecte de la fiscalització prèvia limitada acordada per la 
Corporació (núm. ref. FLP 2022/5717). 

Fonaments 

1. L'article 28 del Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control
intern en les entitats del sector públic. 

2. La Resolució, de 15 de gener de 2020, de la Presidència del Tribunal de Comptes, mitjançant la
qual es publica l'Acord del Ple, de 19 de desembre de 2019, pel qual s'aprova la Instrucció sobre 
remissió d'informació relativa a l'exercici del control intern de les entitats locals. 

3. El punt 2 de la Base 56 de les d’execució del Pressupost del Consell de Mallorca del 2022 en
relació amb l’actuació dels òrgans interventor i gestor per a continuar el procediment. 

4. La Circular informativa 1/2020 de la Intervenció General sobre l'omissió de funció interventora.

5. El Decret de la Presidència del Consell de Mallorca, de 30 de juny de 2020, de delegació de
competències en el Consell Executiu en relació amb l’omissió de la funció interventora. 

Per tot això, s’adopta el següent:  

ACORD 

1. Continuar el procediment per a la tramitació de les despeses corresponents a les prestacions
dels serveis/subministraments detallades en les relacions comptables F/2022/1786, F/2022/11236, 
F/2022/11237 i F/2022/2020, que s'han realitzat de conformitat però sense fiscalització prèvia, i 
dur a terme les actuacions que s’indiquen en l'apartat següent. 

EXPEDIENTE 890289N: PROPOSTA D’ACORD PER A CONTINUAR L’EXPEDIENT D’OMISSIÓ DE 
FISCALITZACIÓ 2022OFI00.07 DEPARTAMENT DE PRESIDÈNCIA, FIXAR LA INDEMNITZACIÓ I 
AUTORITZAR, DISPOSAR I RECONÈIXER LES OBLIGACIONS A FAVOR DE LES PERSONES 
PROVEÏDORES (IMPORT 171.166,00 €)

Es dona compte de la següent proposta del conseller executiu del Departament de Presidència:



Relació Aplicació pressup Descripció Import total € Núm. RC 

F/2022/1786 
00.92500.22602 

Serv. d’insercions informació/publicitat institucional 
del CIM en mitjans de comunicació i adaptacions 
d’anuncis, bàners i producció de falques de ràdio 
(agost-setembre 2022) 

165.601,19  
220220022589 
220220025018 

00.92500.22706 Serv. fotogràfics (setembre 2022) 
2.178,00  

IRPF 15%: 270,00 
220220025019 

F/2022/11236 

00.91200 22004 
Serv. manteniment equip multifuncions 
(fotocopiadora) Dep. Presidència (01/08/22-30.09.22) 

419,02 220220024589 

00.91200.22000 
00.91200.22002 

Subministrament material d’oficina i material 
informàtic no inventariable Dep. Presidència (01-
30.09.22) 

771,68 
220220024586 
220220024587 

F/2022/11237 00.92000.22004 
Serv. manteniment equip multifuncions 
(fotocopiadora) S.G. (01.08.22 a 30.09.22) 

469,09 220220024588 

F/2022/2020 00.92002.22604 
Serv. representació i assistència processal Tribunal 
Jurat 5/2018 (2011-2022) 

1.727,02 
IRPF 15%: 214,09 220220024611 

4. Proposar al conseller executiu d’Hisenda i Funció Pública que ordeni el pagament de les
obligacions assenyalades en l’apartat anterior. 

Palma, a la data de la signatura electrònica 

El conseller executiu de Presidència 
Javier De Juan Martín 

2. Fixar una indemnització en concepte de danys i perjudicis a favor dels tercers i pels imports de
les factures incloses en les relacions comptables indicades en el punt anterior, de conformitat amb 
els informes sobre la valoració de les prestacions que consten en l’expedient per import total de 
171.166,00 euros (IVA inclòs i retenció IRPF -15%- de 484,09 €), i allò establert a l'article 28.2 e) del 
Reial decret 424/2017, de 28 d'abril, pel qual es regula el règim jurídic del control intern en les 
entitats del sector públic local i a la base 56 de les d’execució del pressupost del 2022. 

3. Autoritzar, disposar i reconèixer les obligacions a favor de les persones proveïdores pels
imports indicats en les relacions comptables corresponents, com a conseqüència de la 
indemnització fixada en l'apartat anterior i amb càrrec a les aplicacions pressupostàries i 
operacions comptables següents: 
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