RESOLUCIO DE LA PRESIDENCIA DE L’ INSTITUT MALLORQUI D’AFERS SOCIALS
DE DIA 14 DE MAIG DE 2024 PER LA QUAL S’ESTABLEIX EL REGIM ORDINARI DE
SUPLENCIA DE LA GERENCIA DE L’ INSTITUT MALLORQUI D’AFERS SOCIALS
(IMAS) A FAVOR DEL/LA DIRECTOR/A INSULAR DE SERVEIS SOCIALS, INFANCIA
| FAMILIA
BOIB num. 66, de 18 de maig de 2024

Antecedents
1. L'article 12.3 dels Estatuts de I'lMAS (BOIB nam. 67, de 18 de maig de 2019) estableix:

« 3. En cas de vacant, abséncia, malaltia o impossibilitat fisica, el director gerent o directora gerent
és substituit/ida en les seves funcions pel director o directora insular competent (o directors i
directores competents) en matéria de serveis socials i menors del Consell de Mallorca, que hagi
designat la presidencia; en el seu defecte i amb caracter excepcional, pel funcionari o la
funcionaria de més antiguitat de la geréncia. Aquesta designacio ha de recaure en un director o
directora insular o persona funcionaria que compleixi els requisits establerts a I'apartat 1 d'aquest
article».

2. La resoluci6 de la Presidéncia de I'MAS de data 18 de juliol de 2023 va establir el régim
ordinari de supléncia de la Geréncia de I'IMAS, de tal manera que en els suposits de vacant,
abséncia, malaltia o impossibilitat fisica del director o directora gerent sigui substituit/ida en les
seves funcions per el/la director/a insular de Serveis Socials, Infancia i Familia.

Fonaments juridics

1. Les funcions de la Geréncia estan definides a l'article 12.4 dels Estatuts de I'lMAS i tenen gran
transcendéncia practica dins el funcionament de I'lMAS, el qual suposa que una vacant o abséncia
del seu titular podria provocar greus perjudicis al funcionament de tota l'organitzacio.

2. L'article 13 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public preveu que els
titulars del organs administratius poden ser suplerts temporalment en els suposits de vacant,
abséncia o malaltia, aixi com en els casos en que s’hagi declarat la seva abstencid o recusacio, que
la supléncia no implica alteraci6 de la competéncia i que per la seva validesa no sera necessaria
la seva publicacié. La supléncia es determinara tal com disposi cada Administracio Pablica i si
no designa cap suplent, la competéncia de I'drgan administratiu I'na d'exercir qui designi I'd0rgan
administratiu immediat superior de qui depengui.

3. L'article 12.3 dels Estatuts de I''MAS determina el régim de supléncies de la Geréncia.
4. En data 12 de juliol de 2023 ( BOIB nimero 97 de 13 de juliol) la senyora Apol-lonia Isabel
Socias Socias ha estat nomenada Directora Insular de Serveis Socials , Infancia i Familia , la qual

reuneix els requisits establerts a l'article 12.1 dels Estatuts.

5. L'article 12.1 dels Estatuts de I'IMAS atribueix a la presidéncia de I''MAS la competencia per
nomenar i cessar el director gerent, de qui depén.

6. Es necessari introduir el cas d'impossibilitat per altra causa legal al regim ordinari de supléncies
del director gerent que no estableixen els Estatuts del IMAS.
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Per tot I'exposat,
Resolc

1. Establir el regim ordinari de supléncia de la Geréncia de I'lMAS, de tal manera que en cas de
vacant, absencia, malaltia, impossibilitat fisica o altra causa legal del director o directora gerent
sigui substituit/ida en les seves funcions per el/la director/a insular de Serveis Socials, Infancia i
Familia.

2. Mantenir la vigéncia del regim de suplencies excepcional establert a la resolucié de Presidencia
de dia 11 de juliol de 2019, com a funcionari de major antiguitat de la geréncia que reuneixi els
requisits de I'article 12.3 dels Estatuts, pel segiient ordre, que correspon a les persones segients:

Francesc Serra Buades

Isabel Moragues Marqués

3. En les resolucions i actes que es dictin mitjancant la supléncia es fara constar aquest
circumstancia, s'especificara el titular de I'drgan i qui efectivament esta realitzant la supléncia.

4. Aquesta resolucio de supléncia no altera la competéncia de la Geréncia i substitueix la resolucio
de la Presidéncia del IMAS de dia 18 de juliol de 2023 per la qual s'estableix el régim ordinari de
supléncia de Geréncia del IMAS (BOIB nam. 103, de 22 de juliol de 2023).

5. Notificar a les persones Interessades.

6. Donar trasllat d'aquest resolucio al Servei de Gestié Economica, al Departament de Recursos

Humans, a la Intervencid Delegada, a I'Equip de Treball d'Immersié Digital i a la Tresoreria del
Consell de Mallorca.
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