
 
 

 
 

RELACIÓ ACORDS ADOPTATS PEL CONSELL EXECUTIU DEL 
CONSELL DE MALLORCA DE DIA 13-03-2019 DE MARÇ DE 2019 

 

APROVACIÓ ACTA ANTERIOR (06-03-2019). 

 

INFORME PROPOSTA DE MODIFICACIÓ DE L’ACORD DE CONCESSIÓ 
DE SUBVENCIONS DE LA CONVOCATÒRIA DE SUBVENCIONS PEL 
FOMENT DE L’ESPORT MITJANÇANT AJUDES AL MANTENIMENT I 
MILLORA D’INSTAL·LACIONS ESPORTIVES PÚBLIQUES DE 
MALLORCA. 

Es dóna compte de la següent proposta del vicepresident primer i conseller executiu 
de Cultura, Patrimoni i Esports: 

Fets 

1. El dia 25 de novembre de 2017 es va publicar al BOIB 144 l’extracte de l’Acord de 
concessió de les subvencions pel foment de l’esport mitjançant ajudes al manteniment 
i millora d’instal·lacions esportives públiques de Mallorca i es va aprovar i concedir 
les subvencions per un import total d’onze milions set-cents noranta-nou mil nou-
cents noranta-nou euros i setanta-quatre cèntims (11.799.999,74€) a favor de les 
entitats locals de Mallorca, en la quantia que s’indica i per les actuacions detallades 
als annexes 1 i 2 de l’acord. 

2.  A l’annex 2 de l’acord esmentat, es va concedir una subvenció a l’Ajuntament de 
Marratxí segons es detalla a la taula següent: 

Ajuntament de Marratxí AJ17/ 041 

NIF P0703600G

Aplicació pressupostaria (exercici 2018) 20.34201.76200 81.232,73

Aplicació pressupostaria (exercici 2019) 20.34201.76200 81.232,73

Subvenció concedida: 162.465,46

Actuacions subvencionades: Pressupost actuació  

1. Coberta metàl·lica lleugera per la pista del 
poliesportiu del Pla de Na Tesa  

147.000,00

2. Coberta metàl·lica lleugera per la pista del 
poliesportiu de  Can  Farineta 

245.700,00

TOTAL PRESSUPOST 392.700,00



 
 
Aquesta subvenció correspon a les actuacions no finalitzades o encara no iniciades a 
la data de la presentació de la sol·licitud de subvenció (24/07/2017) i que hagin de 
finalitzar abans del 31 de desembre de 2018 descrites a l’apartat 2.6 de la 
convocatòria (AJ3). 

3. El dia 22 de gener de 2019  l’Ajuntament de Marratxí, amb registre d’entrada al 
Consell de Mallorca en data 6 de febrer de 2019,  ha presentat un escrit explicant que 
el seu projecte inicial era  la construcció  d’una  coberta metàl·lica al poliesportiu del 
Pla de Na tesa i de la mateixa manera una altre coberta metàl·lica al poliesportiu de 
Can Farineta, tot amb l’objectiu de resguardar als usuaris d’aquestes instal·lacions de 
les inclemències del temps. 

Respecte de l’obra del projecte de la coberta del poliesportiu del Pla de Na Tesa  s’ha 
tingut constància per part de l’Ajuntament de la necessitat d’augmentar el pressupost 
inicial d’aquesta obra per tal de desenvolupar correctament la seva execució, ja que 
s’han d’incloure partides com són la previsió de la instal·lació elèctrica, la protecció 
contra incendis de l’estructura metàl·lica o la reconstrucció de la pista esportiva, que 
resulten totes elles partides imprescindibles pel seu correcte funcionament. 

Atès aquest increment de pressupost, la quantia prevista inicialment de 147.000,00€ 
augmenta i passa a ser per un total  de 278.145,19€. 

Per un altre costat i en referència al projecte de la coberta del poliesportiu de Can 
Farineta, s’ha valorat per part del tècnic de l’Ajuntament la possibilitat futura de 
construir un pavelló esportiu de gran capacitat augmentant totes les seves 
instal·lacions esportives, llavors i donada l’envergadura d’aquest projecte futur, deixa 
de tenir sentir el projecte inicial de la construcció de la coberta, ja que segons el tècnic 
municipal, aquesta idea de construir una coberta, per després convertir-lo en un  
pavelló tancat, tècnicament no funciona, dóna problemes i suposa un major cost a 
llarg termini, i en conseqüència han decidit deixar sense executar l’obra. 

En data 11 d’octubre de 2018, l’Ajuntament de Marratxí va demanar davant aquesta 
Direcció Insular d’Esports una pròrroga per poder finalitzar les dues actuacions, que li 
va ser concedida en data 21 de novembre de 2018; però ha estat posteriorment quan 
l’Entitat beneficiària s’ha vist en la necessitat de modificar els projectes inicials. 

Per tot això, és sol·licita davant aquesta Direcció Insular d’Esports que és modifiqui la 
subvenció concedida de la següent manera: 

Ajuntament de Marratxí AJ17/ 041 

NIF P0703600G

Aplicació pressupostaria (exercici 2018) 20.34201.76200 81.232,73

Aplicació pressupostaria (exercici 2019) 20.34201.76200 81.232,73

Subvenció concedida: 162.465,46

Actuacions subvencionades: Pressupost actuació  



 
 

1. Coberta metàl·lica lleugera per la pista del 
poliesportiu del Pla de Na Tesa  

278.145,19

2. Coberta metàl·lica lleugera per la pista del 
poliesportiu de  Can  Farineta 

NO S’EXECUTA

TOTAL PRESSUPOST 278.145,19

4. Atès l’informe-proposta favorable  de l’òrgan d’instrucció de data 7/02/2019, que  
considera adient acceptar la sol·licitud feta  per part de l’Ajuntament de Marratxí, tota 
vegada   que aquestes modificacions no minven les quantitats assignades per la 
subvenció, ja que ara  la nova quantia pressupostada de 278.145,19€ per desenvolupar 
una única actuació, segueix sent superior als  162.465,46€ concedides inicialment per 
executar-ne les dues. No  hi ha en conseqüència  perjudicis a tercers. 

Cal assenyalar que si l’Ajuntament interessat hagués sol·licitat inicialment únicament 
el projecte que desitja mantenir amb les modificacions esmenades, el repartiment 
hauria estat exactament el mateix per tots els beneficiaris d’acord amb el  crèdit de la 
convocatòria, de conformitat amb les normes de repartiment del crèdit de la 
convocatòria previstes en el punt 6.2 de la convocatòria de subvencions pel foment 
del esport mitjançant ajudes al manteniment i millora d’instal·lacions esportives 
públiques de Mallorca. 

Fonaments de dret 

1. La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions 

2. L’ordenança de subvencions del Consell de Mallorca (BOIB núm. 21 de 18 de 
febrer de 2017). 

3. La convocatòria de subvencions pel foment de l’esport mitjançant ajudes al 
manteniment i millora d’instal·lacions esportives públiques de Mallorca, aprovada 
mitjançant acord del Consell Executiu de 21 de juny de 2017. (BDNS:352420). 

Per tot això, propòs al Consell Executiu que adopti l’acord següent: 

PROPOSTA D’ACORD 

Primer.- Modificar l’acord de concessió de subvencions de la convocatòria de 
subvencions pel foment de l’esport mitjançant ajudes al manteniment i millora 
d’instal·lacions esportives públiques de Mallorca a l’Ajuntament de Marratxí i 
aprovar la modificació de l’Annex 2 de l’acord del Consell Executiu del Consell de 
Mallorca, de data 22 de novembre de 2017,  per la qual es van concedir les 
subvencions per les actuacions de manteniment i millora d’instal·lacions esportives 
públiques de Mallorca,  respecte de les actuacions a desenvolupar per l’Ajuntament de 
Marratxí d’acord amb el  que s’assenyala a continuació: 

Ajuntament de Marratxí AJ17/ 041 

NIF P0703600G



 
 

Aplicació pressupostaria (exercici 2018) 20.34201.76200 81.232,73

Aplicació pressupostaria (exercici 2019) 20.34201.76200 81.232,73

Subvenció concedida: 162.465,46

Actuacions subvencionades: Pressupost actuació  

1. Coberta metàl·lica lleugera per la pista del 
poliesportiu del Pla de Na Tesa  

278.145,19

TOTAL PRESSUPOST 278.145,19

Segon.- Notificar aquest acord a l’Ajuntament de Marratxí i publicar-lo al BOIB així 
com a la BDNS. 

Contra aquesta acord, que no posa fi a la via administrativa, podeu interposar el recurs d’alçada en el 
termini d’un mes, comptador a partir de l’endemà de rebre aquesta notificació. El recurs es pot 
interposar formalment davant aquest Consell Executiu o davant la Comissió de Govern del Consell 
Insular de Mallorca, que és l’òrgan competent per resoldre’l. 

Contra la desestimació expressa d’aquest recurs d’alçada, hi podeu interposar el recurs contenciós 
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma que correspongui o la Sala 
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears, en el termini de dos 
mesos, comptadors a partir de l’endemà de rebre la notificació de la desestimació del dit recurs 
d’alçada.  

Si han transcorregut tres mesos des de la interposició del recurs d’alçada i no n’heu rebut la 
notificació de resolució expressa, s’entén desestimat per silenci i podeu interposar el recurs contenciós 
administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Palma que correspongui o la Sala 
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de les Illes Balears, en el termini de sis 
mesos, comptadors a partir de l’endemà de la desestimació presumpta. 

No obstant l’anterior, podeu interposar, si escau, qualsevol altre recurs que considereu oportú. Tot 
això de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 

 

PROPOSTA D’APROVACIÓ DEL CONVENI MARC ENTRE EL CONSELL 
DE MALLORCA I LES ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES DE L’ILLA DE 
MALLORCA PER APLICAR LA “TARGETA GENT GRAN” 

Es dóna compte de la següent proposta del vicepresident segon i conseller executiu de 
Participació Ciutadana i Presidència: 

Antecedents 
1. Atès que les Administracions Públiques, en la seva tasca de gestionar els interessos 
generals, sota la Llei i el dret, han d’actuar d’acord, entre d’altres, amb els principis 
d’eficàcia i coordinació (article 103 de la Constitució Espanyola, art.3.1 de la Llei 
40/2015 de Règim Jurídic del Sector Públic i arts. 2.1, 6.1 y 55 de la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, Reguladora de les Bases de Règim Local). 



 
 
2. Atès que per Acord del Ple del Consell de Mallorca de dia 26 de juliol de 2018 es 
va aprovar el Reglament insular 1/2018 de creació i regulació de la Targeta Gent Gran 
(BOIB núm.99, d’11 d’agost de 2018). 

L’aprovació d’aquest Reglament comporta, des d’un punt de vista procedimental, 
iniciar les actuacions adients per dur a terme la implantació de la Targeta Gent Gran, 
per tal de facilitar a les persones usuàries d’aquesta l’accés als avantatges o 
descomptes, en determinats serveis i/o prestacions de caràcter cultural, esportiu, 
recreatiu i de consum, que es divulguen mitjançant un catàleg de serveis i prestacions 
establert prèviament pel departament de Participació Ciutadana i Presidència. 

3. Atès que hi ha un interès comú entre el Consell de Mallorca i les Administracions 
Públiques de l’illa de Mallorca per fitxar les línees de col·laboració entre el Consell 
de Mallorca i les Administracions Públiques de l’illa de Mallorca per tal d’oferir 
avantatges, serveis i/o prestacions de caràcter cultural, esportiu, recreatiu i de consum 
a les persones titulars de la Targeta Gent Gran. 

4. Atès que s’ha de signar un conveni idèntic amb totes les entitats públiques 
interessades en aquesta col·laboració, es considera el present Conveni Marc com el 
instrument idoni per potenciar la participació d’aquestos en la implantació de la 
Targeta Gent Gran. 

5. Atès l’informe jurídic de data 19 de febrer de 2019. 

Per tant, atesos aquests antecedents, el vicepresident segon i conseller executiu del 
Departament de Participació Ciutadana proposa al Consell Executiu que aprovi el 
següent : 

ACORD 

1. Aprovar el Conveni Marc entre el Consell de Mallorca i els ens que integren el 
sector públic de l’illa de Mallorca per aplicar la “Targeta Gent Gran”. 

Conveni marc de col·laboració entre el Consell de Mallorca i les administracions 
públiques de Mallorca per aplicar la  “Targeta Gent Gran” 

Antecedents 

1. Les administracions públiques a l’hora de gestionar els interessos generals han 
d’actuar d’acord, entre d’altres principis, amb els d’eficàcia i coordinació 
(article 103 de la Constitució Espanyola, art. 3.1 de la Llei 40/2015, de règim 
jurídic del sector públic i arts. 2.1, 6.1 i 55 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, que 
regula les bases de règim local). 

2. Per Acord del Ple del Consell de Mallorca, de 26 de juliol de 2018, es va 
aprovar el Reglament insular 1/2018 de creació i regulació de la Targeta per a 
la Gent Gran (BOIB núm.99, d’11 d’agost de 2018).  

3. L’aprovació d’aquest Reglament comporta, des d’un punt de vista 
procedimental, iniciar les actuacions adients per implantar la Targeta 
esmentada, per facilitar a les persones que en siguin usuàries l’accés als 
avantatges o descomptes en determinats serveis i/o prestacions de caràcter 
cultural, esportiu, recreatiu i de consum, que es divulguen mitjançant un 
catàleg de serveis i prestacions establert prèviament pel Departament de 
Participació Ciutadana i Presidència. 



 
 

4. Vist que hi ha un interès comú entre el Consell de Mallorca i les 
administracions públiques de Mallorca en promocionar i facilitar a les 
persones usuàries de la Targeta que puguin accedir als avantatges o 
descomptes que aquestes entitats públiques els puguin oferir en serveis i/o 
prestacions  de caràcter cultural, esportiu, recreatiu i de consum de la seva 
competència. 

5. D’acord amb això, a l’efecte d’aquest Conveni, segons preveu l’article 3 de la 
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú, es considera 
Administració pública: l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes 
Balears, les entitats que integren l’Administració local i els organismes públics 
i entitats de dret públic vinculades o dependents de les administracions 
públiques. 

6. Atès que s’ha de signar un conveni idèntic amb totes les entitats públiques, de 
les previstes a l’apartat anterior, interessades en col·laborar, es considera 
aquest Conveni Marc com a instrument idoni per potenciar la participació de 
les administracions esmentades en la implantació de la Targeta Gent Gran. 

Per això, 

Acordam 

Formalitzar aquest Conveni per fixar les línies de col·laboració entre el Consell de 
Mallorca i les administracions públiques de l’illa interessades en oferir avantatges, 
serveis i/o prestacions de caràcter cultural, esportiu, recreatiu i de consum a les 
persones titulars de la Targeta Gent Gran. 

Clàusules 

1. Objecte del conveni i àmbit d’aplicació 

Aquest Conveni Marc té com objectiu fixar les línies de col·laboració entre el Consell 
de Mallorca i les administracions públiques de Mallorca interessades en oferir 
avantatges, serveis i/o prestacions de caràcter cultural, esportiu, recreatiu i de consum 
a les persones titulars de la Targeta Gent Gran.  

Es tracta d’una adhesió voluntària de les entitats públiques, que pot ser modificada o 
cancel·lada sempre que una de les parts ho requereixi. Per fer efectiva l’adhesió, 
l’Administració interessada ha d’adoptar l’acord corresponent, on manifesti de forma 
expressa que s’adhereix a les condicions que es fixen en el aquest Conveni. 

2. Finalitat del conveni 

Promocionar, activar i fer participar la gent gran en la vida social i econòmica de 
Mallorca, mitjançant l’accés a determinats serveis i activitats d’aquest col·lectiu, a 
travès de descomptes i/o avantatges, que es donaran a conèixer mitjançant la 
publicació d’un catàleg on constin tots amb els descomptes que correspongui a cada 
un.  

3.  Drets i deures 

3.1. El Consell de Mallorca es compromet a emprendre actuacions encaminades a: 



 
 
a) Implantar de manera coordinada la Targeta esmentada i produir la campanya 
publicitària i de comercialització, amb la publicació d’un catàleg de prestacions i 
serveis amb els descomptes als productes i serveis que es prestin.  

El logo de les entitats col·laboradores apareixerà en la publicació inicial en paper i en 
l’aplicació digital del web del Consell Insular . 

b) Assessorar tècnicament els ens públics sobre el model per incloure-hi nous serveis 
o prestacions. 

c) Atorgar els distintius corresponents per distingir els serveis públics integrats en la 
Targeta per a la Gent Gran. 

3.2. L’Administració pública que s’adhereix al Conveni es compromet a: 

a) Acceptar el servei d’assessorament tècnic en el procés d’implementació de la 
Targeta. 

b) Utilitzar les eines de participació a través de l’aplicació web del portal del Consell 
de Mallorca de manera adequada i responsable, facilitant les dades dels serveis i 
prestacions de caràcter cultural, esportiu, recreatiu i de consum, de gestió municipal 
en els quals s’ofereixen descomptes per a les persones usuàries de la Targeta. 

c) Designar, com a mínim, una persona tècnica responsable per part de 
l’Administració.  

d) Aportar la informació i documentació necessària per comprovar que l’entitat 
pública assumirà les obligacions derivades del conveni. 

e) Mantenir actualitzades les condicions dels descomptes que s’ofereixin al catàleg 
digital mensual a través de l’aplicació digital del web del Consell Insular i comunicar 
tots els canvis que es facin a la Direcció Insular de Promoció Sociocultural. 

f) Difondre la Targeta entre les persones que en puguin ser beneficiàries  al web propi 
o altres mitjans de comunicació dels quals disposin, així com a col·locar en lloc 
visible el distintiu de la targeta que els facilitarà el Consell de Mallorca.  

g) Aplicar els descomptes durant la vigència d’aquest conveni. 

h) Autoritzar el Consell de Mallorca a publicar els descomptes i els avantatges oferits 
en els mitjans que consideri oportuns (informació impresa al catàleg i/o digital). 

4. Adhesió al Conveni marc 

Quan el Consell Executiu del Consell de Mallorca hagi aprovat aquest Conveni marc, 
quedarà dipositat en el Departament de Participació Ciutadana i Presidència, el qual, a 
través del Servei de Promoció Sociocultural el difondrà entre totes les entitats 
públiques de Mallorca. 

Les que estiguin interessades en adherir-s’hi, han de prendre la decisió a través d’un 
acord dels seus òrgans competents i facilitar al Servei de Promoció Sociocultural del 
Consell de Mallorca les dades dels serveis i prestacions de gestió municipal en els 
quals ofereixen descomptes per a la Targeta. 



 
 
Les dades facilitades al Consell de Mallorca s’incorporaran en el web del Consell amb 
l’única finalitat de donar-los a conèixer entre les persones usuàries de la Targeta. No 
obstant això, d’acord amb la normativa de protecció de dades, es reconeixeran els 
drets d’accés, rectificació, supressió, oposició, limitació del seu tractament i  
portabilitat, mitjançant correu electrònic dirigit a 
promociosociocultural@conselldemallorca.net. 

5. Cost per a les entitats sol·licitants 
L’adhesió al Conveni Marc no implica cap aportació econòmica. 
6. Comissió de seguiment 
Es constituirà una Comissió de seguiment i avaluació del conveni de caràcter paritari, 
formada per un representant de la Direcció Insular de Promoció Sociocultural del 
Consell de Mallorca, i per un representant de cadascuna de les administracions 
signants del conveni, si així ho decideixen. 
 
Aquesta Comissió tindrà les atribucions següents:  

- Avaluar el desplegament del conveni. 

- Interpretar i resoldre els dubtes que apareguin a l’hora d’aplicar aquest conveni. 

Qualsevol altra qüestió que sigui necessària per al bon funcionament del conveni 
7. Vigència i pròrroga 
La durada d’aquest conveni és de quatre anys. No obstant això, es pot modificar o 
extingir per l’acord mutu entre las parts, mitjançant els tràmits i comunicacions 
pertinents, si les circumstàncies ho exigeixen. 
8. Jurisdicció competent 
Aquest Conveni té naturalesa administrativa i, per tant, es regeix per l’ordenament 
juridicoadministratiu. 
Les qüestions litigioses que puguin sorgir de la interpretació i aplicació del Conveni 
queden subjectes als jutjats i als tribunals contenciosos i administratius de Palma, sens 
perjudici de les facultats atribuïdes a la Comissió de seguiment. 
 

 
Annex I 

Sol·licitud d’adhesió individual al conveni 

(Avantatges, serveis i/o prestacions de caràcter cultural, esportiu, recreatiu i de consum a les persones 
titulars de la Targeta per a la Gent Gran del Consell de Mallorca) 

Dades de l’Administració signant 

Denominació  

Representant de l’entitat  

Data Acord d’adhesió   

Telèfon  

Adreça electrònica  

Adreça postal  

Dades de l’Administració signant que han d’aparèixer en el catàleg 

mailto:promociosociocultural@conselldemallorca.net


 
 

Denominació  

Descripció de l’oferta  

S’hi ha d’especificar:  

- tipus activitats/serveis/prestacions 
- avantatges/descomptes/promocions en 

tant per cent  

 

 

 

 

Telèfon  

Adreça electrònica  

Adreça  

 
Informació general 

 
1. L’Administració signant accepta el contingut d’aquest Conveni marc. 
2. Per ser persona beneficiària d’aquests descomptes s’ha de ser titular de la Targeta per a la Gent 
Gran, que s’haurà de mostrar amb el document d’identitat. 
3. Aquests descomptes/avantatges s’han d’aplicar des de la signatura d’aquest conveni i mentre sigui 
vigent. 
4. El Consell de Mallorca fiscalitzarà la veracitat dels descomptes i els avantatges que ofereix 
l’Administració que subscriu aquest conveni. 
 
.........................................,  ................... de .................. de 2019 
 
Representant de l’entitat 
 
[signatura] 

 

 

PROPOSTA D’APROVACIÓ DEL PLA NORMATIU DEL CONSELL DE 
MALLORCA PER A L’ANY 2019.  

Es dóna compte de la següent proposta del vicepresident segon i conseller 
executiu de Participació Ciutadana i Presidència: 
Antecedents. 
L’art. 132 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques, estableix que les Administracions Públiques 
anualment faran públic un Pla Normatiu que contindrà les iniciatives legals o 
reglamentàries que es prevegi que seran elevades per a la seva aprovació l’any 
següent. Una vegada aprovat, el pla s’haurà de publicar al Portal de Transparència de 
l’Administració. 

D’acord amb el vigent Decret d’organització del Consell de Mallorca el Departament 
de Participació Ciutadana i Presidència té atribuïdes, entre d’altres, l’exercici de les 
funcions de coordinació jurídica i administrativa entre els diferents departaments del 
Consell i de implementació del coneixement de la institució. 
Ateses les aportacions realitzades pels diferents departaments del Consell de 
Mallorca. 



 
 
Atès el previst a l’art. 28.c) del Reglament Orgànic del Consell de Mallorca 
quant a la competència del Consell Executiu per aprovar els plans d’actuació 
que proposin els Departaments. 
En virtut de tot el que s’ha exposat i, d’acord amb l'article 39.2 e) del 
Reglament Orgànic del Consell de Mallorca, el conseller executiu de 
Participació Ciutadana i Presidència proposa al Consell Executiu, l’adopció del 
següent 
ACORD 

1. Aprovar el Pla Normatiu del Consell de Mallorca per a l’any 2019, que 
s’adjunta. 

2. Ordenar la seva publicació al Portal de Transparència del Consell de 
Mallorca. 

 

Pla anual normatiu 2019 

Títol Objecte de la norma o de la 
modificació 

Departament responsable de 
la tramitació 

Data1 

Ordenança per regular  

i fixar els preus públics 
corresponents a les 
visites i la  

utilització d’espais  

de la finca Raixa  

Eliminar el cost de l’entrada, 
afegir que les organitzacions 
sense afany de lucre i les 
entitats públiques hi puguin 
celebrar esdeveniments, 
esmenar errades de 
nomenclatura d’espais i revisar 
i fixar amb més precisió els 
preus per l’ús dels espais. 

Participació Ciutadana i 
Presidència 

Març 

Reglament Orgànic Modificacions relatives a la 
Ponència Tècnica d’Artesania 
de Mallorca. 

Economia i Hisenda Setembre 

Reglament de control 
intern 

Adaptació de la normativa 
estatal de control intern al 
Consell de Mallorca i regulació 
del procediment de control 
intern per tal de millorar-ne 
l’eficiència i l’eficàcia. 

Economia i Hisenda Juny 

Pla d'ordenació de 
Recursos Humans del 
Consell de Mallorca 

Adequació de la dotació de 
recursos humans del Consell de 
Mallorca per donar resposta a 
les necessitats en la prestació 
de serveis a la ciutadania, així 
com la implantació d'un pla 
d'estabilitat 2019-2021. i un pla 
d’equilibri entre la creació 
d'ocupació, la promoció interna 
horitzontal, vertical i creuada, 
la mobilitat (concurs de 
trasllats) i l’ingrés mitjançant 
un procediment normalitzat pel 
sistema de concurs-oposició. 

Modernització i Funció Pública Març 



 
 

Títol Objecte de la norma o de la 
modificació 

Departament responsable de 
la tramitació 

Data1 

Pla de Prevenció i Gestió 
de residus no perillosos 

Aprovar el Pla de Prevenció i 
Gestió de residus no perillosos 
de l'illa de Mallorca, d'acord 
amb allò que preveu la 
disposició transitòria primera 
de la Llei 8/2019, de 19 de 
febrer, de residus i sòls 
contaminants de les Illes 
Balears, com instrument de 
planificació de gestió de 
residus separat del Pla Director 
Sectorial de residus no 
perillosos de l'illa de Mallorca 
aprovat inicialment pel Ple en 
sessió de 13 de setembre de 
2018. 

Medi Ambient Maig 

Modificació Pla Especial 
de la Ruta de Pedra en 
Sec 

Modificar el Pla Especial de la 
Ruta de Pedra en Sec 

Medi Ambient Abril 

Estatuts de l'IMAS Aprovar la modificació dels 
Estatuts de l'Institut Mallorquí 
d'Afers Socials (IMAS) per 
adaptar-los a la Llei 39/2015, 
d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les 
administracions públiques, a la 
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de 
règim jurídic del sector públic, 
al Reglament orgànic del 
Consell de Mallorca i també a 
la Llei 9/2017, de contractes 
del sector públic.  

Benestar i Drets Socials Febrer 

Reglament de la secció 
insular de Mallorca del 
registre unificat de 
serveis socials de les 
Illes Balears i els 
procediments 
d’autorització i 
acreditació dels serveis 
socials d’àmbit insular 

Regular la Secció Insular de 
Mallorca del Registre Unificat, 
els requisits d’autorització i 
acreditació, el control 
administratiu de les 
autoritzacions concedides i el 
procediment de control i 
d’avaluació del nivell de 
qualitat al que s’han de 
sotmetre les entitats 
acreditades. 

Benestar i Drets Socials Novembre

Reglament pel qual 
s’estableix el règim 
jurídic dels serveis 
d'acolliment residencial 
per a persones menors 
d'edat a Mallorca 

Regular les 
disposicions generals 
sobre l'objecte, l'àmbit 
d'aplicació, els 
principis i les 
prestacions generals, 
els requisits materials 
i funcionals dels 
serveis d'acolliment 
residencial, l' 

Benestar i Drets Socials Març 



 
 

Títol Objecte de la norma o de la 
modificació 

Departament responsable de 
la tramitació 

Data1 

organització general 
dels serveis 
d'acolliment i les 
seves relacions amb 
altres entitats. 

Cartera de serveis socials 
i dels serveis a menors i 
família de Mallorca 

Actualitzar la cartera per 
incloure prestacions no 
tengudes en compte a l'hora de 
redactar la vigent o que han 
sofert modificacions durant la 
tramitació quant a prestacions 
econòmiques , de serveis 
d'inclusió social, de serveis a 
persones majors i de serveis a 
menors i família. 

Benestar i Drets Socials Abril 

Reglament que 
desenvolupa els principis 
generals i les directrius 
de coordinació dels 
serveis socials 
comunitaris bàsics 

Desenvolupar el 
Decret 48/2011 en 
matèria d'identificació 
de les zones d'atenció 
preferents, la 
coordinació dels 
serveis comunitaris 
bàsics, l' estructura 
directiva i de suport 
tècnic i administratiu, 
el servei de 
teleassistència i el 
professional de 
referència, les 
funcions i drets de les 
persones usuàries 

Benestar i Drets Socials 

 

 

 

 

 

Novembre

Reglament pel qual es 
regulen els requisits 
d'autorització i 
acreditació dels serveis 
socials per a persones en 
risc o en situació 
d'exclusió social 

Regular els serveis socials per 
a persones en risc o en situació 
d'exclusió social de l’illa i 
determinar els requisits per 
autoritzar i acreditar aquests 
serveis 

 

Benestar i Drets Socials Octubre 

Ordenança de preus 
públic per assistències, 
estades i altres serveis 
prestats en establiments 
benèfics assistencials del 
Consell  

Actualitzar els imports i regular 
el preu de les estades en centres 
de persones amb discapacitat i 
centres d'inclusió social 

Benestar i Drets Socials Desembre 

Reglament de la Taula 

d’Associacions juvenils 
pel lleure educatiu del 
Consell de Mallorca 

Nou text per regular la figura 
del consell 

sectorial, figura consultiva del 
Consell de 

Mallorca, en la matèria del 
lleure juvenil. 

Desenvolupament Local Juliol 



 
 

Títol Objecte de la norma o de la 
modificació 

Departament responsable de 
la tramitació 

Data1 

Ordenança fiscal 
reguladora del 

preu públic dels 
campaments com 
activitat de lleure per a 
infants i joves 
desenvolupats pel 
Consell de Mallorca 

Nou text per regular el preu 
públic dels 

campaments com a activitat de 
lleure per a 

infants i joves desenvolupats 
pel Consell de Mallorca. 

Desenvolupament Local Juliol 

Modificació del 
Reglament dels Bombers 
del Consell de Mallorca 

Modificació parcial del 
reglament per actualitzat la 
regulació de l’àrea operativa, el 
grup de rescat de muntanya i el 
grup caní de recerca 

Desenvolupament Local Octubre 

1Data prevista d’aprovació inicial pels acords, reglaments i ordenances. Data prevista d’inici de la 
tramitació en els altres casos. 

 

 

PROPOSTA D’ACORD D’APROVACIÓ, AUTORITZACIÓ I DISPOSICIÓ 
DE LA DESPESA, PEL QUE FA REFERÈNCIA A L’APORTACIÓ 
ECONÒMICA DEL DEPARTAMENT DE TERRITORI I 
INFRAESTRUCTURES AL CONSORCI SERRA DE TRAMUNTANA 
PATRIMONI MUNDIAL PER A L’ANY 2019. 

Es dóna compte de la següent proposta de la consellera executiva de Territori i 
Infraestructures: 

Atès l’escrit de la vicepresidenta del Consorci Serra de Tramuntana Patrimoni 
Mundial, de data 16 de gener de 2019  (reg. Entrada 399 de 23/01/2019), en el qual 
sol·licita que es duguin a terme els tràmits adients per a que siguin transferits al 
Consorci els fons consignats al pressupost general del Consell de Mallorca de l’any 
2019, per un import total de 1.350.000,00-€, amb càrrec a les aplicacions 
pressupostàries 55.33610.46701 per un import de 550.000,00 € i 55.33610.76701, per 
import de 800.000.00 € en concepte “Aportació al Consorci Serra de Tramuntana”. 

Atesa l’article primer del Decret d’Organització del Consell de Mallorca, de data 10 
de juliol de 2015, i la base 23.4 d’execució del pressupost de 2019, atribueixen al 
Consell Executiu la facultat per aprovar aquest tipus d’expedients. 

Consta a l’expedient: 

Informe justificatiu del secretari tècnic del Departament de Territori i Infraestructures, 
de data 29 de gener de 2019. 

Informe jurídic de la cap del Servei de Secretaria Tècnica del Departament de 
Territori i  Infraestructures, de data 29 de gener de 2019. 

Retenció de crèdit a la aplicació pressupostària 55.33610.46701 i 55.33610.76701, 
número d’operació 220190000170, i per un import total de 1.350.000,00 €. 
Atesa l’article primer del Decret d’Organització del Consell de Mallorca, de data 10 
de juliol de 2015, i la base 23.4 d’execució del pressupost de 2019, atribueixen al 
Consell Executiu la facultat per aprovar aquest tipus d’expedients. 



 
 
Per tot l’exposat, s’eleva al Consell Executiu del Consell de Mallorca la següent 
proposta d’: 

ACORD 

1.- Aprovar l’aportació per import total d’UN MILIÓ TRES-CENTS CINQUANTA 
MIL EUROS (1.350.000,00  €), a favor de Consorci Serra de Tramuntana Patrimoni 
Mundial, CIF P0700056E, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries 
55.33610.46701, per un import de 550.000,00 €, i 55.33610.76701, per import de 
800.000.00 €, del vigent pressupost de 2019 del Consell de Mallorca, reserva de crèdit 
número 220190000170, per fer front a les seves despeses pròpies.   

2.- Autoritzar i disposar la despesa d’import UN MILIÓ TRES-CENTS 
CINQUANTA MIL EUROS (1.350.000,00  €), a favor de Consorci Serra de 
Tramuntana Patrimoni Mundial, CIF P0700056E, amb càrrec a les aplicacions 
pressupostàries 55.33610.46701, per un import de 550.000,00 €, i 55.33610.76701, 
per import de 800.000.00 €, del vigent pressupost de 2019 del Consell de Mallorca, 
reserva de crèdit número 220190000170, per fer front a les seves despeses pròpies.
   

3.- El Consorci Serra Tramuntana Patrimoni Mundial, com a beneficiari de la indicada 
aportació econòmica, es sotmetrà a les actuacions posteriors de comprovació i control 
de la Intervenció General i Sindicatura de Comptes.  

4.- Atesa la base 25.6.d) de les bases d’execució del pressupost del Consell de 
Mallorca de 2019, els documents que justifiquen la realització de la despesa o 
reconeixement de l’obligació per a les aportacions del Consell Insular de Mallorca als 
seus organismes autònoms i consorcis adscrits, els pressupost dels quals s’integrin en 
el pressupost general del Consell de Mallorca, tant si es destinen tant a finançar 
globalment la seva activitat com a realitzar actuacions concretes que s’han de dur a 
terme en el marc de les funcions que tenen atribuïdes, sempre que no resultin d’una 
convocatòria pública, serà l’acord de concessió de l’aportació de l’òrgan competent.  

 

 

PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DEL RECURS D’ALÇADA INTERPOSAT PEL 
SENYOR ECA CONTRA LA RESOLUCIÓ DE LA PRESIDENTA DE 
L’INSTITUT MALLORQUÍ D’AFERS SOCIALS (IMAS) DE 19 DE 
SETEMBRE DE 2018, PER LA QUAL ES CONVOCA UN CONCURS PER 
FORMAR PART D’UNA BORSA DE TREBALL DE L’ESPECIALITAT 
METGE/METGESSA. 

Es dóna compte de la següent proposta de la consellera executiva de Benestar i Drets 
Socials i presidenta de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials: 

Antecedents de fet  

1.- En data de Registre d'Entrada General de dia 25 d'octubre de 2018 i número 
35640, el senyor ECA va presentar recurs d'alçada contra la Resolució de la 
Presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) de 19 de setembre de 2018, 
per la qual es convoca un concurs per formar art d'una borsa de treball de l'especialitat 
Metge/Metgessa. 



 
 
El recurs d'alçada es fonamenta en el fet de que en el concurs esmentat s'estableix 
com a requisits, entre d'altres, acreditar el coneixement de la llengua catalana, nivell 
B2 (nivell avançat).  

2.- En data 29 de setembre de 2018 es va publicar al Butlletí Oficial de les Illes 
Balears la resolució de la presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) de 
19 de setembre de 2018, per la qual es convoca un concurs per formar part d'una borsa 
de treball de l'especialitat Metge/Metgessa. 

En la mateixa, en el seu apartat 3 de l'annex 1 (bases de la convocatòria) s'exigeix 
l'acreditació dels coneixements de llengua catalana nivell B2 (nivell avançat).  

Fonaments de dret 

Primer.- D'acord amb el que es disposa a l'article 27.1 del Text consolidat dels 
Estatut de l'IMAS (BOIB núm. 140, de 5 de novembre de 2016), contra els actes 
dictats per la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials es pot interposar 
recurs d'alçada davant el Consell Executiu del Consell de Mallorca en el termini i amb 
els efectes de la Llei del procediment administratiu comú. 

Segon.- Atès el que es disposa a la Llei 39/2015, de 2 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, el procediment per tramitar i 
resoldre els recursos administratius es troba regulat en els articles 112 a 120 i, en 
concret, en els articles 121 i 122 respecte del recurs d’alçada.  

Tercer.- Vist el contingut de l’article 27.1 del Text consolidat dels Estatut de l'IMAS 
(BOIB núm. 140, de 5 de novembre de 2016), l’òrgan competent per resoldre el 
recurs d’alçada és el Consell Executiu del Consell de Mallorca. 

Quart.- La convocatòria a la que se refereix el fonament segon s'adapta a la legalitat 
mitjançant la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de mesures de capacitació lingüística per a la 
recuperació de l'ús del català en l'àmbit de la funció pública i, és precisament per 
aplicació de la mateixa norma que es va establir com a requisit el nivell de 
coneixement de llengua catalana B2, i no un altre, per a la constitució de la borsa de 
metge/metgessa de l'IMAS, mitjançant l'Acord del Ple del Consell de Mallorca de 14 
de juliol de 2016 pel qual es va modificar la Relació de Llocs de Feina de l'Institut 
Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) per adaptar-la a l'establert a l'esmentada llei.  

Aquesta llei va establir els coneixements de llengua catalana que s'han d'exigir per a 
l'ingrés i per a l'ocupació de llocs de treball fins que no es dugui a terme el 
desenvolupament reglamentari previs en els articles 30.d) i 50.1 f) de la Llei 3/2007, 
de 27 de març, de la funció pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears. 

En concret, d'acord amb la Disposició transitòria de la Llei de referència, els requisits 
de coneixement de llengua catalana del personal funcionari i laboral que s'han d'exigir 
per ingressar i per ocupar llocs de treball corresponents al grup A1 dels cossos i 
escales de personal funcionari de l'administració Especial és el B2 (nivell avançat). 

Per tant, el nivell de català exigit per a la constitució d'una borsa de treball de 
Metge/Metgessa és el resultat d'una exigència legal establerta pel legislador a la Llei 
4/2016. 

Cinquè.- En relació al Decret 8/2018, de 23 de març, pel qual es regula la capacitació 
lingüística del personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears, esmentat al 
recurs d'alçada, d'acord amb l'apartat 1 de l'article 2 el mateix és d'aplicació a tots els 
procediments de provisió de places de personal estatutari del Servei de Salut regulats 



 
 
en el capítol VI i VII de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'Estatut Marc del 
Personal estatutari dels serveis de salut, i s'hauran d'entendre inclosos en ell tots els 
procediments de selecció i de mobilitat en el que pugui participar personal estatutari 
del Servei de Salut.  

D'aquest article es dedueix que l'aplicació d'aquest Decret no es pot estendre a la 
constitució d'una borsa de metge/essa que pertany a una institució com és l'IMAS, de 
gestió de serveis socials, de protecció de menors i de recursos assistencials. Per tant, 
no seria d'aplicació la normativa del servei de salut.  

Sisè.- En conclusió, en el cas sobre el qual s'informa, eximir a l'interessat del 
compliment del requisit del nivell de català, o de qualsevol altre, suposa: 

D'una banda, la conculcació de la Llei 4/2016, de 6 d’abril, de mesures de capacitació 
lingüística per a la recuperació de l'ús del català a l'àmbit de la funció pública. 

De l'altra, un greuge comparatiu envers la resta d'empleats públics als quals sí se'ls 
exigeixen els requisits d'ocupació de la Relació de Llocs de Feina de l'IMAS; sense 
oblidar que l'establiment dels requisits dels llocs de feina, d'obligada negociació amb 
els representants sindicals, respon a les necessitats del servei al qual estan adscrits. 

I, per últim, la constitució d'un precedent administratiu que, si bé no vincula a 
l'Administració en sentit estricte, l'obliga a justificar perquè es resol diferent en el 
futur si es dona el mateix supòsit de fet. 

Proposta de resolució  

Per tot el que s'ha exposat, propòs  

Primer.- DESESTIMAR el recurs d'alçada interposat pel senyor ECA contra la 
Resolució de la Presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) de 19 de 
setembre de 2018, per la qual es convoca un concurs per formar part d'una borsa de 
treball de l'especialitat Metge/Metgessa en el sentit del fonament de dret sisè.  

Segon.- NOTIFICAR aquesta resolució al senyor ECA amb D.N.I XXX. 

 

 

PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DEL RECURS D’ALÇADA INTERPOSAT PER 
LA SENYORA SMS CONTRA LA RESOLUCIÓ DE LA PRESIDENTA DE 
L’INSTITUT MALLORQUÍ D’AFERS SOCIALS (IMAS) DE 19 DE 
SETEMBRE DE 2018, PER A LA QUAL ES CONVOCA UN CONCURS PER 
FORMAR PART D’UNA BORSA DE TREBALL DE L’ESPECIALITAT 
METGE/METGESSA. 
Es dóna compte de la següent proposta de la consellera executiva de Benestar i Drets 
Socials i presidenta de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials: 

Antecedents de fet  

1.- En data de Registre d'Entrada General de dia 25 d'octubre de 2018 i número 
35642, la senyora SMS va presentar recurs d'alçada contra la Resolució de la 
Presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) de 19 de setembre de 2018, 
per la qual es convoca un concurs per formar art d'una borsa de treball de l'especialitat 
Metge/Metgessa. 



 
 
El recurs d'alçada es fonamenta en el fet de que en el concurs esmentat s'estableix 
com a requisits, entre d'altres, acreditar el coneixement de la llengua catalana, nivell 
B2 (nivell avançat).  

2.- En data 29 de setembre de 2018 es va publicar al Butlletí Oficial de les Illes 
Balears la resolució de la presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) de 
19 de setembre de 2018, per la qual es convoca un concurs per formar part d'una borsa 
de treball de l'especialitat Metge/Metgessa. 

En la mateixa, en el seu apartat 3 de l'annex 1 (bases de la convocatòria) s'exigeix 
l'acreditació dels coneixements de llengua catalana nivell B2 (nivell avançat).  

Fonaments de dret 

Primer.- D'acord amb el que es disposa a l'article 27.1 del Text consolidat dels 
Estatut de l'IMAS (BOIB núm. 140, de 5 de novembre de 2016), contra els actes 
dictats per la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials es pot interposar 
recurs d'alçada davant el Consell Executiu del Consell de Mallorca en el termini i amb 
els efectes de la Llei del procediment administratiu comú. 

Segon.- Atès el que es disposa a la Llei 39/2015, de 2 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, el procediment per tramitar i 
resoldre els recursos administratius es troba regulat en els articles 112 a 120 i, en 
concret, en els articles 121 i 122 respecte del recurs d’alçada.  

Tercer.- Vist el contingut de l’article 27.1 del Text consolidat dels Estatut de l'IMAS 
(BOIB núm. 140, de 5 de novembre de 2016), l’òrgan competent per resoldre el 
recurs d’alçada és el Consell Executiu del Consell de Mallorca. 

Quart.- La convocatòria a la que se refereix el fonament segon s'adapta a la legalitat 
mitjançant la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de mesures de capacitació lingüística per a la 
recuperació de l'ús del català en l'àmbit de la funció pública i, és precisament per 
aplicació de la mateixa norma que es va establir com a requisit el nivell de 
coneixement de llengua catalana B2, i no un altre, per a la constitució de la borsa de 
metge/metgessa de l'IMAS, mitjançant l'Acord del Ple del Consell de Mallorca de 14 
de juliol de 2016 pel qual es va modificar la Relació de Llocs de Feina de l'Institut 
Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) per adaptar-la a l'establert a l'esmentada llei.  

Aquesta llei va establir els coneixements de llengua catalana que s'han d'exigir per a 
l'ingrés i per a l'ocupació de llocs de treball fins que no es dugui a terme el 
desenvolupament reglamentari previs en els articles 30.d) i 50.1 f) de la Llei 3/2007, 
de 27 de març, de la funció pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears. 

En concret, d'acord amb la Disposició transitòria de la Llei de referència, els requisits 
de coneixement de llengua catalana del personal funcionari i laboral que s'han d'exigir 
per ingressar i per ocupar llocs de treball corresponents al grup A1 dels cossos i 
escales de personal funcionari de l'administració Especial és el B2 (nivell avançat). 

Per tant, el nivell de català exigit per a la constitució d'una borsa de treball de 
Metge/Metgessa és el resultat d'una exigència legal establerta pel legislador a la Llei 
4/2016. 

Cinquè.- En relació al Decret 8/2018, de 23 de març, pel qual es regula la capacitació 
lingüística del personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears, esmentat al 
recurs d'alçada, d'acord amb l'apartat 1 de l'article 2 el mateix és d'aplicació a tots els 
procediments de provisió de places de personal estatutari del Servei de Salut regulats 



 
 
en el capítol VI i VII de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'Estatut Marc del 
Personal estatutari dels serveis de salut, i s'hauran d'entendre inclosos en ell tots els 
procediments de selecció i de mobilitat en el que pugui participar personal estatutari 
del Servei de Salut.  

D'aquest article es dedueix que l'aplicació d'aquest Decret no es pot estendre a la 
constitució d'una borsa de metge/essa que pertany a una institució com és l'IMAS, de 
gestió de serveis socials, de protecció de menors i de recursos assistencials. Per tant, 
no seria d'aplicació la normativa del servei de salut.  

Sisè.- En conclusió, en el cas sobre el qual s'informa, eximir a la interessada del 
compliment del requisit del nivell de català, o de qualsevol altre, suposa: 

D'una banda, la conculcació de la Llei 4/2016, de 6 d’abril, de mesures de capacitació 
lingüística per a la recuperació de l'ús del català a l'àmbit de la funció pública. 

De l'altra, un greuge comparatiu envers la resta d'empleats públics als quals sí se'ls 
exigeixen els requisits d'ocupació de la Relació de Llocs de Feina de l'IMAS; sense 
oblidar que l'establiment dels requisits dels llocs de feina, d'obligada negociació amb 
els representants sindicals, respon a les necessitats del servei al qual estan adscrits. 

I, per últim, la constitució d'un precedent administratiu que, si bé no vincula a 
l'Administració en sentit estricte, l'obliga a justificar perquè es resol diferent en el 
futur si es dona el mateix supòsit de fet. 

Proposta de resolució  

Per tot el que s'ha exposat, propòs  

Primer.- DESESTIMAR el recurs d'alçada interposat per la senyora SMS contra la 
Resolució de la Presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) de 19 de 
setembre de 2018, per la qual es convoca un concurs per formar part d'una borsa de 
treball de l'especialitat Metge/Metgessa en el sentit del fonament de dret sisè.  

Segon.- NOTIFICAR aquesta resolució a la senyora SMS amb D.N.I XXX. 

 

 

PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DEL RECURS D’ALÇADA INTERPOSAT PER 
LA SENYORA CAM CONTRA LA RESOLUCIÓ DE LA PRESIDENTA DE 
L’INSTITUT MALLORQUÍ D’AFERS SOCIALS (IMAS) DE 19 DE 
SETEMBRE DE 2018, PER LA QUAL ES CONVOCA UN CONCURS PER 
FORMAR PART D’UNA BORSA DE TREBALL DE L’ESPECIALITAT DE 
METGE/METGESSA. 

Es dóna compte de la següent proposta de la consellera executiva de Benestar i Drets 
Socials i presidenta de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials: 

Antecedents de fet 

1.- En data de Registre d'Entrada General de dia 25 d'octubre de 2018 i número 
35639, la senyora CAM, va presentar recurs d'alçada contra la Resolució de la 
Presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) de 19 de setembre de 2018, 
per la qual es convoca un concurs per formar part d'una borsa de treball de 
l'especialitat Metge/Metgessa. 



 
 
El recurs d'alçada es fonamenta en el fet de que en el concurs esmentat s'estableix 
com a requisits, entre d'altres, acreditar el coneixement de la llengua catalana, nivell 
B2 (nivell avançat).  

2.- En data 29 de setembre de 2018 es va publicar al Butlletí Oficial de les Illes 
Balears la resolució de la presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) de 
19 de setembre de 2018, per la qual es convoca un concurs per formar part d'una borsa 
de treball de l'especialitat Metge/Metgessa. 

En la mateixa, en el seu apartat 3 de l'annex 1 (bases de la convocatòria) s'exigeix 
l'acreditació dels coneixements de llengua catalana nivell B2 (nivell avançat).  

Fonaments de dret 

Primer.- D'acord amb el que es disposa a l'article 27.1 del Text consolidat dels 
Estatut de l'IMAS (BOIB núm. 140, de 5 de novembre de 2016), contra els actes 
dictats per la Presidència de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials es pot interposar 
recurs d'alçada davant el Consell Executiu del Consell de Mallorca en el termini i amb 
els efectes de la Llei del procediment administratiu comú. 

Segon.- Atès el que es disposa a la Llei 39/2015, de 2 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, el procediment per tramitar i 
resoldre els recursos administratius es troba regulat en els articles 112 a 120 i, en 
concret, en els articles 121 i 122 respecte del recurs d’alçada.  

Tercer.- Vist el contingut de l’article 27.1 del Text consolidat dels Estatut de l'IMAS 
(BOIB núm. 140, de 5 de novembre de 2016), l’òrgan competent per resoldre el 
recurs d’alçada és el Consell Executiu del Consell de Mallorca. 

Quart.- La convocatòria a la que se refereix el fonament segon s'adapta a la legalitat 
mitjançant la Llei 4/2016, de 6 d'abril, de mesures de capacitació lingüística per a la 
recuperació de l'ús del català en l'àmbit de la funció pública i, és precisament per 
aplicació de la mateixa norma que es va establir com a requisit el nivell de 
coneixement de llengua catalana B2, i no un altre, per a la constitució de la borsa de 
metge/metgessa de l'IMAS, mitjançant l'Acord del Ple del Consell de Mallorca de 14 
de juliol de 2016 pel qual es va modificar la Relació de Llocs de Feina de l'Institut 
Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) per adaptar-la a l'establert a l'esmentada llei.  

Aquesta llei va establir els coneixements de llengua catalana que s'han d'exigir per a 
l'ingrés i per a l'ocupació de llocs de treball fins que no es dugui a terme el 
desenvolupament reglamentari previs en els articles 30.d) i 50.1 f) de la Llei 3/2007, 
de 27 de març, de la funció pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears. 

En concret, d'acord amb la Disposició transitòria de la Llei de referència, els requisits 
de coneixement de llengua catalana del personal funcionari i laboral que s'han d'exigir 
per ingressar i per ocupar llocs de treball corresponents al grup A1 dels cossos i 
escales de personal funcionari de l'administració Especial és el B2 (nivell avançat). 

Per tant, el nivell de català exigit per a la constitució d'una borsa de treball de 
Metge/Metgessa és el resultat d'una exigència legal establerta pel legislador a la Llei 
4/2016. 

Cinquè.- En relació al Decret 8/2018, de 23 de març, pel qual es regula la capacitació 
lingüística del personal estatutari del Servei de Salut de les Illes Balears, esmentat al 
recurs d'alçada, d'acord amb l'apartat 1 de l'article 2 el mateix és d'aplicació a tots els 
procediments de provisió de places de personal estatutari del Servei de Salut regulats 



 
 
en el capítol VI i VII de la Llei 55/2003, de 16 de desembre, de l'Estatut Marc del 
Personal estatutari dels serveis de salut, i s'hauran d'entendre inclosos en ell tots els 
procediments de selecció i de mobilitat en el que pugui participar personal estatutari 
del Servei de Salut.  

D'aquest article es dedueix que l'aplicació d'aquest Decret no es pot estendre a la 
constitució d'una borsa de metge/essa que pertany a una institució com és l'IMAS, de 
gestió de serveis socials, de protecció de menors i de recursos assistencials. Per tant, 
no seria d'aplicació la normativa del servei de salut.  

Sisè.- En conclusió, en el cas sobre el qual s'informa, eximir a la interessada del 
compliment del requisit del nivell de català, o de qualsevol altre, suposa: 

D'una banda, la conculcació de la Llei 4/2016, de 6 d’abril, de mesures de capacitació 
lingüística per a la recuperació de l'ús del català a l'àmbit de la funció pública. 

De l'altra, un greuge comparatiu envers la resta d'empleats públics als quals sí se'ls 
exigeixen els requisits d'ocupació de la Relació de Llocs de Feina de l'IMAS; sense 
oblidar que l'establiment dels requisits dels llocs de feina, d'obligada negociació amb 
els representants sindicals, respon a les necessitats del servei al qual estan adscrits. 

I, per últim, la constitució d'un precedent administratiu que, si bé no vincula a 
l'Administració en sentit estricte, l'obliga a justificar perquè es resol diferent en el 
futur si es dona el mateix supòsit de fet. 

Proposta de resolució  

Per tot el que s'ha exposat, propòs  

Primer.- DESESTIMAR el recurs d'alçada interposat per la senyora CAM contra la 
Resolució de la Presidenta de l'Institut Mallorquí d'Afers Socials (IMAS) de 19 de 
setembre de 2018, per la qual es convoca un concurs per formar part d'una borsa de 
treball de l'especialitat Metge/Metgessa en el sentit del fonament de dret sisè.  

Segon.- NOTIFICAR aquesta resolució a la senyora CAM amb DNI XXX. 

 

 

APROVACIÓ DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ RELATIU AL 
SUBMINISTRAMENT DE VUIT VEHICLES LLEUGERS DE 
COMANDAMENT PER AL SERVEI DE BOMBERS DE MALLORCA, 
MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT. 
Es dóna compte de la següent proposta del conseller executiu de 
Desenvolupament Local: 

Antecedents 

1. Dia 3 de setembre de 2018 el conseller executiu de Desenvolupament Local, 
va iniciar l’expedient de contractació relatiu al subministrament de 
subministrament de vehicles lleugers de comandament, mitjançant procediment 
obert , d’acord amb l’informe justificatiu del Sr. Enric Campins Santucci , 
tècnic de Bombers, amb el vist-i-plau del Sr. Pedro Ladaria Sureda cap del 
servei de bombers del Consell de Mallorca, de la mateixa data. 



 
 
2. Dia 18 d’octubre de 2018, Josep Perotti Ballester cap del servei de la Secretaria 
Tècnica/Unitat d’Emergències del Departament de Desenvolupament Local en va 
emetre l’informe jurídic; i dia 28 de febrer de 2019, la Intervenció General  el de 
fiscalització prèvia de l’expedient (núm. ref. 22/19). 

Fonaments 

D’acord amb l’apartat 5) de l’article 36 del vigent Reglament orgànic del Consell de 
Mallorca aprovat el dia 12 d’abril de 2018 (BOIB núm. 89, de 19 de juliol), i d’acord 
amb la base 23 del pressupost vigent, correspon al Consell Executiu contractar, 
autoritzar i disposar despeses de quantia superior a dos-cents cinquanta mil euros 
(250.000,00 €), quan la competència no correspon al Ple del Consell de Mallorca. 

En els articles 117,121,122,123 i 124 de la llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del Sector Públic (LCSP), s’estableixen les actuacions que comprèn 
aprovar aquest expedient.  

Per tant, el conseller executiu del Departament de Desenvolupament Local proposa al 
Consell Executiu que adopti el següent: 

ACORD 

1. Aprovar l’expedient de contractació del subministrament de vehicles lleugers de 
comandament per al Servei de Bombers, mitjançant procediment obert. 

2. D’acord amb el que es disposa en l’article 131 de la LCSP, el procediment pel qual 
es regeix l’expedient de contractació és l’obert, en virtut del qual qualsevol empresari 
interessat pot presentar una proposició, però s’exclou qualsevol negociació dels 
termes del contracte amb els licitadors. 

Aquest contracte té caràcter administratiu amb la qualificació jurídica de contracte de 
subministrament i, en conseqüència, s’adjudica de conformitat amb el que es disposa 
en el llibre II, Títol II, capítol IV de la LCSP. 

3. Nomenar les persones que han d’integrar la mesa de contractació, la qual ha 
d’assistir l’òrgan de contractació, d’acord amb el que es disposa en l’article 326 de la 
LCSP: 

Presidència: Joan Font Massot, conseller executiu de Desenvolupament Local, 
suplent: Sandra Espeja Almajano consellera executiva de Medi Ambient. 

Vocalies: 
1. Antonio Benlloch Ramada, Secretari Adjunt del Consell de Mallorca, suplent: 
Nieves Rodríguez Verdú, Secretària Delegada. 
2. Antonio Serra Puig, Interventor General, suplent: Catalina Rotger Fullana, 
Interventora delegada. 
3. Enric Campins Santucci, tècnic de bombers, suplent: Pedro Ladaria Sureda, cap de 
servei de Bombers. 
Secretaria: Josep Perotti Ballester, cap de la Secretaria tècnica del Departament de 
Desenvolupament Local (Unitat d’Emergències), suplent: Pep García López, tècnic de 
bombers. 



 
 
4. Aprovar el Plec de clàusules administratives particulars i el Plec de prescripcions 
tècniques pels quals es regeix aquesta contractació.  

5. Autoritzar una despesa per l’import total de tres-cents quaranta-nou mil vuit-
cents seixanta-quatre euros, amb quaranta cèntims (349.864,40 €), que es 
corresponen a dos-cents vuitanta-nou mil cent quaranta-quatre euros amb setze 
cèntims  (289.144,16 €), de base imposable, i seixanta mil set-cents vint euros 
amb vint-i-quatre cèntims (60.720,24 €), que es corresponen al 21 % de l’IVA.  
despesa que s’ha de finançar amb càrrec a l’aplicació pressupostària 
65.13600.62400 del pressupost del Consell de Mallorca (RC núm. 
220190000389, A prov núm. 920190000713, a raó dels següents preus unitaris: 

 
Preu unitari 

(IVA no inclòs) 
IVA 21% 

Preu 
unitari. 

(IVA inclòs)
Unitats

Preu total 
(IVA no 
inclòs) 

IVA 
Preu total 

(IVA inclòs) 

 

Vehicle 
4x4 tot 

cami UMJ 
36.143,02 € 7.590,03 € 43.733,05 € 8 289.144,16 € 60.720,24 € 349.864,40 € 

                                                                                                                                                                         
6. Obrir el procediment d’adjudicació i anunciar la licitació en el Diari Oficial de la 
Unió Europea, amb el termini de presentació d’ofertes que acaba a les 14 hores del 
35è dia, comptadors des de el dia següent a  la data de l'enviament de l'anunci de 
licitació al DOUE, d’acord amb els articles 135 i 156 de la LCSP. Si el darrer dia 
d’aquest termini és dissabte ò inhàbil, s’allarga al primer dia hàbil següent. 

Si, durant el termini d’exposició al públic dels plecs, s’hi presenten reclamacions, se 
suspèn la licitació i també el termini per presentar-hi proposicions, si és necessari per 
a resoldre la qüestió plantejada, i es reprèn el que resta d’aquest termini a partir de 
l’endemà de resoldre les reclamacions. 

7. Publicar aquesta acord en el Perfil de contractant. 

 

 

APROVACIÓ, SI ESCAU, PROPOSTA D’ACORD D’APROVACIÓ, 
AUTORITZACIÓ I DISPOSICIÓ DE LA DESPESA QUE FA EL 
CONSELLER EXECUTIU DEL DEPARTAMENT DE DESENVOLUPAMENT 
LOCAL DEL CONSELL DE MALLORCA AL CONSELL EXECUTIU, 
CORRESPONENT A L’APORTACIÓ ECONÒMICA ORDINÀRIA DEL 
CONSELL DE MALLORCA A L’INSTITUT DE L’ESPORT HÍPIC DE 
MALLORCA, PER A L’ANY 2019, PER A FER FRONT A LES SEVES 
DEPESES, PER UN IMPORT TOTAL DE 3.000.000, - EUROS. 

Es dóna compte de la següent proposta del conseller executiu de 
Desenvolupament Local: 

ANTECEDENTS: 

El President de l’Institut de l’Esport Hípic de Mallorca sol·licita, en escrit de data 11 
de gener de 2019, que es facin els tràmits adients per assignar a dit Institut l’import de 
3.000.000,- euros, corresponents a l’aportació ordinària prevista amb 2.553.000,00 € a 
l’aplicació 65.34150.41000 per poder fer front a les seves despeses corrents del 



 
 
present exercici i amb 447.000,00 € a l’aplicació 65.34150.71000 per fer front a les 
seves despeses d’inversió del present exercici del pressupost de la Corporació de 
2019. 

Consta a l’expedient: 

Informe justificatiu de la secretaria tècnica del Departament de Desenvolupament 
Local, de data 19 de febrer de 2019. 

Informe jurídic del cap de servei dels Serveis Administratius de Cooperació Local del 
Departament de Desenvolupament Local, de data 19 de febrer de 2019. 

Certificat de reserva de crèdit número 220190000254 . 

Informe favorable de fiscalització prèvia d’Intervenció General núm. FS-014/19, de 
data 4 de març de 2019. 

Atès l’abans exposat, el Sr. conseller executiu del Departament de Desenvolupament 
Local proposa al Consell Executiu l’ adopció del següent 

A C O R D 

1. Aprovar una aportació per un import total de TRES MILIONS EUROS 
(3.000.000,00 €), per fer front a les seves despeses, durant l’any 2019, a favor de 
l’Institut de l’Esport Hípic de Mallorca, CIF Q-0700374-B, el qual, d’acord amb la 
base 33.2.b de les d'execució del pressupost de 2019, es considera com unitat 
institucional pública dependent del Consell de Mallorca al ser un organisme autònom 
adscrit al Departament de Desenvolupament Local del Consell de Mallorca. 

2. Autoritzar i disposar una despesa per un import de TRES MILIONS EUROS 
(3.000.000,00.- €) a favor de l’Institut de l’Esport Hípic de Mallorca, CIF Q-
0700374-B, Ctra. Palma-Sóller, Qm. 3, 07009 Palma, amb 2.553.000,00.- euros a 
càrrec a l’aplicació 65.34150.41000 Aportació a l’Institut de l’Esport Hípic de 
Mallorca (transferències corrents) i 447.000,00.- euros a càrrec de l’aplicació 
65.34150.71000 Aportació a l’Institut de l’Esport Hípic de Mallorca (transferències 
de capital), del vigent pressupost del Consell de Mallorca i reserva de crèdit amb 
número d’operació 220190000254, pel motiu abans esmentat. 
 


	Es dóna compte de la següent proposta de la consellera executiva de Benestar i Drets Socials i presidenta de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials:
	Proposta de resolució 
	Es dóna compte de la següent proposta de la consellera executiva de Benestar i Drets Socials i presidenta de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials:
	Proposta de resolució 
	Es dóna compte de la següent proposta de la consellera executiva de Benestar i Drets Socials i presidenta de l’Institut Mallorquí d’Afers Socials:
	Proposta de resolució 

